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PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO EL 2 DE ENERO DE 2019
(Fe de Erratas Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 24 de enero de 2019)

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER EJECUTIVO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 122, Apartado A, fraccion Ill, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 32 apartado C, numeral 1, inciso a) de
la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 2°, 3°, fracciones XVII 'y XVIII, 7°, 10 fraccién Il, 12 y 21 parrafo primero de la Ley Orgéanica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER EJECUTIVO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO, DISPOSICIONES Y CONCEPTOS GENERALES DEL REGLAMENTO

Articulo 1°.- Las disposiciones contenidas en este ordenamiento tienen por objeto reglamentar la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la
Administraciéon Publica de la Ciudad de México, asi como adscribir y asignar atribuciones a las Unidades Administrativas, Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de las Dependencias, asi como a los Organos Desconcentrados de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, atendiendo a los principios estratégicos que rigen la organizacién administrativa de la Ciudad de México.

Las atribuciones establecidas en este Reglamento para las Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico
Operativo de las Dependencias, asi como a los Organos Desconcentrados, hasta el nivel de puesto de Enlace; se entenderan delegadas
para todos los efectos legales.

Ademas de las atribuciones generales que se establecen en este Reglamento para las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo, deberan sefialarse las atribuciones especificas, entendiéndose dichas atribuciones, como delegadas.

Articulo 2°.- Los actos y la organizacion de la Administracion Publica, atenderan a los principios que establece la Constitucién Politica de la
Ciudad de México.

Articulo 3°.- Ademas de las definiciones que expresamente sefiala el articulo 3° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, para efectos de este Reglamento, se entiende por:

I.- Unidades Administrativas: las dotadas de atribuciones de decisién y ejecucién, que ademas de las Dependencias son las Subsecretarias,
la Tesoreria de la Ciudad de México, la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de
México, las Coordinaciones Generales, las Direcciones Generales, las Subprocuradurias, las Subtesorerias, los Organos Desconcentrados,
las Direcciones Ejecutivas, los Organos Internos de Control Internas, asi como cualquier otra que realice este tipo de atribuciones conforme
a lo previsto en este Reglamento;

1. Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo : Las que asisten técnica y operativamente a las Unidades Administrativas de las
Dependencias, a los Organos Desconcentrados, y que son las Direcciones de Area, las Coordinaciones, las Subdirecciones, las Jefaturas
de Unidad Departamental, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que cuenten con atribuciones de decision y ejecucion, que
estén autorizadas en el presupuesto y con funciones determinadas en este Reglamento o en los manuales administrativos de cada Unidad
Administrativa; y

Il. Organos Desconcentrados: Los dotados de atribuciones de decision, ejecucion y autonomia de gestion, distintos a los sefialados en la
fraccidn que antecede y cuyas atribuciones se sefialan en sus instrumentos de creacion o en este Reglamento.

Articulo 4°.- Con base en los principios de transparencia y legalidad, se proveeran los recursos humanos, materiales y financieros para el
exacto y oportuno despacho de los negocios del orden administrativo de todas y cada una de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Administracion Publica.

Articulo 5°.- Ademas de las facultades que establece la Ley, las personas Titulares de las Dependencias tienen las siguientes:

I. Dictar normas y disposiciones generales para que los Organos Desconcentrados ejerzan las atribuciones que les conceden las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

1. Atender, en coordinacion con las personas Titulares de las Alcaldias, los asuntos relacionados con proyectos metropolitanos;
IIl. Atender directamente los asuntos que afecten el ambito territorial de dos o mas demarcaciones territoriales; y

IV. Nombrar y remover libremente a las personas que ocupen las Direcciones Ejecutivas, Direcciones de Area y demas personal de las
Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a ellas.

CAPITULO Il
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DE LA ADSCRIPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, Y ORGANOS DESCONCENTRADOS, A LA JEFATURA DE
GOBIERNO Y A SUS DEPENDENCIAS

Articulo 6°.- La Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México para el estudio, planeaciéon y despacho de los asuntos que le competen
contara con Unidades de Asesoria, de Apoyo Técnico, Juridico, de Coordinacion y de Planeacion del Desarrollo, se le adscriben las
Unidades Administrativas, las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos Desconcentrados siguientes:

A) Secretaria Particular de la Jefatura de Gobierno;
1. Direccion General de Resolucion a la Demanda Ciudadana;

B) Coordinacién General del Gabinete de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia;

C) Direccion General de Organizacion Técnica e Institucional, a la que queda adscrita la:
1. Derogado.

D) Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales, a la que quedan adscritas:
1. Direccion Ejecutiva de Cooperacion Internacional; y
2. Direccion Ejecutiva de Representacion Institucional.

E) Comisién para la Reconstruccion de la Ciudad de México, a la que quedan adscritas:
1. Direccion General de Atencién a Personas Damnificadas;
2. Direccion General Operativa.

Asimismo, se le adscriben los Organos Desconcentrados denominados Centro de Comando, Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto
Ciudadano de la Ciudad de México (C5); la Agencia Digital de Innovacion Publica de la Ciudad de México; y la Junta de Asistencia Privada.

Articulo 7°.- Para el despacho de los asuntos que competan a las Dependencias de la Administracion Publica, se les adscriben las
Unidades Administrativas, las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos Desconcentrados siguientes:

I. A la Secretaria de Gobierno:

A) Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional, a la que quedan adscritas:
1. Direccioén Ejecutiva de Desarrollo de Politicas Publicas.;

2. Direccion Ejecutiva de Analisis Informativo;

3. Direccion Ejecutiva de Acuerdos; y

4. Direccion Ejecutiva de Enlace Institucional;

B) Direccion General Juridica y de Enlace Legislativo;

C) La Subsecretaria de Gobierno, a la que quedan adscritas:
1. Direccion General de Gobierno; y
2. Direccion General de Concertacion Politica, Prevencion, Atencion Social y Gestion Ciudadana;

D) La Subsecretaria de Sistema Penitenciario, a la que quedan adscritas:

. Direccion General de Atencidn Especializada para Adolescentes;

. Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos;

. Direccién Ejecutiva de Prevencion y Reinsercién Social;

. Direccidn Ejecutiva de Trabajo Penitenciario;

. Direccién Ejecutiva de Seguridad Penitenciaria;

. Direccién Ejecutiva de Agentes de Seguridad Procesal; y

. Direccion Ejecutiva de Control y Seguimiento de Sentenciados en Libertad,;
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E) La Subsecretaria de Coordinacion Metropolitana y Enlace Gubernamental, a la que quedan adscritas:
1. Direccion General de Enlace Institucional con los Gobiernos de los Estados;

2. Direccion General de Planeacion y Seguimiento; y

3. Direccién General de Asuntos Agrarios;

F) La Subsecretaria de Programas de Alcaldias y Reordenamiento de la Via Publica, a la que queda adscrita:
1. Direccion General de Ordenamiento de la Via Publica del Centro Histérico;

G) Direccién General del Instituto de Reinsercion Social, a la que queda adscrita:
1. Direccion Ejecutiva de Programas de Reinsercion.

Asimismo, se le adscriben los Organos Desconcentrados denominados Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion
del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México y la Comision de Blsqueda de Personas de la Ciudad de México. Asi como el
6érgano denominado Autoridad del Centro Historico.

1. A la Secretaria de Administracion y Finanzas:
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A) Subsecretaria de Egresos, a la que quedan adscritas

1. Direccién General de Armonizacién Contable y Rendicién de Cuentas, a la que quedan adscritas:

1.1. Direccién Ejecutiva de Atencion y Seguimiento de Auditorias;

1.2. Direccion Ejecutiva de Armonizacion Contable; y

1.3. Direccién Ejecutiva de Integracién de Informes de Rendiciéon de Cuentas;

2. Direccion General de Gasto Eficiente "A", a la que quedan adscritas:

2.1. Direccion Ejecutiva de Andlisis y Seguimiento Presupuestal "A"; y

2.2. Direccién Ejecutiva de Andlisis y Seguimiento Presupuestal "B";

3. Direccion General de Gasto Eficiente "B", a la que quedan adscritas:

3.1. Direccién Ejecutiva de Andlisis y Seguimiento Presupuestal "C"; y

3.2. Direccién Ejecutiva de Andlisis y Seguimiento Presupuestal "D";

4. Direccion General de Planeacion Presupuestaria, Control y Evaluacion del Gasto, a la que quedan adscritas:
4.1. Direccién Ejecutiva de Implementacion del Presupuesto Basado en Resultados y Evaluacion del Desemperio;
4.2. Direccién Ejecutiva de Prevision y Control del Gasto; y

4.3. Direccién Ejecutiva de Normativa Presupuestaria;

B) Tesoreria de la Ciudad de México, a la que quedan adscritas:

1. Subtesoreria de Administracion Tributaria, a la que quedan adscritas:
1.1. Direccion de Registro;

1.2. Direccion de Atencidn y Procesos referentes a Servicios Tributarios;
1.3. Direccién de Contabilidad y Control de Ingresos;

1.4. Direccion de Normatividad;

1.5. Administraciones Divisionales de Operacién Tributaria por Regién; y
1.6. Administraciones Tributarias;

2. Subtesoreria de Catastro y Padrén Territorial;

3. Subtesoreria de Fiscalizacién, a la que quedan adscritas:

3.1. Direccién Ejecutiva de Crédito y Cobro;

3.1.1. Direccion de Determinacion de Créditos y Obligaciones Fiscales; y
3.1.2. Direccién de Recuperacién de Cobro;

3.2. Direccion de Determinacion de Auditorias;

3.3. Direccién de Procesos de Auditoria;

3.4. Direccién de Verificaciones Fiscales;

4. Coordinacién Ejecutiva de Verificacion de Comercio Exterior, a la que quedan adscritas:
4.1. Direccién Ejecutiva de Investigacion y Programacion en Comercio Exterior
4.2. Direccién de Procedimientos Legales;

4.3. Subdireccién del Recinto Fiscal; y

4.4. Direccién Ejecutiva de Verificacion y Revision de Comercio Exterior; y
5. Subtesoreria de Politica Fiscal a la que queda adscrita:

5.1. Direccion de Coordinacioén Fiscal y Financiera;

C) Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, a la que quedan adscritas:
1. Subprocuraduria de Legislacion y Consulta;

2. Subprocuraduria de lo Contencioso;

3. Subprocuraduria de Recursos Administrativos y Autorizaciones; y

4. Subprocuraduria de Asuntos Civiles, Penales y Resarcitorios;

D) Direccion General de Administracion Financiera;
E) Unidad de Inteligencia Financiera;

F) Direccion General de Tecnologias y Comunicaciones, a la que quedan adscritas:
1. Direccion Ejecutiva de Comunicaciones y Servicios de Infraestructura; y
2. Direccion Ejecutiva de Desarrollo y Operacion de Sistemas;

G) Coordinacion General de Comunicacion Ciudadana, a la que quedan adscritas:
1. Direccion Ejecutiva de Comunicacion Digital y Medios Sociales;

2. Direccion Ejecutiva de Prensa; y

3. Direccidn Ejecutiva de Estrategia Comunicativa;

H) Subsecretaria de Capital Humano y Administracion, a la que quedan adscritas:

1. Coordinacion General de Evaluacion, Modernizacién y Desarrollo Administrativo a la que quedan adscritas:
1.1. Direccién Ejecutiva de Desarrollo Organizacional;

1.2. Direccién Ejecutiva de Analisis Normativo y Seguimiento Sectorial; y

1.3. Direccion Ejecutiva de Evaluacion y Registro Ocupacional;

2. Direccion General de Administraciéon de Personal y Uninémina, a la que quedan adscritas:

2.1. Direccion Ejecutiva de Sistemas de Némina; y

2.2. Direccién Ejecutiva de Bienestar y Previsién Social;
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3. Direccion General de Politica y Relaciones Laborales, a la que quedan adscritas:
3.1. Direccién Ejecutiva de Desarrollo de la Competencia Laboral; y

3.2. Direccién Ejecutiva de Atencién y Control de Asuntos Laborales;

4. Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, a la que quedan adscritas:
4.1. Direccién Ejecutiva de Adquisiciones de Bienes y Servicios;

4.2. Direccién Ejecutiva de Almacenes e Inventarios; y

4.3. Direccién Ejecutiva de Aseguramiento y Servicios;

5. Direccion General de Patrimonio Inmobiliario, a la que quedan adscritas:

5.1. Direccién Ejecutiva de Avallos;

5.2. Direccion Ejecutiva de Administracion Inmobiliaria; y

5.3. Direccion Ejecutiva de Inventario Inmobiliario, Estudios Técnicos y de Informacion;

1) Direccion General de Asuntos Juridicos, a la que quedan adscritas:
1. Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos e Inmobiliarios; y
2. Direccion Ejecutiva de lo Consultivo;

J) Direccion General de Enlace y Programas Especiales;
K) Direccion Ejecutiva de Seguimiento y Control Institucional; y
L) Las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracién en la Administracién Publica Central.

IIl. A la Secretaria de la Contraloria General:

A) Direccion General de Responsabilidades Administrativas, a la que quedan adscritas:
1. Direccion de Substanciacion y Resolucion;

2. Direccion de Atencién a Denuncias e Investigacion;

3. Direccién de Seguimiento a Resoluciones;

4. Direccion de Supervision de Procesos y Procedimientos Administrativos;

5. Direccién de Situacion Patrimonial;
B) Direccion General de Contraloria Ciudadana;
C) Direccion General de Innovacion y Mejora Gubernamental;

D) Direccion General de Normatividad y Apoyo Técnico a la que quedan adscritas:
1. Direccion de Normatividad, a la que quedan adscritas:

1.1. Subdireccién de Recursos de Inconformidad y Dafio Patrimonial; y

1.2. Subdireccion de Legalidad;

2. Direccion de Laboratorio de Revision de Obras, a la que quedan adscritas:

2.1. Subdireccién de Revision de Obras; y

2.1.1. Jefatura de Unidad Departamental de Pruebas de Laboratorio “A”;

2.1.2. Jefatura de Unidad Departamental de Pruebas de Laboratorio “B”; y

2.1.3. Jefatura de Unidad Departamental de Pruebas de Laboratorio “C”;

E) Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control en Alcaldias, a la quedan adscritas:
1. Direccion de Coordinacion en Organos Internos de Control en Alcaldias “A”; y

2. Direccion de Coordinacion en Organos Internos de Control en Alcaldias “B”;

F) Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial, a la que quedan adscritas:
1. Direccion de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial “A”;

2. Direccion de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial “B”; y

3. Direccion de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial “C”;

4. Direccion de Comisarios y Control de Auditores Externos; y

G) Direccion de Vigilancia Movil.

IV. A la Secretaria de Cultura:

A) Coordinacion Ejecutiva de Asuntos Especiales y Asesoria Cultural;

B) Direcci6n General de Organizacion y Desempefio;

C) Direccion General de Vinculacion Cultural Comunitaria;

D) Direccion General de Grandes Festivales Comunitarios;

E) Direccion General de Educacion Artistica y Cultura Comunitaria;
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F) Direccién General de Patrimonio Histérico, Artistico y Cultural; y
G) Direccién General del Instituto de la Defensa de los Derechos Culturales.

Asimismo, se le adscriben los Organos Desconcentrados denominados Comisién de Filmaciones de la Ciudad de México y Sistema Publico
de Radiodifusion de la Ciudad de México.

V. A la Secretaria de Desarrollo Econémico:

A) Direccién Ejecutiva Juridica y Normativa

B) Subsecretaria de Desarrollo Econémico, a la que quedan adscritas:

1.- Direccién General de Apertura de Negocios y Desarrollo Empresarial; y
2.- Direccién General de Planeacién y Seguimiento de la Economia;

C) Direccién General de Abasto, Comercio y Distribucion;

D) Coordinacion General de la Central de Abasto a la que quedan adscritas:
1.- Direccién Ejecutiva de Desarrollo y Atencién Integral;

2.- Direccion Ejecutiva de Innovacién y Proyectos; y

3.- Direccién Ejecutiva de Normatividad;

E) Direccion General de Desarrollo y Sustentabilidad Energética.

VI. A la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda:

A) Coordinacion General de Desarrollo Urbano;

B) Direccién General de Control y Administracién Urbana; y

C) Direccion General de Asuntos Juridicos;

D) Direccion General de Planeacion del Desarrollo de Ordenamiento Territorial.

VII. A la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion:
A) Direccion General de Planeacion y Evaluacion Estratégica;

B) Direccion General de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica;
C) Direccion General de Enlace Interinstitucional;

D) Direccion Ejecutiva Juridico Normativa;

E) Subsecretaria de Educacion, a la que quedan adscritas:

1. Direccion General de Desarrollo Institucional;
2. Direccion Ejecutiva de Educacion de Bachillerato y Estudios Superiores;

F) Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, a la que quedan adscritas:
1. Direccion General de Ciencia, Divulgacion y Transferencia de Conocimiento; y
2, Direccion General de Computo y Tecnologias de la Informacion;

G) Coordinacién General de Inclusiéon Educativa e Innovacion.

Asimismo, se le adscribe el Organo Desconcentrado denominado Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México “Rosario
Castellanos”.

VIII. A la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil:
A) Subsecretaria de Proteccién Civil, a la que quedan adscritas:

1. Direccion General Tactico Operativa; y

2. Direccion General de Vinculacion, Capacitacion y Difusion;

B) Direcci6n General de Resiliencia;

C) Direccién General de Andlisis de Riesgos; y

D) Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos.
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IX. A la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social:

A) Direccion Ejecutiva de Asuntos Estratégicos;

B) Subsecretaria de Derechos Humanos, a la que quedan adscritas:

1. Direccion Ejecutiva de Igualdad y Diversidad; y

2. Direccion Ejecutiva de Promocién y Formacion;

C) Coordinacion General de Inclusion y Bienestar Social, ala que quedan adscritas:
1. Direccién General del Instituto para el Envejecimiento Digno; y

2. Direccion General del Instituto de Atencién a Poblaciones Prioritarias;

3. Direccion General de Accion Barrial y Comunitaria; a la que a su vez quedan adscritas:
3.1 Direccioén Ejecutiva de Facilitadores Comunitarios; y

3.2 Direccioén Ejecutiva de Mejoramiento Barrial y Comunitario;

D) Direccion General de Asuntos Juridicos;

E) Direccion General de Participaciéon Ciudadana;

F) Direccién General de Politica e Innovaciéon Social;

G) Derogado.

H) Derogado.

1) Derogado.

X. A la Secretaria del Medio Ambiente:

A) Direccion General de Calidad del Aire;

B) Direccién General de Evaluacién de Impacto y Regulacion Ambiental;

C) Direccion General de Coordinacion de Politicas y Cultura Ambiental a la que queda adscrita:
1. Direccién Ejecutiva de Cultura Ambiental;

D) Direccion General de Zooldgicos y Conservacion de la Fauna Silvestre;

E) Direccion General de la Comision de Recursos Naturales y Desarrollo Rural a la que queda adscrita:
1. Direccion Ejecutiva de la Zona Patrimonio Mundial, Natural y Cultural Xochimilco, Tldhuac y Milpa Alta.

F) Direccion General del Sistema de Areas Naturales Protegidas y Areas de Valor Ambiental;
G) Direccion General de Inspeccion y Vigilancia Ambiental; y
H) Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos.

Asimismo, se le adscriben los Organos Desconcentrados denominados Sistema de Aguas de la Ciudad de México y la Agencia de Atencion
Animal, ambos de la Ciudad de México.

XI. A la Secretaria de Movilidad:

A) Subsecretaria del Transporte, a la que quedan adscritas:
1. Direccion General de Registro Publico del Transporte; y
2. Direccion General de Licencias y Operacion del Transporte Vehicular;

B) Subsecretaria de Planeacion, Politicas y Regulacion, a la que quedan adscritas:

1. Direccion General de Coordinacion de Organismos Publicos y Proyectos Estratégicos;
2. Direccion General de Planeacion y Politicas; y.

3. Direccién General de Seguridad Vial y Sistemas de Movilidad Urbana Sustentable;

C) Direccién General de Asuntos Juridicos.
D) Direccion General de Seguimiento, Proyectos y Asuntos Estratégicos de Movilidad, a la que quedan adscritas:
1. Direccion Ejecutiva de Cultura de la Movilidad; y

2. Direccion Ejecutiva de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion; y

E) Coordinacién General de Enlace Interinstitucional Territorial y Ciudadano.
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Asimismo, se le adscribe el Organo Desconcentrado denominado Organo Regulador de Transporte.
XII. A la Secretaria de las Mujeres:

A) Coordinacion General de Igualdad y Atencion a la Violencia de Género;

B) Direccion General para una Vida Libre de Violencia;

C) Direccién General de Igualdad Sustantiva;

D) Direccion General para el Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio.

XIlIl. A la Secretaria de Obras y Servicios:

A) Subsecretaria de Infraestructura, a la que quedan adscritas:

1.- Direccion General de Construccién de Obras Publicas;

2.- Direccién General de Servicios Técnicos; y

3.- Direccién General de Obras para el Transporte.

B) Subsecretaria de Servicios Urbanos, a la que quedan adscritas:

1.- Direccion General de Obras de Infraestructura Vial;

2.- Direccion General de Servicios Urbanos y Sustentabilidad a la que queda adscrita:

2.1. Direccién Ejecutiva de Transferencia y Disposicion Final de Residuos Sélidos Urbanos; y

3.- Derogado.

C) Direccion General Juridica y Normativa.

Asimismo, se le adscribe el Organo Desconcentrado denominado Planta Productora de Mezclas Asfélticas.
XIV: A la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes:

A) Direccion Ejecutiva de Derechos Indigenas.

XV. A la Secretaria de Salud:

A) Subsecretaria de Prestacién de Servicios Médicos e Insumos, a la que quedan adscritas:

1. Direccion General de Prestacion de Servicios Médicos y Urgencias;

1.1. Direccién Ejecutiva de Urgencias y Atencion Prehospitalaria; y

1.2 Direccién Ejecutiva de Atencién Hospitalaria.

2. Direccion Ejecutiva del Centro para la Prevencion y Atencion Integral del VIH/SIDA de la Ciudad de México.
B) Direccion General de Disefio Politicas, Planeacion y Coordinacion Sectorial.

Asimismo, se le adscribe el Organo Desconcentrado denominado Agencia de Proteccion Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México.

XVI. La Secretaria de Seguridad Ciudadana: se ubica en el ambito organico de la Administracién Publica de la Ciudad de México, su
estructura y funcionamiento se rige por las disposiciones juridicas y administrativas correspondientes.

XVII. A la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo:
A) Direccion General de Trabajo y Previsién Social;

B) Direccion General de Economia Social y Solidaria;
C) Direccion General de Empleo;

D) Direccion Ejecutiva de Estudios del Trabajo; y

E) Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

XVIII. A la Secretaria de Turismo:

A) Direccién General de Equipamiento Turistico;

B) Direccion General de Competitividad Turistica;

C) Direccion General de Servicios al Turismo; y
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D) Direccion General del Instituto de Promocién Turistica.

XIX. A la Consejeria Juridica y de Servicios Legales:

A) Direccién General Juridica y de Estudios Legislativos;

B) Direccion General de Servicios Legales;

C) Direccién General del Registro Publico de la Propiedad y de Comercio;
D) Direccion General del Registro Civil;

E) Direccion General de Regularizacion Territorial; y

F) Direccién Ejecutiva de Justicia Civica.

Articulo 8°.- Las atribuciones genéricas y especificas sefialadas para las Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, podran ser ejercidas de manera directa por las personas Titulares de las Dependencias en el
ambito de su competencia, cuando asi lo estimen conveniente.

Articulo 9°.- Al interior de cada Dependencia, incluyendo la Secretaria de Seguridad Ciudadana y Organos Desconcentrados operara un
Organo Interno de Control dependiente de la Secretaria de la Contraloria General. A falta de Organo Interno de Control en el Organo
Desconcentrado u 6rgano de apoyo, las atribuciones inherentes al citado 6rgano interno, las ejercera respecto a éstos entes, el 6rgano
interno de control en la Dependencia a la cual se encuentren adscritos el Organo Desconcentrado u 6rgano de apoyo de que se trate.

CAPITULO llI
DE LOS GABINETES

Articulo 10.- La persona Titular de la Jefatura de Gobierno podra mediante Acuerdo constituir los Gabinetes que estime necesarios para el
mejor funcionamiento de la Administracion Publica de la Ciudad de México, los cuales tendran una secretaria técnica.

Articulo 11.- Los Gabinetes tienen por objeto la planeacién, programacion, organizacion, coordinacién, control y evaluacion del
funcionamiento de la Administracién Publica Centralizada y Paraestatal, conforme a los lineamientos del Plan General de Desarrollo de la
Ciudad, del Programa de Gobierno de la Ciudad de México, asi como los demas programas que deriven de éste y los que establezca la
persona Titular de la Jefatura de Gobierno.

Articulo 12.- Las reuniones de los Gabinetes seran presididas por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno quien, en caso de ausencia,
designara una persona servidora publica suplente.

Cada Gabinete se reunira con el fin de tratar los asuntos de interés y aquellos sefialados de manera expresa por la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno, sin perjuicio de las atribuciones que las leyes confieren a cada Dependencia y Entidad.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR DE JEFATURA DE GOBIERNO

Articulo 13.- La persona Titular de la Jefatura de Gobierno tiene a su cargo el Poder Ejecutivo Local. A ella corresponden originalmente
todas las atribuciones que a dicho Poder le confieren los ordenamientos juridicos y administrativos relativos a la Ciudad de México.

Articulo 14.- Las personas Titulares de las Dependencias, de las Unidades Administrativas, y de los Organos Desconcentrados pueden
encomendar el ejercicio de sus funciones a personas servidoras publicas de nivel jerarquico inferior adscritos a ellas, mediante acuerdo de
la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, que se publique en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, sin que pierdan por ello la
facultad de su ejercicio directo cuando lo juzguen necesario.

La representacion legal ante autoridades judiciales y administrativas que se otorgue a personal de confianza, de base o prestadores de
servicios profesionales, se hara en términos de lo que sefialen las disposiciones juridicas que sean aplicables, pudiendo revocarse en
cualquier momento dicha representacion.

Las personas servidoras publicas que tengan otorgada la representacion legal de la Ciudad de México, o de la Administracion Puablica de la
Ciudad de México, ante autoridades judiciales o administrativas, sin perjuicio de aquellas tareas y deberes inherentes a su empleo, cargo o
comision, les corresponden:

I. Ejercer la representacion con la calidad de mandatario general para pleitos y cobranzas, ante las autoridades judiciales y administrativas
conforme a la delegacion de facultades o mandato que se les confiera;

1. Atender los criterios juridicos que se establezcan para la defensa de los intereses de la Ciudad de México;

Il. En materia laboral, representar a las personas Titulares de las Dependencias u Organos Desconcentrados conforme al mandato que se
les confiera mediante oficio;
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IV. Agotar los medios de defensa de los intereses y patrimonio de la Ciudad de México, de manera oportuna, salvo que se cuente con
dictamen en contrario de autoridad competente;

V. Coordinarse con la Direccion General de Servicios Legales, cuando se involucre directamente a la persona Titular de la Jefatura de
Gobierno;

VI. Dar instrucciones al capital humano que tengan a su cargo, en relacion con los asuntos encomendados; e

VII. Informar del seguimiento de los asuntos encomendados, a la persona superior jerarquica y en su caso al responsable del area juridica
que esté directamente adscrito a la persona Titular de la Dependencia; asi como a la Direccion General de Servicios Legales, segun lo
requiera.

Articulo 15.- La persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México tiene las siguientes atribuciones indelegables:

I. Declarar administrativamente la nulidad, caducidad o revocacién de las concesiones, salvo lo que establezcan otras disposiciones legales;

1. Aprobar los anteproyectos de los Presupuestos de Egresos e Ingresos de la Ciudad de México.

Il. Adscribir los Organos Desconcentrados y sectorizar las Entidades, a las Dependencias de la Administracion Publica de la Ciudad de
México;

IVV. Nombrar y remover libremente a las personas Titulares de las Dependencias, Subsecretarias, Coordinaciones Generales, Direcciones
Generales u homdélogos, asi como de los Organos Desconcentrados y de Apoyo de la Administracién Publica cuyo nombramiento o
remocién no estén determinados de otro modo en la Constitucién Politica de la Ciudad de México o en otras disposiciones legales y/o
administrativas;

V. Nombrar y remover libremente a las personas servidoras publicas de la Administracion Publica Paraestatal en términos de los
ordenamientos juridicos correspondientes;

VI. Formular el Programa de Gobierno de la Ciudad de México;

VII. Presentar por escrito al Congreso, a la apertura de su primer periodo ordinario de sesiones, el informe anual sobre el estado que guarde
la Administracién Publica;

VIII. Autorizar las politicas de la Ciudad de México en materia de prestacion de servicios publicos;
IX. Autorizar las politicas en materia de planeacion de la Administracion Publica de la Ciudad de México;
X. Autorizar las tarifas de los servicios publicos concesionados, cuando no esté expresamente conferida esta facultad a otras autoridades;

XI. Contratar en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, toda clase de créditos y financiamientos para la Ciudad de México,
con la autorizacion del Congreso de la Union;

XIl. Designar a las personas servidoras publicas que participaran en el comité de trabajo encargado de formular los estudios a fin de
establecer, modificar o reordenar la division territorial de la Ciudad de México, de conformidad con lo que establece la Constitucion Politica
de la Ciudad de México y las leyes;

XIl. Nombrar y remover a las y los Jueces del Registro Civil y a quienes deban sustituirlos en sus faltas temporales, asi como autorizar el
funcionamiento de nuevos juzgados, tomando en cuenta las necesidades del servicio registral;

XIV. Nombrar y remover a las y los Jueces y Secretarias y Secretarios de los Juzgados Civicos;

XV. Resolver lo procedente cuando exista duda o controversia sobre la competencia de alguna o algunas de las Dependencias, Organos
Desconcentrados o Entidades de la Administracion Pablica de la Ciudad de México;

XVI. Nombrar y Remover al Presidente de la Junta de Asistencia Privada de la Ciudad de México, de acuerdo con lo que disponga la ley.
XVII. Celebrar Convenios de Coordinacién con la Federacion; Estados y Municipios; y
XVIII. Las demés que le atribuyan expresamente con caracter de indelegables otros ordenamientos juridicos y/o administrativos.

CAPITULO V
DE LOS MANUALES

Articulo 16.- Los Manuales Administrativos seran elaborados y aprobados por las personas Titulares de las Dependencias, Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados.

La adscripcién y atribuciones de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que no se establecen en este Reglamento,
quedan establecidas en dichos manuales. Estos manuales deberan ser remitidos a la Secretaria de Administracion y Finanzas para su
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revision, dictamen y registro; cuando la Secretaria de Administracion y Finanzas estime que en los citados manuales se establecen
atribuciones que afecten la esfera juridica de terceros, los mismos se sancionaran previa y adicionalmente por la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales.

Articulo 17.- Las personas titulares de las comisiones, comités, institutos y cualquier otro érgano administrativo colegiado o unitario,
deberan elaborar manuales especificos de operacién, que contengan su estructura, funciones, organizacién y procedimientos. Estos
manuales deberan remitirse a la Secretaria de Administracién y Finanzas para su revision, dictamen y registro. Cuando la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas estime que en los citados manuales se establezcan atribuciones que puedan incidir en la esfera de terceros,
estos manuales deberan ser sancionados previa y adicionalmente por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en ejercicio de sus
atribuciones.

CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 18.- En caso de ausencia temporal de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno que no exceda de treinta dias naturales, el
despacho y resolucion de los asuntos de su competencia quedaran a cargo la persona Titular de la Secretaria de Gobierno.

En el supuesto de que en el lapso que se sefiala en el parrafo anterior, se ausentare también la persona Titular de la Secretaria de
Gobierno, la persona Titular de la Jefatura de Gobierno sera suplida por la persona Titular de la Dependencia, atendiendo al orden en que
aparecen listados en la Ley.

Articulo 19.- En el despacho y resolucién de los asuntos de su competencia, las personas servidoras publicas de la Administracién Publica
Centralizada, seran suplidos en sus ausencias temporales, conforme a las siguientes reglas:

I. Las y los Titulares de las Dependencias, por las personas servidoras publicas de jerarquia inmediata inferior que de ellas y ellos
dependan, en los asuntos de su respectiva competencia;

Il. Las y los Titulares de los Organos Desconcentrados por las personas servidoras publicas de jerarquia inmediata inferior que de ellas y
ellos dependan, en los asuntos de su competencia,;

Ill. Las y los Titulares de las Subsecretarias, de la Tesoreria de la Ciudad de México, de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, de
la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de México, y de los Organos Desconcentrados por las personas servidoras publicas de
jerarquia inmediata inferior que de ellas y ellos dependan, en los asuntos de su competencia;

IV. Las y los Titulares de las Coordinaciones Generales, por las personas servidoras publicas de jerarquia inmediata inferior a ellas y ellos,
en los asuntos de su exclusiva competencia

V. Las y los Titulares de las Direcciones Generales, Procuraduria de la Defensa del Trabajo, Subtesorerias, Subprocuradorias, Direcciones
Ejecutivos y de los Organos Internos de Control; por las personas servidoras publicas de jerarquia inmediata inferior que de ellas y ellos
dependan, en los asuntos de su respectiva competencia; y

VI. Las y los Titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, por las personas servidoras publicas de jerarquia
inmediata inferior a ellas y ellos, en los asuntos de su competencia.

Asimismo la suplencia aplicara, en toda clase de juicios, en que deban intervenir como autoridades demandadas la persona Titular de la
Secretaria de Administracion y Finanzas, Subsecretarias, Tesoreria de la Ciudad de México, Direcciones Generales, Subtesorerias,
siempre y cuando se trate de asuntos de naturaleza fiscal, en los que seran suplidos indistintamente por la persona Titular de la
Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México o por las personas servidoras publicas antes sefialados en el orden indicado.

TITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS SECRETARIAS

Articulo 20.- Corresponden a las personas titulares de las Secretarias, ademas de las atribuciones que expresamente les confiere la Ley,
las siguientes:

|. Desempeniar las comisiones que la persona titular de la Jefatura de Gobierno les encomiende y mantenerla informada sobre el desarrollo
de sus actividades;

Il.- Coordinarse entre si, con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, y con los Organos Desconcentrados, Entidades, y en su caso
con las Alcaldias para el mejor desempefio de sus respectivas actividades;

Il. Coordinar a los Organos Desconcentrados que tenga adscritos y a las Entidades que tenga sectorizadas;

IV. Formular los anteproyectos de presupuesto que les correspondan; con apoyo de la Direccién General, Ejecutiva o de Area encargada de
la administracién en su sector;
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V. Elaborar y expedir su Manual Administrativo estableciendo las facultades de sus Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo,
las cuales se entenderan delegadas;

VI. Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento administrativo de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo a ellos adscritas y proponer a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, la delegacién de atribuciones distintas a las
delegadas a través de este Reglamento y el Manual Administrativo correspondiente, en personas servidoras publicas subalternas;

VII. Recibir en acuerdo ordinario a las personas servidoras publicas responsables de las Unidades Administrativas y, en acuerdo
extraordinario, a cualquier otra persona servidora publica subalterna, asi como conceder audiencia al publico, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VIII. Proporcionar la informacién y la cooperacion técnica que les sean requeridas por las Dependencias o Entidades del Ejecutivo Federal,
cuando asi lo establezcan los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables;

IX. Hacer estudios sobre organizacién de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo a su cargo
y proponer las medidas que procedan;

X. Adscribir al personal de la Unidades Administrativas y Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que de ellos dependa y cambiarlo de
adscripcion entre las mismas;

XI. Vigilar que se cumpla estrictamente con las disposiciones juridicas y administrativas, en todos los asuntos a ellas asignados;

XII. Proporcionar la informacién y cooperacion técnica que les sean requeridas por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno o las y los
titulares de las demés Dependencias, cuando asi corresponda;

XIll. Ejercer, reembolsar, pagar y contabilizar el ejercicio del presupuesto autorizado, para sus Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, con apoyo de la Direccién General, Ejecutiva o de Area encargada de la administraciéon en su
sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIV. Adquirir y vigilar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que requieran las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con apoyo de la Direccion General, Ejecutiva o de Area
encargada de la administracién en su sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XV. Proyectar y supervisar la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y reparacion de los bienes sefialados en la fraccion
anterior, asi como autorizar la contratacion de los servicios generales y los que requieran las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con la colaboracién de la Direccion General, Ejecutiva o de Area encargada de la
administracion en su sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Formalizar, salvo que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno establezca disposicion distinta, la contratacion conforme a la Ley de
Adquisiciones y la Ley de Obras Publicas, para la adecuada operacion de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con el apoyo de la Direccion General, Ejecutiva o de Area encargada de la administracion en su
sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVII. Celebrar aquellos convenios y contratos que se relacionen directamente con el despacho de los asuntos encomendados a la
Dependencia a su cargo; y

XVIII. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas y administrativas o la persona Titular de la Jefatura de Gobierno.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

Articulo 21.- La persona titular de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales tiene las siguientes atribuciones:

|. Expedir las disposiciones administrativas, lineamientos, requisitos y demas consideraciones necesarias que permitan definir, unificar y
sistematizar los criterios juridicos, excepcion de aquellos relativos a la materia fiscal, que rijan la actuacién y funcionamiento de las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Administracion Publica;

1. Coordinar los trabajos relativos a la actualizacién, simplificacion o preparacion de proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demas instrumentos juridicos de naturaleza similar; asi como aprobar y sancionar las normas administrativo-juridicas que se elaboren con el
propésito de actualizar, modernizar, reordenar y simplificar la Administracion Publica y promover la utilizacién de las nuevas tecnologias
para hacer mas eficiente la consulta del marco normativo juridico;

I1l. Aprobar y someter a la persona titular de la Jefatura de Gobierno para su expedicion los proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos y
demas instrumentos juridicos;

IV. Normar los aspectos técnico-juridicos que permitan publicar, difundir y distribuir la Gaceta Oficial de la Ciudad de México;

V. Vigilar el cumplimiento de la Ley del Notariado de la Ciudad de México y establecer lineamientos y criterios de interpretaciéon de la
normatividad aplicable a la funcién notarial;
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VI. Integrar y mantener actualizado el indice y padrén de la constitucién, modificaciéon, adicién y los avisos de terminacién de sociedades de
convivencia;

VII. Integrar, sustanciar y resolver el recurso administrativo de revocacion de la declaratoria de expropiacién, de ocupacion temporal o de
limitacion de dominio;

VIII. Tramitar e integrar debidamente los expedientes de expropiacion, de ocupacién temporal o de limitacién de dominio, con excepcion de
aquellos que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno instruya a otra Unidad Administrativa,;

IX. Emitir, los lineamientos generales para la suscripcién de convenios, contratos y demas instrumentos juridicos que deban formalizar las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica; y asesorarlos, cuando asi lo
soliciten, respecto de la interpretacion y alcance de los lineamientos mencionados;

X. Coordinar juridicamente a las Unidades Administrativas 'y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo encargadas del
despacho de los asuntos juridicos de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, con
excepcion de lo relacionado con la materia fiscal;

XI. Elaborar y expedir su Manual Administrativo estableciendo las facultades de sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo, las cuales les quedaran delegadas:

XII. Sistematizar y difundir las normas juridicas aplicables en la Ciudad de México, mediante la permanente actualizacién y compilacion de
las publicaciones oficiales correspondientes, asi como el marco juridico-administrativo que incida en la esfera de los particulares,
incorporando tecnologias que permitan al publico en general, el acceso a esta informacién;

XIIl. Participar en la elaboracion, actualizacién, y en su caso, aprobaciéon del Programa de Desregulacion y Simplificacién Administrativa,
respecto de aquellas acciones que pudieran incidir en la esfera de terceros;

XIV. Revisar y en su caso, aprobar las modificaciones juridicas de las condiciones generales de trabajo y de los contratos colectivos en que
sea parte la Administracion Publica de la Ciudad de México;

XV. Ejercer el presupuesto autorizado para sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, asi
como el reintegro de los remanentes presupuestales correspondientes, con apoyo de la Direccién General, Ejecutiva o de Area encargada
de la administracion en su sector; de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVI. Adquirir y vigilar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que requieran las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con apoyo de la Direccion General, Ejecutiva o de Area
encargada de la administracion en su sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVII. Proyectar y supervisar la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y reparacion de los bienes sefialados en la fraccion
anterior, asi como autorizar la contratacion de los servicios generales y los que requieran las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con apoyo de la Direccion General, Ejecutiva o de Area encargada de la
administracion en su sector, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas aplicables;

XVIII. Formalizar, salvo que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno establezca disposicion distinta, la contratacion conforme a la Ley
de Adquisiciones y Ley de Obras Publicas, para la adecuada operacion de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con apoyo de la Direccién General, Ejecutiva o de Area encargada de la administracion en su sector; y

XIX.- Las demas que le atribuyan expresamente las Leyes, Reglamentos, Decretos, y Acuerdos; las que le sean conferidas por la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno.

CAPITULO IlI
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS SUBSECRETARIAS, LA TESORERIA DE LA
CIUDAD DE MEXICO )
Y LA PROCURADURIA FISCAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 22.- Son atribuciones generales de las y los Titulares de las Unidades Administrativas a que se refiere el presente Capitulo:

I. Coadyuvar con la persona titular de la Dependencia correspondiente, en la atencién de los asuntos de su competencia;

Il. Coordinar las acciones tendientes a la elaboracion del anteproyecto de presupuesto para la Dependencia de que se trate, asi como
supervisar su correcta y oportuna ejecucion por parte de las Unidades Administrativas y Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a ellas

adscritas;

I1l. Desempefiar los encargos o comisiones oficiales que la persona titular de la Dependencia de que se trate, 0 en su caso la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno les encomienden, manteniéndolos informados sobre el desarrollo de los mismos;

IV. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desemperio de las labores encomendadas a las Unidades Administrativas y
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les estén adscritas;
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V. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos y de aquellos que expidan, en el ejercicio de sus funciones, de
las personas servidoras publicas que les estén adscritas;

VI. Elaborar y proponer las normas administrativas que regulen el funcionamiento de las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellas y ellos adscritas;

VII. Acordar con la persona titular de la Dependencia a la que se encuentren adscritas y los asuntos de su competencia;
VIIl. Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas en todos los asuntos de la competencia de las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellas adscritas, y coordinar entre éstas el adecuado desempefio

de sus labores;

IX. Acordar con las personas titulares de las Unidades Administrativas a ellos adscritas el tramite, la solucién y el despacho de los asuntos
competencia de éstos;

X. Someter a la consideracién de la persona titular de la Dependencia que corresponda, sus propuestas de organizacién, programas y
presupuesto asi como de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas;

XI. Coadyuvar en la adquisicion y correcta utilizacién de los recursos materiales que requieran, de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

XIl. Proponer a la persona titular de la Dependencia de su adscripcién los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, asi como sus reformas y adiciones, sobre los asuntos de su competencia; y

XIll. Las demas que les atribuyan expresamente los demds ordenamientos juridicos y administrativos correspondientes.

SECCION |
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Articulo 23.- La Subsecretaria de Gobierno tendréa las siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar en la conduccion de las relaciones de la Jefatura de Gobierno con los Poderes de la Unién, poderes y 6rganos del gobierno
local, gobiernos de las Entidades Federativas, Congreso de la Ciudad y ayuntamientos de los municipios;

II. Acordar con la persona titular de la Secretaria de Gobierno, el despacho de los asuntos que guarden relacién con los Poderes de la
Unidn, érganos locales de gobierno, Congreso de la Ciudad, gobiernos de las entidades Federativas y Ayuntamientos de los Municipios, en
los asuntos de gobierno, atencién Ciudadana y gestién social;

IIl. Coordinar reuniones periodicas de la persona titular de la Secretaria de Gobierno o, en su caso, de la Jefatura de Gobierno, con las
personas titulares de las Alcaldias y llevar el seguimiento de los acuerdos;

IV. Atender, tramitar y resolver las solicitudes de audiencia con la persona titular de la Secretaria de Gobierno, en el ambito de las
atribuciones de la Subsecretaria y, en su caso, dar seguimiento de las resoluciones adoptadas;

V. Auxiliar en la conduccién de la politica interior que compete a la Jefatura de Gobierno y a la persona titular de la Secretaria de Gobierno,
y que no se atribuya expresamente a otra unidad administrativa;

VI. Apoyar las gestiones en materia de limites territoriales;
VII. Coadyuvar en la conduccion de las relaciones con los grupos politicos y sociales;

VIIl. Coordinar acciones necesarias para garantizar la celebracion de las figuras de democracia directa y participativa en los términos
previstos por la Constitucion local y las leyes respectivas;

IX. Coadyuvar en la implementacion de las politicas de desarrollo civico, asi como organizar los actos civicos del Gobierno de la Ciudad de
México, en coordinacion con las Alcaldias;

X. Supervisar el otorgamiento de los elementos técnicos disponibles, para evitar la invasién de predios o para lograr su desalojo;
XI. Mantener informada a la persona titular de la Secretaria de Gobierno o, en su caso, de la Jefatura de Gobierno, del cumplimiento de los
convenios de coordinacion que celebre la Administracion Publica de la Ciudad de México con la federacion, las Entidades Federativas y los

municipios;

XII. Realizar estudios para proponer la modificacion o reordenacion de la division territorial de la Ciudad de México, y participar en el comité
de trabajo correspondiente, en los términos de las leyes vigentes;

XIIl. Participar en la elaboracién de los planes y programas que correspondan a la Secretaria, asi como en los programas que correspondan
a las Alcaldias;
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XIV. Ejecutar y dar seguimiento a acciones de concertacion, interlocucién, atencién y solucién ante las demandas, las peticiones, los
conflictos y las expresiones de protesta social que se realicen en la Ciudad de México; asi como coordinar mecanismos de participacion
Ciudadana con las instituciones publicas;

XV. Dar seguimiento a la actuacion de las autoridades de la Ciudad de México ante las manifestaciones publicas, a fin de supervisar la
convivencia pacifica y el ejercicio de los derechos, de acuerdo con lo que determinen las normas y protocolos en la materia;

XVI. Dar seguimiento a las acciones del Gobierno de la Ciudad de México para la proteccion integral de personas defensoras de derechos
humanos y periodistas, asi como participar en los érganos del Mecanismo, de acuerdo con lo dispuesto en las normas respectivas;

XVII. Atender y dar seguimiento a los mecanismos del Sistema Integral de Derechos Humanos, asi como participar en su representacion
ante los 6rganos de dicho sistema, de acuerdo con lo que establezcan las leyes en la materia;

XVIIl. Coadyuvar con la promocién de la igualdad sustantiva y paridad de género en los diversos ambitos de desarrollo y coordinar la
realizacion de programas especificos;

XIX. Dar seguimiento a los convenios de colaboracién o coordinacién que se celebren con las autoridades federales competentes, asi como
apoyar en la conduccion de las relaciones del Gobierno de la Ciudad de México con las asociaciones religiosas y culto pablico; y

XX. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos y normas aplicables.
Articulo 24.- La Subsecretaria de Sistema Penitenciario tendra las siguientes atribuciones:

I. Organizar la operacion y administracion de los Centros Penitenciarios de Reinsercién Social para procesados y sentenciados; asi como el
centro de sanciones administrativas y reintegracion social para arrestados;

II. Normar, coordinar, operar, administrar y supervisar el Sistema Penitenciario y de Reinsercion Social de la Ciudad de México;

IIl. Emitir, difundir, coordinar, operar y supervisar la normatividad sobre la reinsercion social en los Centros Penitenciarios de la Ciudad de
México, casa de medio camino y del centro de sanciones administrativas y reintegracion social;

IV. Determinar y coordinar el funcionamiento de los sistemas de seguridad en los Centros Penitenciarios;

V. Coordinarse con las areas homologas de los gobiernos de las Entidades Federativas en materia de prevencion de la delincuencia, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VI. Proponer convenios que deba celebrar la Ciudad de México con instituciones académicas y otras especializadas en materia de
capacitacion, adiestramiento y profesionalizacion penitenciaria;

VII. Promover y coordinar acciones con las instituciones que apoyen las tareas de prevencion de conductas delictivas;

VIIIl. Coordinar la orientacién técnica y aprobar los proyectos para la construccion y remodelacion de instalaciones de reinsercion social;

IX. Vigilar que la produccién y comercializacion de articulos en las unidades industriales o de trabajo se destinen a capacitar y proporcionar
a las personas privadas de la libertad los estimulos y apoyos a su economia;

X. Coordinar gque en la prestacién de servicios de atencion médica y psicoldgica a las personas privadas de la libertad se cumplan las reglas
de higiene general y personal;

XI. Establecer los criterios de seleccion, formacion, capacitacion, evaluacion y promocion del personal que preste sus servicios en las
instituciones de reinsercion social;

XII. Promover investigaciones cientificas relacionadas con conductas delictivas para la determinacién de zonas criminégenas, con el fin de
proponer medidas de prevencion social necesarias;

XlIl. Coordinar la emision de antecedentes penales y constancias de los mismos, para el ejercicio de un derecho o el cumplimiento de un
deber legalmente previsto;

XIV. Dar cumplimiento a la normativa para que toda persona privada de la libertad en los Centros Penitenciarios participe en las actividades
laborales, educativas, deportivas, culturales y terapéuticas necesarias para restaurar su estabilidad psicolégica, moral y animica y, para que
se practiquen con oportunidad estudios que determinen su esfuerzo, la evolucion de su plan de actividades y relaciones con familiares y
seres queridos, para lograr su reinsercion social;

XV. Emitir los dispositivos normativos para la remisién de informacion de las personas procesadas a las autoridades respectivas que los
requieran;
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XVI. Establecer la coordinacion necesaria con las autoridades de los gobiernos, federal, estatales y municipales, para el mejor ejercicio de
las atribuciones que le corresponden conforme a este Reglamento y a otras disposiciones legales;

XVII. Emitir los procedimientos para vigilar que los traslados autorizados por el Juez de Ejecucion de personas procesadas y sentenciadas,
nacionales o extranjeras, se sujeten a lo establecido en la Legislacién Nacional y en los Tratados o Convenios Internacionales;

XVIII. Dictar las normas y procedimientos a fin de evitar fendmenos de corrupcion al interior de los Centros Penitenciarios;

XIX. Vigilar que las personas privadas de la libertad estén en condiciones psicol6gicas, materiales y de seguridad que les permitan contar
con elementos minimos para su defensa;

XX. Establecer los lineamientos de seguridad personal de las personas procesadas y sentenciadas y vigilar su aplicacion;

XXI. Vigilar que se dé cumplimiento a los derechos humanos de las personas procesadas y sentenciadas y emitir los procedimientos para
responder a las recomendaciones de los organismos especializados;

XXII. Establecer los criterios para la profesionalizacién, capacitacion, seguridad y eficiencia del personal técnico;

XXIIl. Crear, organizar y administrar el registro de informacion penitenciaria y proporcionar la informacion a las autoridades que corresponda
de conformidad a la Ley Nacional de Ejecucion Penal y la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XXIV. Desarrollar los criterios e indicadores estadisticos necesarios para evaluar en forma permanente el movimiento de poblacion
penitenciaria y los factores criminolégicos que inciden en el fenémeno delictivo de la Ciudad de México;

XXV. Supervisar y evaluar los controles y registros estadisticos que emiten los Centros Penitenciarios, acerca de las actividades técnicas
operativas, grupos vulnerables y acciones de diagnéstico, para definir las principales caracteristicas de la poblacién interna;

XXVI. Disefiar y supervisar las acciones que correspondan a la Administracién Publica de la Ciudad de México para cuidar que las personas
adolescentes a quienes se les atribuya un hecho tipificado como delito en las leyes penales aplicables a la Ciudad de México reciban un
trato justo y humano y, en consecuencia se erradiquen el maltrato, la incomunicacion, la coaccién psicolégica, o cualquier otra acciéon que
atente contra su dignidad o su integridad fisica o mental;

XXVII. Participar en los procedimientos que tiendan a desarrollar o proponer medidas de orientacién y proteccién para las personas
adolescentes a quienes se les atribuya un hecho tipificado como delito en las leyes penales aplicables a la Ciudad de México;

XXVIII. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y procedimientos que correspondan al tratamiento de las personas adolescentes a
quienes se les atribuya un hecho tipificado como delito en las leyes penales y el respeto a sus derechos fundamentales;

XXIX. Proponer convenios que deba celebrar la Ciudad de México y suscribir los mismos con Entidades Federativas, instituciones publicas
y privadas; ademas de organizaciones de sociedad civil que coadyuven al cumplimiento de los ejes rectores de la reinsercion social;

XXX. Coordinar la emision de informes de ingresos anteriores a prision, solicitados por las autoridades judiciales y administrativas
legalmente facultadas para ello;

XXXI. Coordinarse con el juez de ejecucion para la remision de informacién técnica juridica de las personas privadas de la libertad
sentenciadas;

XXXII. Solicitar al juez de ejecucion la autorizacion para el traslado de las personas privadas de la libertad sentenciadas a los diferentes
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, excepto en los casos previstos en el articulo 52 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal;

XXXIII. Solicitar a las autoridades administrativas federales o locales, previa autorizacion del juez de ejecucion el traslado de personas
sentenciadas para cumplir su sentencia del fuero comdn en Centros Penitenciarios de su jurisdiccion, de conformidad al articulo 18
Constitucional, excepto por medidas de seguridad de los Centros Penitenciarios y de la persona sentenciada;

XXXIV. Solicitar al juez de la causa las sentencias o copias certificadas para mantener debidamente actualizado el expediente juridico de la
persona privada de la libertad;

XXXV. Dar seguimiento a la persona privada de la libertad una vez que obtenga uno de los beneficios preliberacionales y sanciones no
privativas de la libertad contemplados en la Ley Nacional de Ejecucion Penal, los sustitutivos penales, asi como a los beneficiados con el
programa de reclusién domiciliaria a través de monitoreo electrénico a distancia; y

XXXVI. Comunicar de manera oportuna al juez de ejecucién el incumplimiento de las obligaciones contraidas con motivo de los beneficios
preliberacionales y sanciones no privativas de la libertad y reclusion domiciliaria.

Articulo 25.- La Subsecretaria de Coordinacion Metropolitana y Enlace Gubernamental tendra las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria de Gobierno, o en su caso con la persona titular de la Jefatura de Gobierno, el despacho de
los asuntos que guarden relacién con las Alcaldias, con los Gobiernos de las Entidades Federativas y sus poderes legislativos, los
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Municipios que colindan con la Ciudad de México, y el Congreso de la Ciudad en los asuntos que correspondan a su ambito de
competencia;

Il. Acordar con persona titular de la Secretaria de Gobierno, el despacho de los asuntos en materia de coordinacion y planeacion
metropolitana, en lo referente a las comisiones metropolitanas y a los diversos mecanismos de coordinaciéon con gobiernos de las Entidades
Federativas y Municipios que colindan con la Ciudad de México, asimismo, colaborar en la organizacién de reuniones de la persona Titular
de la Jefatura de Gobierno con las personas titulares de los gobiernos antes referidos;

Ill. Mantener informada a la persona titular de Secretaria de Gobierno, o en su caso a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, del
cumplimiento de los convenios suscritos por ésta Ultima, con gobiernos de las Entidades Federativas que colindan con la Ciudad de México;

IV. Participar en el disefio e instrumentacién de la planeacion metropolitana; asi como participar en la elaboracién del Programa General de
Desarrollo de la Ciudad de México, de los Programas y planes de las Alcaldias y de todos aquellos que contribuyan al desarrollo integral de
la Ciudad de México como Unidad Metropolitana, en coordinacién con las Unidades Administrativas competentes de la Administracion
Publica de la Ciudad de México;

V. Participar en las actividades materia de limites, en términos de lo dispuesto por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables y
coadyuvar en los trabajos de amojonamiento y sefializacién de limites de la Ciudad de México con las Entidades Federativas colindantes;

VI. Representar a la Administracién Publica de la Ciudad de México, ante los diversos mecanismos de coordinacion metropolitana, en
términos de lo dispuesto por los respectivos convenios de creacion;

VII. En coordinacién con las personas titulares de las Dependencias respectivas y previa opinién de la persona titular de la Secretaria de
Gobierno, proponer a la persona titular de la Jefatura de Gobierno, la suscripcién de convenios para la constitucién, integracién y
funcionamiento de comisiones metropolitanas, en las materias de asentamientos humanos, proteccion al ambiente, preservacion y
restauraciéon del equilibrio ecolégico, transporte y vialidad, agua potable y drenaje, recoleccién, tratamiento y disposicion de desechos
sélidos, seguridad publica y procuracién de justicia, asi como de aquellos otros que contribuyan al desarrollo de la Ciudad de México, con la
participacion que corresponda a la federacién y a los estados y municipios que colindan con la Ciudad de México;

VIIl. Promover la difusién de convenios que en materia de coordinacién metropolitana suscriba la persona Titular de la Jefatura de
Gobierno;

IX. Promover y coordinar las relaciones institucionales de las Alcaldias limitrofes con los municipios de la zona metropolitana;

X. Promover las relaciones de colaboracion, y asistir como testigo de calidad en la suscripcion de convenios, entre las Alcaldias y los
municipios limitrofes, de conformidad con las normas aplicables;

XI. Promover y realizar estudios, y en su caso elaborar proyectos para sustentar técnicamente la coordinacién metropolitana, que propicien
formas eficientes de coordinacion con los distintos érdenes de gobierno que inciden en la Ciudad de México;

XII. Promover la organizacién de foros y eventos que contribuyan a la integraciéon de propuestas en materia de coordinacion metropolitana;
XIIl. Establecer y coordinar el Sistema de Informacion y Andlisis de la problematica de la Zona Metropolitana del Valle de México;

XIV. Promover la creacion de fondos orientados al desarrollo de la Zona Metropolitana del Valle de México;

XV. Apoyar las tareas del consejo de poblacion de la Ciudad de México, en los términos de las disposiciones aplicables a la materia;

XVI. Instrumentar la aplicacion de las politicas demogréficas que fije la Secretaria de Gobernacién en el ambito de la competencia de la
Ciudad de México, asi como fomentar y propiciar la coordinacién interinstitucional y a la que corresponda en el Consejo Nacional de
Poblacion; y

XVII. Las demas que se deriven de otras disposiciones legales aplicables y las que asigne la persona Titular de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 26.- La Subsecretaria de Programas de Alcaldias y Reordenamiento de la Via Publica tendréa las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria de Gobierno el despacho de los asuntos relacionados con el seguimiento de las funciones
desconcentradas de las Alcaldias de la Ciudad de México;

Il. Proponer e integrar los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos o disposiciones administrativas; planes y programas de las
Alcaldias, asi como para la regulacién y reordenamiento de las actividades que se realizan en la via publica, los establecimientos
mercantiles y los espectaculos publicos;

Ill. Proponer, dar seguimiento y evaluar los programas de trabajo y las acciones especificas que realice la Administracién Publica
Centralizada y las Alcaldias, en materia de establecimientos mercantiles, espectaculos publicos, videojuegos y reordenamiento de las
actividades que se realizan en via publica que no correspondan a otra Dependencia o Unidad Administrativa y participar en el disefio e
instrumentacion de la planeacion en las demarcaciones territoriales;
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IV. Planear, organizar e implementar acciones tendientes a reordenar las actividades que se realicen en via publica, asi como de los
establecimientos mercantiles y espectaculos publicos, que no estén encomendadas a otra Dependencia o Unidad Administrativa;

V. Proponer, coordinar y mantener actualizados los estudios técnicos, proyectos y andlisis de la viabilidad de las actividades que se realicen
en la via publica, asi como de los establecimientos mercantiles, videojuegos y espectaculos publicos, en los términos de la fraccién anterior,
con la participacion de las demds autoridades competentes;

VI. Recibir, concentrar y mantener actualizada la informacién proporcionada por las Alcaldias, sobre los establecimientos mercantiles,
espectaculos publicos, videojuegos y las actividades que se realicen en la via publica, salvo que competa a otra Dependencia o Unidad
Administrativa;

VII. Concertar acciones con particulares y representantes de las organizaciones que realicen espectaculos publicos, asi como actividades
en establecimientos mercantiles y en la via publica, y en general, con lo relacionado a los programas de las Alcaldias, para conciliar los
intereses de diversos sectores; salvo que competa a otra Dependencia o Unidad Administrativa;

VIII. Operar, integrar y autorizar el registro de videojuegos;

IX. Participar en el disefio e instrumentacién de la planeacién en las Alcaldias; asi como participar en la elaboracién del Programa General
de Desarrollo de la Ciudad de México, de los Programas de las Alcaldias y de todos aquellos programas que contribuyan al desarrollo
integral de la Ciudad de México, como unidad metropolitana, en coordinacién con las Unidades Administrativas competentes del Gobierno
Local;

X. Apoyar en la organizacion de las giras y visitas de trabajo que realice la persona titular de la Jefatura de Gobierno a las demarcaciones
territoriales que integran la Ciudad de México;

XI. Auxiliar en la vigilancia del cumplimiento de las leyes, reglamentos, acuerdos, circulares, bandos, programas y demas disposiciones
juridicas y administrativas que emita la persona titular de la Jefatura de Gobierno y el Congreso de la Ciudad de México, en el ambito
territorial de las Alcaldias e informar de su cumplimiento a la persona titular de la Secretaria de Gobierno.

XIl. Coordinar y proponer proyectos para la reorganizacion territorial de la Ciudad de México y la determinacion de las funciones y la
estructura organica, ocupacional y de organizacion de las Alcaldias;

XIlIl. Promover la organizacion de foros y eventos que contribuyan al desarrollo integral de las Alcaldias;
XIV. Apoyar las tareas del Consejo de Poblacion de la Ciudad de México en los términos de las disposiciones aplicables a la materia;

XV. Llevar y actualizar permanentemente un registro de las personas que ejerzan actividades en la via publica y sus organizaciones; asi
como de los establecimientos mercantiles y espectaculos publicos;

XVI. Coordinar y proponer la realizacion de estudios técnicos para determinar la viabilidad del establecimiento de empresas y unidades
productivas, como una alternativa para las personas que realizan actividades en la via publica, con el fin de proponer los planes y
programas que resulten a las autoridades competentes;

XVII. Proporcionar asesoria técnica, juridica y administrativa a las personas que realicen sus actividades en la via publica;

XVIII. Instrumentar mecanismos de coordinacion entre las Alcaldias y las Unidades Administrativas de la Administracién Pudblica de la
Ciudad de México, para mejorar el desempefio de los programas de las Alcaldias;

XIX. Establecer un sistema permanente de informacion, coordinacién y apoyo para el cumplimiento de las funciones desconcentradas y los
programas de las Alcaldias en cada una de las demarcaciones territoriales que integran la Ciudad de México;

XX. Impulsar y coadyuvar las acciones emprendidas por las Alcaldias en la recuperacién de espacios publicos a favor de la Ciudadania;

XXI. Establecer la coordinacién y colaboracién con las autoridades de los tres niveles de gobierno, con el propdésito de dar cumplimiento a
las atribuciones conferidas por este Reglamento y otras disposiciones; y

XXII. Las demas que se deriven de otras disposiciones legales aplicables y las que asigne la Secretaria de Gobierno.

SECCION II
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 27.- La Subsecretaria de Egresos tendra las siguientes atribuciones:
I. Emitir las normas y lineamientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la

Administracion Publica, para la elaboracién del Programa Operativo Anual, Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, Informes trimestrales
y de la Cuenta Publica de la Ciudad de México; y presentar a consideracion del superior;
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Il. Coordinar la formulacion de los anteproyectos de presupuesto de egresos anuales de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, comunicandoles, en su caso, los ajustes que habran de
realizar en funcion de la cifra definitiva proyectada;

IIl. Presentar a la consideracion de la persona titular de la Secretaria el Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

IV: Autorizar y comunicar, atendiendo los términos establecidos en el Reglamento de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente, los
calendarios presupuestales a las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, conforme a
los montos que a estas les establezca el correspondiente Decreto de Presupuesto de Egresos, los cuales estaran en funcion de la
capacidad financiera de la Ciudad de México;

V. Registrar el ejercicio presupuestal de la Ciudad de México en los sistemas establecidos, de conformidad con las normas y
procedimientos que definen las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables en la materia, y con base en la calendarizacion de los
diferentes capitulos del gasto y la informacioén consignada en los documentos programatico-presupuestales formulados por las unidades
responsables;

VI. Expedir las normas y lineamientos a que deba sujetarse la programacion, presupuesto, contabilidad y seguimiento del gasto publico de
la Ciudad de México; asi como las normas generales a que deban sujetarse la evaluacion de resultados del ejercicio de los programas
presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica local, y el Sistema de
Evaluacién del Desempefio a que se refiere la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de la Ciudad de México;

VII: Autorizar, de acuerdo a la normatividad aplicable, las solicitudes de adecuaciones programatico-presupuestales que presenten las
Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como los
Organos Auténomos y de Gobierno a que se refiere Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México;

VIIl. Coordinar la integracion de las fichas técnicas de los proyectos de inversion remitidas por las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades a través del Sistema Informatico de Planeacion de Recursos Gubernamentales;

IX. Resolver sobre las solicitudes de autorizacion previa que, con base en los anteproyectos de presupuesto de egresos, presenten las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para contraer compromisos que permitan iniciar o continuar, a partir del
primero de enero del afio siguiente, los proyectos, servicios y obras que por su importancia y caracteristicas asi lo requieran; los
compromisos estaran condicionados a la aprobacion del presupuesto de egresos correspondiente;

X. Coordinar la elaboracién e integracién de los informes de gestiéon y estados financieros de la Administraciéon Publica Centralizada, asf
como la integracion de los relativos a la Administracion Publica Paraestatal;

XIl. Coordinar la recopilacion de la informacion derivada de los documentos de gestion presupuestal registrados en el Sistema Informatico de
Planeacion de Recursos Gubernamentales, a fin de que las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica realicen las conciliaciones correspondientes;

Xll. Someter a consideracion del superior, los Informes de Avance sobre la ejecucién y cumplimiento de los presupuestos y programas
aprobados;

XllIl. Conducir las relaciones con las Dependencias de la Administracién Publica Federal, en materia de presupuesto, contabilidad y gasto
publico;

XIV. Coordinar la implementacién progresiva del Sistema de Evaluacion del Desempefio, y de la evaluacién de resultados del ejercicio de
los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica local, emitiendo
el respectivo programa anual de evaluacion;

XV. Emitir la validacion presupuestal de los Programas Anuales de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciones de Servicios que soliciten
las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, con base en el Presupuesto de Egresos
de la Ciudad de México aprobado por el Organo Legislativo;

XVI. Participar en los érganos colegiados y de gobierno de las Entidades, Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias de la
Administracién Publica, atendiendo la aplicacién de la normatividad relacionada con aspectos presupuestales y contables;

XVII. Emitir la opinién que soliciten las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica,
respecto del impacto presupuestal que podria generar la creacion o modificaciéon de sus estructuras administrativas; asi como emitir las
opiniones que le sean solicitadas sobre el impacto presupuestal de proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos u otros
instrumentos cuando éstos incidan en materia de gasto;

XVIII. Presentar a consideracion del superior la Cuenta Publica de la Ciudad de México;

XIX. Someter a consideracién del superior, las propuestas de organizacion, programas y presupuestos de la Subsecretaria de Egresos y de
las Unidades Administrativas adscritas a ella;
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XX. Participar en la formulacion de anteproyectos de reformas y adiciones a disposiciones legales que competan al d&mbito de sus
atribuciones;

XXI. Asesorar a las Unidades Responsables de Gasto cuando lo soliciten, respecto de las normas que emite la Subsecretaria;

XXII. Dirigir, en coordinacién con la Subsecretaria de Capital Humano y Administracién, el proceso de estimacién, programacion y
asignacion de los recursos presupuestales que destinaran al capitulo de servicios personales las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades en su correspondiente anteproyecto de presupuesto de egresos, mismos que se sujetaran
a las previsiones de ingresos que comunique la Secretaria;

XXIIl. Analizar y, en su caso, someter a consideracion del superior la propuesta de respuesta a las solicitudes presentadas por las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para comprometer recursos presupuestales en proyectos cuya ejecucion
comprenda mas de un ejercicio fiscal;

XXIV. Formular y presentar a consideracion de la persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas el techo presupuestal al que
deberan sujetarse las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades en la formulacién de su
correspondiente anteproyecto de presupuesto de egresos;

XXV. Comunicar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades el techo presupuestal que deberan atender para la
formulaciéon de su correspondiente anteproyecto de presupuesto de egresos; asi como comunicar el techo presupuestal a las Unidades
Responsables del Gasto, conforme a los montos que a estas les establezca el correspondiente Decreto de Presupuesto de Egresos;

XXVI. Autorizar, cuando asi proceda y en casos excepcionales y debidamente justificados, las solicitudes que presenten las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para convocar adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios u obra publica, sin
contar con saldo disponible en su presupuesto, por lo que dichas Unidades Responsables del Gasto deberan de asegurar la suficiencia
presupuestal previo al fallo o adjudicacién que realicen;

XXVII. Emitir los lineamientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para efecto de la
vinculacion de sus presupuestos con los objetivos contenidos en el Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México;

XXVIII. Determinar a las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados, Entidades, Organos Auténomos y Organos de Gobierno, que
corresponda atender, conforme al &mbito de su competencia a cada Direccién General de Egresos;

XXIX. Someter a consideracion del superior o, en su caso, publicar las propuestas de publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, respecto al calendario de entrega, porcentaje, férmulas y variables utilizadas, de los Fondos de Aportaciones y de las
Participaciones de Ingresos Federales, asi como las publicaciones trimestrales y de ajuste anual establecidas en la Ley de Coordinacién
Fiscal;

XXX. Coordinar la implementacion del monitoreo y seguimiento de los indicadores de los programas presupuestarios de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica local; asi como emitir las correspondientes normas;

XXXI. Coordinar el proceso de Armonizacion Contable a los Entes Publicos de la Ciudad de México;
XXXII. Autorizar y evaluar los programas de inversion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica, y

XXXIII. Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que le sean conferidas por sus superiores jerarquicos en
el ambito de su competencia.

Articulo 28.- La Tesoreria de la Ciudad de México tendra las siguientes atribuciones:

|. Someter a la consideracion superior las bases a que habra de sujetarse la politica fiscal de la Hacienda Publica de la Ciudad de México,
acorde con el Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México;

1. Coordinar el proyecto y calculo de los ingresos de la Ciudad de México, elaborar el presupuesto de ingresos y formular el anteproyecto de
iniciativa de Ley de Ingresos de la Ciudad de México, con la participacién de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

II. Participar en la formulacion de los anteproyectos de iniciativas de leyes fiscales de la Ciudad de México, sus reformas y adiciones, en
coordinacién con la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

IV. Interpretar y aplicar en el orden administrativo, las leyes y demés disposiciones fiscales de la Ciudad de México, asi como las de
caracter federal cuya aplicacion esté encomendada a la propia Ciudad de México;

V. Proponer para aprobacion superior, la politica de bienes y servicios de la Ciudad de México y, con base en ella, autorizar los precios y
tarifas que se utilicen;

VI. Intervenir en la evaluacién, formulacion, suscripcion, vigilancia y cumplimiento de los convenios de colaboracién administrativa y
acuerdos de coordinacion fiscal con las Entidades Federativas y el Ejecutivo Federal, en el &ambito de su competencia;
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VII. Realizar los estudios de mercado inmobiliario, a efecto de determinar los valores catastrales, asi como de aquéllos orientados a definir y
establecer la politica tributaria, para determinar tasas y tarifas impositivas en materia de contribuciones relacionadas con bienes inmuebles;

VIII. Llevar y mantener actualizados los padrones de contribuyentes;

IX. Administrar, recaudar, comprobar, determinar, notificar y cobrar las contribuciones, los aprovechamientos y sus accesorios, asi como los
productos sefialados en la Ley de Ingresos de la Ciudad de México;

X. Administrar las funciones operativas inherentes a la recaudacién, comprobacién, determinaciéon y cobro de los ingresos federales
coordinados, con base en los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

XI. Expedir las constancias o credenciales del personal que se autorice para llevar a cabo visitas domiciliarias, auditorias, inspecciones o
verificaciones, avallos, liquidaciones de créditos fiscales, citatorios, notificaciones y todos los actos inherentes al procedimiento
administrativo de ejecuciéon y en materia aduanera, asi como autorizar a las personas fisicas y morales, como auxiliares de la Tesoreria de
la Ciudad de México;

XIl. Ordenar la préactica de visitas domiciliarias, auditorias, la revision de dictdmenes y declaraciones, asi como visitas de inspeccién y
verificacién, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados
en materia fiscal;

XIll. Ejercer la facultad econémico coactiva, mediante el procedimiento administrativo de ejecucién, para hacer efectivos los créditos fiscales
de la Ciudad de México y los de caracter Federal, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos y convenios del
Ejecutivo Federal;

XIV. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de devolucién o compensacion, de créditos fiscales a favor de los contribuyentes, en los
términos y con las modalidades que sefialen las leyes fiscales aplicables, asi como los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

XV. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de los contribuyentes, en materia de pago a plazos de los créditos fiscales de la Ciudad de
México y los de caracter federal, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos y convenios del Ejecutivo
Federal,

XVI. Aceptar, previa calificacion, las garantias que otorguen los contribuyentes, para asegurar el interés fiscal respecto de los créditos
fiscales de la Ciudad de México, y los de caracter federal en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos y
convenios del Ejecutivo Federal, asi como registrarlas, autorizar su sustitucion, cancelarlas, hacerlas efectivas, ordenar su ampliacion o
resolver su dispensa, cuando sea procedente;

XVII. Calificar, aceptar, registrar, conservar en guarda y custodia, sustituir, cancelar, devolver y hacer efectivas las garantias que se
otorguen en favor de la Ciudad de México;

XVIII. Imponer las sanciones que correspondan por infracciones a las disposiciones fiscales de la Ciudad de México y a las de caracter
federal, cuya aplicacion esté encomendada a la propia Ciudad de México;

XIX. Rendir conjuntamente con la Direcciébn General de Administracion Financiera, las cuentas de las operaciones coordinadas a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XX. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de cancelacion de créditos fiscales, asi como de condonacién de multas conforme a las
disposiciones legales aplicables;

XXI. Representar en toda clase de procedimientos judiciales o administrativos, los intereses de la Hacienda Publica de la Ciudad de México
y los que deriven de las funciones operativas inherentes a los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal, en materia de ingresos federales
coordinados;

XXII. Proponer a la consideracion del superior, las normas juridicas y administrativas, que tiendan al establecimiento de los procedimientos
tributarios mas adecuados, para el financiamiento del gasto de la Ciudad de México;

XXIIl. Elaborar y someter a la consideracion del superior, sus programas de descentralizacién y desconcentracion administrativa;

XXIV. Establecer el nimero, denominacion, sede y circunscripcion territorial, de las Administraciones Tributarias;

XXV. Evaluar cuantitativa y cualitativamente, la eficiencia de la operacion de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo adscritas a la Tesoreria de la Ciudad de México, estableciendo relacién entre los resultados y avances y el costo

de los programas respectivos;

XXVI. Coordinar la integracion y analisis de la informacién de ingresos, para cumplimentar la obligacion de informar a los érganos de control
presupuestal;

XXVII. Representar los intereses de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracién Publica, en la compensacion de adeudos con Dependencias y Entidades del Gobierno Federal;
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XXVIII. Recibir, analizar y resolver las solicitudes de reconocimiento de enteros realizados por los contribuyentes, conforme a las
disposiciones legales aplicables; y

XXIX. Las deméas facultades que le sefialen las disposiciones legales y reglamentarias; las que le sean conferidas por sus superiores
jerarquicos, asi como las que correspondan a las Unidades Administrativas que le sean adscritas.

Articulo 29.- La Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México tendré las siguientes atribuciones:

I. Recibir, tramitar y resolver los recursos administrativos que interpongan los particulares, respecto de contribuciones locales y federales
coordinadas a que se refieren los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

Il. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de cancelacién y condonacién de multas por infraccion a las disposiciones fiscales y
administrativas, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

I1l. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de declaratoria de exencién de las contribuciones que formulen los contribuyentes, de acuerdo
con las disposiciones juridicas aplicables;

IV. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de caducidad y prescripcién que formulen los contribuyentes, respecto de las facultades de
comprobacion y de créditos fiscales provenientes de la aplicacion del Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, asi como las que deriven de
contribuciones federales coordinadas, con base en las leyes, convenios de coordinacion y acuerdos que rijan la materia

V. Informar a la Secretaria de Administracion y Finanzas y a la Tesoreria de la Ciudad de México, asi como a las Unidades Administrativas
de las mismas, respecto de las resoluciones de los tribunales administrativos y judiciales, locales y federales sobre los asuntos de su
competencia;

VI. Apoyar a la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas, a la persona titular de la Tesoreria de la Ciudad de México y a
la persona titular de la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de México, en la interpretacion, dentro del orden administrativo, de las
leyes, acuerdos suscritos con el Ejecutivo Federal, acuerdos de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno y demas disposiciones fiscales
de la Hacienda Publica de la Ciudad de México;

VII. Formular los anteproyectos de leyes y disposiciones juridicas fiscales de la Ciudad de México y opinar sobre los aspectos juridicos de
las iniciativas de leyes en las materias competencia de la Procuraduria Fiscal;

VIII. Ser 6rgano de consulta en materia fiscal tanto de contribuyentes como de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica;

IX. Realizar estudios comparativos de los sistemas hacendarios, administrativos y de justicia administrativa en materia fiscal, de otros
paises, de la Federacion y de las Entidades Federativas, para apoyar la modernizacion del marco juridico hacendario de la Ciudad de
México;

X. Ser enlace en asuntos juridicos de materia fiscal, con Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracién Publica, de las Entidades Federativas y de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Xl. Intervenir en la materia de su competencia en los aspectos juridicos de los convenios y acuerdos de Coordinacion Fiscal con entidades
federativas y con el Ejecutivo Federal,

XII. Cuidar y promover el cumplimiento reciproco de las obligaciones derivadas de los convenios o acuerdos de Coordinacion Fiscal;

XIlIl. Interpretar las leyes y disposiciones en las materias competencia de la Secretaria de Administracién y Finanzas, asi como establecer
los criterios generales para su aplicacion;

XIV. Emitir las opiniones juridicas, los criterios e interpretaciones administrativas para la correcta aplicacion de las leyes y demas
disposiciones de caracter general en materia de programacion, presupuestacion y gasto publico;

XV. Proponer medidas para la mejor aplicacion de las disposiciones legales en el ambito de competencia de la Secretaria de Administracién
y Finanzas y para la pronta y expedita administracion de justicia en materia hacendaria;

XVI. Opinar acerca de la publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en el Diario Oficial de la Federacién, de las disposiciones
de caracter general relativas al ambito de competencia de la Secretaria de Administracién y Finanzas y, en su caso, tramitar dicha
publicacion, asi como compilar la legislacién y la jurisprudencia en la materia;

XVII. Representar el interés de la Hacienda Publica de la Ciudad de México en controversias fiscales y en los intereses que deriven de las
funciones operativas inherentes a los acuerdos del Ejecutivo Federal en materia de contribuciones federales coordinadas, incluyendo los
actos relacionados en materia de comercio exterior, a la Secretaria de Administraciéon y Finanzas y a las autoridades dependientes de la
misma en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos administrativos ante los tribunales de la Ciudad de México y de la
Republica, ante otras autoridades administrativas o judiciales competentes, ejercitar las acciones, excepciones y defensas de las que sean
titulares, e interponer los recursos que procedan ante los citados tribunales y autoridades, siempre que dicha representacion no
corresponda a otra Unidad Administrativa de la propia Secretaria de Administraciéon y Finanzas o al Ministerio Publico de la Ciudad de
México y, en su caso, proporcionarle los elementos que sean necesarios;
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XVIII. Interponer ante la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México y con la representacién sefialada en la
fraccién anterior, recursos en contra de las resoluciones de las Salas del Tribunal que decreten o nieguen el sobreseimiento, las que
resuelvan el juicio o la cuestién planteada en el fondo y las que pongan fin al procedimiento;

XIX. Interponer, con la representacién mencionada ante el Tribunal Colegiado de Circuito competente, el recurso de revision de revisién en
contra de las resoluciones de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México;

XX. Elaborar y proponer los informes previos y justificados en materia de amparo y que deba rendir la persona titular de la Jefatura de
Gobierno y la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas cuando proceda, asi como las personas servidoras publicas de
la misma Secretaria en los asuntos competencia de ésta; intervenir cuando la propia Secretaria tenga el caracter de tercero interesado en
los juicios de amparo; elaborar y proponer los recursos que procedan, asi como realizar, en general, todas las promociones que en dichos
juicios se requieren;

XXI. Denunciar o querellarse, ante el Ministerio Publico competente, de los hechos que puedan constituir delitos de los servidores publicos
de la Secretaria de Administracion y Finanzas en el desemperfio de sus funciones, allegandose los elementos probatorios del caso y dando
la intervencion que corresponda a la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, asi como formular las querellas,
denuncias o equivalente en materia de delitos fiscales, sefialando el dafio o perjuicio en la propia querella en que ésta sea necesaria, asi
como de contribuciones coordinadas; y denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico competente de otros hechos delictivos en que la
Secretaria de Administracion y Finanzas resulte ofendida o en aquellos en que tenga conocimiento o interés, y cuando proceda otorgar el
perddn legal y pedir al Ministerio Publico que solicite el sobreseimiento en los procesos penales;

XXII. Ejercer en materia de delitos fiscales las atribuciones sefialadas a la Secretaria de Administracion y Finanzas en el Cédigo Fiscal de la
Ciudad de México;

XXIIl. Formular y someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas los anteproyectos de acuerdos
de caracter general de la persona titular de la Jefatura de Gobierno en los que se sustentara el otorgamiento de subsidios con cargo al
Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, asi como los proyectos de resoluciones administrativas para el reconocimiento u
otorgamiento de subsidios;

XXIV. Emitir las opiniones juridicas y desahogar las consultas de los contribuyentes y de la Administracion Publica de la Ciudad de México
en materia fiscal, y respecto de las reducciones fiscales competencia de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, asi como recibir y
tramitar las solicitudes de disminuciones de montos de créditos fiscales correspondientes;

XXV. Solicitar en su caracter de autoridad fiscal, copias certificadas de las actuaciones, documentacion o registros, a las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que tengan conocimiento de hechos
delictuosos que ocasionen perjuicio a la Hacienda Publica de la Ciudad de México;

XXVI. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de autorizacién que presenten las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, para admitir otra forma de garantia o eximir de ésta, respecto de actos y
contratos que celebren;

XXVIl. Formalizar juridicamente las funciones que corresponden a la Secretaria de Administracién y Finanzas en su caracter de
fideicomitente Unico de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México; opinar juridicamente respecto de los instrumentos juridicos de los
fideicomisos publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México; tener a su cargo la organizacién y funcionamiento del Registro
de Fideicomisos Publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México y Asimilados a Publicos de la Ciudad de México, asi como
recibir, tramitar y resolver las solicitudes de inscripcién en dicho Registro;

XXVIII. Fincar las responsabilidades administrativas de caracter resarcitorio, por actos u omisiones de servidores publicos en el manejo,
aplicacion y administracion de fondos, valores y recursos econémicos en general, de propiedad o al cuidado de la Ciudad de México, en las
actividades de programacion y presupuestacion asi como por cualquier otros actos u omisiones en que un Servidor Publico incurra por dolo,
culpa o negligencia y que se traduzcan en dafios o perjuicios a la Hacienda Publica de la Ciudad de México o al patrimonio de las
entidades, que descubra o tenga conocimiento la Secretaria de Administracion y Finanzas, por si o a través de sus Unidades
Administrativas, asi como en aquellos casos en que la Auditoria Superior de la Ciudad de México emita pliegos de observaciones que no
hayan sido solventados;

XXIX. Registrar los érganos de gobierno de los fideicomisos publicos y de las sesiones de éstos;

XXX. Vigilar las reuniones con las organizaciones de los particulares y los colegios de profesionistas, en las que se designen por parte de
éstos, delegados con el fin de que se resuelva la problematica operativa e inmediata que se presenta en el cumplimiento de las obligaciones
fiscales; contra de las resoluciones de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México;

XXXI. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de mediacion fiscal, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

XXXII. Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos inherentes al desarrollo de sus funciones, y

XXXIIl. Las demas que le atribuyan expresamente los reglamentos y demas disposiciones legales y administrativas, asi como las que les
sean conferidas por sus superiores jerarquicos.
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Articulo 30.- La Subsecretaria de Capital Humano y Administracion tendra las siguientes atribuciones:

I. Emitir las normas y disposiciones, asi como la interpretaciéon de las leyes en la materia, que permitan a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, obtener una administracion eficaz y eficiente de su capital humano, para
el cumplimiento del programa general de desarrollo vigente;

Il. Coordinar que la incorporacién de servidores publicos en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, se efectué bajo procesos de calidad, eficiencia y transparencia, priorizando la igualdad y equidad de género en los
procesos de seleccion;

IIl. Implementar la politica salarial, las prestaciones sociales y econémicas que tenga a bien acordar con la persona titular de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México, asi como la formalizacién de nombramientos de las personas servidoras publicas de las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Organos de Apoyo Administrativo, Alcaldias y Entidades, pudiendo exentarlos inclusive del proceso de
reclutamiento, seleccién y evaluacién integral aplicable a las personas aspirantes o servidoras publicas a un puesto de estructura organica;
asi como a las personas aspirantes prestadores de servicios (folios mayores), cuya remuneracién sea equivalente a la de las personas
servidoras publicas de estructura.

IV. Implementar las acciones necesarias y suficientes que permitan que los sueldos y demas prestaciones del capital humano al servicio de
las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, se realice de manera oportuna a través de
medios electrénicos y en apego a los calendarios establecidos, asi como a las disposiciones vigentes relativas a la materia;

V. Innovar mediante el uso y aprovechamiento de nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICs), los procesos de seleccion,
ingreso y administracién, inherentes al capital humano de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades;

VI. Dirigir el proceso de estimacion y seguimiento a la programacion, asignacion y ejercicio de recursos presupuestales destinados al
capitulo de servicios personales de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

VII. Asumir la representacion patronal en todas las negociaciones, ante las representaciones sindicales titulares de las condiciones
generales de trabajo y contratos colectivos de trabajo vigentes en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, para su revision y/o formalizacién de las mismas ante la autoridad correspondiente, asi como ante los juicios de
orden laboral;

VIIl. Acordar directrices para establecer la atencién de las relaciones laborales con el capital humano al servicio de la Administracion
Publica, con base en las disposiciones constitucionales y legales aplicables y los lineamientos que fije la persona titular de la Jefatura de
Gobierno, asi como resolver los asuntos laborales de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades, cuya atencién no esté a cargo de otra autoridad conforme a las disposiciones juridicas respectivas;

IX. Dictaminar la imposicion, reduccién o revocacion de las sanciones que pretendan aplicarse a los trabajadores de las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, dentro de los plazos previstos por las leyes y cuyo dictamen
no quede a cargo de otra autoridad, conforme a las disposiciones juridicas respectivas;

X. Supervisar la difusion y el cumplimiento de la normatividad laboral en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XI. Acordar las normas para la profesionalizacion, el desarrollo laboral y personal, a través de plataformas digitales, del capital humano
adscrito a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XIl. Supervisar el disefio e implementacién de la Universidad Laboral y Escalafén Digitalizado, como un sistema de movilidad laboral
ascendente de forma transparente y equitativo mediante el uso de plataformas digitales, en las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XIlIl. Supervisar la operacion de las prestaciones sociales y econémicas en materia educativa y de estimulos y recompensas del capital
humano y/o sus beneficiarios a través de plataformas digitales;

XIV. Coordinar la implementacion de la cultura laboral a través de disposiciones normativas y acciones que coadyuven al desarrollo laboral,
humano y profesional de grupos sustantivos de capital humano, asi como establecer una administracion eficaz y eficiente mediante el uso
de las tecnologias;

XV. Vigilar la operatividad de los Programas de Servicio Social y Practicas Profesionales en las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para la implementacion de un sistema de empleabilidad del Gobierno de la Ciudad de
México;

XVI. Asumir la representaciéon de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México ante las autoridades
fiscales federales y locales para la presentacion de avisos, declaraciones, manifestaciones y en general los actos y actividades tendientes a
cumplir centralmente con las obligaciones fiscales a cargo de las dependencias, alcaldias, 6érganos desconcentrados y entidades del
Gobierno de la Ciudad de México;
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XVII. Coordinar la administracion, operacion y control del Sistema Integral Desconcentrado de Nomina, mediante el cual se realizaran los
registros y publicacién de la Némina de Pago, del Capital Humano de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades que usan el Registro Federal de Contribuyentes del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la
administracion del Sistema Integral de Comprobantes Fiscales Electronicos (SICFE), el cual servird para cumplir con las disposiciones
fiscales federales, en materia de facturas electrénica y recibos de némina digital;

XVIIl. Supervisar la correcta implementacion de las disposiciones fiscales federales y locales para el oportuno cumplimiento de las
obligaciones patronales, asi como de la tramitacién y pago de cuotas sindicales;

XIX. Expedir los lineamientos y politicas para el disefio, implementacion y operacion del programa de apoyo al salario, descuento via
némina, de los trabajadores, adscritos a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, asi
como suscribir los convenios respectivos;

XX. Coordinar con la Subsecretaria de Egresos, el disefio, implementacién, operaciéon y administracion del sistema de registro y control de
las erogaciones de servicios personales a que se refiere la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

XXI. Asumir la presidencia de los consejos de gobierno de los entes encargados de los sistemas de pensiones y jubilaciones, asi como en
los fondos y fideicomisos creados a favor del capital humano al servicio de la Administracién Publica;

XXII. Dictaminar la procedencia de los contratos de prestadores de servicios con remuneraciéon equivalente a la de servidores publicos de
estructura;

XXIIl. Suscribir convenios que faciliten el acceso a bienes y servicios para el mejoramiento de la calidad de vida del capital humano al
servicio de la Administracién Publica, asi como a sus familias;

XXIV. Coordinar a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracion en las dependencias de la
Administracién Publica Central;

XXV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones o que le sean delegados; asi como certificar, por si o a través de
sus Direcciones;

XXVI. Atender las necesidades administrativas de la Administracién Publica Centralizada de la Ciudad de México;

XXVII. Apoyar a los titulares de las Unidades Administrativas, y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de las
Dependencias, Entidades, Alcaldias y Organos Desconcentrados en la satisfaccion de sus necesidades de servicios y recursos materiales
para su adecuado funcionamiento, asi como en la instrumentaciéon de los programas y acciones relativas a la simplificacion administrativa,
modernizacion, atencién ciudadana e innovacion de la actuacién administrativa;

XXVIII. Establecer, conducir, impulsar y difundir las politicas para regular la administracion de recursos materiales, de servicios generales,
de tecnologias de la informacion y comunicaciones, de bienes y servicios informaticos, del patrimonio inmobiliario, de los bienes muebles y
del archivo documental, de la Administracién Publica de la Ciudad de México, asi como dar seguimiento a los sistemas, normas, procesos y
procedimientos, emitir opiniones técnicas y propuestas de actualizacién normativa, en estas materias;

XXIX. Establecer la politica que regule el ejercicio de los servicios de traslado, viaticos y demas erogaciones relacionadas con las
comisiones oficiales nacionales e internacionales de las que sean parte las Dependencias, Organos Desconcentrados, y Entidades de la
Administracion Puablica de la Ciudad de México;

XXX. Llevar a cabo las licitaciones publicas, invitaciones restringidas o adjudicaciones directas de las adquisiciones consolidadas de la
Administracion Publica de la Ciudad de México. Conforme a las disposiciones juridico-administrativas; autorizar las adquisiciones de los
bienes y servicios restringidos que requieran las dependencias, entidades y 6rganos desconcentrados;

XXXI. Autorizar la adquisicion de bienes y servicios, relacionados con telefonia convencional, telefonia celular y equipos para la transmisién
de voz por radio necesarios para el desarrollo de las actividades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, asi como administrar
y mantener su funcionamiento;

XXXII. Requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica la informacion, datos o la cooperacion técnica para el desarrollo de sus funciones;

XXXII. Adquirir y vigilar la correcta utilizacién de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que requieran las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

XXXIV. Proyectar y supervisar la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y reparacion de los bienes sefialados en la fraccion
anterior, asi como autorizar la contratacion de los servicios generales y los que requieran Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas aplicables;

XXXV. Formalizar, salvo que la persona titular de la Jefatura de Gobierno establezca disposicion distinta, la contratacion conforme a la Ley
de Adquisiciones y Ley de Obras Publicas, para la adecuada operacion de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;
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XXXVI. Coordinar las acciones y programas de proteccién civil en los inmuebles del patrimonio inmobiliario de la Administraciéon Publica de
la Ciudad de México, a fin de privilegiar la protecciéon de la vida humana y la salvaguarda del patrimonio;

XXXVII. Definir, actualizar, modificar y, en su caso, dictaminar las estructuras organicas de la Administraciéon Publica de la Ciudad de
México, asi como establecer las normas y criterios;

XXXVIII. Promover y coordinar los programas en materia de desarrollo organizacional de la administracién publica;

XXXIX. Definir, normar y conducir los programas de los sistemas, procedimientos e instrumentos relacionados con los tramites y servicios
de atencién al publico;

XL. Impulsar, revisar y registrar los Manuales Administrativos y Especificos de Operacion de la Administracion Publica de la Ciudad de
México;

XLI. Disefiar, impulsar e implementar Manuales Unicos de la Administracién Publica de la Ciudad de México en materia de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios, obra publica, transparencia, administracion de documentos, operacién archivistica, en
coordinacion con los érganos especializados en la materia, asi como aquéllos que promuevan la simplificacion y modernizacion
administrativa en el Gobierno de la Ciudad de México; y

XLII. Las demés que le sean conferidas por la Secretaria de Administracién y Finanzas, asi como las que correspondan a las unidades que
le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos y/o
administrativos.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 31.- La Subsecretaria de Desarrollo Econémico tendré las siguientes atribuciones:

I. Proponer programas especificos en materia de desarrollo econémico de la Ciudad de México, asi como coordinar los programas de
asistencia técnica y de vinculacion institucional;

II. Promover los programas de innovacion y desarrollo econémico en los sectores o industrias estratégicas de la Ciudad de México;

IIl. Proponer los mecanismos de coordinacién con Dependencias, Alcaldias y Entidades que contribuyan al desarrollo econémico de la
Ciudad de México;

IV. Realizar convenios de coordinacion con el gobierno federal y los gobiernos locales, para promover el establecimiento de negocios y
otras actividades que favorezcan el desarrollo econémico de la Ciudad de México;

V. Organizar, promover y coordinar la difusién de instrumentos de financiamiento y asesoria técnica a los actores econémicos de la Ciudad
de México;

VI. Coordinar la operacion y gestion para el acceso a fuentes de financiamiento para crear, impulsar y apoyar la actividad empresarial asi
como, dirigir acciones y mecanismos de orientacion para la apertura de negocios en la Ciudad de México;

VII. Generar programas de fomento con el sector empresarial, cooperativas, sector social, instituciones financieras, académicas y otras
instancias que fomenten el desarrollo econémico de la Ciudad de México;

VIIl. Concertar proyectos estratégicos que impacten en el desarrollo econémico de la Ciudad;

IX. Promover la celebracién de convenios y acciones con la Administracién Publica Federal, Local, y entes privados, tanto nacionales como
internacionales; con el propdsito de fomentar proyectos de desarrollo econémico para la Ciudad de México;

X. Coordinar la realizacién de ferias, exposiciones, talleres y congresos locales, nacionales e internacionales, vinculados a la promocién de
actividades industriales, comerciales y econémicas en general y aplicar estrategias para su promocién nacional e internacional;

Xl. Coordinar mecanismos de apoyo al sector empresarial como apoyos financieros, asesorias y asistencia técnica, entre otras actividades
tendientes a fomentar la actividad productiva en la Ciudad de México;

XIlI. Establecer el marco de la politica econémica para incentivar las actividades econémicas, atraer nuevas inversiones y fomentar la
apertura y desarrollo de las empresas en la Ciudad de México, con el propésito de incidir en la generacién de empleos formales y de calidad
para sus habitantes;

XllIl. Impulsar esquemas de vinculacion con las camaras, asociaciones y representaciones del sector empresarial, con la banca de
desarrollo, cooperativas, sector social y otras instancias; que incentiven la creacion, desarrollo, consolidacion, financiamiento, inversién en
proyectos productivos y expansién de las pequefias y medianas empresas, en los sectores, industrias o areas de desarrollo econémico
estratégico para la Ciudad de México;
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XIV. Promover sinergias de colaboracién con instituciones privadas y entidades publicas para acercar los apoyos que se ofrezcan a las
pequefias y medianas empresas establecidas en la Ciudad de México;

XV. Coordinar la generacion de contenido e informacién en materia econdémica mediante la vinculacion permanente con Camaras,
Alcaldias, Dependencias, entre otros;

XVI. Coordinar acciones en materia econémica que beneficien de manera directa a los habitantes de la Ciudad de México como resultado
de la evaluacién de estudios y andlisis;

XVII. Coordinar la realizacion de estudios y analisis econémicos de la Ciudad de México, mediante la recopilacion de informacién, revision
de estudios e implementacién de espacios de discusion y analisis de politicas publicas;

XVIII. Coordinar estrategias para el seguimiento a los indicadores econémicos que impacten a la Ciudad de México, asi como formular un
programa especifico que informe y difunda los resultados obtenidos;

XIX. Proponer acciones en materia econémica que beneficien de manera directa a la Ciudadania;
XX. Opinar sobre el estado que guardan los diferentes rubros de la economia de la Ciudad de México; y
XXI.- Las demas que le confieran las leyes y otros ordenamientos.

SECCION IV
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Articulo 32.- La Subsecretaria de Educacion tendra las siguientes atribuciones:
I. Auxiliar al Secretario en el ejercicio de sus atribuciones;

II. Desarrollar, implementar y coordinar todas las acciones y politicas que sean necesarias en el marco de la educacién béasica, media
superior y superior, para impulsar y fortalecer la educacion publica en todos sus niveles;

IIl. Formular los anteproyectos de programas y de presupuesto que le correspondan, asi como verificar su correcta y oportuna ejecucién por
parte de las Unidades Administrativas correspondientes;

IV. Gestionar con las autoridades federales competentes, la viabilidad de recibir transferencias federales para la mejora y el desarrollo de la
politica educativa, de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Proponer a la persona titular de la Secretaria los proyectos de normas pedagégicas, planes y programas de estudio para la educacion
basica;

VI. Participar en la elaboracién de proyectos de normas pedagdgicas, planes y programas de estudio para la educacién, media superior y
superior que impartan las instituciones educativas pertenecientes al Sistema Educativo de la Ciudad de México, y someterlos a
consideracion de la persona titular de la Secretaria;

VII. Recomendar a instituciones pertenecientes al Sistema Educativo de la Ciudad de México, incorporen y consideren las observaciones
formuladas por organismos evaluadores, en relaciéon con sus programas educativos y desarrollo educacional con el propoésito de elevar el
estandar de calidad;

VIII. Propiciar el establecimiento de centros educativos dependientes de la Secretaria, que impartan estudios de todos los niveles;

IX. Establecer en todos los niveles educativos de la Ciudad de México, programas académicos y materiales pedagdgicos que incorporen la
innovacion en la aplicacién de las tecnologias de la informacion;

X. Impulsar estrategias y politicas de mejora continua en la educacion, orientadas a fomentar la conclusion de los estudios, por parte de los
alumnos, evitando la desercién escolar;

XI. Brindar asistencia en temas vinculados con intercambio de profesores e investigadores, asi como elaboracion de programas,
otorgamiento de becas, sistemas de informacién y documentacion y servicios de apoyo relativos al desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en la Ciudad de México, tanto en el ambito nacional como internacional;

XII Vigilar el cumplimiento de los objetivos y directrices generales plasmados en el Sistema Educativo de la Ciudad de México y la
aplicacion de los programas educativos;

XIIl. Implementar proyectos y programas que garanticen la inclusion y la equidad educativa en la Ciudad de México;
XIV. Supervisar la aplicaciéon de la normatividad vigente en materia de educacion para la salud, civica y deportiva;

XV. Realizar en coordinacién con los organismos competentes, la evaluacion de instituciones educativas en la Ciudad de México, para
atender la problematica en materia de educacion para la salud, civica, medio ambiente y deportiva;
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XVI. Desarrollar acciones que promuevan la educacion para la salud, el medio ambiente y la educacion civica;

XVII. Disefiar, ejecutar y evaluar los programas y politicas que deban instrumentarse para garantizar la equidad en la educacion, la
educacion para la salud, el medio ambiente y la educacién civica;

XVIII. Coordinar y fungir como enlace con las Alcaldias, para promover la aplicacion de los programas y politicas que permitan la equidad
en la educacion;

XIX. Definir los lineamientos que permitan el manejo y control de los programas educativos que fomenten el apoyo a los estudiantes, a
efecto de evitar la desercién escolar;

XX. Establecer las bases y lineamientos para el otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes matriculados en instituciones que
impartan educacion publica a nivel basico, medio superior y superior en la Ciudad de México;

XXI. Supervisar el seguimiento a los programas y apoyos educativos a estudiantes matriculados en instituciones publicas que impartan
educacion a nivel basico, medio superior y superior en la Ciudad de México;

XXII. Implementar en todos los niveles educativos en la Ciudad de México, programas que promuevan el conocimiento de la pluralidad
linguistica de la Nacién y el respeto a los derechos lingtiisticos de los pueblos indigenas;

XXIIl. Establecer y coordinar programas para impartir la educacion basica indigena, atendiendo a la conservacion y preservaciéon de sus
tradiciones, costumbres y valores culturales

XXIV Desarrollar y facilitar en todas las areas de la Secretaria el uso de normas, metodologias y herramientas de evaluacién de la calidad
de los servicios educativos de la Ciudad de México para su mejoramiento;

XXV. Difundir entre las Unidades Administrativas de la Secretaria los programas, politicas y criterios técnicos en materia de calidad,
innovacion y modernizacion para elevar la calidad de la educacion en todos sus niveles;

XXVI. Promover la capacitacion en materia de calidad al personal que forma parte del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

XXVII. Fomentar en las escuelas del Sistema Educativo de la Ciudad de México y en las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria,
los conceptos de calidad y mejora continua de los servicios educativos;

XXVIII. Supervisar y verificar que la educacion que impartan los particulares con estudios incorporados al sistema educativo de la Ciudad de
México o bien, aquellas instituciones educativas a quienes la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién les otorgue
reconocimiento de validez oficial de estudios, se sujeten a la normativa vigente;

XXIX. Proponer en el ambito de su competencia, politicas y procedimientos para el otorgamiento, negativa, vigencia o retiro del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a particulares que deseen impartir Educacion Media Superior, Educacion Superior y de
Formacion para el Trabajo; asi como de aquellos que soliciten la terminacion voluntaria de la prestacion del servicio educativo;

XXX. Coordinar, dirigir, operar y supervisar la Educacién Media Superior y Superior y de Formacion para el Trabajo en todos sus niveles y
modalidades, que imparten los particulares con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXXI. Planear, organizar y dirigir las actividades de regulacion, inspeccion y control de los servicios de Educacion Media Superior y
Superior, y de Formacion para el Trabajo con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, considerando lo previsto en los convenios de
coordinacion celebrados con la Federacion y las Alcaldias, asi como la normativa aplicable;

XXXII. Realizar visitas de inspecciones ordinarias o extraordinarias a los particulares, para el otorgamiento o vigencia del Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios;

XXXIII. Llevar un registro de las escuelas particulares a las que la Secretaria haya otorgado el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios para impartir Educacion Media Superior, Educacion Superior y de Formacion para el Trabajo, que permita su identificacion; asi
como mantener actualizados los movimientos y modificaciones a los mismos, incluyendo aquellas que hayan solicitado la terminacién
voluntaria resguardando la informacion y documentacion generada, a fin de expedir la certificacion y cotejo que soliciten autoridades
judiciales y administrativas;

XXXIV. Suscribir y emitir los acuerdos de modificacion de los reconocimientos de validez oficial de estudios otorgados a las Instituciones de
Educacion Media Superior y Superior, y de Formacién para el Trabajo, respecto de los cambios de titulares, de domicilio, apertura de
nuevos planteles, asi como de los planes y programas de estudio;

XXXV. Investigar, determinar y aplicar las sanciones correspondientes a las Instituciones de Educacién Media Superior y Superior, y de
Formacion para el Trabajo, que infrinjan la normativa relativa al Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXXVI. Realizar los tramites para garantizar que la informacién y documentacion relacionada con el reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios respecto de la solicitud de terminacion voluntaria de los servicios educativos que ofrezcan los particulares, a los cuales la
Secretaria haya otorgado el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;
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XXXVII. Vigilar el otorgamiento de las becas que se deriven del cumplimiento al acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
de las instituciones educativas privadas de Educacién Media Superior y Superior, y de Formacién para el Trabajo;

XXXVIII. Coordinar y ordenar la supervisién e inspeccién de los servicios educativos que impartan los particulares a los que la Secretaria les
haya otorgado el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios o que estén gestionando su incorporacion a ésta, a efecto de verificar que
cumplan con las normas técnico-pedagdgicas y administrativas que establecen las disposiciones legales en la materia;

XXXIX. Expedir de conformidad con la normatividad aplicable las copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del area
a su cargo, asi como de aquellos que expidan en el ejercicio de sus funciones las personas servidoras publicas que le estan subordinados,

y

XL. Las demés que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 33.-. La Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién tendra las siguientes atribuciones:

I. Proponer a la persona titular de la Secretarfa la suscripcién de contratos, convenios de cooperacion, coordinacion o acuerdos
interinstitucionales con instituciones publicas o privadas Federal y Local, en materia educativa, cientifica y tecnologica y de innovacién
destinados a impulsar el desarrollo educativo, cientifico y tecnolégico en la Ciudad de México;

II. Administrar los sistemas de informacién y seguimiento de los proyectos estratégicos de la Secretaria;

lll. Disefiar la normatividad para la regulacién, evaluacién, seleccién, autorizacién, apoyo, operacion y conclusién de los proyectos
cientificos y tecnoldgicos, para someterlos a aprobacion del Consejo de Fomento y Desarrollo Cientifico, Tecnolégico e Innovacion de la
Ciudad de México;

IV. Coadyuvar con el Instituto de Planeacion Democratica y Prospectiva en la formulacién del Programa de Desarrollo Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacién de la Ciudad de México, asi como en lo que se refiere a la integracién, coordinacién y homologacién de la
informacion.

V. Evaluar y dar seguimiento al Programa de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion y establecer con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria, los objetivos y metas especificas para asegurar la ejecucién del Programa;

VI. Coordinar las actividades que realicen los Comités de Fomento y Desarrollo Cientifico, Tecnolégico e Innovacion de las Alcaldias.

VII. Participar en los grupos de trabajo que se integren para la evaluacion, aprobacion y seguimiento de los proyectos cientificos,
tecnoldgicos y de innovacion prioritarios;

VIII. Supervisar, de conformidad con la normatividad de la materia, el desarrollo de los proyectos cientificos, tecnolégicos y de innovacion
que sean autorizados;

IX. Coordinar los trabajos multidisciplinarios, interinstitucionales e intersectoriales para la integracion y ejecucién de proyectos cientificos,
tecnolégicos y de innovacién catalogados como prioritarios a cargo de la Secretaria;

X. Conducir los programas de formacion, apoyo y desarrollo de académicos, cientificos, tecnologos y profesionales de alto nivel académico,
en el ambito de su competencia;

XI. Organizar ferias, exposiciones, congresos y cualquier otra forma eficiente para el desarrollo de la ciencia, la tecnologia e innovacion, a
nivel nacional e internacional;

XII. Disefiar los lineamientos para la creacion, regulacién y extincion de los centros publicos de investigacion del Gobierno de la Ciudad de
México;

XIIl. Proponer a la persona titular de la Secretaria las politicas y programas de divulgacién y fomento a la cultura cientifica;
XIV. Administrar y actualizar el Programa de Informacion Cientifica, Tecnoldgica y de Innovacion de la Ciudad de México;

XV. Identificar las oportunidades de desarrollo y factibilidad de nuevas ciencias, tecnologias e innovacién para el fortalecimiento de la
infraestructura tecnoldgica y de servicios en la Ciudad de México;

XVI. Establecer redes cientificas, tecnolégicas y de innovacién a fin de establecer sistemas de cooperacién en esas materias;
XVII. Coordinar los programas de mantenimiento, funcionamiento y evaluacion de los bienes de tecnologia de informacion de la Secretaria;
XVIII. Brindar asistencia en temas vinculados con intercambio de profesores e investigadores, asi como elaboracién de programas,

otorgamiento de becas, sistemas de informacién y documentacion y servicios de apoyo relativos al desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en la Ciudad de México;
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XIX. Planear, promover y evaluar politicas publicas encaminadas a la cooperacion en materia de ciencia, tecnologia e innovacion en la
Ciudad de México;

XX. Emitir convocatorias a la comunidad cientifica y académica, el sector social o las instituciones publicas o privadas para fomentar la
creacion de grupos de investigacion de alto nivel orientados a la blsqueda de soluciones a los principales problemas de la Ciudad de
México;

XXI. Promover otorgamiento de premios, estimulos y cualquier otro tipo de reconocimiento a los académicos, investigadores, docentes,
cientificos y en general cualquier persona que haya contribuido al mejoramiento de la Ciudad de México, en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion;

XXII. Captar recursos econémicos o de cualquier indole provenientes de organismos publicos, privados, nacionales o extranjeros cuya
actividad educativa o cientifica sea complementaria con los objetivos de esta Secretaria.

XXIIl. Desarrollar sistemas de consulta para el manejo de informacién geogréafica y estadistica competencia de la Secretaria;

XXIV. Proponer las normas para regular la administracién de los recursos destinados para la tecnologia de la informacién de la Secretaria,
bajo criterios de austeridad, modernizacién tecnolégica, optimizacion, eficiencia y racionalidad;

XXV. Garantizar el é6ptimo funcionamiento de los equipos de cémputo, comunicaciones y procesamiento de datos al interior de la Secretaria
de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México a través de acciones de mantenimiento y soporte técnico.

XXVI. Disefiar estrategias de comunicacion para difundir capsulas informativas de temas coyunturales en materia educativa;

XXVII. Expedir de conformidad con la normatividad aplicable las copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del area a
su cargo, asi como de aquellos que expidan en el ejercicio de sus funciones las personas servidoras piblicas que le estan subordinados, y

XXVIII. Las demés que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que
tengan alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

SECCION V
DE LA SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

Articulo 34.- La Subsecretaria de Proteccion Civil tendré las siguientes atribuciones:

I. Suplir en sus ausencias a la persona Titular de la Secretaria de Gestién Integral de Riesgo y Proteccion Civil, en el Secretariado Ejecutivo
del Consejo de Proteccion Civil de la Ciudad de México;

Il. Supervisar las acciones para la elaboracion de los proyectos de programas de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil;

IIl. Mantener vinculaciéon con las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica, en la
ejecucion de los programas de proteccion civil;

IV. Coordinar y hacer el seguimiento de los programas y acciones en materia de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de las
Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, en razén de sus caracteristicas geograficas
o de vulnerabilidad a riegos y emergencias;

V. Supervisar la actualizacion del registro de las organizaciones civiles, empresas capacitadoras, asi como a las empresas de consultaria y
estudio de riesgo y vulnerabilidad, que por sus caracteristicas se vinculen a la materia de proteccion civil;

VI. Proponer a la persona Titular de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, politicas publicas para establecer
acciones preventivas en la materia;

VII. Certificar los documentos que obren en los expedientes que sean integrados con motivo del ejercicio de las facultades a su cargo;

VIIl. Promover la creacion de instrumentos y procedimientos de planeacion, técnicos y operativos, que permitan prevenir y atender la
eventualidad de una emergencia o desastre;

IX. Estudiar y evaluar riesgos, peligros y vulnerabilidades, integrando y ampliando los conocimientos de tales acontecimientos en
coordinacién con las Dependencias responsables;

X. Generar indicadores de gestion para las diversas comisiones y comités del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de
la Ciudad de México; y

Xl. Las demas que la presente ley, asi como otras disposiciones le asignen.

~ SECCION VI
DE LA SECRETARIA DE INCLUSION Y BIENESTAR SOCIAL
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Articulo 35.- La Subsecretaria de Derechos Humanos tendra las siguientes atribuciones:

I. Promover e impulsar acciones enfocadas a promover, difundir, garantizar, proteger y respetar los derechos econémicos, sociales,
culturales y ambientales en especial a los grupos de atencion prioritaria con la Administracion Publica de la Ciudad de México y con la
poblacién en general.

1. Participar de forma colaborativa en creacion de condiciones de igualdad y no discriminacion con las instancias correspondientes en el
ambito de su competencia a efecto de facilitar, garantizar el acceso y pleno disfrute a los derechos econémicos, sociales, culturales y
ambientales de los habitantes de la Ciudad de México.

IIl. Disefiar, promover y ejecutar acciones en materia de diversidad sexual que tengan por objetivo impulsar la inclusién y bienestar de todas
las personas independientemente de su orientacién sexual, expresion e identidad de género en la Administracion Publica de la Ciudad de
México.

IV. Proporcionar a la Administracién Publica de la Ciudad de México acompafiamiento y orientacién eficaz en materia de derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales.

V. Coordinar y promover con las diversas instituciones académicas y organizaciones de la sociedad civil el establecimiento de convenios y/o
acuerdos que fomenten los derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales, de las personas LGBTTTI y de la poblacion en
general.

VI. Las deméas atribuciones conferidas por la persona titular de la Secretaria, asi como las que expresamente le atribuyen este Reglamento
y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

SECCION VI
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD

Articulo 36.- La Subsecretaria del Transporte tendra las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la persona Titular de la Secretaria de Movilidad el despacho de los asuntos relacionados con el transporte de pasajeros y
carga en sus diferentes modalidades en la Ciudad de México;

1. Coordinar la realizacién de los trdmites de control vehicular y autorizaciones que se gestionan en los Centros de Servicios Autorizados
por la Secretaria;

IIl. Ejercer, previo acuerdo con la persona Titular de la Secretaria de Movilidad la concertacién con transportistas, organizaciones de
taxistas, coordinadores de plataformas electrénicas y empresas particulares para mejorar la movilidad en la Ciudad de México;

IV. Coordinar la emision de normas para regular el otorgamiento de autorizaciones, permisos, concesiones y licencias para el transporte en
todas sus modalidades, en la Ciudad de México;

V. Vigilar en coordinacion con el Organo Regulador de Transporte el cumplimiento de la normatividad, especificaciones y principios de la
Ley por los concesionarios y permisionarios del servicio de transporte de pasajeros publico;

VI. Vigilar que concesionarios y permisionarios realicen puntualmente las aportaciones al fondo de movilidad y seguridad vial;
VII. Supervisar la integracion e integralidad de la documentacién que debe incorporarse y mantenerse en el Registro Publico del Transporte;

VIIl. Establecer las politicas en materia del Registro Publico del Transporte que consideren lo sefialado en la Ley de Movilidad del Distrito
Federal,

IX. Establecer los convenios de coordinacién para el intercambio de informacién con Dependencias, Entidades y organizaciones que deba
integrarse al Registro Publico del Transporte o que requieran de la misma;

X. Establecer las normas para la determinacion de sitios de transporte publico y de carga, taxis y autobuses y vehiculos compartidos para
otorgar; en su caso, las autorizaciones, permisos o concesiones correspondientes;

XI. Proponer a la persona Titular de la Secretaria la reglamentacion en materia de transporte publico, privado, mercantil y particular;

XIl. Supervisar que los servicios publicos y privados de transporte, de pasajeros y carga, ademas de ser eficientes y eficaces, garanticen la
seguridad de los usuarios, los derechos de los permisionarios y concesionarios y el cumplimiento de sus obligaciones;

XIll. Coadyuvar en el ambito de sus facultades en la aplicacion de las sanciones previstas en la presente Ley, previo cumplimiento del
procedimiento legal correspondiente;

XIV. Autorizar el establecimiento del programa de financiamiento para aquéllos concesionarios que adquieran tecnologias sustentables o
accesorios que favorezcan la reduccion de emisiones contaminantes de sus unidades de transporte;
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XV. Supervisar los dictamenes, autorizaciones y la regulacién de los proyectos para la prestacion del servicio de transporte mercantil y
privado tanto de pasajeros como de carga, con base en los lineamientos que fije la normatividad correspondiente;

XVI. Supervisar el otorgamiento de permisos temporales para la prestacion del servicio de transporte publico, a personas fisicas y morales,
aun y cuando no sean concesionarias, en casos de suspension total o parcial del servicio, por causas de caso fortuito, fuerza mayor o por
necesidades de interés publico;

XVII. Dirigir la facilitacion de estudios que sustenten la necesidad de otorgar nuevas concesiones para la prestacién del servicio de
transporte publico de pasajeros y de carga, asi como para aprobar el establecimiento de nuevos sistemas, rutas de transporte, y las
modificaciones de las ya existentes; tomando como base los objetivos, metas y previsiones establecidas en el Programa Integral de
Movilidad,;

XVIII. Contribuir a determinar y autorizar las caracteristicas y especificaciones técnicas de las unidades, parque vehicular e infraestructura
de los servicios de transporte de pasajeros y carga;

XIX. Coadyuvar en la emision de acuerdos necesarios para la conservacion, mantenimiento y renovacion del parque vehicular destinado a
la prestacion de los servicios publico, mercantil y privado de transporte de pasajeros y de carga, implementando las medidas adecuadas
para mantener en buen estado la infraestructura utilizada para tal fin;

XX. Cooperar en el ambito de sus facultades con las autoridades locales y federales para establecer los mecanismos necesarios para
regular, asignar rutas, reubicar terminales y, en su caso, ampliar o restringir el transito en la Ciudad de México del transporte de pasajeros y
de carga del servicio publico federal y metropolitano, tomando en cuenta el impacto de movilidad, el impacto ambiental, el uso del suelo, las
condiciones de operacion de los modos de transporte de la Ciudad de México, el orden publico y el interés general;

XXI. Intervenir en la implementacion de medidas que tiendan a satisfacer, eficientar y regular el transporte de pasajeros y de carga y, en su
caso, coordinarse con las Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica para este prop6sito;

XXII. Coordinar y supervisar, con las instancias de la Administracion Puablica Local y Federal, la utilizacion de los servicios de transporte
publico de personas y de carga en caso de emergencia, desastres naturales y seguridad nacional;

XXIIl. Otorgar permisos y autorizaciones para el establecimiento de prorrogas de recorridos, bases, lanzaderas, sitios de transporte y demas
areas de transferencia para el transporte, de acuerdo a los estudios técnicos necesarios;

XXIV. Coadyuvar en el ambito de sus facultades, en la implementacién, control y operacion de los centros de transferencia modal;

XXV. Autorizar cambios de unidades Yy fijar frecuencias y horarios de las unidades de transporte de carga y pasajeros, revisar y opinar sobre
nuevos tipos y caracteristicas de los mismos;

XXVI. Decretar la suspension temporal o definitiva, la nulidad, cancelacion o extincién de las concesiones y permisos en los casos que
correspondan;

XXVII. Participar en comités técnicos en materias relativas al desarrollo integral de la movilidad, el transporte y planeacion de vialidades, en
el ambito de sus atribuciones; y

XXVIII. Las demas previstas en otros ordenamientos juridicos y administrativos aplicables o las que le encomiende el superior jerarquico.
Articulo 37.- La Subsecretaria de Planeacion, Politicas y Regulacion tendra las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la persona Titular de la Secretaria de Movilidad el despacho de los asuntos relacionados con la Planeacion Sectorial y de la
Secretaria, y con la programacion y la evaluacion correspondiente;

1. Supervisar la evaluacion financiera y presupuestal de organismos publicos del sector movilidad;

I1l. Promover el desarrollo de los programas sectoriales e institucionales relacionados con la movilidad, la seguridad vial y la regulacién del
transporte;

IV. Coordinar el disefio, integracion y operacién del sistema de estadistica sectorial de la movilidad;
V. Supervisar las acciones para la regulacion y desarrollo de la movilidad sustentable;

VI. Coordinar los estudios de movilidad metropolitana, infraestructura vial, economia de movilidad, impacto de movilidad, asi como los
demas que sean necesarios para el Sector;

VII. Supervisar la implementacién de sanciones derivadas de los registros de radares de velocidad en la Ciudad de México, en el marco del
Reglamento de Transito del Distrito Federal;

VIII. Determinar las Zonas de Parquimetros en las que podran instalarse estos dispositivos; asi como establecer las caracteristicas técnicas
de los dispositivos e instrumentos para el control de estacionamiento en via publica y su adecuado funcionamiento; su instalacion,
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operacidon y mantenimiento por si o a través de terceros, asi como el emplazamiento de cada parquimetro dentro de la zona de
parquimetros y la sefializacién de cajones de estacionamiento y demas indicaciones viales;

IX. Supervisar la regulacion de los sistemas ciclistas en la Ciudad de México;

X. Establecer, con base en los estudios pertinentes, las normas generales para que las Alcaldias puedan determinar la ubicacién,
construccién y el funcionamiento y tarifas de los estacionamientos publicos en su demarcacion territorial, asi como vigilar el cumplimiento de
dicha normatividad;

Xl. Estudiar las tarifas para el servicio publico de transporte de pasajeros y de carga en todas las modalidades autorizadas que
corresponda, para su posterior propuesta a la persona titular de la Jefatura de Gobierno las modificaciones pertinentes;

XIl. Realizar y someter a consideracion de la persona Titular de la Secretaria, las politicas publicas para proponer mejoras e impulsar que
los servicios publicos de transporte de pasajeros, sean incluyentes para personas con discapacidad y personas con movilidad limitada, asi
como instrumentar los programas y acciones necesarias gue les faciliten su libre desplazamiento con seguridad en las vialidades, asi como
promover acciones y politicas que busquen eliminar las desigualdades que se generan en el sistema de transporte publico que estén
basadas en género, coordinando la instalacién de ajustes necesarios en la infraestructura y sefialamientos existentes que se requieran para
cumplir con dicho fin;

XIlIl. Realizar las acciones necesarias para la promocién de la investigacién y el desarrollo tecnolégico en materia de movilidad, transporte,
vialidad y transito;

XIV. Realizar los estudios para la asignacién de la jerarquia y categoria de las vias de circulacién en la Ciudad de México, de acuerdo a la
tipologia que corresponda;

XV. Coordinar las labores para la emisién de manuales o lineamientos técnicos para el disefio de la infraestructura y equipamiento para la
movilidad, que considere el impacto ambiental;

XVI. Participar en comités técnicos en materias relativas al desarrollo integral de la movilidad, el transporte y planeacién de vialidades, en el
ambito de sus atribuciones; y

XVII. Las demas previstas en otros ordenamientos juridicos y administrativos aplicables o las que le encomiende la persona superior
jerarquica.

SECCION VIII
DE LA SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS

Articulo 38.- La Subsecretaria de Infraestructura tendra las siguientes atribuciones:
I. Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar todas las labores encomendadas a su cargo, y establecer procedimientos de integracion
que propicien optimar su desarrollo de las responsabilidades que son competencia de la Secretaria, ademas de plantear y formular los

anteproyectos de programas y de presupuesto que, en su caso, les correspondan;

1. Dar a conocer toda informacién que les sea solicitada por otras Dependencias del Gobierno, o en su defecto cuando sea requerida con
las formalidades de Ley;

IIl. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y funciones, ademas de los que le corresponda por delegaciéon o por
suplencia;

IV. Contribuir en la formulacion de informacion, ejecucion, planeacion, control y evaluacion de los programas de la Secretaria;

V. Coordinar las acciones tendientes a la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto para la Dependencia de que se trate, asi como
supervisar su correcta y oportuna ejecucion;

VI. Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas de las Unidades Administrativas y de las Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a ellas adscritas;

VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos ademas de sus
reformas y adiciones, sobre los asuntos de su competencia, previa consulta del area juridica; y

VIIl. Las demas que les atribuyan expresamente los demas ordenamientos juridicos administrativos correspondientes o la persona Titular de
la Secretaria.

Articulo 39.- Corresponde a la Subsecretaria de Servicios Urbanos:
I. Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar todas las labores encomendadas a su cargo, y establecer procedimientos de integracion

que propicien optimar su desarrollo de las responsabilidades que son competencia de la Secretaria, ademas de plantear y formular los
anteproyectos de programas y de presupuesto que, en su caso, les correspondan;
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Il. Dar a conocer toda informacion que les sea solicitada por otras Dependencias, o en su defecto cuando sea requerida con las
formalidades de Ley;

I1l. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y funciones, ademas de los que sean notificados por delegacion o por
suplencia;

IVV. Contribuir en la formulacion de informacion, ejecucion, planeacion, control y evaluacion de los programas de la Secretaria;

V. Coordinar las acciones tendientes a la elaboraciéon del anteproyecto de Presupuesto para la Dependencia de que se trate, asi como
supervisar su correcta y oportuna ejecucion;

VI. Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas de las Unidades Administrativas y de las Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a ellas adscritas;

VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos ademas de sus
reformas y adiciones, sobre los asuntos de su competencia, previa consulta del area juridica; y

VIII. Las demas que les atribuyan expresamente los deméas ordenamientos juridicos administrativos correspondientes o la persona Titular de
la Secretaria.

SECCION IX
DE LA SECRETARIA DE SALUD

Articulo 40.- Corresponde a la Subsecretaria de Prestacion de Servicios Médicos e Insumos:

I. Organizar y operar los servicios de atenciéon médica de la Administracion Publica de la Ciudad de México orientados a la poblacion
abierta.

1. Contribuir al desempefio del Sistema de Salud de la Ciudad de México, organizado y coordinado por la Secretaria de Salud de la Ciudad
de México, mediante la prestaciéon de los servicios de atencién médica y de urgencias de las Unidades Hospitalarias;

Il Establecer vinculacién entre las unidades de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México y el Organismo Descentralizado Servicios de
Salud Publica de la Ciudad de México, para la atencién integral del paciente;

IV. Establecer normas y lineamientos para la completa aplicacion de la legislacion referente a los medicamentos, basados en el analisis de
la Ley de Salud de la Ciudad de México;

V. Participar en la formulacion, coordinaciéon y ejecucion de politicas y programas para combatir las enfermedades transmisibles y las
adicciones, enfermedades crénicas, lesiones por causa externa, enfermedades emergentes y atencion a la salud mental, asi como la
prevencion de accidentes.

VI. Proponer en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México cuando menos el monto equivalente a los recursos
destinados en el ejercicio fiscal anterior, a excepcion de los no regularizables destinados a infraestructura y equipamiento;

VII. Evaluar los programas de salud de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México relativos a la prestacion de servicios hospitalarios y
de urgencias;

VIII. Definir politicas y criterios generales a los que debera sujetarse el proceso de seleccion, distribucion, adquisicion, almacenamiento,
prescripcion, dispensacion y uso de medicamentos, vacunas y toxoides en los servicios de las Unidades Administrativas, Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a la Secretaria y de las Entidades sectorizadas a ella;

IX. En congruencia de los motivos que generan los requerimientos de atencién médica en la Red de Servicios, establecer las necesidades
institucionales de medicamentos, insumos y equipo médico de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México;

X. Garantizar la calidad, seguridad, eficiencia, efectividad y uso racional de medicamentos en los servicios de las Unidades Administrativas
y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a la Secretaria;

XI. Dirigir los servicios de medicina legal, en apoyo a la procuracién de justicia y atencion médica a poblacién interna en reclusorios y
centros de readaptacién social;

XII. Impulsar actividades tendientes al mejoramiento y especializacion de los servicios prehospitalarios, de urgencias y hospitalizacion a su
cargo;

XIIl. Proponer programas de formacion, capacitacion y desarrollo de recursos humanos para la atencion a la salud vinculados a los servicios
a su cargo.

XIV. Participar en los programas de investigacion relativos a los servicios de hospitalizacién y urgencias que instrumente la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México;
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XV. Participar en la auditoria médica de instituciones publicas prestadoras de servicios del Sistema de Proteccion Social en Salud de la
Ciudad de México, con quienes se suscriban convenios de colaboracion.

XVI. Planear, organizar y evaluar el cumplimiento de las disposiciones en materia de voluntad anticipada, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

XVII. Supervisar la recepcion, archivo y resguardo de los documentos y formatos derivados de la Ley de Voluntad Anticipada para la Ciudad
de México, asi como la notificacién al Ministerio Publico correspondiente;

XVIII. Establecer esquemas de vinculacion con el Centro Nacional de Trasplantes y los centros estatales de trasplantes, para registro y
control de donantes y receptores de 6rganos y tejidos, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables; y

XIX. Determinar en el ambito de su competencia, estrategias de fomento, promocion y difusiéon de la cultura de donacién de 6rganos y
tejidos.

XX. Disefiar y establecer, en coordinacion con la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social de la Ciudad de México, las politicas de
participaciéon Ciudadana de la Secretaria de Salud;

XXI. Garantizar y evaluar, la atencion integral a distancia a los solicitantes de servicios médicos, a través de la atencion telefonica, la
identificacion de sus necesidades y la respuesta expedita a sus requerimientos;

XXII. Evaluar la atencion integral a distancia de los solicitantes de servicios médicos, asi como proponer procesos de mejora continua en el
desempefio de estas actividades; y

XXIIl. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES GENERALES, COORDINACIONES
GENERALES, PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO, SUBTESORERIAS, SUBPROCURADURIAS, UNIDAD DE
INTELIGENCIA FINANCIERA Y DIRECCIONES EJECUTIVAS.

Articulo 41.- Son atribuciones generales de las personas titulares de las Unidades Administrativas a que se refiere el presente Capitulo:

I. Acordar con la persona titular de la Dependencia o de la Subsecretaria, Tesoreria de la Ciudad de México o Procuraduria Fiscal de la
Ciudad de México a la que estén adscritas, segin corresponda, el tramite y resolucién de los asuntos de su competencia;

1. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar, el desempefio de las labores encomendadas y a las Unidades Administrativas y
Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

IIl. Supervisar el desempefio de las labores encomendadas a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo adscritas a ellas, conforme a los planes y programas que establezca la persona Titular de la Dependencia correspondiente;

IV. Recibir en acuerdo ordinario a las y los Titulares de las Direcciones de Area y Subdirecciones y, en acuerdo extraordinario, a cualquiera
otra persona servidora publica subalterna;

V. Formular dictdmenes, opiniones e informes que le sean solicitados por la Dependencia o Subsecretaria, Tesoreria de la Ciudad de
México o Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México a la que estén adscritas, o por cualquier otra Dependencia, Unidad Administrativa y
Organo Desconcentrado de la Administracion Pablica, en aquellos asuntos que resulten de su competencia;

VI. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto que les correspondan, con apoyo de las
Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo encargadas de la administracion de su sector;

VII. Elaborar proyectos de creacion, modificacion y reorganizacion de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo adscritos a ellas y someterlos a la consideracion de la persona titular de la Dependencia, Subsecretaria, Tesoreria de la
Ciudad de México o Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México que corresponda;

VIII. Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia, a las personas servidoras publicas de la Ciudad de México;
IX. Substanciar y resolver los recursos administrativos que conforme a las disposiciones juridicas deban conocer;

X. Tramitar ante las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracién en sus respectivos sectores, los cambios
de situacion laboral del capital humano adscrito, 0 a sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo,
asi como acordar, ejecutar y controlar los demas asuntos relativos al capital humano, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

XI. Coordinar y vigilar, con apoyo de Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracion en sus respectivos
sectores, las prestaciones de caracter social y cultural, asi como las actividades de capacitacién del capital humano, de acuerdo a las
normas y principios establecidos por la autoridad competente;
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XII. Promover programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la productividad de sus Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y mejorar la calidad de vida en el trabajo;

XIlIl. Formular los planes y programas de trabajo de Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su
cargo, considerando en ellos las necesidades y expectativas de la Ciudadania, asi como mejorar los sistemas de atencién al publico;

XIV. Conceder audiencia al publico, asi como acordar y resolver los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

XV. Ejercer sus atribuciones coordinadamente con las demas Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Administracion Publica para el mejor despacho de los asuntos de su
competencia;

XVI. Expedir, en su caso, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos sobre asuntos de su competencia;

XVII. Proponer a la persona titular de la Dependencia de su adscripcion, la celebracion de convenios en el ambito de su competencia, para
el mejor ejercicio de sus atribuciones, con apoyo en los lineamientos generales correspondientes; y

XVIII. Las demés que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables; las que sean conferidas por sus
superiores jerarquicos y las que les correspondan a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo
que les adscriban.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

SECCION |
JEFATURA DE GOBIERNO

Articulo 42.- Corresponde a la Secretaria Particular:

I. Organizar las actividades de la agenda, derivada de los compromisos y asuntos oficiales de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de México;

1. Agendar las actividades institucionales y eventos publicos de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México; y en
su caso, comunicar a la persona servidora publica designada para que asista en representacion de aquella;

IIl. Coordinar la actualizacién de la agenda de actividades publicas e institucionales de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, asi
como las actividades para la integracion del Informe de Gobierno correspondiente;

IV. Realizar conjuntamente con otras Unidades Administrativas y/o Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo las acciones y
estrategias gue sean necesarias para salvaguardar la integridad fisica de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de
México;

V. Coordinar las acciones y mantener la relacion institucional e interinstitucional de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, con los Sectores Publico, Privado y Social;

VI. Coordinar la comunicacion con las y los titulares y las personas servidoras publicas de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
la programacion de reuniones de trabajo con Titulares, Organismos Sectorizados, o Gabinete en Pleno, con el Titular de la Jefatura de
Gobierno;

VII. Dar seguimiento a la atencion brindada de los asuntos turnados por instruccion de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México a las diversas personas titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México;

VIII. Establecer comunicacién y cooperacion de las relaciones Interinstitucionales de los Sectores Publico, Privado y Social, con la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

IX. Implementar mecanismos para el control, gestion, seguimiento de temas y documentos dirigidos a la persona Titular de la Jefatura de
Gobierno;

X. Informar a las y los titulares y personas servidoras publicas de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administraciéon Publica de la Ciudad de México los lineamientos y directrices definidos por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno,
para la atencién de los asuntos de sus respectivas competencias;

XI. Remitir documentos para su atencion a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México, competente
para su gestion; y

XIlI. Establecer un vinculo de coordinacion entre la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México y las personas
Titulares de las Alcaldias de la Ciudad de México;
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XIlIl. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones de Gabinete, presididas por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de
la Ciudad de México; y

XIV. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas o administrativas y/o la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México.

Articulo 42 Bis.- Corresponde al Titular de la Comisién para la Reconstruccion de la Ciudad de México:
I. Coordinar, evaluar, ejecutar y dar seguimiento al Plan Integral para la Reconstruccién y la Ley para la Reconstruccion Integral de la
Ciudad de México;

Il. Coordinar las estrategias que las Dependencias, Entidades, Organos Desconcentrados y/o Alcaldias de la Administracién Publica de la
Ciudad de México, destinan para la Rehabilitacién, Demolicién, Reconstruccién y Supervision;

Il. Coordinar y dar seguimiento a las acciones y avances del equipo de trabajo conformado por los enlaces de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Entidades y Alcaldias involucradas en los procesos de rehabilitacién, demolicién y reconstruccion;

IV. Nombrar, con cargo honorifico, a los subcomisionados;

V. Dar seguimiento a los trabajos realizados por los cinco subcomisionados, Comité Cientifico y de Grietas, Mesa Técnica, Mesa Legal,
Comité de Transparencia y Consejo Consultivo;

VI. Llevar a cabo las acciones de mando y coordinaciéon para alcanzar los objetivos y metas propuestos en el Plan Integral para la
Reconstruccién de la Ciudad de México y en la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

VII. Representar a la Comision ante las instancias publicas y/o privadas respecto a los temas que conforman el Plan y la Ley, asi como
verificar el cumplimiento de los acuerdos con las mismas;

VIII. Celebrar, suscribir y expedir los instrumentos y/o actos juridicos y/o administrativos necesarios para el cumplimiento de las atribuciones
de la Comisioén;

IX. Gestionar la obtencion de recursos o fuentes de financiamiento publico y/o privado, para la ejecucion de acciones definidas en el Plan
Integral para la Reconstruccion de la Ciudad de México y en la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

X. Realizar el seguimiento y evaluacion del Plan y la Ley, de acuerdo con los indicadores establecidos, evaluar su ejecucion y los resultados
obtenidos;

XI. Cumplir las obligaciones que en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y rendicién de cuentas y proteccién de datos
personales establece la normatividad de la materia respecto de la Comision;

XIlI. Coordinar y dirigir las reuniones periédicas ordinarias y extraordinarias que convoque con motivo de los avances, acciones y/o temas
relacionados con la reconstruccion;

XllIl. Organizar y coordinar las acciones del proceso de reconstruccion consistentes en: la rehabilitacion, demolicién y reconstruccion y
supervision de los inmuebles afectados por el sismo;

XIV. Coordinar a las personas enlaces de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias del Gobierno de la Ciudad,
que participan en el proceso de reconstruccion;

XV. Implementar los mecanismos y acciones necesarias para que ningin proceso de reconstruccién de inmuebles afectados se suspenda o
retrase con motivo de la acreditacion de la propiedad;

XVI. Coordinar los trabajos de la mesa legal para resolver de manera conjunta y canalizar a las instancias competentes los casos de
incertidumbre juridica sobre la propiedad y legitima posesién de los inmuebles afectados por el sismo;

XVII. Solicitar informes a la mesa legal para conocer el avance y estado de los asuntos canalizados;

XVIII. Coordinar los trabajos de los subcomisionados, los Comités y el Consejo Consultivo;

XIX. Establecer el mecanismo idéneo para incorporar a las personas damnificadas al Censo Social y Técnico, con la finalidad de que
puedan acceder a los beneficios del Plan Integral de Reconstruccion y la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México a
través de la debida planeacion; asi como realizar un diagnéstico general de los resultados del mismo;

XX. Actualizar o modificar el Plan Integral para la Reconstruccién, conforme las necesidades del proceso de reconstruccion;

XXI. Solicitar los informes necesarios a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias que participan en la
Reconstruccion;

XXII. Coordinar, organizar y administrar el apoyo en renta para las personas damnificadas desplazadas;
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XXIIl. Realizar acuerdos con las Camaras, Colegios y/o empresas que intervienen en el proceso de reconstruccion, con la finalidad de fijar
precios estables a través de un instrumento o catalogo, para la proteccién de las personas damnificadas;

XXIV. Implementar mecanismos para organizar a las empresas constructoras por zonas, en beneficio de las personas damnificadas y del
proceso de reconstruccion;

XXV. Solicitar los recursos necesarios a través de los mecanismos establecidos en las reglas de operacion que apruebe el Fideicomiso,
para atender las acciones establecidas en el Plan Integral para la Reconstruccién y en la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad
de México;

XXVI. Participar en la Secretaria Técnica del Comité del Fideicomiso para la reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

XXVII. Recibir informes periddicos de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias que participan en el proceso de
reconstruccion; y

XXVIII. Las deméas que resulten necesarias para el debido cumplimiento de sus atribuciones conforme a las disposiciones juridicas y/o
administrativas y aquellas que le instruya la persona Titular de la Jefatura de Gobierno.

Articulo 43.- Corresponde a la Coordinacién General del Gabinete de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia:

I. Coordinar y convocar a las reuniones matutinas de Seguridad Ciudadana y Procuracién de Justicia que encabezara la persona Titular de
la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

II. Convocar y coordinar los trabajos de las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracién de Justicia, a través de las
personas representantes de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

IIl. Coordinar la participacion de las personas representantes de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en los Gabinetes Matutinos
Regionales del Gobierno Federal que se realizaran en las 16 Alcaldias de la Ciudad de México;

IV. Coordinar la recepcién, procesamiento, andlisis y evaluacion de la informacién que se genere en materia de seguridad ciudadana y
procuracion de justicia para la elaboracion de estadisticas que permitan dar seguimiento puntual a los avances logrados; asi como tomar las
decisiones necesarias para realizar los ajustes correspondientes;

V. Planear, programar, organizar, coordinar y evaluar el desempefio de las personas representantes de la Jefatura de Gobierno en las
Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia;

VI. Proponer el nombramiento y remocién de las personas representantes de la Jefatura de Gobierno en las Coordinaciones Territoriales de
Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia;

VII. Emitir lineamientos y establecer procedimientos para el mejor desempefio de las personas representantes de la Jefatura de Gobierno
en las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia;

VIII. Elaborar un sistema de evaluacion del desempefio basado en competencias de las personas representantes de la Jefatura de Gobierno
asignados a las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia, bajo criterios claros y transparentes;

IX. Someter a consideracion y aprobacion de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, las propuestas para otorgar reconocimientos a
las personas integrantes de las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracion de Justicia con base en las estadisticas
y los resultados;

X. Definir las directrices generales que garanticen la operatividad interinstitucional de los 6rganos de Gobierno en el Gabinete de Seguridad
Ciudadana y en cada una de las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracién de Justicia establecidas;

XI. Determinar y asegurar la ejecucion de acciones y estrategias generales orientadas a fortalecer la organizacion, representacion y
participacion de la ciudadania en los programas de seguridad Ciudadana de las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y
Procuracion de Justicia;

XIll. Establecer y controlar la ejecucién de planes, programas y estrategias generales que bajo un enfoque integral y de manera coordinada
con las instancias de Gobierno presentes en cada una de las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y Procuracion de
Justicia, coadyuven a reducir la incidencia delictiva y lograr una mejor procuracion de justicia, apoyadas en la incursién de una politica
social de alto impacto;

XIIl. Implementar un sistema de informacion y analisis estadistico que proporcione elementos, indicadores, asi como herramientas precisas,
fidedignas y actualizadas para garantizar el cumplimiento de las tareas encomendadas al Gabinete de Seguridad Ciudadana y Procuracion
de Justicia, el seguimiento de los acuerdos y la evaluacion de los resultados obtenidos;

XIV. Asistir a las reuniones del Gabinete de Seguridad Ciudadana y Procuracién de Justicia y llevar las minutas correspondientes;

XV. Someter a consideracion de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno proyectos, convenios, informes, acuerdos y documentos
relativos a las responsabilidades propias de esta Coordinacion General, que por su importancia e impacto requieran atencién especial;
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XVI. Presentar de manera periédica informes y reportes a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, que contribuyan al andlisis integral
de las acciones realizadas en el Gabinete de Seguridad Ciudadana y en las Coordinaciones Territoriales de Seguridad Ciudadana y
Procuracion de Justicia para el logro de los objetivos establecidos; y

XVII. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas o administrativas y/o la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México.

Articulo 44.- Corresponde a la Direccion General de Organizacién Técnica e Institucional:

I. Participar en la organizacién de las actividades de la agenda, derivada de los compromisos y asuntos oficiales de la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

1. Colaborar para que sean agendadas las actividades institucionales y eventos publicos de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de
la Ciudad de México; y en su caso, para que se realice la comunicacion la persona servidora publica designada para que asista en
representacion de aquella;

I1l. Participar en la integracion del Informe de Gobierno correspondiente;

IV. Participar en la coordinacién de las acciones y mantenimiento de la relacion institucional e interinstitucional de la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, con los Sectores Publico, Privado y Social;

V. Participar en la coordinacién de la comunicacién con las personas Titulares y servidoras publicas de la Administraciéon Publica de la
Ciudad de México, la programacién de reuniones de trabajo con titulares, Entidades, o Gabinete en Pleno, con la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno;

VI. Colaborar en el establecimiento de la comunicacién y cooperacién de las relaciones Interinstitucionales de los Sectores Publico, Privado
y Social, con la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

VII. Proponer acciones en beneficio de la optimizacién de la organizacion al interior de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

VIII. Impulsar y proponer el establecimiento de la cultura organizacional como parte del desarrollo e interaccion dentro de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México;

IX. Solicitar informacion y documentos a las instancias de la Administracién Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para
atender los asuntos de su competencia;

X. Instruir a la persona Titular de la Unidad Administrativa y/o Unidad Administrativa de Apoyo Técnico Operativo correspondiente para que
realice el analisis de los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas que sean
competencia de la Oficina de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México a fin de que éstos se encuentren apegados a las
disposiciones juridicas y administrativas vigentes, sin perjuicio de las atribuciones de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales en dicha
materia;

Xl. Instruir a la persona Titular de la Unidad Administrativa y/o Unidad Administrativa de Apoyo Técnico Operativo correspondiente para que
realice el analisis de los actos administrativos que sean competencia de la Oficina de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México a fin
de que éstos se encuentren apegados a las disposiciones juridicas y administrativas vigentes, sin perjuicio de las atribuciones de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales en dicha materia;

XII. Establecer mecanismos en materia juridica orientados a mejorar el desempefio y funcionamiento de las Unidades Administrativas y/o
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de la Oficina de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

XIIl. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

XIV. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas o administrativas y/o la Jefa o Jefe de Gobierno de la Ciudad de México.
Articulo 45.- Derogado.

Articulo 46.- Corresponde a la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales:

I. Dirigir y coordinar los trabajos de asesoria a la oficina de la persona titular de la Jefatura de Gobierno en las lineas estratégicas definidas
en el Programa de Gobierno 2018-2024;

I1. Dirigir y coordinar la elaboracion de informes y reportes estratégicos para dar seguimiento al Programa de Gobierno 2018-2024;

I1I. Dirigir y coordinar los estudios necesarios para facilitar la implementacién de las politicas de desarrollo del gobierno para maximizar su
impacto;
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IV. Promover el establecimiento de vinculos institucionales con organismos publicos y/o privados de investigacion y/o de educacion
superior, nacionales y/o internacionales, fungiendo como enlace institucional del Gobierno de la Ciudad de México para fortalecer la
investigacion en areas relevantes a la gestion de las politicas publicas en la Ciudad de México;

V. Dirigir y coordinar la Accién Internacional del Gobierno de la Ciudad de México para posicionarlo como un actor global que mediante el
dialogo y la cooperacion internacional, sea capaz de promover los temas estratégicos para la ciudad, contribuyendo a alcanzar sus objetivos
y metas en materia de crecimiento y desarrollo;

VI. Dirigir y promover la accién internacional de la Ciudad de México, fungiendo como enlace institucional del Gobierno de la Ciudad de
México ante otros gobiernos locales y/o nacionales extranjeros, redes regionales y/o internacionales de ciudades, organismos
internacionales, el cuerpo diploméatico acreditado en México y/o las misiones de México en el extranjero;

VII. Promover que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, en representacion de la Ciudad de México, suscriba convenios de
cooperacion especifica a nivel internacional, a fin de fortalecer vinculos de amistad y cooperacion internacional, previa revisién por parte de
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales;

VIII. Organizar y coordinar las giras internacionales oficiales del Gobierno de la Ciudad de México, encabezadas por la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno; asi como encuentros con mandatarios locales y nacionales extranjeros en el marco de visitas de Estado u oficiales en
la Ciudad de México;

IX. Planificar, coordinar y ejecutar de manera estratégica las politicas publicas, programas, proyectos, iniciativas y actividades en materia
internacional por parte del Gobierno de la Ciudad de México;

X. Impulsar la internacionalizacién y reconocimiento de las mejores practicas y programas de la Ciudad de México en el marco de reuniones
y eventos internacionales en el extranjero;

XI. Fomentar el intercambio de experiencias entre el Gobierno de la Ciudad de México con diversos actores internacionales en temas
estratégicos y prioritarios tanto en la agenda local de la Ciudad de México como en la agenda global;

XIlI. Dar continuidad y mayor alcance de los actuales programas y proyectos de esta Coordinaciéon General, orientados a promover la
inclusion y/o participacion de los sectores publico, privado, académico y/o de la sociedad civil;

XlIl. Promover esquemas, mecanismos e instrumentos para la creacion, fortalecimiento y diversificaciéon de los vinculos de cooperacion
bilateral y multilateral de la Ciudad de México con distintos actores internacionales;

XIV. Proponer los mecanismos para la participacién del Gobierno de la Ciudad de México en los organismos, fondos, programas,
mecanismos y foros regionales y multilaterales, en materia de cooperacion internacional para el desarrollo, promocién internacional,
relaciones econdmicas bilaterales, cooperacion técnica, cientifica, educativa y cultural;

XV. Acompafiar las actividades, programas y proyectos del Gobierno de la Ciudad de México en materia de cooperacion internacional;

XVI. Dirigir la creacion de estrategias que impulsen y fortalezcan la cooperacion internacional del Gobierno de la Ciudad de México en los
ambitos econémico, educativo, cultural, técnico y cientifico, entre otros;

XVII. Proponer las acciones del Gobierno de la Ciudad de México en el &mbito de cooperacion internacional;

XVIII. Impulsar el intercambio de experiencias entre las instituciones nacionales y/o extranjeras en materia econémica, educativa, cultural,
técnica y/o cientifica;

XIX. Planear y coordinar las actividades de protocolo que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno lleva a cabo con la comunidad
internacional, a fin de contribuir con el trabajo diplomatico y la Accién Internacional de la Ciudad de México;

XX. Coordinar las acciones que correspondan a la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en el ambito de
protocolo y diplomacia, con base en la agenda internacional del Gobierno de la Ciudad de México;

XXI. Proponer a los diploméaticos acreditados en México y a personalidades extranjeras para otorgarles las condecoraciones locales;
atender a las delegaciones que visitan la Ciudad de México; y enviar oportunamente, a Jefes de Estado y de Gobierno, los mensajes de
caracter protocolario;

XXII. Coordinar la implementacion del protocolo diplomatico de manera adecuada y eficiente en los actos oficiales de caracter internacional
que organice o en los que participe la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

XXIIl. Apoyar a las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México
para la realizacién de actividades protocolarias, diplomaticas y/o ceremoniales;

XXIV. Asegurar la aplicacion de los lineamientos protocolarios y diplomaticos conforme a la particularidad de cada una de las visitas y
eventos realizados por la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;
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XXV. Dirigir las actividades protocolarias y acciones diplomaticas de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México y los asuntos
generales de ceremonias ante la presencia de Jefes de Estado, Alcaldes, personalidades distinguidas y eventos internacionales;

XXVI. Apoyar las actividades de protocolo que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno lleva a cabo, a fin de contribuir con la Accion
Internacional de la Ciudad de México;

XXVII. Elaborar el Manual de Protocolo basado en las experiencias de la Ciudad de México, con el apoyo y colaboracién de las Direcciones
Ejecutivas de Cooperacién Internacional y de Representacion Institucional;

XXVIII. Atender y responder a las solicitudes de las diferentes instancias de la Administracién Publica Local sobre actos de ceremonial
relacionados con el ambito internacional;

XXIX. Verificar y dar seguimiento a los procesos que se requieren para el correcto desarrollo de los eventos protocolarios en los que
participa la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, atendiendo los lineamientos establecidos por la misma;

XXX. Dar seguimiento a los principales eventos internacionales de gobiernos locales, redes y principales organismos;

XXXI. Formular propuestas de participacion de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en eventos
internacionales y/o diploméaticos en la Ciudad de México y/o en el extranjero;

XXXII. Elaborar y mantener actualizado un calendario de actividades internacionales;

XXXIII. Planificar y coordinar la agenda internacional de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, asi como difundirla a nivel local e
internacional,

XXXIV. Coordinar la estrategia de comunicacion social de la Coordinacién General, con la finalidad de divulgar la actividad internacional de
la Ciudad de México en plataformas y publicaciones propias, asi como en medios impresos y electrénicos;

XXXV. Promover el fortalecimiento y diversificacién de los vinculos internacionales de las Alcaldias, Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México, asi como impulsar los programas y proyectos estratégicos para la Coordinacién
General;

XXXVI. Garantizar la gestion administrativa oportuna y eficiente de los asuntos en materia internacional del Gobierno de la Ciudad de
México;

XXXVII. Programar, coordinar y desarrollar las tareas de investigacién para presentar propuestas que impulsen y fortalezcan las
posibilidades de cooperacion técnica, cultural, econémica y comercial del Gobierno de la Ciudad de México con gobiernos extranjeros;

XXXVIII. Elaborar y presentar proyectos que contribuyan a fortalecer, ampliar y diversificar la presencia e influencia de la Ciudad de México
en el contexto internacional;

XXXIX. Generar, facilitar y difundir informacion en torno a la Accion Internacional de la Ciudad de México;

XL. Apoyar con informacion a las Alcaldias y a las personas servidoras publicas del Gobierno de la Ciudad de México que realicen visitas o
giras oficiales al extranjero, asi como en los casos de las visitas o giras que realicen diversos actores internacionales a la Ciudad de México;
y

XLI. Las demas que le sefalen las disposiciones juridicas y/o administrativas y/o aquellas que instruya la Jefa o Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México.

Articulo 47.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Cooperacion Internacional:

I. Colaborar con la persona titular de la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México con la finalidad de que la persona titular de la Jefatura de Gobierno, en representacion del Gobierno de la Ciudad de
México, suscriba convenios de cooperacion especifica a nivel internacional, a fin fortalecer vinculos de amistad y cooperacion internacional;

Il. Acompafiar las actividades de la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México, para lograr programas y proyectos del Gobierno de la Ciudad de México en materia de cooperacion internacional;

IIl. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, en la
creacion de estrategias que impulsen y fortalezcan la cooperacién internacional del Gobierno de la Ciudad de México en los ambitos
econdmico, educativo, cultural, técnico y/o cientifico, entre otros;

IV. Apoyar a la Coordinaciéon General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
propuesta de las acciones del Gobierno de la Ciudad de México en el ambito de cooperacion internacional;

V. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en el
impulso del intercambio de experiencias entre las instituciones nacionales y extranjeras en materia econémica, educativa, cultural, técnica
yl/o cientifica;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

VI. Apoyar a la Coordinaciéon General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en el
Disefio e implementacién de esquemas, mecanismos e instrumentos para la creacién, fortalecimiento y diversificacién de los vinculos de
cooperacion bilateral de la Ciudad de México con distintos actores internacionales;

VII. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
proposicion de las actividades que impulsen y fortalezcan la cooperacién internacional del Gobierno de la Ciudad de México en los ambitos
econémico, educativo, cultural, técnico y/o cientifico;

VIIl. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
supervision de la ejecucion de los programas de cooperacion internacional e impulsar el intercambio de experiencias en materia econémica,
educativa, cultural, técnica y/o cientifica;

IX. Colaborar con la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en el
Apoyo que debe brindar a la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la celebracién de convenios y/o
instrumentos de cooperacion internacional;

X. Apoyar a la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México para dar
seguimiento y verificacion de la continuidad de los acuerdos de cooperacion internacional adquiridos por la persona titular de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México mediante la celebracién de diversos instrumentos y/o herramientas internacionales;

Xl. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
coordinacion de la negociacion de los acuerdos de participacién internacional en los que la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México
sea parte;

XIl. Contribuir a la planeacion y ejecucion de las actividades de protocolo que la persona Titular de la Jefatura de Gobierno lleva a cabo con
la comunidad internacional, a fin de coadyuvar con el trabajo diplomatico y la Accién Internacional de la Ciudad de México;

XIlIl. Brindar informaciéon y analizar las propuestas de los diploméaticos acreditados en México y de las personalidades extranjeras para
otorgarles las condecoraciones locales; atender a las delegaciones que visitan la Ciudad de México; y enviar oportunamente, a Jefes de
Estado y de Gobierno, los mensajes de caracter protocolario;

XIV. Ejecutar las actividades necesarias para la correcta implementacién del protocolo diplomatico de manera eficiente en los actos oficiales
de caracter internacional que organice o en los que participe la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

XV. Emprender las acciones necesarias para apoyar a las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de
México para la realizacion de actividades protocolarias, diplomaticas y ceremoniales;

XVI. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
elaboracion del Manual de Protocolo basado en las experiencias de la Ciudad de México, con el apoyo y colaboracion de la Direccion
Ejecutiva de Representacion Institucional;

XVII. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas y/o administrativas, y/o las que instruyan las personas Titulares de la
Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales, y/o de la Jefatura de Gobierno.

Articulo 48.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Representacion Institucional:

I. Participar como enlace y dar seguimiento al establecimiento y promocion de vinculos institucionales y de cooperacion de las Alcaldias,
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México a nivel internacional, a fin de integrarlas a las estrategias y
actividades orientadas a impulsar la accion internacional de la Ciudad de México;

Il. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
elaboracion del Manual de Protocolo basado en las experiencias de la Ciudad de México, con el apoyo y colaboracion de la Direccion
Ejecutiva de Cooperacién Internacional;

Ill. Apoyar a la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
atencion y respuesta a las solicitudes de las diferentes instancias de la Administracion Publica Local sobre actos de ceremonial
relacionados con el ambito internacional;

IV. Atender puntualmente el seguimiento de los principales eventos internacionales de gobiernos locales, redes y/o principales organismos,
asi como de los compromisos que de ellos se deriven;

V. Apoyar a la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México en la
elaboracion y actualizacion del calendario de actividades internacionales;

VI. Participar como enlace y dar seguimiento a las agendas y procesos globales en las areas tematicas de interés para la persona Titular de
la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México y la implementacion del Programa de Gobierno 2018-2024;

VII. Participar y dar seguimiento a la relacion que tiene el Gobierno de la Ciudad de México con las redes de ciudades a nivel internacional;
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VIIl. Apoyar a las personas Titulares de la Jefatura de Gobierno y de la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales en
definir el posicionamiento politico del Gobierno de la Ciudad de México en los foros politicos internacionales;

IX. En colaboracién con la persona Titular de la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de
la Ciudad de México, coordinar las tareas de comunicacién social y construccién de mensajes para dar visibilidad a las politicas publicas del
Gobierno de la Ciudad en foros internacionales a través de publicaciones, premio y eventos;

X. Coordinar la identificacién de convocatorias internacionales para facilitar la participaciéon del Gobierno de la Ciudad de México en foros y
concursos internacionales;

XI. Apoyar a la persona Titular de la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México para generar iniciativas de formacién y/o generacion de conocimiento sobre temas globales;

XIlI. Apoyar a la persona Titular de la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México en la planificacion y ejecucion de la agenda internacional de la persona Titular de la Jefatura de Gobierno, a efecto de difundirla a
nivel local e internacional, contribuyendo en la instrumentaciéon de la estrategia de comunicacién social con la finalidad de divulgar la
actividad internacional de la Ciudad de México en plataformas y publicaciones propias, asi como en medios impresos y electrénicos;

XlIl. Emprender las acciones necesarias a efecto de garantizar la gestién administrativa oportuna y eficiente de los asuntos en materia
internacional del Gobierno de la Ciudad de México;

XIV. Apoyar a la persona Titular de la Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México en la programacién, desarrollo y seguimiento de las tareas de investigacion para presentar propuestas que impulsen y/o
fortalezcan las posibilidades de cooperacion técnica, cultural, econdémica y/o comercial del Gobierno de la Ciudad de México con gobiernos
extranjeros; y

XV. Las demés que le sefialen las disposiciones juridicas y/o administrativas, y/o aquellas que instruyan las personas Titulares de la
Coordinacion General de Asesores y Asuntos Internacionales y/o de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México.

Articulo 49.- Corresponde a la Direccion General de Resolucion a la Demanda Ciudadana:

|. Establecer politicas y directrices para la atencion de la demanda ciudadana formulada a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de
la Ciudad de México, ya sea que se ingresen en la oficialia de partes de la Jefatura de Gobierno, via electronica al correo institucional que
se establezca o las recibidas en recorridos de la persona titular de la Jefatura de Gobierno o a través de las audiencias publicas otorgadas
por ésta;

Il. Coordinar el registro y la gestion de la demanda ciudadana dirigida a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de
México, mediante el Sistema Unico de Atencién Ciudadana, una vez establecido por la autoridad competente;

Ill. Establecer las politicas y directrices generales bajo las cuales se desempefiardn las Unidades Administrativas y/o Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico Operativo adscritas a la misma;

IV. Recibir y registrar en el Sistema Unico de Atencién Ciudadana la demanda que se presente a la persona Titular de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México por parte de la ciudadania; dando el seguimiento correspondiente que permita informar sobre los asuntos
relevantes, gestiones y personas atendidas;

V. Elaborar y presentar informes respecto del ingreso, captacion y canalizacion de la demanda ciudadania dirigida a la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno, conteniendo indicadores en cada una de sus modalidades de presentacion de conformidad con los folios otorgados
para control; y en su caso de la atencion dada por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y/o Alcaldias a las que se les
haya turnado;

VI. Determinar los lineamientos institucionales bajo los cuales se debera recibir y tramitar la demanda ciudadana dirigida a la persona Titular
de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, los cuales deberan ser acordes con la Ley de Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México y demas normatividad juridica y/o administrativa en la materia;

VII. Derogado;

VIIl. Emitir los lineamientos que contengan las estrategias y procedimientos para dar el seguimiento y atencién a la demanda ciudadana
realizada a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno y de aquella que haya sido turnada para su atencion procedente a las
Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

IX. Derogado.

X. Derogado.
XI. Derogado.

XIl. Derogado.
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XIlIl. Derogado.

XIV. Derogado.

XV. Derogado.

XVI. Derogado.

XVII. Derogado.

XVIII. Derogado.

XIX. Derogado.

XX. Derogado.

XXI. Derogado.

XXII. Derogado.

XXIIl. Determinar los lineamientos institucionales bajo los cuales se debera recibir y gestionar la documentacién que ingresa por recepcion
documental, y evaluar los mecanismos de trabajo operativo que se aplican, para atender la demanda ciudadana que se dirija a la persona

Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

XXIV. Administrar la recepcion, codificacion, clasificacion, computo y gestion de la demanda ciudadana que se presenta a la persona Titular
de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

XXV. Derogado;

XXVI. Derogado;

XXVII. Derogado;

XXVIII. Derogado;

XXIX. Derogado;

XXX. Derogado;

XXXI. Derogado;

XXXII. Derogado;

XXXIII. Asesorar directamente o con la participacion de las instancias competentes, cuando por la complejidad del asunto lo requiera a
personas o grupos ciudadanos para formalizar en términos adecuados y precisos la demanda ciudadana que plantean a la persona Titular
de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México; y

XXXIV. Derogado;

XXXV. Derogado;

XXXVI. Derogado.

XXXVII. Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas y/o administrativas aplicables y/o aquellas que le instruyan las personas
Titulares de la Secretaria Particular y/o Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México.

Articulo 49 Bis. Corresponde a la Direccion General de Atencién a Personas Damnificadas:

I. Dirigir, organizar, planificar y coordinar las acciones de atencién a personas damnificadas contempladas en el Plan Integral para la
Reconstruccion de la Ciudad de México y en la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

1. Atender a las personas damnificadas por el sismo a que se refieren el Plan Integral para la Reconstruccién de la Ciudad de México y la
Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México, asi como dirigir la ventanilla Gnica de atencién a las personas damnificadas;

IIl. Coordinar acciones, esfuerzos e informacién para beneficio de las personas damnificadas en el proceso de reconstruccion;

IV. Planear y coordinar la atencién de personas damnificadas en las diferentes zonas territoriales en las que se dividié la atencién
ciudadana;
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V. Coordinar e instalar los moédulos en las zonas con mayor afectacion para brindar orientacion y atencion;
VI. Coordinar la linea telefénica exclusiva para la atencién de las personas damnificadas;

VII. Realizar a través del equipo territorial y de manera conjunta con el equipo técnico, el censo social y técnico de las personas que por
alguna razén no hayan sido censadas;

VIIl. Dar seguimiento de las solicitudes de atenciébn de las personas damnificadas a través de los canales de comunicacién
correspondientes;

IX. Organizar las asambleas y/o reuniones informativas en las colonias, barrios, pueblos y/o unidades habitacionales sobre el proceso de
reconstruccion;

X. Participar, en coordinacién con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y/o Alcaldias de la Administracion Plblica de la
Ciudad de México, en la programacion, organizacion e implementacion de la linea telefénica Gnica de atencién a personas damnificadas;

XI. Coordinar con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y/o Alcaldias, la programacion y organizacion de las jornadas
notariales y asesorias legales;

XII. Integrar de manera conjunta con la Direccién General Operativa, el expediente Unico de las personas damnificadas;

XIIlI. Participar en la promocion y difusién de las acciones de reconstruccion, acudiendo a instituciones y/u organismos publicos y/o privados,
y otros sectores de la sociedad civil;

XIV. Participar en los asuntos tratados y/o los acuerdos tomados en las diferentes reuniones que con motivo de las acciones de
reconstruccién se establezcan con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y/o Alcaldias de gobierno, ciudadania y/o
iniciativa privada;

XV. Proponer y participar en programas de atenciéon de necesidades sociales, en colaboracion con sectores y/o grupos organizados de la
sociedad;

XVI. Coordinar la intervencién, a través de los mecanismos alternativos para la solucién de conflictos de personas damnificadas y/o
comunidades afectadas;

XVII. Realizar un diagndstico de la situacion legal de los inmuebles afectados;

XVIIl. Dar seguimiento a la Mesa Legal permanente, para resolver de manera conjunta los casos de incertidumbre juridica sobre la
propiedad y legitima posesion de los inmuebles afectados por el sismo;

XIX. Implementar las acciones de coordinacion y/o colaboracién con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades, Alcaldias,
sociedad civil y/o academia para atender el estrés postraumatico de las personas y familias afectadas por el sismo a que se refieren el Plan
Integral para la Reconstruccién de la Ciudad de México y la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

XX. Impulsar acciones comunitarias para la participacién en la intervencién para el mejoramiento de barrios y/o pueblos afectados por el
sismo a que se refieren el Plan Integral para la Reconstruccion de la Ciudad de México y la Ley para la Reconstruccién Integral de la Ciudad
de México;

XXI. Coadyuvar en el proceso de atencion e informacion en las zonas en las que habiten personas damnificadas de Pueblos, Barrios
Originarios y/o Comunidades Indigenas Residentes;

XXII. Coadyuvar con la Secretaria del Medio Ambiente para la atencion de viviendas afectadas se encuentren en Zonas de Conservacion,
en Asentamientos Humanos Irregulares o Areas Protegidas; y

XXIIl. Las deméas que resulten necesarias para el debido cumplimiento de sus atribuciones conforme a las disposiciones juridicas y/o
administrativas y aquellas que le instruyan las personas Titulares de la Jefatura de Gobierno y/o de la Comisién para la Reconstruccién de
la Ciudad de México.

Articulo 49 Ter.- Corresponde a la Direccion General Operativa:

I. Dirigir, organizar, planificar y coordinar las acciones de dictaminacion, demolicion, rehabilitacién, supervision contempladas en el Plan
Integral para la Reconstruccion de la Ciudad de México y en la Ley para la Reconstruccion Integral de la Ciudad de México;

1. Revisar y dar seguimiento a los anteproyectos, proyectos y ejecucion de obras;

lll. Organizar las acciones para la organizacién territorial de las empresas en sus distintos ramos, a fin de realizar el proceso de
dictaminacion, demolicién, reconstruccion y/o rehabilitacion de viviendas afectadas;
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IV. Organizar y supervisar a las empresas inscritas en el padron del Programa Integral de Reconstruccion, para definir los Cuadrantes de
Atencién para el proceso de reconstrucciéon en cumplimiento al Plan Integral para la Reconstruccion de la Ciudad de México y la ley de la
materia;

V. Coordinar y participar en el Comité Cientifico y de Grietas y en la Mesa Técnica;
VI. Dar seguimiento a los tramites y gestién de las constancias de derechos adquiridos y redensificacion;

VII. Informar de manera conjunta con la Direccién General de Atencién a Personas Damnificadas sobre el proceso de reconstrucciéon en
barrios, colonias, pueblos y/o edificios;

VIII. Integrar de manera conjunta con la Direccién General de Atencién a Personas Damnificadas, el expediente Unico de las personas
damnificadas;

IX. Incorporar en la base de datos del Censo Social y Técnico a las personas que por alguna razén no hayan sido censadas;

X. Establecer los canales de comunicacién y/o accion con el Instituto para la Seguridad de las Construcciones, la Secretaria de Desarrollo
Urbano y Vivienda, la Secretaria de Administracién y Finanzas, el Instituto de Vivienda, la Secretaria de Obras y Servicios y otras
Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias que forman parte de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
para concretar las labores de la Comisién;

Xl. Coordinar los trabajos relativos a tramites, andlisis, seguimiento y evaluacion de las obras que las empresas realicen, manteniendo
comunicacién permanente con el Instituto para la Seguridad de las Construcciones, la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda y la
Secretaria de Obras y Servicios, a fin de garantizar la calidad de las obras, su correcta ejecuciéon, pudiendo emitir opiniones sustentadas
que avalen las decisiones tomadas por la Comisién para la Reconstruccion de la Ciudad de México, velando siempre por el beneficio de las
personas damnificadas;

XIl. Llevar a cabo el seguimiento con el Instituto de Vivienda, a fin de seguir atendiendo a las personas damnificadas que solicitaron un
crédito a ese instituto para rehabilitar o reconstruir sus inmuebles. Asi mismo, se coordinara con el Comité Cientifico y de Grietas para
definir las zonas de riesgo y cuidar que las obras en dichas zonas, cumplan con las medidas de mitigacién y convivencia que el Comité
defina;

XIll. Coordinar las acciones de seguimiento y evaluacion de la informacién a través del Portal de la Reconstruccion (administrada por la
Secretaria de Administracion y Finanzas) y del Censo Técnico y Social;

XIV. Coordinar los mecanismos para dar seguimiento al gasto ejercido en proyectos, obras y apoyos a rentas;

XV. Realizar la vinculacion interinstitucional y para el cumplimiento de los objetivos planteados en el Plan Integral para la Reconstruccion de
la Ciudad de México y la ley de la materia;

XVI. Coadyuvar con la Secretaria del Medio Ambiente para la atencion de viviendas afectadas que se encuentren en Zonas de
Conservacion, en Asentamientos Humanos Irregulares o Areas Protegidas; y

XXIIl. Las deméas que resulten necesarias para el debido cumplimiento de sus atribuciones conforme a las disposiciones juridicas y/o
administrativas y aquellas que le instruyan las personas Titulares de la Jefatura de Gobierno y/o de la Comisién para la Reconstruccion de
la Ciudad de México.

(Nota del Editor. La numeracion sefialada no lleva orden consecutivo, con forme a la publicacion en G.O. de la reforma de fecha 15 de mayo
de 2019)

SECCION II
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Articulo 50.- Corresponde a la Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional:

I. Dirigir el disefio y coordinar el establecimiento de los instrumentos de planeacion y seguimiento de las politicas publicas de las Unidades
Administrativas de la Secretaria de Gobierno;

Il. Representar ante los sectores publico y privado a la Secretaria de Gobierno, cuando asi lo determine la persona titular de la
Dependencia;

IIl. Asegurar los mecanismos de difusion de programas, politicas publicas y acciones de la Secretaria de Gobierno;
IV. Dirigir y analizar estudios, informes y proyectos relativos a la gobernabilidad de la Ciudad;

V. Asegurar el cumplimiento de las politicas publicas que se determinen en materia de transparencia, igualdad sustantiva y derechos
humanos en la Secretaria de Gobierno;

VI. Coordinar el seguimiento en temas prioritarios de los programas que corresponde aplicar a la Secretaria de Gobierno;
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VII. Dirigir la elaboracién de planes y programas institucionales, sectoriales y especiales que correspondan a la Secretaria de Gobierno;
VIIl. Asegurar el seguimiento de acuerdos de reuniones de trabajo de la persona titular de la Secretaria de Gobierno;
IX. Emitir opinién sobre asuntos, programas o acciones que solicite la persona titular de la Secretaria de Gobierno;

X. Dirigir la integraciéon de informes anuales de la Secretaria de Gobierno, con motivo de la comparecencia de la persona titular de la
Secretaria de Gobierno ante el Congreso de la Ciudad;

XI. Coordinar la elaboracién de informes, estudios, proyectos y documentos relativos a las atribuciones de la Secretaria de Gobierno;

XllI. Coordinar la organizacién, representaciéon o participaciéon de la Secretaria de Gobierno en consejos, comités, comisiones, juntas de
gobierno, reuniones y en los temas y trabajos que indique la persona titular de la Dependencia;

XIIlI. Dirigir la planeacién, realizacion y desarrollo de foros y eventos que instruya la persona titular de la Secretaria;
XIV. Las demds que se deriven de otras disposiciones legales aplicables y las que asigne la Secretaria de Gobierno.
Articulo 51.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Desarrollo de Politicas Publicas:

I. Acordar con la persona titular de la Direccién General de Planeacién y Desarrollo Institucional el despacho de los asuntos de su &mbito de
competencia en materia de planeacion de la Secretaria de Gobierno;

1. Coordinar con las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobierno para dar seguimiento a los indicadores de gestién;

I1l. Emitir opinién sobre los asuntos que le sean encomendados en materia de desarrollo de politicas publicas;

IV. Realizar estudios, informes y proyectos en materia de gobernabilidad de la Ciudad para su publicacion;

V. Elaborar, en coordinacién con las Unidades Administrativas de la Secretaria, los programas institucionales, sectoriales y especiales;

VI. Coordinar la integracién y elaboracion de los informes anuales de actividades de la Secretaria de Gobierno, con motivo de su
comparecencia ante el Congreso de la Ciudad y aquellos solicitados por la Jefatura de Gobierno;

VII. Coordinar la elaboracion y/o actualizacion de manuales, protocolos y estrategias de implementacion de la Secretaria de Gobierno,
cuando se requiera;

VIIl. Promover la realizacion de foros y eventos en materia de gobernabilidad, gobernanza y buen gobierno; y

IX. Representar a la Secretaria de Gobierno ante instancias de los diferentes niveles de gobierno, académicas, de investigacién y de la
sociedad civil, especializadas en materia de gobernabilidad, nacionales o internacionales.

Articulo 52. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis Informativo:

I. Proponer, innovar e implementar planes y/o estrategias de informaciéon que involucren a las diferentes Unidades Administrativas
dependientes de la Secretaria de Gobierno y permitan tener elementos base para la toma de decisiones;

1. Elaborar y proponer contenidos para las distintas plataformas digitales y medios de la Secretaria;
IIl. Establecer un plan de desarrollo de acciones de informacion, para la adopcion de mejores practicas de comunicacion;
IV. Detectar, analizar y elaborar mecanismos que permitan evaluar qué planes y/o procesos de informacién son susceptibles de mejora;

V. Recopilar informacién de las Unidades Administrativas que conforman a la Secretaria, con la finalidad de elaborar estrategias para la
difusion de las acciones a implementarse;

VI. Monitorear y evaluar resultados del impacto de las campafas establecidas para la difusion de las acciones de gobierno;
VII. Cobertura de acciones para la generacién de materiales informativos;

VIII. Elaborar el plan anual de informacion con el objetivo de priorizar la realizacién de materiales que contribuyan a mejorar los mecanismos
comunicativos;

IX. Atender de forma permanente la informacién que publiquen los usuarios de las redes sociales, paginas electronicas u otros en la red
internet, asi como operar las plataformas digitales de la Secretaria;

X. Monitorear los hechos relacionados con las incidencias que se publican en la red, a fin de prever cualquier tipo de activacion politico-
social;
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XI. Atender las demandas Ciudadanas que se generen a través de internet e informar sobre ello al area correspondiente;
XII. Crear un indice de datos con la informacién recopilada en la red y los materiales propios;

XIIl. Realizar andlisis cualitativos y cuantitativos de la informacion recabada e integrar informes periédicos con el objetivo de contribuir a la
toma de decisiones de la Secretaria;

XIV. Desarrollar mecanismos de blsqueda para acceder a la informacién que se tiene; y

XV. Recopilar el acervo documental consistente en material de soporte gréafico, sonoro, videografico e informativo derivado de las
actividades de la persona titular de la Secretaria.

Articulo 53.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Acuerdos:
I. Dar atencién a las reuniones que le solicite la Direccién General;

1. Intervenir y administrar el seguimiento de los temas de las diversas reuniones de Gabinete que sostiene la persona titular de la Secretaria
cada vez gque se origine una sesion;

IIl. Levantar la minuta de las reuniones a las que le corresponda dar seguimiento, y hacerlas del conocimiento de la Direccién General,

I\VV. Coordinar con la Secretaria Particular la agenda de reuniones en las que se requiera su intervencion, para que en caso de ser necesario
realice las gestiones que, en materia de logistica, garanticen su éptimo desarrollo;

V. Canalizar a la Dependencia publica respectiva, las peticiones Ciudadanas que resulten de las giras de trabajo que realice la persona
titular de la Secretaria;

VI. Mantener un sistema de comunicacion fluida y permanente con los enlaces o responsables de las distintas Unidades Administrativas,
que permita un completo y eficaz seguimiento a los acuerdos que hayan sido implementados por la persona titular de la Secretaria;

VII. Elaborar los mecanismos de seguimiento de los asuntos turnados a las personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria y
supervisar su atencion;

VIIIl. Presentar a la Direccién General un informe mensual relativo a la atencion brindada por las personas servidoras publicas o Unidades
Administrativas correspondientes;

IX. Proponer a las Unidades Administrativas de la Secretaria que corresponda, mecanismos de innovacién administrativa que permitan dar
un seguimiento mas eficaz a los acuerdos de su competencia;

X. Acordar con la persona Titular de la Direccion General los asuntos concernientes al cargo y proporcionar la informacién que, en su caso,
le requiera; y

Xl. Las demas que le encomiende la persona Titular de la Direccién General.
Articulo 54.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Enlace Institucional:

|. Establecer vinculos institucionales de coordinacién para la definicién y ejecucion de politicas, estrategias y programas en materia de
gobernabilidad que no estén expresamente asignadas a otras Unidades Administrativas;

1. Contribuir con las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobierno para recibir, canalizar y/o atender peticiones de informacion
relacionadas con los programas y acciones de la Secretaria;

Ill. Establecer canales de comunicacion con otras Dependencias y Entidades de la Administracién Publica con el proposito de atender,
orientar o canalizar las demandas Ciudadanas que recibe esta Dependencia;

IV. Asistir a reuniones de trabajo con Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México, en representacion de la personar titular de la
Secretaria, cuando asi lo determine;

V. Apoyar en la realizacion de las sesiones de comités, consejos, juntas directivas y de gobierno que presida la persona titular de la
Secretaria;

VI. Fungir como enlace de la Secretaria de Gobierno con Dependencias homoélogas del Gobierno de la Ciudad de México, de otras
entidades de la Republica, del Gobierno Federal e instituciones internacionales vinculadas a esta Secretaria, cuando asi lo determine la
persona titular.

Articulo 55.- Corresponde a la Direccién General Juridica y de Enlace Legislativo:

I. Asistir a la persona titular de la Secretaria de Gobierno en materia juridica y legislativa;
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1. Coordinar la elaboracion de opiniones sobre convenios, contratos, determinaciones de utilidad publica y demas instrumentos juridicos;
I1I. Dirigir los actos juridicos de la Secretaria de Gobierno;

IV. Vigilar el debido cumplimiento de procesos, procedimientos y recursos administrativos competencia de la persona titular de la Secretaria
de Gobierno y de las Unidades Administrativas;

V. Coordinar con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, publicaciones de instrumentos juridicos
competencia de la Secretaria de Gobierno;

VI. Elaborar proyectos de iniciativas de ley, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, convenios, contratos, determinaciones de utilidad
publica y demas instrumentos juridicos conforme a las facultades conferidas a la Secretaria de Gobierno;

VII. Representar juridicamente a la Secretaria de Gobierno, coordinar la elaboracién de denuncias, demandas y querellas, asi como dar
contestacién y seguimiento a demandas que recaigan en contra de la Secretaria;

VIII. Dar apoyo y asesoria juridico-contenciosa a las demas Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria;
IX. Desarrollar acciones para la defensa juridica de los intereses de la Secretaria;

X. Propiciar los acuerdos necesarios para auxiliar a la Secretaria en las relaciones con los 6rganos locales y federales de gobierno, y
homoélogos a nivel internacional;

XI. Emitir opiniones y realizar dictdmenes derivados de consultas de caracter juridico;

XII. Participar en la revisién y, en su caso, elaboraciéon de proyectos de leyes, reglamentos y decretos de conformidad con la legislacion
aplicable;

XIlIl. Analizar y emitir opinién de convenios, acuerdos, circulares, contratos e instrumentos publicos en los que intervenga la Secretaria de
Gobierno;

XIV. Elaborar andlisis y argumentaciones en torno a la sustanciacion de acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales en
los que participe la Secretaria de Gobierno;

XV. Articular estrategias de enlace y dialogo permanente con los grupos parlamentarios, comisiones y comités que conforman los 6rganos
legislativos federal y local, en favor de la agenda legislativa de la Administracién Pablica local;

XVI. Elaborar procedimientos para la atencion y tramite de los citatorios, solicitudes, requerimientos, puntos de acuerdo, comunicaciones y
demas actos y procesos que vinculan al Gobierno con el Congreso de la Ciudad de México, con el Congreso de la Unién y demas 6rganos
de la administracién publica local y federal en las materias que conciernan a la entidad;

XVII. Establecer comunicaciones con las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica local, a fin de atender los puntos de
acuerdo generados por los Congresos, federal y local;

XVIII. Dar seguimiento y elaborar opiniones y consultas juridicas sobre los procesos legislativos locales y federales para verificar su
congruencia con la normatividad constitucional y legal de la Ciudad;

XIX. Asesorar a la Secretaria en la presentacion de iniciativas legislativas y decretos;

XX. Realizar estudios e investigaciones sobre los proyectos, dictdmenes y leyes procesados en los Congresos federal y local que
contribuyan a la agenda legislativa; y

XXI. Coadyuvar con las Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica local, en la integracién de proyectos legislativos con el
propésito de prever los consensos y tiempos adecuados para su presentacion ante el Congreso de la Ciudad de México o el Congreso de la
Unién; y

XXII. Las demas que se deriven de otras disposiciones legales y las que asigne la persona Titular de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 56.- Corresponde a la Direccion General de Gobierno:

I. Coordinar las acciones de apoyo, en el ambito de su competencia, para el desarrollo de los procesos electorales, de acuerdo a las leyes
aplicables;

1. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en materia de desamortizaciones;
IIl. Participar y coadyuvar en las giras y visitas de trabajo que realice la persona Titular de la Jefatura de Gobierno;

IV. Intervenir, en el ambito de su competencia, en los trdmites que realicen la Ciudadania y organizaciones ante las Dependencias,
Unidades Administrativas, Alcaldias y Organos Desconcentrados de la Administracién Publica;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

V. Colaborar en la vigilancia del cumplimiento de las leyes, reglamentos, acuerdos, érdenes, circulares y demas disposiciones de la Jefatura
de Gobierno;

VI. Coadyuvar en las relaciones que le correspondan, con los 6rganos locales de gobierno;
VII. Contribuir en la conduccién de las relaciones con partidos, agrupaciones y asociaciones politicas;

VIII. Auxiliar en la conduccién de las relaciones del Ciudad de México con las asociaciones, iglesias, agrupaciones y demas instituciones y
organizaciones religiosas;

IX. Participar en la organizacion de los actos civicos del Gobierno de la Ciudad de México en coordinaciéon con las Alcaldias; y

X. Cooperar con las acciones y programas de Gobierno de la Ciudad de México en el Centro Histérico y demas vialidades, dentro del
ambito de su competencia, en lo relativo al uso de los espacios publicos, asi como en la regulacién espectaculos masivos que se realicen,
para garantizar la convivencia pacifica y el ejercicio de los derechos.

Articulo 57.- Corresponde a la Direccién General de Concertacion Politica, Prevencion, Atencion Social y Gestion Ciudadana:

|. Disefiar, proponer y ejecutar las politicas publicas en materia de concertacion politica, prevencién y gestién social;

II. Coadyuvar, en el ambito de sus competencias, en la instrumentacion de los mecanismos de participacion Ciudadana previstos en la ley
respectiva;

Ill. Registrar y clasificar las demandas y peticiones Ciudadanas, cuando correspondan al ambito de las Alcaldias, asi como llevar en
coordinacién con las mismas el seguimiento y evaluacién de su atencion;

I\V. Operar y participar en la prevencion, gestion y biusqueda de soluciones a conflictos de caracter politico y de demandas sociales en la
Ciudad de México, en coordinacion con las Alcaldias, y sirviendo como enlace entre las Dependencias, Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados competentes, con los grupos involucrados;

V. Coordinar la planeacién, disefio, promocién, ejecucién, seguimiento y control de programas y proyectos que fomenten la prevencion y
gestién de conflictos sociales, concertacién politica y la gestiéon social, basados en una cultura de paz y de corresponsabilidad entre el
gobierno y la sociedad;

VI. Coordinar la planeacion, creacién y operacion y espacios de interlocucién entre organizaciones sociales y sectoriales y entre éstas y la
Administracion Puablica, para la prevencién de conflictos sociales o politicos y la busqueda de soluciones a sus demandas o propuestas;

VII. Auxiliar en las relaciones con los érganos de representacion vecinal, tanto formales como de la sociedad civil;
VIII. Crear espacios para la prevencion, gestion y concertacion entre los grupos sociales y sectoriales en conflicto;

IX. Realizar los estudios necesarios en coordinacion con las instancias competentes, para conocer los planteamientos Ciudadanos y
proponer las mejores vias para su solucion;

X. Coordinarse con las distintas autoridades involucradas en la organizacién y supervision de las visitas y giras a las demarcaciones
territoriales, a las Alcaldias, por las personas titulares de la Jefatura de Gobierno y de la Secretaria de Gobierno, para el logro de una
comunicacion efectiva entre autoridades y gobernados;

XI. Promover la creacién de redes de comunicacion en la Ciudad de México, en el ambito nacional e internacional, con el fin de intercambiar
experiencias, conocimientos y recursos en la blusqueda de la concertacion politica, la prevencion y la gestion social de conflictos, la atencién
Ciudadana eficaz; y

XIll. Realizar recorridos y visitas peridédicas a las Alcaldias con el objetivo de sensibilizar, asesorar, coadyuvar, prevenir, o dar seguimiento a
acuerdos y su cumplimiento, relacionados con la gestion de conflictos sociales.

Articulo 58.- Corresponde a la Direccién General de Atencion Especializada para Adolescentes:
I. Ejecutar las medidas de sancién privativas y no privativas de libertad, asi como supervisar las medidas en internamiento preventivo que
imponga el 6rgano jurisdiccional a las personas adolescentes o adultas jovenes a quienes se les atribuya un hecho que la ley sefiale como

delito;

Il. Supervisar la organizacién, administracion, funcionamiento y operacion de los Centros Especializados de Atencion para Adolescentes a
quienes se les atribuya un hecho que la ley de la materia sefiale como delito;

Ill. Elaborar y proponer los proyectos de programas y ordenamientos juridicos y normativos en materia de justicia penal para personas
adolescentes;
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IV. Elaborar los planes, programas de intervencion, que tengan como base el trabajo, la capacitacion para el mismo, la educacion, la salud y
el deporte como medios para lograr la reinsercién social de las personas adolescentes en conflicto con la ley penal, a la sociedad y su
nucleo familiar;

V. Supervisar y vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos a fin de prevenir los hechos tipificados como delitos al interior de los
Centros Especializados de Atencion para Adolescentes;

VI. Determinar en qué Centros Especializados de Atencién para Adolescentes cumpliran las personas sujetas a la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justica Penal para Adolescentes, las medidas de sancion impuestas por el érgano jurisdiccional;

VII. Elaborar, supervisar y vigilar los Planes Individualizados de Actividades en los términos de la medida cautelar de internamiento
preventivo impuesta por el érgano jurisdiccional, asi como los Planes Individualizados de Ejecucion, en etapa de ejecucién de la medida
sancionadora, los cuales son aprobados por el juez de ejecucion, mismos que contempla la ley de la materia;

VIII. Celebrar convenios o colaboraciones con instituciones y organismos publicos, privados asi como asociaciones civiles, con la finalidad
de garantizar que las personas adolescentes o adultas jovenes cumplan con la medida impuesta por el érgano jurisdiccional;

IX. Solicitar y proponer al juez de ejecucién el beneficio denominado Libertad Anticipada, de acuerdo a lo establecido en la Ley Nacional de
Ejecucion Penal;

X. Participar en las acciones y actividades que desarrollen los miembros del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes que
contempla ley de la materia;

XI. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de las personas adolescentes o adultas jévenes que se encuentran a
disposicion de la autoridad administrativa en los Centros Especializados de Atencion para Adolescentes; y

Xll. Las demas facultades previstas en este Reglamento y en otros ordenamientos aplicables, asi como las que correspondan a las
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico -Operativo que se le adscriban.

Articulo 59.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y de Derechos Humanos:
I. Proponer los criterios generales y las normas que regulen los Centros Penitenciarios;

Il. Revisar, opinar y supervisar que los convenios que se celebren entre la Subsecretaria de Sistema Penitenciario y la Administracion
Publica de la Ciudad de México, la Federacion, los Gobiernos de los Estados o la sociedad civil cumplan con las disposiciones normativas
vigentes en la Ciudad de México;

Ill. Representar juridicamente a la Secretaria de Gobierno, asi como coordinar la elaboracién de denuncias, ante las autoridades que
correspondan por hechos posiblemente constitutivos de delito, que se cometan dentro de las instalaciones o Centros que conforman el
Sistema Penitenciario;

IV. Coordinar con los Directores de los Centros Penitenciarios la integracion de los expedientes juridicos de las personas privadas de la
libertad para conocer su situacién juridica, determinar la fecha probable de su libertad, o saber si se encuentra en tiempo de obtener los
beneficios de libertad anticipada que otorga la normativa correspondiente;

VI. Verificar la debida integracion de los informes previos y justificados solicitados por la Autoridad Judicial que conoce de los juicios de
amparo;

VII. Verificar juridicamente la procedencia de los traslados de las personas privadas de la libertad a los diferentes Centros que integran el
Sistema Penitenciario de la Ciudad de México, de los correspondientes a las Entidades Federativas o a Centros Penitenciarios Federales;

VIIl. Coordinar y supervisar el funcionamiento de los Médulos de Informacion Juridica, del Sistema Integral de Informacién Penitenciaria
(SIIP);

IX. Mantener coordinacién permanente con las distintas Unidades Administrativas que integran y colaboran con la Subsecretaria de Sistema
Penitenciario para obtener la informacién necesaria a fin de atender las quejas, denuncias interpuestas por familiares, defensores, visitantes
o de las personas privadas de la libertad en los Centros Penitenciarios, asi como las recomendaciones emitidas por los organismos
protectores de los derechos humanos;

X. Establecer bases de colaboracién con el Instituto de Capacitacién Penitenciaria con el objeto de que el personal de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario participe en los cursos de capacitacion que permitan el estudio, ensefianza y divulgacién del marco normativo en
materia penal, penitenciaria y de los derechos humanos;

XI. Atender y gestionar ante las instituciones competentes los requerimientos que realicen los organismos de derechos humanos, dando
respuesta dentro de los términos correspondientes;

XII. Proporcionar asesoria juridica a las personas privadas de la libertad y familiares que lo requieran;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

XIllI. Dirigir y coordinar al personal adscrito a esta Direccién Ejecutiva que labora en los Centros Penitenciarios, a fin de garantizar el estricto
cumplimiento de las disposiciones administrativas y legales vigentes; y

XIV. Presentar ante el 6rgano interno de control la denuncia de las personas servidoras publicas del Sistema Penitenciario de quienes se
presuma la comisién de una probable responsabilidad administrativa.

Articulo 60.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Prevencién y Reinsercion Social:

I. Vigilar que se cumplan las politicas y estrategias generales del proceso de evaluacién y de diagnéstico en materia de reinsercion social de
la poblacién penitenciaria procesada y sentenciada en la Ciudad de México;

1. Supervisar las acciones de tratamiento, programas y técnicas tendientes a operar los ejes de la reinsercién social de la poblacién interna;

IIl. Promover y supervisar las acciones de tratamiento basico en materia de alfabetizacién, educacién elemental, intermedia y superior para
la poblacién interna;

IV. Evaluar y autorizar el apoyo de organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles y Dependencias que colaboran con la
poblacién interna en procesos de asistencia social, educacién para la salud, de autoayuda, para la orientacién religiosa, de cultura y
recreacion;

V. Promover y supervisar la operacion de actividades deportivas, culturales y recreativas en los diferentes Centros Penitenciarios de la
Ciudad de México, considerando las necesidades e intereses de la poblacién interna y en forma congruente con los propdsitos de la
reinsercion social;

VI. Registrar, difundir, evaluar y regular los acuerdos de los Consejos Técnicos de los Centros Penitenciarios, de conformidad a las normas
juridicas vigentes ante las Direcciones de los Centros Penitenciarios;

VII. Supervisar el cumplimiento de los indicadores técnicos que estan determinados por la Ley Nacional de Ejecucion Penal, en los procesos
de andlisis y presentacion de casos para la obtencién de posibles beneficios penitenciarios; y

VIIl. Determinar los elementos necesarios para la conformacién del expediente técnico de cada persona privada de la libertad durante las
fases de diagnéstico, ubicacién e intervencion institucional para su operacioén en cada una de las Instituciones Penitenciarias de la Ciudad
de México.

Articulo 61.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Trabajo Penitenciario:

I. Elaborar los lineamientos para que las actividades encaminadas a la organizacion, planeacién, produccion, desarrollo, supervision,
fomento, promocién y comercializacién de los talleres industriales, talleres de autoconsumo, servicios y productos elaborados por las
personas privadas de la libertad de acuerdo a los objetivos y metas que establezca la Administracion Publica de la Ciudad de México;

Il. Elaborar, suscribir, modificar y extinguir los convenios de colaboracién, en los términos de la normatividad aplicable, con otras
Instituciones Publicas y Privadas, Dependencias, Empresas, Asociaciones y Organismos, a fin de promover, incentivar y diversificar el
impulso y crecimiento en la industria, area de servicios, talleres de autoconsumo y autogenerados del Sistema Penitenciario;

Ill. Supervisar que se realice la remuneracion oportuna a las personas privadas de la libertad por su actividad productiva en los términos
establecidos en la Ley Nacional de Ejecucion Penal y autorizar el pago por unidad de obra;

IV. Dar seguimiento al pago de la contraprestacion por el uso de las instalaciones por parte de los socios industriales u organismos
capacitadores en los Centros Penitenciarios y autorizar el pago en especie en favor de los intereses institucionales;

V. Coordinar con el area administrativa correspondiente que la remuneracion de las personas privadas de las libertad se realice de
conformidad a lo establecido en la Ley Nacional de Ejecucién Penal;

VI. Coordinar las acciones necesarias que permitan el establecimiento de actividades productivas en los talleres industriales con cada una
de las Direcciones de los diferentes Centros Penitenciarios;

VII. Regular y supervisar la implementacion de las medidas necesarias de seguridad e higiene en cada uno de los talleres industriales;

VIIl. Coordinar y autorizar las acciones necesarias para la adecuada utilizacién de los espacios destinados de las naves industriales con
cada una de la Direcciones de los diferentes Centros Penitenciarios;

IX. Establecer y autorizar lineamientos de produccién y comercializacion de productos, bienes y servicios en los talleres industriales bajo el
esquema de autogenerados;

X. Elaborar e implementar los lineamientos necesarios para el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria de los talleres de
autoconsumo y autogenerados;

XI. Supervisar la adecuada utilizacién y conservacién de la materia prima de los talleres de autoconsumo;
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XIlI. Supervisar que los productos, bienes y servicios elaborados en los talleres industriales bajo el esquema de autogenerados cumplan con
controles de calidad;

XIll. Solicitar al area administrativa la compra de materia prima, insumos, productos, materiales y equipos necesarios para las actividades
de los talleres de autogenerados o de autoconsumo solicitados mediante érdenes de trabajo;

XIV. Fomentar el autoconsumo de los productos, bienes o servicios realizados por las personas privadas de la libertad, como proveedores
de la Administracién Puablica local mediante actividades de trabajo penitenciario;

XV. Participar en el disefio del Programa Anual de Adquisiciones del ejercicio correspondiente;

XVI. Coordinar y promover los productos elaborados por las personas privadas de la libertad de los Centros Penitenciarios en eventos,
ferias, exposiciones y muestras;

XVII. Supervisar que la produccioén industrial, artesanal y de servicios, se lleve a cabo de conformidad a lo establecido por la Ley Nacional
de Ejecucion Penal, la Ley de Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, del Reglamento de los Centros Penitenciarios de la Ciudad
de México y demas ordenamientos aplicables;

XVIII. Elaborar, suscribir, modificar y extinguir los convenios o bases de colaboracion en materia de capacitacion para el trabajo
penitenciario con instituciones gubernamentales y de la sociedad civil;

XIX. Promover y supervisar las actividades de capacitacion para el trabajo enfocadas al desarrollo y certificacion de habilidades y
competencias laborales de las personas privadas de su libertad en el &mbito productivo, y

XX. Coordinar la elaboracion de programas e informes en materia de trabajo penitenciario.

Articulo 62.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Seguridad Penitenciaria:

I. Ejercer el mando directo del Cuerpo de Técnicos en Seguridad, con apego a las disposiciones legales vigentes;

II. Dirigir el trabajo de inteligencia, investigacion y clasificacion de la informacién, relacionada con la seguridad de cada Centro Penitenciario;

IIl. Evaluar el funcionamiento de los elementos técnicos, electrénicos y humanos que intervienen en la captura, andlisis y presentacion de
informes diarios sobre la seguridad institucional;

IV. Informar oportunamente a las autoridades superiores, sobre asuntos relevantes que vulneren o pongan en riesgo a la seguridad de los
Centros Penitenciarios;

V. Supervisar diariamente la presentacién y envio a la superioridad de los reportes y partes de novedades del estado que guarda la
seguridad en cada Centro Penitenciario;

VI. Autorizar cualquier cambio de adscripcion y vigilar el cumplimiento del programa de rotacion periddica, del personal de seguridad de las
diferentes instalaciones que conforman la Subsecretaria de Sistema Penitenciario;

VII. Aplicar medidas que permitan orden y disciplina, en los Centros Penitenciarios;

VIIl. Supervisar el cumplimiento del uso de gafete de ldentificacién por el personal de Seguridad, aplicando las medidas disciplinarias,
previstas por el incumplimiento de esta obligacion;

IX. Imponer u ordenar la imposicion de sanciones al personal de seguridad, que se hagan acreedores a ellas, asi como girar instrucciones
para presentar ante el érgano o autoridad competente, los casos que por su gravedad asi lo requieran;

X. Solicitar mediante oficio a la superioridad el traslado de las personas privadas de la libertad que pongan en riesgo la seguridad
institucional de los Centros Penitenciarios.

XI. Establecer un sistema permanente de supervision para que el personal se conduzca con respeto a los derechos humanos;

XllI. Coordinar la instalacion de dispositivos, mecanismos y operativos de seguridad que se implementen en los Centros Penitenciarios y
evaluar sus resultados;

XIIl. Establecer la coordinacién interinstitucional con las Dependencias de la Ciudad de México y las autoridades federales para el disefio y
ejecucion de operativos conjuntos, asi como para solicitar apoyo en casos de emergencia;

XIV. Compartir informacion con las autoridades competentes, para prevenir, combatir e investigar la comisién de delitos en el sistema
penitenciario; y

XV. Participar en el disefio de los sistemas y procesos de evaluacion, al que deba sujetarse el personal de seguridad, en coordinacion con
las autoridades competentes de conformidad a la normatividad vigente.
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Articulo 63.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Agentes de Seguridad Procesal:

I. Coordinar los traslados de personas privadas de la libertad, imputadas o sentenciadas que se encuentren en prisién hacia los lugares en
que se ubiquen las sedes judiciales, asi como la guarda y custodia en los trayectos y en las salas de oralidad penal en la Ciudad de México;

1. Coordinar la distribucién y actuacién de los agentes de seguridad procesal, en las salas de audiencia en materia penal, cumpliendo con
las medidas de seguridad, medidas especiales o los mecanismos necesarios que se sean necesarios o bien, las medidas que en su
momento determine la autoridad jurisdiccional;

IIl. Proponer los protocolos de actuacion para el traslado, guarda y custodia de las personas privadas de la libertad imputadas o
sentenciadas y seguridad en salas de audiencia en materia penal;

I\VV. Colaborar en el marco de su competencia, con las instituciones de Procuracion de Justicia, Seguridad Publica, Sistema Penitenciario y
demas autoridades federales y locales, en los casos que asi se requiera de conformidad con lo previsto en la normatividad aplicable;

V. Implementar mecanismos de control para garantizar que los agentes de seguridad procesal cumplan con las 6rdenes e instrucciones que
se reciban de las autoridades judiciales en materia penal de la Ciudad de México, en el desarrollo de las audiencias en dicha materia;

VI. Coordinar con las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo competentes de la Secretaria de
Gobierno, los procesos de ingreso y capacitacion de los agentes de seguridad procesal;

VII. Dar seguimiento a las denuncias que se presenten en contra de los agentes de seguridad procesal con motivo del ejercicio de sus
atribuciones; y

VIIl. Las demas que instruya la persona titular de la Secretaria de Gobierno, de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario y las que se
confieran en otros instrumentos juridicos o administrativos.

Articulo 64.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Control y Seguimiento de Sentenciados en Libertad:

I. Implementar mecanismos de vigilancia, control y seguimiento de las personas sentenciadas en libertad respecto de las obligaciones
impuestas por la o el Juez de Ejecucion;

1. Dar seguimiento a las medidas de tratamiento a inimputables impuestas por la o el Juez de Ejecucién;
IIl. Apoyar a la canalizacion a instituciones especiales de tratamiento, a la familia o a la autoridad sanitaria a inimputables;

IV. Participar en la elaboracién, seguimiento y cumplimiento de los convenios de coordinacion que se celebren con los gobiernos
extranjeros, federal y de las Entidades Federativas en materia de supervisiéon y seguimiento de la suspension condicional de la pena, los
sustitutivos penales, beneficios penitenciarios y preliberacionales;

V. Establecer la coordinacién necesaria con las autoridades de los gobiernos federal, estatales y municipales, para el mejor ejercicio de las
atribuciones que le correspondan conforme a este Reglamento y a otras disposiciones legales;

VI. Dar seguimiento a las personas sentenciadas y beneficiadas con el beneficio de reclusion domiciliaria a través de monitoreo electrénico
a distancia;

VIl. Comunicar de manera oportuna a la o el Juez de Ejecucion el incumplimiento de las obligaciones contraidas con motivo de los
beneficios preliberacionales y sanciones no privativas de la libertad;

VIIl. Comunicar a la o el Juez de Ejecucion la reincidencia o muerte de las personas sentenciadas en libertad, a fin de que determine lo que
conforme a derecho proceda;

IX. Compartir y proporcionar informacion a las autoridades judiciales y administrativas del fuero federal y comin de conformidad a sus
atribuciones legales en el ambito de suspension condicional de la pena, los sustitutivos penales, beneficios penitenciarios y
preliberacionales;

X. Vigilar que en el cumplimiento de la pena impuesta a las personas sentenciadas en libertad se cumpla con absoluto respeto a los
derechos humanos;

XIl. Ejercer la defensa de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario en los juicios de amparo directo e indirecto relativos al seguimiento de
las condiciones u obligaciones impuestas para dar cumplimiento a suspension condicional de la pena, los sustitutivos penales, beneficios
penitenciarios y preliberacionales o medidas de seguridad,;

XII. Supervisar, controlar y evaluar la operacion y funcionamiento de la Institucién Abierta Casa de Medio Camino, a fin de proporcionar a
las personas sentenciadas a quienes se les otorgue por la o el Juez de Ejecucion el beneficio penitenciario de Tratamiento Preliberacional,
atencion en adicciones, educacion, cultura, deporte y capacitacién para el trabajo, para que al obtener su libertad tengan mayores
elementos para su reinsercion social;
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XIIl. Vigilar y supervisar el disefio y aplicacion del programa de tratamiento individualizado de las personas sentenciadas beneficiadas con el
Tratamiento Preliberacional para que éste se organice e instrumente con pleno respeto a sus derechos humanos y que contemple la
participacion en las disciplinas de psicologia, trabajo social, criminologia, adicciones y deporte;

XIV. Instrumentar el cumplimiento de las disposiciones del Juez de Ejecucion que ordene que la persona sentenciada deba participar para
su reinsercion social en salidas grupales al exterior, en actividades culturales y recreativas que le permitan un acercamiento progresivo a la
sociedad actual, impulsando para ello la participacion de la sociedad civil e instituciones gubernamentales;

XV. Crear un médulo en el Sistema de Informacién Penitenciaria que permita llevar el seguimiento y control de las personas sentenciadas
en libertad; y

XVI. Conformar el Archivo de Expedientes de Personas Sentenciadas en Libertad de conformidad a lo establecido en las disposiciones
legales de la materia y a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Articulo 65.- Corresponde a la Direccion General de Enlace Institucional con los Gobiernos de los Estados:

I. Fortalecer los enlaces institucionales con las diferentes autoridades y coadyuvar con el gobierno federal, los gobiernos estatales, al
desarrollo de programas especiales y estratégicos para dar seguimiento a los asuntos de caracter relevante;

1. Llevar a cabo las acciones necesarias para la debida atencién de las personas titulares del Poder Ejecutivo de los estados en sus visitas
a la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

IIl. Desempefiar las comisiones y funciones que las personas titulares de la Jefatura Gobierno o de la Secretaria de Gobierno le confieran,
comunicando el desarrollo y cumplimiento de las mismas;

IV. Intervenir por acuerdo de las personas titulares de la Jefatura Gobierno o de la Secretaria de Gobierno en las comisiones, congresos,
conferencias y exposiciones nacionales e internacionales y participar en los organismos e institutos en que el Gobierno de la Ciudad de
México forme parte e intervengan los gobiernos estatales;

V. Proveer de informacién y andlisis de los acontecimientos mas importantes que sucedan en las Entidades Federativas, que tengan
repercusion en el &mbito de la Ciudad de México;

VI. Promover a través de la vinculacion institucional ante las instancias nacionales e internacionales, los programas y acciones de gobierno
de la Ciudad de México para atraer inversiones que coadyuven al desarrollo de las zonas marginadas;

VII. Coadyuvar con las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México para
establecer vinculos de cooperacion con las personas representantes y las autoridades de los gobiernos de los Estados;

VIII. Proponer a la persona Titular del Ejecutivo Estatal de que se trate, los estudios y proyectos relativos al enlace institucional, con el
proposito de priorizar la realizacion de programas y acciones que permitan mejorar las condiciones de vida de los sectores mas
desprotegidos;

IX. Someter a consideracion de la persona Titular de la Secretaria de Gobierno la realizacién de programas de intercambio y fomento
tecnoldgico y cultural en materia de administracion publica con la federacién, los Estados y sus representaciones en la Ciudad de México;

X. Llevar a cabo el seguimiento, andlisis, opinién e informes de los diversos asuntos que se tratan en las comisiones de la Conferencia
Nacional de Gobernadores; y

Xl. Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y administrativas.
Articulo 66.- Corresponde a la Direccion General de Planeacion y Seguimiento:

I. Acordar con la persona titular de la Subsecretaria de Coordinacién Metropolitana y Enlace Gubernamental, el despacho de los asuntos de
su ambito de competencia en materia de planeacion y evaluacion;

1. Proponer las lineas generales de planeacion y el proyecto de programa de trabajo anual, mismo que se presentara para su aprobacion a
la persona Titular de la misma;

lll. Participar, dentro del ambito de competencia de la Subsecretaria de Coordinacion Metropolitana y Enlace Gubernamental, en los
mecanismos de atencion y seguimiento del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México, asi como emitir opinion en el &mbito
de su competencia, en los programas sectoriales y de las Alcaldias;

IV. Opinar sobre la integracion de los programas regionales y metropolitanos, y en aquellos del ambito de los asuntos agrarios asi como de
los de regularizacion de la tenencia de la tierra;

V. Proponer estudios e investigaciones asi como promover la realizacion y ejecucion de proyectos en el ambito regional y metropolitano;

VI. Promover la integracion de los planes y programas regionales y los convenios de colaboracion con los gobiernos estatales, para facilitar
su consulta y con ello la planeacién y seguimiento al cumplimiento de los convenios;
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VII. Proponer mecanismos de coordinacioén interinstitucional para atender los asuntos que requiera el Congreso de la Ciudad de México;
VIII. Recopilar clasificar y archivar los informes remitidos a los 6rganos legislativos en materia de asuntos agrarios, regularizacion territorial,
vinculacién con las Entidades Federativas y desarrollo regional y metropolitano, a fin de dar un seguimiento puntual al cumplimiento de las

obligaciones contraidas con dichos érganos;

IX. Llevar puntual seguimiento respecto del cumplimiento del programa de trabajo de la Subsecretaria de Coordinacién Metropolitana y
Enlace Gubernamental;

X. Establecer los enlaces institucionales entre las diferentes autoridades de la Administraciéon Publica y los organismos empresariales,
asociaciones religiosas y organizaciones sociales, para fortalecer las relaciones con la Administracién Publica de la Ciudad de México.

Xl. Fortalecer los enlaces institucionales con las diferentes autoridades y coadyuvar con el gobierno federal, al desarrollo de programas
especiales y estratégicos para dar seguimiento a los asuntos de su competencia.

XII. Coordinarse con las diversas Dependencias y Organos Desconcentrados, para el seguimiento de los asuntos de su competencia;

XIIl. Realizar el seguimiento de los proyectos estratégicos, que se requieran con las diferentes Unidades Administrativas de la Dependencia;
y

XIV. Las deméas que le atribuyan otras disposiciones legales y administrativas.

Articulo 67.- Corresponde a la Direccion General de Asuntos Agrarios:

I. Fungir como una unidad de consulta, coordinacién, concertacion y ejecucién de acciones, para la inmediata atencion de asuntos y
conflictos en materia agraria, asi como la realizaciéon de estudios y acciones que permitan la promocién de politicas que fomenten la
actividad agraria en la Ciudad de México;

II. Coadyuvar a la atencién integral de las demandas campesinas, proponiendo programas y acciones dirigidas a su solucién;

I1l. Promover la coordinacion entre el sector agrario y la Administracién Publica, para procurar la regularizacién de la propiedad rural;

IV. Ejecutar las politicas en materia agraria de la Administracion Publica, con relacion a la tenencia de la tierra;

V. Asesorar y atender a los poseedores rurales, asi como a las organizaciones que éstos conformen, en los tramites relativos a la
regularizacion de sus tierras, asi como para gestionar, preparar y ejecutar proyectos de capacitacion agraria para propietarios y poseedores
rurales;

VI. Emitir opinién, sobre la ubicacién de predios, que sirvan para determinar si los mismos se encuentran en terrenos rurales;

VII. Coadyuvar con la Direccion General de Regularizacion Territorial, asi como con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable, para que
inicien el procedimiento correspondiente para la regularizacion de la propiedad rural;

VIII. Coordinarse con la Direccion General de la Comision de Recursos Naturales y Desarrollo Rural, en el seguimiento de los programas y
acciones del fomento agropecuario para la Ciudad de México;

IX. Promover la celebracién de convenios entre las Dependencias de la Administracion Publica y las organizaciones de propietarios rurales
de la Ciudad de México para el apoyo y fomento en materia agraria;

X. Intervenir como una instancia conciliadora que permita solucionar los conflictos en materia agraria;

XI. Promover convenios de coordinacion en materia agraria entre las Dependencias de la Administracién Publica Federal, Estatal y de la
Ciudad de México;

XII. Integrar un sistema de informacion agraria que dé a conocer las necesidades de ese sector en la Ciudad de México;

XIlIl. Elaborar estudios para realizar el diagnéstico de las necesidades de organizacién y capacitacion agraria, asi como proponer las
politicas para el desarrollo de ese sector;

XIV. Analizar la problemética a la que se enfrenten los grupos y nucleos agrarios de la Ciudad de México y emitir opinion sobre alternativas
de solucion; y

XV. Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y administrativas.
Articulo 68.- Corresponde a la Direccion General de Ordenamiento de la Via Publica del Centro Histérico:

I. Acordar con la persona Titular de la Subsecretaria de Programas de Alcaldias y Reordenamiento de la Via Publica el despacho de los
asuntos relacionados con el seguimiento de las acciones realizadas en el Centro Histérico de la Ciudad;
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1. Planear, reorganizar y hacer propuestas de acciones tendientes a reordenar las actividades que se realizan en la via publica del Centro
Historico;

Ill. Coordinar las acciones interinstitucionales con las demas Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias Y Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica, local y federal, asi como organizaciones sociales, en materia de Reordenamiento en via
publica, en los Perimetros “A” y “B” del Centro Histérico de la Ciudad de México;

IV. Determinar junto con las diversas Unidades Administrativas las medidas y acciones necesarias para el uso adecuado de la via publica
en los Perimetros “A” y “B” del Centro Histérico de la Ciudad de México;

V. Coordinar con las Unidades Administrativas que regulan el uso de la via publica y los espectaculos mercantiles, la elaboracién de
proyectos y actividades que permitan el uso del espacio publico;

VI. Participar en la Comisién de Reordenamiento del Comercio en Via Publica a fin de elaborar planteamientos que permitan implementar
medidas para el adecuado desarrollo de las actividades que se lleven a cabo en los perimetros “A” y “B” del Centro Histérico;

VII. Recopilar y mantener actualizada la informacién de los locatarios y de quienes realizan actividades publicas en el Centro Histérico; y

VIII. Participar y opinar sobre las propuestas de reglamentos, disposiciones juridicas y administrativas en coordinacion con la Secretaria de
Gobierno, las Alcaldias y la Autoridad del Centro Histdrico en materia de asuntos relativos a la via publica de los Perimetros “A” y “B” del
Centro Historico.

Articulo 69.- Corresponde a la Direccion General del Instituto de Reinsercion Social:

I. Dirigir las acciones previstas en la politica publica para la reinsercién social y familiar de las personas que se sujetaron a una medida o
sancion penal;

Il. Fomentar acciones de coordinacién con organismos publicos y privados, que promuevan la reinserciéon social y familiar de las personas
gue se sujetaron a una medida o sancién penal;

Ill. Establecer en coordinacion con las autoridades corresponsables, la prestacion de sus servicios, a las personas que se sujetaron a una
medida o sancién penal;

IV. Establecer, en coordinacién con las autoridades corresponsables, la creacion de centros de atencion y redes de apoyo, a fin de prestar a
las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal y a sus familiares, el apoyo necesario para facilitar la reinserciéon social,
procurar su vida digna y prevenir la reincidencia;

V. Implementar estrategias para proporcionar, asesoria y orientacion basica de formacion educativa, psicosocial, socio-laboral, médica y
juridica entre otros, a las personas que se sujetaron a una medida o sancion penal;

VI. Establecer acuerdos y convenios con organismos publicos y privados, donde se definan compromisos estratégicos coordinados para la
atencion de las personas que se sujetaron a una medida o sancion penal, teniendo en cuenta; objetivos, estrategias, funciones de las
partes, plan de trabajo, entre otras;

VII. Coadyuvar a que se proporcione asistencia social y material a las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal, que les
permita continuar su proceso de reinsercion social;

VIII. Celebrar convenios con instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, que fomenten las redes de apoyo, la estructuracion y
articulacion de acciones que promuevan la inclusion social, de las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal;

IX. Solicitar el apoyo y establecer mecanismos para dotar de alojamiento temporal a las personas que se sujetaron a una medida o sancién
penal, que asi lo requieran;

X. Difundir campafias informativas permanentes de sensibilizaciéon a actores sociales, con el fin de motivar y movilizar acciones y vinculos
concretos, tendientes a insertar a las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal, que favorezcan su reintegracion y
reinsercion social;

XI. Promover servicios de capacitacion para el empleo, a las personas que se sujetaron a una medida o sancion penal, que favorezcan su
reintegracion y reinsercion social;

XIlI. Fortalecer las redes de apoyo de las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal, con el fin de facilitar su proceso de
integracion social, en caso de no tenerlas, crear redes sustitutas con miembros de la red a nivel comunitario, a fin de minimizar las
condiciones de exclusion social;

XIll. Promover la realizacién de estudios e investigaciones, tendientes a mejorar los programas de apoyo de las personas que se sujetaron
a una medida o sancién penal;
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XIV. Implementar acciones de coordinacion con la Secretaria de Salud, el Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones de la
Ciudad de México, la Comisién Nacional para las Adicciones, u organizaciones de la sociedad civil especializadas, a efecto de proporcionar
tratamiento y acciones preventivas a las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal, respecto del consumo de sustancias
psicoactivas;

XV. Promover acciones y programas de prevencion del delito para las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal y aquellas
personas gue por su condicion se encuentren en riesgo de cometer delitos, por falta de apoyo familiar, que se encuentran fuera del sistema
educativo, desocupadas, inicien el consumo de sustancias psicoactivas o viven en contextos que afectan su desarrollo; y

XVI. Las demés que se deriven de otras disposiciones legales aplicables y las que asigne la persona Titular de la Secretaria de Gobierno.
Articulo 70.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Programas de Reinsercion:

I. Establecer los contenidos y alcances de los programas que coadyuven a la reinsercién y reintegraciéon social y familiar de las personas
gue se sujetaron a una medida o sancién penal;

Il. Asegurar se proporcione y acompafie en los programas de reinsercion, a las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal,
de manera eficiente y oportuna;

Ill. Desarrollar e implementar estrategias de intervencién que favorezcan al desarrollo integral, de las personas que se sujetaron a una
medida o sancién penal y aquellas personas que por su condicién se encuentren en riesgo de cometer delitos, por falta de apoyo familiar,
que se encuentran fuera del sistema educativo, desocupadas, inicien el consumo de sustancias psicoactivas o viven en contextos que
afectan su desarrollo;

IV. Administrar la coordinacion con las autoridades corresponsables para la prestacion de sus servicios, a las personas que se sujetaron a
una medida o sancién penal;

V. Instrumentar las acciones que le correspondan, de los centros de atencion, que presten apoyo a las personas que se sujetaron a una
medida o sancién penal y a sus familiares;

VI. Participar en la prestacion de asistencia social y material, a las personas que se sujetaron a una medida o sancion penal, que les
permita continuar su proceso de reinsercién social;

VII. Participar en la difusién de campafias informativas permanentes de sensibilizacion a actores sociales, con el fin de motivar y movilizar
acciones y vinculos concretos, tendientes a insertar a las personas que se sujetaron a una medida o sancion penal, que favorezcan su
reintegracion y reinsercién social;

VIIl. Formular las estrategias de intervencion, junto con la Secretaria de Salud, el Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones
de la Ciudad de México, la Comisién Nacional para las Adicciones, u organizaciones de la sociedad civil especializadas, a efecto de
proporcionar tratamiento y acciones preventivas a las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal, respecto del consumo de
sustancias psicoactivas;

IX. Disefiar acciones y programas de prevencion del delito para las personas que se sujetaron a una medida o sancién penal y aquellas
personas que por su condicién se encuentren en riesgo de cometer delitos, por de falta de apoyo familiar, que se encuentran fuera del
sistema educativo, desocupadas, inicien el consumo de sustancias psicoactivas o viven en contextos que afectan su desarrollo; y

X. Las demas que se deriven de otras disposiciones legales aplicables y las que asigne la persona Titular de la Direccion General.

~ SECCION Il )
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 71.- Corresponde a la Direccion General de Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas:

I. Normar y establecer los lineamientos para la captacién de informacién programatico-presupuestal de las Dependencias, Alcaldias,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica local, asi como integrar la informacién para la elaboracion de los
informes de avance trimestral que la normatividad sefiale sobre la ejecucion y resultados obtenidos de los presupuestos y programas
aprobados;

1. Efectuar, conforme a la normatividad en la materia, los registros contables de la administracion publica central adicionalmente a los que
incorporen los centros de registro al sistema electronico que administra la Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como los necesarios
para la consolidacion de la informacion para la emisién y presentacion de informes financieros del Poder Ejecutivo;

Ill. Revisar que los asientos contables que incorporen los centros de registro al sistema electrénico que administra la Secretaria de
Administracién y Finanzas, se realicen conforme a la normatividad en la materia;

IV. Consolidar la informacion financiera de la Administracion Publica Centralizada, asi como la emitida por las Entidades Paraestatales y los
Organos Auténomos y de Gobierno, para la presentacion de los informes de la Entidad Federativa que establezca la normatividad aplicable
en la materia;
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V. Emitir, actualizar, difundir y aplicar la Normatividad Contable de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y adoptar la que se
derive de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad aplicable;

VI. Normar y establecer los lineamientos que deberan observar las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administraciéon Publica Local, para el envio de la informacién programaética, presupuestal, contable y financiera, para la formulacién del
informe de la Cuenta Publica de la Ciudad de México;

VII. Establecer los lineamientos que deberan observar los Organos de Gobierno y los Organos Auténomos a los que se refiere la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, respecto de la informacién
programatica, presupuestal, contable y financiera que deberan remitir para efectos de la integracién, conforme lo establezca la normatividad
aplicable, de la Cuenta Publica de la Ciudad de México, y

VIII. Establecer los lineamientos que deberan observar los Organos de Gobierno y los Organos Auténomos a los que se refiere la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, respecto de la informacién
programatico-presupuestal y de otra indole que deberan remitir para efectos de la integracion de los informes trimestrales de la Ciudad de
México que establezca la normatividad aplicable;

IX. Fungir como enlace de la Secretaria de Administracién y Finanzas para recibir las solicitudes de informacién que realicen los Organos
de Fiscalizacion Externos, por si o en coordinacién con los entes competentes de la Ciudad de México, como parte de los ejercicios de
revisién y fiscalizacién que lleven a cabo, asi como para realizar la integracién y entrega de la documentacién que generen en el &mbito de
su competencia las Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracién y Finanzas, otorgando el correspondiente seguimiento;

X. Asesorar y dar seguimiento en el proceso de armonizacién contable a los entes puUblicos de la Ciudad de México, y fungir como
Secretario Técnico en la operacién del Consejo de Armonizaciéon Contable Local;

XI. Comunicar los procedimientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias, Entidades, Organos de
Gobierno y los Organos Auténomos, para la presentacion de los informes sobre el ejercicio y resultados de los recursos federales
transferidos a la Ciudad de México a los que hace referencia el articulo 85 de la Ley federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
asimismo, solicitar e integrar la informacién financiera establecida en el articulo 56 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental que
en el ambito de su competencia generen las Unidades Responsables del Gasto que corresponda; otorgando seguimiento a las acciones
que al respecto realicen tales Unidades Responsables del Gasto; y

XllI. Las demés que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que les sean conferidas por sus superiores jerarquicos en el
ambito de su competencia.

Articulo 72.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Atencion y Seguimiento de Auditorias:

I. Promover la atencion de las solicitudes de informacién que emitan los érganos de fiscalizacion locales o federales en relacion a la revision
de la Cuenta Publica a la Secretaria de Administracion y Finanzas;

Il. Promover la atencién de las recomendaciones y observaciones que emitan los 6rganos de fiscalizacion derivadas de la revision de la
Cuenta Publica a la Secretaria de Administracion y Finanzas; y

IIl. Coordinar la recopilacién de la informacién para la atencion de los requerimientos que realicen los 6rganos de fiscalizacion locales y/o
externos para el seguimiento de auditorias.

Articulo 73.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Armonizacion Contable:

I. Dirigir los trabajos de andlisis para la integracion de la informacién que los centros de registro incorporan al sistema informatico de
contabilidad;

Il. Dirigir que la Informacién Financiera de la Administracion publica central, Alcaldias y la de las Entidades Paraestatales y los Organos
Autonomos y de Gobierno se consolide para la presentacién de informes, financieros, presupuestales y programaticos;

IIIl. Definir las propuestas de actualizacién a la normativa local en materia contable, para su implementacion y difusion a través del Consejo
de Armonizacién Contable de la Ciudad de México; y

IV. Establecer los lineamientos de la armonizacion contable que deberan de observar las Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados, Entidades Paraestatales, Organos Auténomos y de Gobierno para el envio de la Informacion financiera, programatica,
presupuestal y contable.

Articulo 74.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Integracion de Informes de Rendicién de Cuentas:
I. Normar e integrar la informacion programatica presupuestal remitida por las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracion Publica Local, para la elaboracion del Informe de Avance Trimestral sobre la ejecucién y cumplimiento de los

presupuestos y programas aprobados;

1. Definir la metodologia para la captaciéon de informaciéon programatica-presupuestal de las Unidades Responsables del Gasto, para la
integracion de los diferentes informes sobre el ejercicio del gasto de las finanzas publicas de la Ciudad de México; y
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Ill. Supervisar las acciones de integracion y revisién de la informacién programatico-presupuestal que se capta de las Unidades
Responsables del Gasto, para efectos de la integracién de los distintos informes requeridos respecto del ejercicio del gasto de las finanzas
publicas de la Ciudad de México.

Articulo 75.- Corresponde a la Direccion General de Gasto Eficiente “A”:

I. Recabar e integrar, de acuerdo con la normatividad aplicable, los programas operativos anuales y anteproyectos de presupuesto de
egresos de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administraciéon Publica
que le sean asignadas;

1. Proponer y, en su caso, opinar sobre las modificaciones al marco normativo competencia de la Subsecretaria de Egresos;

11l. Emitir las opiniones que le sean solicitadas sobre el impacto presupuestal de proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos u
otros instrumentos, cuando éstos incidan en materia de gasto;

IV. Asesorar y apoyar a las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas en la formulacién e instrumentacion de sus programas
y presupuestos conforme a la normatividad y al Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México;

V. Verificar que los proyectos de calendarios presupuestales remitidos por las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, atiendan la normatividad aplicable, y, en su
caso, emitir los comentarios y solicitar las adecuaciones correspondientes;

VI. Formular el anteproyecto, programa operativo anual o calendario de presupuesto de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica que le sean asignadas, cuando no los presenten conforme a
la normatividad, los términos solicitados o las previsiones de ingreso comunicadas;

VII. Analizar el comportamiento del ejercicio del presupuesto autorizado a las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas,
para generar informes que coadyuven en la toma de decisiones;

VIII. Verificar que las acciones que establezcan en sus presupuestos de egresos las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, se vinculen, conforme a la normatividad, con
los objetivos del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México;

IX. Analizar y, en su caso, autorizar las adecuaciones programatico-presupuestales compensadas solicitadas, conforme a la normatividad
aplicable, por las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas;

X. Registrar el ejercicio presupuestal en los sistemas establecidos, de conformidad con las normas y procedimientos que definen las leyes,
reglamentos y disposiciones aplicables en la materia, y conforme a la calendarizacién del Presupuesto de Egresos; lo anterior con base en
los documentos elaborados y autorizados para tal fin por los funcionarios facultados por las Unidades Responsables del Gasto que le sean
asignadas;

XI. Efectuar las conciliaciones programatico-presupuestales mensuales con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades que le sean asignadas, dentro de los plazos que establece la normatividad aplicable;

XIl. Recabar e integrar el monto y caracteristicas del pasivo circulante del afio inmediato anterior a cargo de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica que le sean asignadas, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

XlIl. Participar en los 6rganos colegiados y 6rganos de gobierno de las Entidades, Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Alcaldias de la Administracion Publica, atendiendo la aplicacién de la normatividad relacionada con aspectos
presupuestales;

XIV. Llevar a cabo el monitoreo y seguimiento de los indicadores de los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, mediante las acciones que al respecto establezca la
normatividad;

XV. Dar seguimiento a las acciones que las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que le sean
asignadas realicen a efecto de cumplir con las recomendaciones o mejoras que deriven de la evaluacion de los resultados del ejercicio de
los programas presupuestarios, emitiendo los comentarios sobre el avance del cumplimiento de dichas recomendaciones o mejoras; y

XVI. Emitir la opinién que soliciten las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que le
sean asignadas, respecto del impacto presupuestal que podria generar la creacion o modificacién de sus estructuras administrativas; y

XVII. Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que le sean conferidas por sus superiores jerarquicos en
el ambito de su competencia.

Articulo 76.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis y Seguimiento Presupuestal “A”:
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I. Dirigir el andlisis y la integracién de los anteproyectos de presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas,
para la integracién y elaboracion del proyecto de presupuesto de egresos del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la calendarizacion
del presupuesto aprobado;

1. Coordinar el andlisis de las adecuaciones programatico presupuestarias compensadas solicitadas por las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

Il Dirigir la atencién de las Cuentas por Liquidar Certificadas y los Documentos Mdltiples elaborados y autorizados por los funcionarios
publicos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas y solicitados en el sistema informaético;

IV. Coordinar las acciones que permitan coadyuvar en el seguimiento a los programas presupuestarios de las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

V. Coordinar la atencién de los requerimientos de 6rganos jurisdiccionales, érganos auténomos, érganos de control y de fiscalizacién, que le
sean solicitados directamente a la Direccion General de Gasto Eficiente o a las areas adscritas a ésta, en su caso, coadyuvar en la atencién
de aquellas que le sean requeridas a la Subsecretaria de Egresos; asi como de las solicitudes de informacién publica cuando incidan en el
presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas; y

VI. Coordinar, en el &mbito de las Unidades Responsables del Gasto asignadas, la elaboracién de opiniones de impacto presupuestal por la
creaciéon o modificacién de estructuras administrativas, asi como de las iniciativas legales y reglamentarias cuando incidan en materia de
gasto.

Articulo 77.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Andlisis y Seguimiento Presupuestal "B":

I. Dirigir el andlisis y la integracién de los anteproyectos de presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas,
para la integracién y elaboracion del proyecto de presupuesto de egresos del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la calendarizacién
del presupuesto aprobado;

II. Coordinar el andlisis de las adecuaciones programatico presupuestarias compensadas solicitadas por las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

Il Dirigir la atencién de las Cuentas por Liquidar Certificadas y los Documentos Multiples elaborados y autorizados por los funcionarios
publicos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas y solicitados en el sistema informético;

IV. Coordinar las acciones que permitan coadyuvar en el seguimiento a los programas presupuestarios de las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

V. Coordinar la atencion de los requerimientos de 6rganos jurisdiccionales, 6rganos auténomos, érganos de control y de fiscalizacién, que le
sean solicitados directamente a la Direccion General de Gasto Eficiente o a las &reas adscritas a ésta, en su caso, coadyuvar en la atencion
de aquellas que le sean requeridas a la Subsecretaria de Egresos; asi como de las solicitudes de informacién publica cuando incidan en el
presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas; y

VI. Coordinar, en el ambito de las Unidades Responsables del Gasto asignadas, la elaboracién de opiniones de impacto presupuestal por la
creacion o modificacién de estructuras administrativas, asi como de las iniciativas legales y reglamentarias cuando incidan en materia de
gasto.

Articulo 78.- Corresponde a la Direccion General de Gasto Eficiente “B™:

I. Recabar e integrar, de acuerdo con la normatividad aplicable, los programas operativos anuales y anteproyectos de presupuesto de
egresos de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica
que le sean asignadas;

1. Proponer y, en su caso, opinar sobre las modificaciones al marco normativo competencia de la Subsecretaria de Egresos;

IIl. Emitir las opiniones que le sean solicitadas sobre el impacto presupuestal de proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos u
otros instrumentos, cuando éstos incidan en materia de gasto;

IV. Asesorar y apoyar a las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas en la formulacién e instrumentacion de sus programas
y presupuestos conforme a la normatividad y al Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México;

V. Verificar que los proyectos de calendarios presupuestales remitidos por las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, atiendan la normatividad aplicable, y, en su
caso, emitir los comentarios y solicitar las adecuaciones correspondientes;

VI. Formular el anteproyecto, programa operativo anual o calendario de presupuesto de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica que le sean asignadas, cuando no los presenten conforme a
la normatividad, los términos solicitados o las previsiones de ingreso comunicadas;
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VII. Analizar el comportamiento del ejercicio del presupuesto autorizado a las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas,
para generar informes que coadyuven en la toma de decisiones;

VIII. Verificar que las acciones que establezcan en sus presupuestos de egresos las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, se vinculen, conforme a la normatividad, con
los objetivos del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México;

IX. Analizar y, en su caso, autorizar las adecuaciones programatico-presupuestales compensadas solicitadas, conforme a la normatividad
aplicable, por las Unidades Responsables del Gasto que le sean asignadas;

X. Registrar el ejercicio presupuestal en los sistemas establecidos, de conformidad con las normas y procedimientos que definen las leyes,
reglamentos y disposiciones aplicables en la materia, y conforme a la calendarizacion del Presupuesto de Egresos; lo anterior con base en
los documentos elaborados y autorizados para tal fin por los funcionarios facultados por las Unidades Responsables del Gasto que le sean
asignadas;

XI. Efectuar las conciliaciones programatico-presupuestales mensuales con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades que le sean asignadas, dentro de los plazos que establece la normatividad aplicable;

XIl. Recabar e integrar el monto y caracteristicas del pasivo circulante del afio inmediato anterior a cargo de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

XlIl. Participar en los 6rganos colegiados y érganos de gobierno de las Entidades, Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Alcaldias de la Administraciéon Publica, atendiendo la aplicacion de la normatividad relacionada con aspectos
presupuestales;

XIV. Llevar a cabo el monitoreo y seguimiento de los indicadores de los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica que le sean asignadas, mediante las acciones que al respecto establezca la
normatividad;

XV. Dar seguimiento a las acciones que las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que le sean
asignadas realicen a efecto de cumplir con las recomendaciones o mejoras que deriven de la evaluacién de los resultados del ejercicio de
los programas presupuestarios, emitiendo los comentarios sobre el avance del cumplimiento de dichas recomendaciones o mejoras;

XVI. Emitir la opinién que soliciten las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que le
sean asignadas, respecto del impacto presupuestal que podria generar la creaciéon o modificacién de sus estructuras administrativas; y

XVII. Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que le sean conferidas por sus superiores jerarquicos en
el ambito de su competencia.

Articulo 79.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis y Seguimiento Presupuestal "C":

I. Dirigir el andlisis y la integracion de los anteproyectos de presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas,
para la integracién y elaboracion del proyecto de presupuesto de egresos del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la calendarizacién
del presupuesto aprobado;

1. Coordinar el andlisis de las adecuaciones programatico presupuestarias compensadas solicitadas por las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

Il Dirigir la atencién de las Cuentas por Liquidar Certificadas y los Documentos Mdltiples elaborados y autorizados por los funcionarios
publicos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas y solicitados en el sistema informatico;

IV. Coordinar las acciones que permitan coadyuvar en el seguimiento a los programas presupuestarios de las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

V. Coordinar la atencion de los requerimientos de 6rganos jurisdiccionales, 6rganos auténomos, érganos de control y de fiscalizacién, que le
sean solicitados directamente a la Direccion General de Gasto Eficiente o a las areas adscritas a ésta, en su caso, coadyuvar en la atencion
de aquellas que le sean requeridas a la Subsecretaria de Egresos; asi como de las solicitudes de informacién publica cuando incidan en el
presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas; y

VI. Coordinar, en el ambito de las Unidades Responsables del Gasto asignadas, la elaboracién de opiniones de impacto presupuestal por la
creaciéon o modificacién de estructuras administrativas, asi como de las iniciativas legales y reglamentarias cuando incidan en materia de
gasto.

Articulo 80.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis y Seguimiento Presupuestal "D":
I. Dirigir el andlisis y la integracién de los anteproyectos de presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas,

para la integracién y elaboracion del proyecto de presupuesto de egresos del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la calendarizacién
del presupuesto aprobado;
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1. Coordinar el andlisis de las adecuaciones programatico presupuestarias compensadas solicitadas por las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

Il Dirigir la atencién de las Cuentas por Liquidar Certificadas y los Documentos Mdltiples elaborados y autorizados por los funcionarios
publicos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas y solicitados en el sistema informético;

IV. Coordinar las acciones que permitan coadyuvar en el seguimiento a los programas presupuestarios de las Unidades Responsables del
Gasto asignadas;

V. Coordinar la atencién de los requerimientos de érganos jurisdiccionales, 6rganos auténomos, érganos de control y de fiscalizacion, que le
sean solicitados directamente a la Direccién General de Gasto Eficiente o a las areas adscritas a ésta, en su caso, coadyuvar en la atencién
de aquellas que le sean requeridas a la Subsecretaria de Egresos; asi como de las solicitudes de informacién publica cuando incidan en el
presupuesto de egresos de las Unidades Responsables del Gasto asignadas; y

VI. Coordinar, en el &mbito de las Unidades Responsables del Gasto asignadas, la elaboracion de opiniones de impacto presupuestal por la
creaciéon o modificacién de estructuras administrativas, asi como de las iniciativas legales y reglamentarias cuando incidan en materia de
gasto.

Articulo 81.- Corresponde a la Direccion General de Planeacion Presupuestaria, Control y Evaluacion del Gasto:

I. Emitir las normas, lineamientos y términos que deberan observar las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades,
para la formulacién y envio de los Programas Operativos Anuales y Anteproyectos de Presupuesto de Egresos con enfoque a resultados;

Il. Emitir los lineamientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para efecto de la
vinculacion de sus presupuestos con los objetivos contenidos en el Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México o, en su caso, en los
instrumentos de planeacion vigentes;

[1I. Integrar, dentro de los términos establecidos en la normatividad aplicable, los calendarios presupuestales que, conforme a los montos del
Presupuesto de Egresos aprobado por el Organo Legislativo, elaboren y remitan las Unidades Responsables del Gasto, los cuales estaran
en funcién de la capacidad financiera de la Ciudad de México;

IV. Formular y someter a consideracién del superior jerarquico las actualizaciones al Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio
Presupuestario de la Administracion Publica, Clasificador por Objeto del Gasto, asi como las disposiciones que deberan observar las
Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica para el cierre del ejercicio del presupuesto;

V. Formular y someter a consideracion del superior, las propuestas de publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, respecto
al calendario de entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas, de los Fondos de Aportaciones y de las Participaciones de Ingresos
Federales, asi como las publicaciones trimestrales y de ajuste anual establecidas en la Ley de Coordinacion Fiscal;

VI. Expedir las disposiciones, lineamientos o metodologias especificas para la formulacién de Programas Presupuestarios, la evaluacion de
resultados del ejercicio de los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la
Administracion Publica local, y la operacion del Sistema de Evaluacion del Desempefio, asi como los términos de referencia para las
evaluaciones contenidas en el programa anual de evaluacion;

VII. Opinar sobre el perfil que debe cubrir el personal de las Unidades Ejecutoras que realice tareas relativas a la implementacion y
operacion del Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio, asi como capacitar y otorgar el apoyo
técnico a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para la formulacion de sus programas presupuestarios, y
analizar y emitir los comentarios respecto de las propuestas de programas presupuestarios que aguellas le presenten; asi como capacitar y
otorgar el apoyo técnico en las materias de monitoreo, seguimiento, y demas vinculadas a la evaluacion de los resultados de los programas
presupuestarios;

VIII. Integrar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y Programa Operativo Anual, conforme a los lineamientos que para tal efecto se
emitan de acuerdo a la fraccion anterior, y someterlos a consideracién del superior;

IX. Analizar y en su caso, emitir las autorizaciones previas que, con base en los anteproyectos de presupuesto de egresos, soliciten las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para contraer compromisos que permitan iniciar o continuar a partir del
primero de enero del afio siguiente, los proyectos, servicios y obras que por su importancia y caracteristicas asi lo requieran; los
compromisos estaran condicionados a la aprobacion del presupuesto de egresos correspondiente;

X. Formular y someter a consideracién del superior jerarquico los techos presupuestales que las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades deberan atender para la formulacién de su correspondiente anteproyecto de presupuesto
de egresos; asi como remitirles los techos presupuestales conforme a los montos establecidos en el Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Ciudad de México, a fin de que sean comunicados a las Unidades Responsables del Gasto;

XIl. Analizar y, en su caso, someter a consideracion del superior la propuesta de respuesta a las solicitudes presentadas por las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para comprometer recursos presupuestales en proyectos cuya ejecucion
comprenda mas de un ejercicio fiscal;
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Xll. Analizar y, de ser procedente, autorizar, en casos excepcionales y debidamente justificados, las solicitudes que presenten las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para convocar adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios u
obra publica, sin contar con saldo disponible en su presupuesto, por lo que dichas Unidades Responsables del Gasto deberan de asegurar
la suficiencia presupuestal previo al fallo o adjudicacion que en su caso realicen;

X1, Emitir la validac[én presupuestal de los Programas Anuales de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciones de Servicios que soliciten
las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, con base en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
aprobado por el Organo Legislativo;

XIV. Analizar y, en su caso, autorizar y registrar las afectaciones programatico presupuestarias liquidas que las Unidades Responsables del
Gasto soliciten a través del Sistema Informético de Planeacion de Recursos Gubernamentales;

XV. Recopilar la informacién derivada de los documentos de gestion presupuestal registrados en el Sistema Informético de Planeacion de
Recursos Gubernamentales, para su envio a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, a fin de que estas
realicen las conciliaciones respectivas;

XVI. Analizar y en su caso, incorporar al Sistema Informéatico de Planeaciéon de Recursos Gubernamentales, las solicitudes de adicién de
claves presupuestales que presenten las Unidades Responsables del Gasto, asi como actualizar en el mismo sistema los catdlogos de los
elementos que conforman la clave presupuestal;

XVII. Llevar a cabo las acciones que permitan, de manera progresiva, el disefio, implementaciéon y operacion del Presupuesto Basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio a que se refiere la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, asi como la evaluacién de resultados del ejercicio de los programas
presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica local;

XVIII. Someter a consideracion del superior las normas generales a que deban sujetarse la evaluacion de resultados del ejercicio de los
programas presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica local, asi
como el Sistema de Evaluacion del Desempefio; y someter a consideracion del superior jerarquico el respectivo programa anual de
evaluacion;

XIX. Dar seguimiento a las acciones que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades realicen a efecto de solventar
las recomendaciones o mejoras que deriven de la evaluacion de los resultados del ejercicio del gasto publico, emitiendo los comentarios u
observaciones que al respecto considere;

XX. Llevar a cabo acciones de seguimiento para asegurar que los servidores publicos facultados de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades destinen de manera oportuna los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos que la
implementacion y operacion del Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio demanda en cada una de
sus etapas;

XXI. Llevar a cabo el monitoreo y seguimiento de los indicadores de los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica local; someter a consideracion del superior jerarquico las
correspondientes normas generales, y; expedir las respectivas disposiciones, lineamientos o metodologias especificas;

XXII. Analizar y, en su caso, integrar las fichas técnicas de los proyectos de inversion que remitan las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades a través del Sistema Informatico de Planeacion de Recursos Gubernamentales; y

XXIIl. Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que le sean conferidas por sus superiores jerarquicos en
el ambito de su competencia.

Articulo 82.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Implementacion del Presupuesto Basado en Resultados y Evaluacion del
Desempefio:

I. Llevar a cabo las acciones que permitan, de manera progresiva, el disefio, implementacién y operacion del Presupuesto Basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio a que se refiere la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México en las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la
Administracién Publica local;

Il. Emitir las normas y lineamientos que deberan de observar las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias de la Administracion
Publica Local para la implementacién del Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio;

Il. Capacitar y otorgar el apoyo técnico a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias para la formulacion de las
matrices indicadores para resultados bajo la metodologia del marco l6gico;

IV. Dar seguimiento a las acciones que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias realicen a efecto de solventar
las recomendaciones o mejoras que deriven de la evaluacion de los resultados del ejercicio del gasto publico, emitiendo los comentarios u
observaciones que al respecto considere;

V. Llevar a cabo acciones de capacitacion de los servidores publicos de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y
Alcaldias, en materia del Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio; y
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VI. Llevar a cabo el monitoreo y seguimiento de los indicadores de los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Administracién Publica local.

Articulo 83.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Previsiéon y Control del Gasto:

I. Dirigir las actividades tendientes a la integracion del anteproyecto de presupuesto, en observancia de las disposiciones contenidas en los
instrumentos de planeacién vigentes y en coordinacion con la Direccion Ejecutiva de Implementacion del Presupuesto basado en resultados
y Evaluacién del Desempefio;

1. Dirigir, en coordinacién con la Direccion Ejecutiva de Implementacion del Presupuesto basado en resultados y Evaluacion del
Desempefio, la emision de los lineamientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades,
para efecto de la vinculaciéon de sus presupuestos con los objetivos contenidos en el Programa General de Desarrollo de la Ciudad de
México o0, en su caso, en los instrumentos de planeacion vigentes;

Il. Coordinar la emision de las normas, lineamientos y términos que deberan observar las Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades, para la formulacién y envio de los Programas Operativos Anuales y Anteproyectos de Presupuesto de
Egresos con enfoque a resultados;

IV. Coordinar la integracién de los techos presupuestales, la previsién de gastos de operacion de la Administracién Pablica de la Ciudad de
México, asi como los calendarios presupuestales;

V. Dirigir el estudio y evaluacion de la funcionalidad del sistema informatico hacia su potencializacién, la mejora de procesos
presupuestarios, su optimizacién y simplificacién;

VI. Controlar el gasto de la Administracién Publica de la Ciudad de México y generar los informes que se precisan para la toma de
decisiones, asi como sugerir al Director General la expedicion de normativa especifica que se precisa;

VII. Dirigir la preparacién del avance del ejercicio del gasto de recursos propios y federales de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Entidades y de las Alcaldias; asi como también formular el balance presupuestal;

VIII. Coordinar la cartera de proyectos de inversién y la aprobacion de las fichas técnicas correspondientes;

IX. Dirigir la gestion integral de las autorizaciones multianuales requeridas por las Unidades Responsables de Gasto que coadyuven al
cumplimiento de sus objetivos, dentro del marco normativo aplicable;

X. Dirigir la atencién de las solicitudes de autorizacion previa tramitadas por las Unidades Responsables de Gasto, asi como los
requerimientos para convocar a procesos de adjudicacion sin contar con la suficiencia presupuestal;

XI. Analizar el informe del comportamiento presupuestal del Sector Paraestatal de la Ciudad de México, asi como determinar la procedencia
del registro de los instrumentos presupuestarios promovidos por dicho Sector en coordinacion con las Direcciones Generales de Gasto
Eficiente;

XllI. Coordinar la integracion de informacion que normativamente debe publicar la Subsecretaria de Egresos, respecto al calendario de
entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas, de los Fondos de Aportaciones y de las Participaciones de Ingresos Federales, asi
como las publicaciones trimestrales y de ajuste anual establecidas en la Ley de Coordinacion Fiscal;

XIII. Dirigir la validacion del Programa Anual de Adquisiciones Arrendamiento y Prestacion de Servicios, en términos presupuestales, que
presentan las Unidades Responsables de Gasto; y

XIV. Dirigir el estudio y la procedencia de las solicitudes de creacion de nuevas estructuras presupuestarias y Actividades Institucionales
que requieran las Unidades Responsables de Gasto, en conjunto con la Direccién Ejecutiva de Implementacion del Presupuesto basado en
resultados y Evaluacion del Desempefio.

Articulo 84.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Normativa Presupuestaria:

I. Dirigir las tareas relativas a la emision, actualizacion y modificacion de normatividad en materia presupuestal que rigen la actuacion de los
entes publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

I1. Dirigir la formulacién oportuna de las disposiciones normativas que competen a la Direccion General para el adecuado ejercicio del gasto;
lll. Dirigir las actualizaciones al Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio Presupuestario de la Administracién Publica,
Clasificador por Objeto del Gasto, asi como las disposiciones que deberan observar las Dependencias, Alcaldias, Organos

Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica para el cierre del ejercicio del presupuesto;

IV. Coordinar el estudio permanente de la vigencia de la normativa presupuestaria publicada y difundida por los medios de comunicacion
oficiales e idéneos;
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V. Dirigir el estudio de los proyectos de actualizacion de normas presupuestarias de observancia general en la Administracién Publica de la
Ciudad de México;

VI. Coordinar la integrar y actualizacion sistematica del compendio normativo en materia presupuestaria local y federal y publicarlo en la
pagina de la Secretaria de Administracién y Finanzas; y

VII. Atender solicitudes de opinion de las Unidades Responsables de Gasto respecto de integrar partidas al manejo del fondo revolvente.
Articulo 85.- Corresponde a la Subtesoreria de Administracion Tributaria:

I. Administrar, recaudar, determinar y cobrar las contribuciones y aprovechamientos y sus accesorios, asi como los productos sefialados en
la Ley de Ingresos de la Ciudad de México, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables;

1. Notificar los actos administrativos relacionados con las obligaciones fiscales de los contribuyentes;

IIl. Administrar las funciones operativas inherentes a la determinacion, recaudacion y cobro de los ingresos federales coordinados, con base
en las leyes fiscales federales aplicables y en los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

IV. Registrar los ingresos que se generen en el ejercicio de sus funciones y elaborar los informes y estadisticas que se requieran;

V. Imponer sanciones por infracciones a las disposiciones fiscales de la Ciudad de México y a las de caracter federal, cuya aplicacién esté
encomendada a las autoridades hacendarias locales, en virtud de las leyes aplicables y los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

VI. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de devolucién o compensacién de créditos fiscales a favor de los contribuyentes, en los
términos y con las modalidades que sefialen las leyes fiscales aplicables, asi como los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal o del
Jefe de Gobierno;

VII. Coordinar las acciones permanentes de actualizacion de los padrones de contribuyentes, relativos a ingresos de la Ciudad de México o
federales coordinados;

VIII. Establecer y expedir las bases normativas inherentes a sus funciones;

IX. Planear, coordinar, dirigir y evaluar la operacion y aplicacion estricta de las normas y procedimientos en materia de las atribuciones a su
cargo.

X. Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos inherentes al desarrollo de las funciones a su cargo;

Xl. Informar a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México de los hechos que conozca con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y
puedan constituir delitos fiscales;

XIlI. Informar a la Subtesoreria de Fiscalizacion de las omisiones o diferencias detectadas en el pago de créditos fiscales, que conozca con
motivo del ejercicio de sus atribuciones;

XIll. Vigilar la aplicaciéon de las normas y procedimientos para la recepcién y revisién de los avisos y declaraciones que presentan los
contribuyentes, para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales relativas a ingresos locales y federales coordinados; y

XIV. Recibir, analizar y resolver las solicitudes de reconocimiento de enteros realizados por los contribuyentes, conforme a las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 86.- Corresponde a la Subtesoreria de Catastro y Padréon Territorial:

I. Realizar los estudios del mercado inmobiliario, de la dindmica y las caracteristicas fisicas y socioeconémicas del territorio de la Ciudad de
México para efectos de identificar, determinar y actualizar los valores catastrales de suelo y construccion;

1. Definir y establecer la politica tributaria para determinar tarifas y tasas impositivas en materia de los gravamenes ligados a la propiedad
raiz;

IIl. Definir y establecer los criterios e instrumentos que permitan el registro y el empadronamiento de inmuebles, asi como la actualizacion
de sus caracteristicas fisicas y de valor, incluyendo en su caso, solicitudes de contribuyentes;

IV. Establecer y mantener actualizado el padrén cartografico catastral de la Ciudad de México, asi como el identificador Gnico que relaciona
todos los conceptos ligados a la propiedad raiz;

V. Actualizar y operar el Sistema Cartogréafico Catastral de la Ciudad de México;
VI. Captar, procesar y proporcionar informacién urbana, inmobiliaria y administrativa, para mantener actualizado el padron catastral de la
Ciudad de México;

VII. Proporcionar servicios de informacion cartografico y catastral a usuarios de las Dependencias, Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica y al pablico en general, para fines administrativos y fiscales;
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VIII. Participar en los convenios de colaboracion técnica en materia de informacion geogréfica, catastral, inmobiliaria y administrativa, con
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Plblica Federal, estatal y municipal, para fortalecer el Sistema
Cartografico Catastral de la Ciudad de México vy utilizarlo integralmente;

IX. Formular y someter a la consideracion superior los manuales de valuacién, procedimientos y lineamientos técnicos a los que se sujetara
la actividad valuatoria para efectos fiscales en la Ciudad de México;

X. Autorizar, registrar, controlar y evaluar un padrén actualizado de las personas autorizadas para la practica valuatoria y los corredores
publicos, asi también de peritos valuadores que las auxilien, para efectos fiscales, en términos de lo que establece el Codigo Fiscal de la
Ciudad de México;

XI. Requerir y sancionar a las personas autorizadas para la practica valuatoria, cuando no se ajusten a los lineamientos y procedimientos
técnicos que emita la autoridad fiscal, en términos de lo establecido en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México;

XIl. Establecer los sistemas y normas para la revisién y control de las declaraciones, manifestaciones y avisos que presenten los
contribuyentes en relacién con las contribuciones que graven la propiedad, posesion o transmisién de inmuebles ubicados en la Ciudad de
México, en términos de las disposiciones fiscales aplicables;

XlIl. Ordenar la practica de avallos sobre bienes inmuebles para los casos no cubiertos por los métodos generales de valuaciéon o que, a
juicio de la autoridad fiscal, resulten necesarios para los efectos de la determinacién de la base gravable del Impuesto Predial y del
Impuesto sobre Adquisicién de Inmuebles;

XIV. Determinar la base gravable de las contribuciones que tengan por objeto la propiedad o posesioén de bienes inmuebles, asi como la
transmision de los mismos, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables;

XV. Informar a la Subtesoreria de Fiscalizacion y, en su caso, a la de Administracion Tributaria, de la omision o diferencias detectadas en el
pago de créditos fiscales, como resultado de la revision de las declaraciones del Impuesto Predial y del Impuesto sobre Adquisicion de
Inmuebles y de los procesos de actualizacién catastral;

XVI. Informar a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México de los hechos que conozca con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y
puedan constituir delitos fiscales;

XVII. Establecer y validar la aplicacion de los criterios y procedimientos para la emision periédica de las Propuestas de Declaracion de Valor
Catastral y Pago del Impuesto Predial;

XVIIl. Ordenar y practicar la verificacion fisica de los inmuebles, a efecto de identificar sus caracteristicas catastrales, para mantener
actualizado el padrén cartografico catastral de la Ciudad de México;

XIX. Realizar estudios técnicos a efecto de identificar y determinar las zonas de beneficio por obras publicas proporcionadas por las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica y determinar el monto de las
contribuciones de mejoras, atendiendo a la ubicacion de los inmuebles en dichas zonas, en términos de lo establecido en el Cédigo Fiscal
de la Ciudad de México; y

XX. Las demas que le atribuyan expresamente los Reglamentos y demas disposiciones legales y administrativas, asi como las que les sean
conferidas por sus Superiores Jerarquicos.

Articulo 87.- Corresponde a la Subtesoreria de Fiscalizacion:

I. Comprobar el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados en materia de
contribuciones previstas en las leyes fiscales de la Ciudad de México y de las coordinadas cuya aplicacion compete a las autoridades
hacendarias locales, en los términos establecidos en las leyes fiscales federales y en los acuerdos o convenios suscritos por el Ejecutivo
Federal, asi como administrar y recaudar las contribuciones, aprovechamientos, productos, accesorios y su actualizacion, sefialados en las
disposiciones antes mencionadas;

1. Elaborar programas de fiscalizacién en materia de las contribuciones previstas en la Ley de Ingresos de la Ciudad de México y de las
contribuciones federales coordinadas, en los términos de los acuerdos del Ejecutivo Federal y, con base en dichos programas, ordenar y
supervisar la practica de visitas domiciliarias y avallios, la revision de dictamenes y declaraciones y las visitas de inspeccion y verificacion,
para comprobar el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados en materia
fiscal;

IIl. Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, para que exhiban la contabilidad, declaraciones y avisos, y
para que proporcionen los datos, otros documentos e informes, a fin de comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales; en materia
de las contribuciones previstas en las leyes fiscales de la Ciudad de México y de las contribuciones federales coordinadas, en términos de
los acuerdos del Ejecutivo Federal;

IV. Establecer los sistemas y procedimientos a que debe sujetarse la practica de visitas domiciliarias, revision de declaraciones y
dictamenes, visitas de inspeccién y verificaciones en materia de comprobacion del cumplimiento de las obligaciones fiscales de los
contribuyentes;
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V. Dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, los hechos u omisiones que entrafien o que puedan
entrafiar el incumplimiento de las disposiciones fiscales que se conozcan, con motivo del ejercicio de las atribuciones de comprobacion;

VI. Determinar en cantidad liquida las contribuciones, aprovechamientos y productos omitidos y sus accesorios que se conozcan, con
motivo del ejercicio de sus atribuciones, en los términos de las leyes fiscales de la Ciudad de México o de las federales cuya aplicacién
competa a las autoridades hacendarias locales, de conformidad con los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo
Federal, y demas que al efecto se celebren;

VII. Imponer sanciones por infracciones a las disposiciones fiscales que se conozcan con motivo del ejercicio de las atribuciones a que se
refiere este articulo y con sujecién a las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del
Ejecutivo Federal, y demas que al efecto se celebren;

VIII. Notificar a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, los actos administrativos relacionados con el ejercicio de las
atribuciones establecidas en este articulo;

IX. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de los contribuyentes en materia de pago a plazo de los créditos fiscales de la Ciudad de
México o Federales Coordinados, en los términos de los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo Federal, y demas que
al efecto se celebren;

X. Recibir y resolver las solicitudes de compensacién que formulen los contribuyentes, en los términos y con las modalidades que sefialen
las leyes fiscales aplicables y los acuerdos del Ejecutivo Federal;

XI. Ejercer la facultad econémica coactiva mediante el procedimiento administrativo de ejecucion para hacer efectivos los créditos fiscales
locales y los de caracter federal, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos o convenios en materia fiscal
federal del Ejecutivo Federal, y demas que al efecto se celebren;

XIlI. Ordenar la préactica de los embargos, asi como su cancelacion, en los términos de las disposiciones fiscales de la Ciudad de México y
las de caracter federal, cuya aplicacion esté encomendada a las autoridades hacendarias locales;

XIlIl. Ordenar y practicar todos los actos inherentes a las atribuciones de las autoridades fiscales de la Ciudad de México, en materia del
ejercicio de las atribuciones de cumplimiento de obligaciones y de comprobacién, excepto al tramite y resolucién de los recursos
administrativos previstos en las disposiciones fiscales;

XIV. Aceptar previa calificacion, las garantias que otorguen los contribuyentes para asegurar el interés fiscal respecto de los créditos
fiscales a que se refiere este articulo, asi como registrarlas, autorizar su sustitucién, cancelarlas o hacerlas efectivas y ordenar su
ampliacién cuando sea procedente y resolver sobre su dispensa en los términos de las disposiciones fiscales;

XV. Establecer los sistemas y procedimientos de control administrativo que coadyuven a combatir la evasion y elusion fiscal, sujetandose,
para el efecto, a las normas establecidas por las disposiciones fiscales;

XVI. Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos inherentes al desarrollo de sus funciones;

XVII. Informar a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México de los hechos que conozca con motivo del ejercicio de sus atribuciones, que
puedan constituir delitos fiscales;

XVIII. Disefiar y administrar los programas de control del cumplimiento de obligaciones fiscales de los contribuyentes;

XIX. Vigilar la consolidacién en la informacién que le suministren las unidades competentes, relativa a los créditos fiscales firmes de los
contribuyentes, en los términos y alcances que sefialen las disposiciones fiscales aplicables y establecer esquemas de control y supervision
respecto de los créditos fiscales exigibles;

XX. Planear y dirigir la operacién y aplicacion de las normas y procedimientos sobre notificacion y cobranza, asi como respecto a la
interpretacion y aplicacion de las disposiciones legales, en la materia de su competencia;

XXI. Hacer efectivas las sanciones pecuniarias impuestas por las autoridades judiciales de la Ciudad de México, asi como las garantias que
se otorguen para su pago, en términos de las disposiciones legales aplicables;

XXII. Proporcionar a las Sociedades de Informacion Crediticia, debidamente autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
informacion relativa a los créditos fiscales exigibles de los contribuyentes, derivados de contribuciones locales, asi como de los Convenios
de Colaboracion Administrativa en materia Fiscal Federal, celebrados entre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Gobierno de la
Ciudad de México, dentro del &mbito de su competencia;

XXIIl. Ordenar y practicar la clausura preventiva de los establecimientos de los contribuyentes por no expedir, no entregar o no poner a
disposicion de los clientes los comprobantes fiscales digitales por Internet de sus actividades; que los expedidos no rednan requisitos
fiscales o que los datos asentados en el comprobante correspondan a persona distinta a la que adquiere el bien o contrate el uso o goce
temporal de bienes o la prestacion de servicios;
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XXIV. Llevar a cabo todos los actos y procedimientos previstos en el Codigo Fiscal de la Federacion relacionados con la emision de
comprobantes que amparen operaciones inexistentes respecto de los asuntos a que se refiere el citado Cédigo;

XXV. Dejar sin efectos los certificados de sello digital, con sujecion a lo dispuesto en los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del
Ejecutivo Federal;

XXVI. Suscribir los acuerdos de mediacion y los conclusivos en términos de lo dispuesto en las leyes fiscales aplicables a la Ciudad de
México o, de las leyes federales, respectivamente, en relacién con actos o resoluciones, emitidos en ejercicio de las facultades que le
confiere; y

XXVII. Condonar y reducir las multas impuestas en el ejercicio de las facultades conferidas en este articulo en términos de lo dispuesto en
las leyes fiscales aplicables a la Ciudad de México o de las leyes federales de conformidad con los acuerdos o convenios en materia fiscal
federal del Ejecutivo Federal.

Articulo 88.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Crédito y Cobro:

I. Coordinar las acciones tendientes a la programacién y control del cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes,
responsables solidarios y demas obligados, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables;

Il. Promover las acciones necesarias para el ejercicio de la facultad econémica coactiva, a través del procedimiento administrativo de
ejecucion, para hacer efectivos los créditos fiscales;

IIl. Coordinar y evaluar la operacion y aplicacion de las normas y procedimientos sobre notificacién y cobranza en la materia de su
competencia;

IV. Establecer directrices en relacion con la autorizacién de contribuyentes en materia de pago a plazos de los créditos fiscales;

V. Efectuar en el &mbito de su competencia y vigilancia en la practica de los embargos, asi como su cancelacion, en los términos de las
disposiciones fiscales de la Ciudad de México y las de caracter federal, cuya aplicacién esté encomendada a las autoridades hacendarias
locales, en los términos de los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo Federal, y demas que al efecto se celebren;

VI. Verificar la practica y ejecucién de todos los actos inherentes a las atribuciones de las autoridades fiscales de la Ciudad de México, en
materia del ejercicio de las atribuciones, excepto al tramite y resolucién de los recursos administrativos previstos en las disposiciones
fiscales;

VII. Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos inherentes al desarrollo de sus funciones;

VIII. Coordinar el enlace con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico derivados del cumplimiento de la normatividad fiscal Federal y los
Acuerdos de Coordinacion Fiscal,

IX. Difundir las reformas fiscales y prestar asesoria al personal de las diferentes areas de la Subtesoreria de Fiscalizacion, respecto a la
interpretacion y aplicacion de las disposiciones legales;

X. Vigilar la determinacién en cantidad liquida de las contribuciones, aprovechamientos y productos omitidos y sus accesorios, sefialados en
la Ley de Ingresos de la Ciudad de México, de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, en los términos de las
disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo Federal, y demés que al efecto se
celebren;

Xl. Supervisar la notificacién de los actos administrativos, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos o
convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo Federal, y demas que al efecto se celebren;

XIl. Vigilar la imposicién de sanciones por infracciones a las leyes fiscales de la Ciudad de México y a las de caracter federal cuya
aplicacion esté encomendada a las autoridades hacendarias locales, con base en los acuerdos o convenios en materia fiscal federal del
Ejecutivo Federal, y demas que al efecto se celebren, asi como aquellas que se conozcan con motivo del ejercicio de las facultades a que
se refiere este articulo con sujecion a las disposiciones aplicables;

XIlll. Coordinar la aceptacion, previa calificacion, de las garantias que otorguen los contribuyentes para asegurar el interés fiscal respecto de
los créditos fiscales citados en este articulo, asi como registrarlas, autorizar su sustitucién, cancelarlas o hacerlas efectivas y ordenar su
ampliacién cuando sea procedente;

XIV. Coordinar el procedimiento para hacer efectivas las sanciones pecuniarias impuestas por las autoridades judiciales de la Ciudad de
México, asi como las garantias que se otorguen para su pago, en términos de las disposiciones legales aplicables;

XV. Vigilar la integracion de informacién que le suministren las areas competentes, relativa a los créditos fiscales firmes de los
contribuyentes, en los términos y alcances que sefialen las disposiciones fiscales aplicables.

XVI. Informar a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México de los hechos que conozcan con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y
puedan constituir delitos fiscales;
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XVII. Condonar y reducir las multas impuestas en el ejercicio de las facultades conferidas en este articulo en términos de lo dispuesto en los
acuerdos o convenios en materia fiscal federal del Ejecutivo Federal; y

XVIII. Hacer efectivas las sanciones pecuniarias impuestas por las autoridades judiciales de la Ciudad de México, asi como las garantias
que se otorguen para su pago, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 89.- Corresponde a la Coordinacién Ejecutiva de Verificacion de Comercio Exterior:

I. Verificar el correcto cumplimiento de las obligaciones fiscales y aduaneras derivadas de la introduccion al territorio nacional de
mercancias y vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves, asi como su legal almacenaje, estancia o tenencia, transporte o
manejo en el pais, cuando circulen en el territorio de la Ciudad de México, de conformidad con los instrumentos y disposiciones juridicas
aplicables; a fin de:

a) Comprobar el correcto célculo y pago de los impuestos generales de importacién y de exportacion, asi como del derecho de tramite
aduanero;

b) Comprobar el correcto célculo y pago de los impuestos al valor agregado, especial sobre produccion y servicios, sobre automoviles
nuevos y sobre tenencia o uso de vehiculos, causados por la importacién a territorio nacional,

c) Comprobar el correcto cumplimiento de regulaciones vy restricciones no arancelarias, inclusive de las normas oficiales mexicanas y el
pago de cuotas compensatorias;

d) Comprobar el correcto cumplimiento de las obligaciones derivadas del régimen aduanero al que hayan sido sometidas las mercancias y
los vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves; incluso aquellas derivadas de los programas de fomento a la exportacién
otorgados por la Secretaria de Economia;

Il. Ordenar y practicar todos los actos inherentes a las facultades de comprobacién en materia de comercio exterior, conferidas a la
Administracion Publica de la Ciudad de México, en los términos establecidos en las leyes fiscales federales y en los acuerdos o convenios
suscritos con el Ejecutivo Federal;

IIl. Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros con ellos relacionados, para que exhiban y, en su caso, proporcionen la
contabilidad, declaraciones, avisos, datos u otros documentos e informes; recabar de los servidores publicos y de los fedatarios publicos,
los informes y datos que tengan con motivo de sus funciones, asi como autorizar prérrogas para su presentacién, y mantener la
comunicacién y coordinacion con el Servicio de Administracion Tributaria, las aduanas del pais, las autoridades aduaneras federales y las
demas autoridades de la Ciudad de México, para el ejercicio de sus funciones;

IV. Iniciar el procedimiento administrativo en materia aduanera o el procedimiento establecido en el Articulo 152 de la Ley Aduanera o del
Articulo que lo sustituya, y notificar dicho inicio al interesado, asi como tramitar y resolver los citados procedimientos hasta sus Ultimas
consecuencias, de conformidad con la legislacién federal aplicable; determinando en su caso, los impuestos, su actualizacién y accesorios,
cuotas compensatorias, derecho de tramite aduanero, asi como las demas regulaciones y restricciones no arancelarias que correspondan,
que resulten a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, con motivo de la practica de visitas domiciliarias y
actos de verificacion, de conformidad con las disposiciones fiscales y aduaneras aplicables;

V. Verificar y determinar, en su caso, la naturaleza, caracteristicas, el valor en aduana y el valor comercial de mercancias y vehiculos de
procedencia extranjera, asi como su correcta clasificacion arancelaria, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

VI. Decretar el embargo precautorio de las mercancias y de los vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves, en términos del
Articulo 151 de la Ley Aduanera o del Articulo que lo sustituya. Asimismo, conforme a lo establecido en la Ley Aduanera y demas
legislacion federal aplicable, podra declarar que dichas mercancias y vehiculos han causado abandono en favor del Fisco Federal;

VII. Constituirse en depositaria de las mercancias, medios de transporte o vehiculos embargados precautoriamente, hasta que quede firme
la resolucion respectiva o, en su caso, hasta que se resuelva la legal devolucién de las mercancias, medios de transporte o vehiculos de
procedencia extranjera;

VIIl. Guardar y custodiar las mercancias, los medios de transporte o los vehiculos de procedencia extranjera embargados precautoriamente,
hasta que quede firme la resolucién dictada en el procedimiento administrativo en materia aduanera o se resuelva la legal devolucién de la
mercancia o vehiculo de que se trate;

IX. Designar los peritos que se requieran para la formulacion de los dictdmenes técnicos relacionados con los asuntos de su competencia o,
en su caso, podra solicitar dictamen o apoyo a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, al agente aduanal, al dictaminador aduanero o
cualquier otro perito en la materia;

X. Resolver, en los casos que proceda, el levantamiento del embargo precautorio, asi como la entrega de las mercancias, medios de
transporte o vehiculos de procedencia extranjera, embargados precautoriamente, antes de la conclusién del procedimiento administrativo en
materia aduanera;

XI. Determinar las contribuciones de caracter federal y sus accesorios, la aplicacién de las cuotas compensatorias, asi como determinar en
cantidad liquida el monto correspondiente que resulte a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados en materia
de comercio exterior;
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XIl. Imponer las multas que correspondan, en el &mbito de su competencia, relacionadas con el cumplimiento de las obligaciones fiscales y
aduaneras, asi como reducir o condonar dichas multas y aplicar la tasa de recargos que corresponda en términos del Cédigo Fiscal de la
Federacion vigente;

XIIl. Dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y demés obligados, los hechos u omisiones imputables a éstos, conocidos
con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y hacer constar dichos hechos u omisiones en el oficio de observaciones o en la Ultima acta
parcial y en el acta final que al efecto se levante;

XIV. Tratandose de los créditos fiscales derivados de las acciones de verificacion en materia de comercio exterior, cuenta con las
atribuciones siguientes:

a) Notificar al interesado los actos administrativos y las resoluciones dictadas por la Ciudad de México que determinen los créditos fiscales
en materia de comercio exterior;

b) Llevar a cabo el procedimiento administrativo de ejecucion, para hacer efectivos los créditos fiscales en materia de comercio exterior, con
sus correspondientes accesorios, que la Ciudad de México determine en ejercicio de sus atribuciones;

c) Autorizar el pago de créditos fiscales a plazo, ya sea diferido o en parcialidades, con garantia del interés fiscal, cuando sea procedente
otorgarse en términos del Codigo Fiscal de la Federacion y su Reglamento, y

d) Recibir y resolver las solicitudes presentadas por los contribuyentes respecto de la devolucién de cantidades pagadas indebidamente o,
cuando legalmente asi proceda; verificar, determinar y cobrar las devoluciones improcedentes e imponer las multas correspondientes;

XV. Revisar y, en su caso, modificar o revocar las resoluciones administrativas de caracter individual no favorables a un particular, emitidas
por sus subordinados jerarquicamente, en los términos del penltimo y Ultimo parrafos del Articulo 36 del Cédigo Fiscal de la Federacion;

XVI. Participar en el ambito de su competencia, en la formulacién, vigilancia y cumplimiento de los convenios y acuerdos de coordinacién
con las autoridades fiscales de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XVII. Registrar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico los lugares en que habran de ser depositadas las mercancias, medios de
transporte y vehiculos de procedencia extranjera embargados precautoriamente y que tendran la categoria de recinto fiscal, asi como
establecer su organizacion y funcionamiento;

XVIIl. Acordar con su superior jerarquico la designacion como depositarias de las mercancias de procedencia extranjera embargadas
precautoriamente, a terceras personas e incluso al propio interesado;

XIX. Aplicar el tratamiento que establezcan las disposiciones federales aplicables, tratAndose de mercancias de procedencia extranjera que
representen perjuicio para la seguridad nacional, la salud publica y el medio ambiente;

XX. Acordar con su superior jerarquico el destino y uso de los vehiculos y de las mercancias de procedencia extranjera que hayan sido
asignadas a la Ciudad de México; asi como la destruccién, donacion, asignacion, transferencia o venta de mercancias perecederas, de facil
descomposicion o deterioro o de animales vivos, embargados precautoriamente, en los términos de la Ley Aduanera y demas disposiciones
federales aplicables;

XXI. Intercambiar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vehiculos que hayan sido asignados a la Ciudad de México, con otras
entidades federativas de conformidad con la normatividad que al efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XXII. Enajenar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vehiculos que hayan sido asignados a la Ciudad de México, siempre que
éstos estén inutilizados permanentemente para la circulacion, en los términos de la normatividad que emita la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico;

XXIll. Coordinarse con la Subtesoreria de Fiscalizacién, a efecto de formular de manera conjunta el Programa Operativo Anual de las
contribuciones federales coordinadas en materia de comercio exterior, en los términos establecidos en las leyes fiscales federales y en los
acuerdos o convenios suscritos con el Ejecutivo Federal;

XXIV. Elaborar y llevar un Registro de las constancias o credenciales de identificacion respectivas, que acrediten a los servidores publicos
que realicen actos de verificacion en materia de comercio exterior, tales como las visitas domiciliarias y verificaciones de mercancias y
vehiculos, de origen o procedencia extranjera, para la practica de las notificaciones, liquidaciones de créditos fiscales y todos los actos
inherentes al procedimiento administrativo de ejecucion, al procedimiento administrativo en materia aduanera y a la clasificacion arancelaria,
derivados del ejercicio de dichas facultades;

XXV. Informar en todos los casos a la Procuraduria Fiscal de la Federacién, sobre la comisién o presunta comision de cualquier infraccion
administrativa, delito fiscal federal o en materia aduanera, de que tenga conocimiento con motivo de sus actuaciones;

XXVI. Participar en la formulacién, vigilancia y cumplimiento de los acuerdos de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal,
relativos al comercio exterior, en los términos de las Leyes y Reglamentos Aplicables;

XXVII. Llevar a cabo las funciones operativas inherentes a la recaudacién, comprobacién, determinacién y cobro de los ingresos federales
coordinados que estén relacionados con la materia de comercio exterior, con base en los Acuerdos suscritos con el Ejecutivo Federal;

XXVIII. Ejecutar la facultad econémico coactiva, mediante el procedimiento administrativo de ejecucion, para hacer efectivo los créditos
fiscales de caracter federal, en materia de comercio exterior, en los términos de las disposiciones fiscales aplicables y de los acuerdos
suscritos con el Ejecutivo Federal;
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XXIX. Aceptar y calificar las garantias que otorguen los contribuyentes para asegurar el interés fiscal, respecto de los créditos fiscales de
caracter federal en materia de comercio exterior, en los términos de las disposiciones federales aplicables y de los acuerdos suscritos con el
Ejecutivo Federal, asi como, registrarlas, autorizar sus sustitucién, cancelarlas, hacerlas efectivas, ordenar su ampliacion o resolver su
dispensa, cuando sea procedente;

XXX. Imponer las sanciones que correspondan por infracciones a las disposiciones fiscales en materia de comercio exterior, cuya aplicacion
esté encomendada a la Ciudad de México;

XXXI. Intercambiar informacién, con motivo del ejercicio de sus atribuciones en materia de comercio exterior, con otras autoridades de la
Ciudad de México o con cualquier otra autoridad municipal, local o federal;

XXXII. Realizar el reporte de las asignaciones a la Ciudad de México de mercancias y vehiculos de procedencia extranjera;

XXXIII. Suscribir los acuerdos conclusivos y los de mediacién en términos de lo dispuesto por el Cédigo Fiscal de la Federacion y de las
leyes fiscales aplicables, en relacion con los actos o resoluciones emitidos en ejercicio de sus facultades;

XXXIV. Realizar consultas a expertos, instituciones académicas y de investigacion, relacionadas con el &mbito de su competencia;
XXXV. Participar y organizar foros y eventos relacionados con los asuntos de su competencia;

XXXVI. Participar en el ambito de su competencia, en la formulacion, vigilancia y cumplimiento de los convenios y acuerdos de coordinacion
con las autoridades fiscales de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; y

XXXVII. Todas aquellas que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones y las demas que le atribuyan expresamente los reglamentos
y demas disposiciones legales y administrativas.

Articulo 90.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Investigacién y Programacién en Comercio Exterior:

|. Elaborar y proponer para su aprobacion, el Programa Operativo Anual de las contribuciones federales coordinadas en materia de
comercio exterior;

Il. Realizar investigaciones de campo, para recopilar datos relacionados con la legal estancia en el pais de mercancias y vehiculos de
procedencia extranjera;

IIl. Conocer, sistematizar y coordinar la informacién correspondiente para la emisién de los actos de verificacion y/o comprobacién del
correcto cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de comercio exterior;

IVV. Acordar con el superior jerarquico el desarrollo de sistemas de informacion necesarios para el desarrollo de sus funciones; y

V. Las demas que le atribuyan expresamente los reglamentos y demas disposiciones administrativas, asi como las que les sean conferidas
por sus superiores jerarquicos.

Articulo 91.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Verificacion y Revisién de Comercio Exterior:

I. Verificar el correcto cumplimiento de las obligaciones fiscales y aduaneras derivadas de la introduccion al territorio nacional de
mercancias y vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves, asi como su legal almacenaje, estancia o tenencia, transporte o
manejo en el pais, cuando circulen en el territorio de la Ciudad de México de conformidad con los instrumentos y disposiciones juridicas
aplicables; a fin de:

a) Comprobar el correcto célculo y pago de los impuestos generales de importacion y de exportacion, asi como del derecho de tramite
aduanero;

b) Comprobar el correcto célculo y pago de los impuestos al valor agregado, especial sobre produccion y servicios, sobre automdviles
nuevos y sobre tenencia o uso de vehiculos, causados por la importacion a territorio nacional, asi como el correcto cumplimiento de
regulaciones y restricciones no arancelarias, inclusive de las normas oficiales mexicanas y el pago de cuotas compensatorias;

c) Comprobar el correcto cumplimiento de las obligaciones derivadas del régimen aduanero al que hayan sido sometidas las mercancias y
los vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves; incluso aquellas derivadas de los programas de fomento a la exportacién
otorgados por la Secretaria de Economia;

Il. Practicar visitas domiciliarias y de verificacién, auditorias y revisiones de escritorio, en centros de almacenamiento, distribucién o
comercializacion, tianguis o lotes donde se realice la exhibicién para la venta de mercancias y vehiculos, mercados sobre ruedas, puestos
fijos y semifijos en la via publica; asi como de vehiculos en circulacién y mercancias en transporte, aun cuando no se encuentren en
movimiento, excepto aeronaves; efectuar verificaciones de origen, a fin de comprobar su legal importacion, almacenaje, estancia o tenencia,
transporte o manejo en territorio nacional, de conformidad con la legislacion fiscal y aduanera aplicables;

I1I. Iniciar el procedimiento administrativo en materia aduanera o el procedimiento establecido en el Articulo 152 de la Ley Aduanera o del
Articulo que lo sustituya, y notificar dicho inicio al interesado, de conformidad con las disposiciones fiscales y aduaneras aplicables;

IV. Ordenar la notificacién al interesado, de los actos administrativos y las resoluciones dictadas por la Ciudad de México, que determinen
los créditos fiscales en materia de comercio exterior;
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V. Ordenar el embargo precautorio de mercancias y vehiculos de procedencia extranjera, excepto aeronaves, en términos del Articulo 151
de la Ley Aduanera o del Articulo que lo sustituya;

VI. Aplicar el tratamiento que establezcan las disposiciones federales aplicables, tratandose de mercancias de procedencia extranjera que
representen perjuicio para la seguridad nacional, la salud publica y el medio ambiente;

VII. Designar los peritos que se requieran para la formulacion de los dictamenes técnicos relacionados con los asuntos de su competencia;

VIII. Verificar y determinar, en su caso, la naturaleza, caracteristicas, el valor en aduana y el valor comercial de mercancias y vehiculos de
procedencia extranjera, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

IX. Solicitar a la Subdireccion del Recinto Fiscal el dictamen de clasificacion arancelaria, para el debido ejercicio de sus atribuciones;

X. Determinar los impuestos de caracter federal y sus accesorios, la aplicacion de las cuotas compensatorias, y la determinacién en
cantidad liquida del monto correspondiente, que resulte a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demés obligados, en
materia de comercio exterior;

Xl. Imponer las multas que correspondan, en el ambito de su competencia, relacionadas con el cumplimiento de las obligaciones fiscales y
aduaneras y aplicar la tasa de recargos que corresponda en términos del Cédigo Fiscal de la Federacién vigente;

XIlI. Dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, los hechos u omisiones imputables a éstos, conocidos
con motivo del ejercicio de sus atribuciones, y hacer constar dichos hechos u omisiones en el oficio de observaciones o en la Ultima acta
parcial y en el acta final que al efecto se levante;

XllIl. Acordar con su superior jerarquico la designacién como depositario a terceras personas e incluso al propio interesado, de las
mercancias de procedencia extranjera, embargadas precautoriamente, debiendo informar a la Subdirecciéon del Recinto Fiscal dicha
situacion;

XIV. Acordar con su superior jerarquico el destino y uso de los vehiculos y de las mercancias de procedencia extranjera que hayan sido
asignadas a la Ciudad de México; asi como la destruccién, donacion, asignacion, transferencia o venta de mercancias perecederas, de facil
descomposicién o deterioro o de animales vivos, embargados precautoriamente, en los términos de la Ley Aduanera y demas disposiciones
federales aplicables. Solicitar dictamen o apoyo a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, al agente aduanal, al dictaminador aduanero
o cualquier otro perito en la materia;

XV. Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros con ellos relacionados, para que exhiban y, en su caso, proporcionen
la contabilidad, declaraciones, avisos, datos u otros documentos e informes; recabar de los servidores publicos y de los fedatarios publicos,
los informes y datos que tengan con motivo de sus funciones, asi como autorizar prérrogas para su presentacion, y mantener la
comunicacion y coordinacion con el Servicio de Administracion Tributaria, las aduanas del pais, las autoridades aduaneras federales y las
demas autoridades de la Ciudad de México, para el ejercicio de sus funciones;

XVI. Suscribir los acuerdos conclusivos y los de mediacién en término de lo dispuesto por el Cédigo Fiscal de la Federacion y de las leyes
fiscales, en relacién con los actos o resoluciones emitidos en ejercicio de sus facultades;

XVII. Coordinarse con las autoridades competentes para la practica de los actos de fiscalizacién que resulten necesarios con motivo del
ejercicio de sus facultades;

XVIII. Acordar con el superior jerarquico el desarrollo de sistemas de informacion necesarios para el desarrollo de sus funciones; y

XIX. Las demés que le atribuyan expresamente los reglamentos y demas disposiciones administrativas, asi como las que les sean
conferidas por sus superiores jerarquicos.

Articulo 92.- Corresponde a la Subtesoreria de Politica Fiscal:
I. Coadyuvar en el disefio e instrumentacion de la politica fiscal de la Ciudad de México;

1. Elaborar el presupuesto de ingresos de la Ciudad de México que servira de base para la formulacién de la iniciativa de Ley de Ingresos
de la Ciudad de México;

I1I. Participar en la elaboracion de la iniciativa de Ley de Ingresos de la Ciudad de México;
IV. Colaborar en la definicién de la politica de precios y tarifas de los bienes y servicios de la Ciudad de México
V. Integrar la estadistica de ingresos de la Hacienda Publica de la Ciudad de México;

VI. Elaborar las proyecciones cuantitativas de los ingresos en general de la Ciudad de México que permitan contribuir al cumplimiento de las
metas institucionales, para el correcto financiamiento del gasto;
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VII. Analizar y evaluar sisteméaticamente el comportamiento y evolucién de los ingresos en general de la Ciudad de México, en congruencia
con los programas establecidos, a efecto de en su caso, identificar y proponer lineamientos, directrices y medidas correctivas, para el
correcto cumplimiento de la Ley de Ingresos de la Ciudad de México;

VIII. Dar seguimiento y orientar, conjuntamente con las areas generadoras de ingresos, el cumplimiento de la Ley de Ingresos de la Ciudad
de México y de los instrumentos que de ésta emanen;

IX. Analizar y proponer planes y programas que propicien y consoliden la cultura fiscal entre la poblacién de la Ciudad de México;
X. Analizar la informacion de los padrones y las bases de datos fiscales de la Ciudad de México;

Xl. Integrar y analizar la informacién de los ingresos en general de la Ciudad de México para cumplimentar las obligaciones de informar a
los 6rganos de control presupuestal;

XII. Realizar el andlisis del panorama econémico local, nacional e internacional, tanto de coyuntura como de mediano y largo plazos, para
evaluar y prever sus posibles efectos en las finanzas publicas de la Ciudad de México;

XllIl. Analizar el comportamiento de la captacion de ingresos federales que corresponden a la Ciudad de México en cumplimiento a la Ley de
Ingresos de la Ciudad de México;

XIV. Colaborar en la evaluacién, formulacién, seguimiento y cumplimiento de los convenios de colaboracién administrativa y acuerdos de
coordinacion fiscal con las Entidades Federativas y el Ejecutivo Federal, en el &mbito de competencia de la Tesoreria de la Ciudad de
México;

XV. Analizar, dar seguimiento y emitir opinion respecto a la procedencia de cobro y captacién de ingresos de aplicacién automatica, asi
como elaborar el proyecto de las reglas de caracter general que rigen a tales recursos; y

XVI. Realizar la estimacion de impacto econémico que podria representar la entrada en vigor de Leyes, Decretos, Reglamentos, Acuerdos y
Resoluciones de caracter general, cuando éstas impliquen afectaciones a la Hacienda Publica Local, asi como evaluar que sean
coincidentes con la politica fiscal y de ingresos de la Ciudad de México.

Articulo 93.-Corresponde a la Subprocuraduria de Legislacion y Consulta:

I. Acordar con la persona titular de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México los asuntos de su competencia;

II. Emitir las opiniones juridicas y desahogar las consultas de los contribuyentes y de la Administracion Publica de la Ciudad de México en
materia fiscal, y respecto de las reducciones fiscales competencia de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, asi como recibir y
tramitar las solicitudes de disminuciones de montos de créditos fiscales correspondientes;

IIl. Estudiar y opinar sobre los aspectos juridicos de los proyectos de acuerdo o convenios de coordinacién en materia fiscal federal y sobre
la legislacion referente al Sistema Nacional de Coordinaciéon Fiscal, asi como de sus respectivos anexos, declaratorias y demas
disposiciones relativas a esta materia;

I\VV. Emitir resoluciones a peticiones y consultas que formulen los contribuyentes en materia fiscal;

V. Interpretar las leyes y disposiciones en las materias competencia de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas;

VI. Revisar, analizar y, en su caso, elaborar los anteproyectos de resoluciones, acuerdos, reglas y demas disposiciones juridicas fiscales
que establezca el Cadigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Emitir las opiniones juridicas e interpretaciones administrativas sobre las leyes y demas disposiciones de caracter general en materia de
programacion, presupuestacion y gasto publico;

VIII. Proponer la formalizacion juridica de las funciones que corresponden a la Secretaria de Administracion y Finanzas en su caracter de
fideicomitente Unico de la Administracion Publica;

IX. Emitir opinion juridica respecto de los instrumentos juridicos de los fideicomisos publicos de la Administracion Pablica de la Ciudad de
México;

X. Integrar la relacion de los Fideicomisos Publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México y Asimilados a Publicos de la
Ciudad de México; asi como promover anualmente su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México;

XI. Conducir las actividades relativas al Registro de Fideicomisos Publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México y
Asimilados a Publicos de la Ciudad de México, asi como recibir y tramitar las solicitudes de inscripcién en dicho registro;

XIl. Tramitar la publicacion de las resoluciones, acuerdos, reglas y demas disposiciones de caracter general, competencia de la Secretaria
de Administracion y Finanzas;
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XIlIl. Compilar y difundir la legislacion, resoluciones, acuerdos, reglas y demas disposiciones de caracter general, competencia de la
Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como la jurisprudencia o tesis definidas en la materia, entre las Unidades Administrativas y
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de esta Dependencia;

XIV. Realizar estudios juridicos de caracter fiscal y llevar a cabo investigaciones y recopilaciones relativas a los sistemas hacendarios,
administrativos y de justicia administrativa, locales y de otros paises;

XV. Solicitar de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, las proposiciones de reformas a las
disposiciones legales en las materias competencia de la Secretaria de Administracion y Finanzas, y analizar su procedencia;

XVI. Formular los anteproyectos de acuerdos de caracter general en materia de otorgamiento de subsidios con cargo al Presupuesto de
Egresos de la Ciudad de México; asi como recibir y tramitar las solicitudes para el otorgamiento o reconocimiento de subsidios
correspondientes;

XVII. Opinar sobre los aspectos juridicos de las iniciativas de leyes en las materias competencia de la Procuraduria Fiscal,

XVIII. Realizar de manera bimestral las reuniones con las organizaciones de los particulares y los colegios de profesionistas con el fin de
que se resuelva la problematica operativa e inmediata que se presenta en el cumplimiento de las obligaciones fiscales;

XIX. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos sobre asuntos de su competencia, y de aquellos que expidan
en el ejercicio de sus funciones, los servidores publicos que les estén subordinados;

XX. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de mediacion fiscal, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables, y

XXI. Las deméas que le atribuyan expresamente los reglamentos y disposiciones legales y administrativas, asi como las que les sean
conferidas por sus superiores jerarquicos.

Articulo 94.- Corresponde a la Subprocuraduria de lo Contencioso:
I. Acordar con la persona titular de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México los asuntos de su competencia;

Il. Representar en toda clase de juicios, incluyendo el de amparo, los intereses de la Hacienda Publica de la Ciudad de México en materia
de contribuciones locales, formulando la contestaciéon de las demandas que se tramiten en el Tribunal de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer recursos, formular alegatos, hacer promociones de tramite,
autorizar delegados e incluso allanarse a las demandas, asi como intervenir en los casos en que el crédito fiscal esté controvertido.
Asimismo, formular y presentar las demandas para solicitar la nulidad de las resoluciones favorables a los particulares, actuar en los juicios
de amparo relacionados, y realizar los demés actos procesales correspondientes;

I1l. Representar el interés de la Hacienda Publica de la Ciudad de México en todos los juicios que se susciten con motivo de las atribuciones
delegadas a la Administracién Publica de la Ciudad de México en los acuerdos o convenios de coordinacion fiscal suscritos por el Ejecutivo
Federal, incluyendo los actos relacionados en materia de comercio exterior, formular las contestaciones de demandas ante el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer recursos, formular alegatos, presentar
promociones de trdmite, autorizar delegados e incluso allanarse a las demandas, formular demandas para solicitar la nulidad de
resoluciones favorables a los particulares y actuar en los juicios de amparo relacionados con aquéllas, asi como realizar los demés actos
procesales que correspondan, sin perjuicio de la intervencion que corresponda a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico; asi como, en
general representar el interés de la Hacienda Publica de la Ciudad de México en las controversias fiscales en toda clase de juicios,
investigaciones o procedimientos, incluyendo el de amparo, ante los Tribunales de la Ciudad de México, Federales o de otras entidades
federativas; ejecutar las acciones, excepciones y defensas, promover incidentes, interponer recursos, formular alegatos y desahogo de vista
y autorizar delegados, asi como los demas actos procesales correspondientes, conforme a las leyes y ordenamientos aplicables, mismos
que incluso pueden ser conferidos a los inferiores jerarquicos;

IV. Intervenir cuando la Secretaria de Administracion y Finanzas tenga el caracter de tercero interesado en los juicios de amparo;

V. Elaborar y proponer los informes previos y justificados, en materia de amparo, que deban rendir la persona titular de la Jefatura de
Gobierno, la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como los servidores publicos que tengan el caracter de
autoridades fiscales conforme al Cédigo Fiscal de la Ciudad de México en los Juicios de Amparo presentados en contra de los actos de las
autoridades fiscales de la Ciudad de México relativos a la aplicacion de leyes fiscales federales, en asuntos competencia de los mismos, de
los recursos que procedan en los juicios de amparo, y realizar todas las promociones que en dichos juicios se requieran conforme a las
leyes y ordenamientos aplicables, mismas que incluso pueden ser conferidas a los inferiores jerarquicos;

VI. Interponer ante la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, recursos en contra de las resoluciones
de sus Salas que decreten o nieguen el sobreseimiento, las que resuelvan el juicio o la cuestién planteada en el fondo y las que pongan fin
al procedimiento;

VII. Interponer ante el Tribunal Colegiado de Circuito, el recurso de revision en contra de las resoluciones de la Sala Superior del Tribunal
de Justicia Administrativa de la Ciudad de México;
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VIIl. Informar a la Secretaria de Administracién y Finanzas y a la Tesoreria de la Ciudad de México, asi como a las Unidades
Administrativas de las mismas, respecto de las resoluciones de los tribunales administrativos y judiciales, locales y federales sobre los
asuntos de su competencia;

IX. Vigilar el cumplimiento de las sentencias pronunciadas por los Tribunales Locales o Federales en relacion con los juicios promovidos por
los actos o resoluciones de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo de la Ciudad de México en
materia fiscal local y federal que le sean propias;

X. Conforme a las leyes y ordenamientos aplicables, solicitar a las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de la Secretaria
de Administracion y Finanzas y de la Tesoreria de la Ciudad de México, los informes y actuaciones respecto de los actos o resoluciones que
dieron origen a la interposicion de los recursos o juicios, en relacion a los acuerdos o convenios de coordinacion fiscal, incluyendo los actos
relacionados en materia de comercio exterior;

XI. Cuidar y promover el cumplimiento reciproco de las obligaciones derivadas de los convenios o acuerdos de coordinacion fiscal;

XIlI. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos sobre asuntos de su competencia, y de aquellos que expidan
en el gjercicio de sus funciones, los servidores publicos que les estén subordinados; y

XllIl. Las deméas que le atribuyan expresamente los Reglamentos y demas disposiciones legales y administrativas, asi como las que les sean
conferidas por sus superiores jerarquicos.

Articulo 95.- Corresponde a la Subprocuraduria de Recursos Administrativos y Autorizaciones:
I. Acordar con la persona titular de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México los asuntos de su competencia;

1. Recibir, tramitar y resolver los recursos administrativos que interpongan los particulares, respecto de contribuciones locales y federales
coordinadas a que se refieren los acuerdos y convenios del Ejecutivo Federal;

IIl. Interponer los recursos administrativos que correspondan en materia fiscal, para la defensa del interés de la Hacienda Publica de la
Ciudad de México, ante las autoridades administrativas o fiscales de caracter federal o de otras entidades federativas;

IV. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de declaratoria de exencién de las contribuciones que formulen los contribuyentes, de acuerdo
con las disposiciones juridicas aplicables;

V. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de caducidad y prescripcién que formulen los interesados respecto de las facultades de
comprobacién y de créditos fiscales provenientes de la aplicacién del Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, asi como las que deriven de
contribuciones federales coordinadas a que se refieren los convenios de coordinacién y acuerdos que rijan la materia;

VI. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de cancelacion y condonacion de multas por infraccion a las disposiciones fiscales y
administrativas, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Ordenar la publicacion de edictos que soliciten las autoridades, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

VIIl. Revisar la debida integracion de los documentos legalmente necesarios para la formulacién de resoluciones que permitan hacer
efectivas las fianzas en favor de la Hacienda Publica de la Ciudad de México;

IX. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de autorizacion que presenten los contribuyentes, asi como las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, para admitir otra forma de garantia o eximir de ésta,
respecto de actos y contratos que celebren;

X. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos sobre asuntos de su competencia y de aquellos que expidan en
el ejercicio de sus funciones, los servidores publicos que les estén subordinados; y

Xl. Las demas que le atribuyan expresamente los reglamentos y demas disposiciones administrativas, asi como las que les sean conferidas
por sus superiores jerarquicos.

Articulo 96.- Corresponde a la Subprocuraduria de Asuntos Civiles, Penales y Resarcitorios:
I. Acordar con la persona titular de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México los asuntos de su competencia;

Il. Representar el interés de la Hacienda Publica de la Ciudad de México, a la Secretaria de Administracion y Finanzas siempre que dicha
representacién no corresponda a otra Unidad Administrativa de la propia Secretaria de Administracion y Finanzas o al Ministerio Publico de
la Ciudad de México, en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos, incluyendo el de amparo, ante los tribunales de la Ciudad
de México, Federales o de otras entidades federativas; ejecutar las acciones, oponer excepciones y defensas, promover incidentes,
interponer recursos, formular alegatos y desahogo de vista, asi como autorizar delegados, y los demés actos procesales correspondientes
conforme a las leyes y ordenamientos aplicables, a excepcion de las controversias fiscales que se susciten con motivo de los ingresos
federales coordinados, asi como en materia laboral o que sean competencia de otra area;
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Ill. Analizar la documentacion, actuaciones y dictimenes que, en materia de ingresos federales coordinados, formulen las Unidades
Administrativas competentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a fin de que ésta determine la procedencia de la formulacién
de denuncia, querella o su equivalente;

IV. Formular y presentar denuncias, querellas o su equivalente, nombrar representantes ante el Ministerio Plblico competente de los
hechos que puedan constituir delitos en materia fiscal de la Ciudad de México y de los servidores publicos de la Secretaria de
Administracion y Finanzas dando la intervencion que corresponde a la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.
Asimismo, sefialar el dafio causado en la propia querella, constituirse en coadyuvante del Ministerio PUblico, otorgar el perdén legal y pedir
al Ministerio Publico que solicite el sobreseimiento en los procesos penales y obtener de dicha autoridad las copias certificadas de las
constancias y documentacién que obren en las carpetas de investigacion;

V. Ejercer en materia de delitos fiscales las atribuciones sefialadas a la Secretaria de Administracion y Finanzas en el Cédigo Fiscal de la
Ciudad de México;

VI. Solicitar a las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas, de la Tesoreria de
la Ciudad de México y de la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de México los informes y actuaciones respecto de los actos o
resoluciones que dieron origen a la interposicién de los recursos o juicios, en relacién a los acuerdos o convenios de coordinacion fiscal,
para el ejercicio de las facultades otorgadas a esta Procuraduria;

VII. Fincar las responsabilidades administrativas de caracter resarcitorio, por actos u omisiones de servidores publicos en el manejo,
aplicacion y administracion de fondos, valores y recursos econémicos en general, de propiedad o al cuidado de la Ciudad de México, en las
actividades de programacion y presupuestacion, asi como por cualquier otros actos u omisiones en que un servidor publico incurra por dolo,
culpa o negligencia y que se traduzcan en dafios o perjuicios a la Hacienda Publica de la Ciudad de México o al patrimonio de las
entidades, que descubra o tenga conocimiento la Secretaria de Administraciéon y Finanzas por si 0 a través de cualquiera de sus Unidades
Administrativas, asi como en aquellos casos en que la Auditoria Superior de la Ciudad de México emita pliegos de observaciones que no
hayan sido solventados; y

VIIl. Las deméas que le atribuyan expresamente los reglamentos y demas disposiciones administrativas, asi como las que les sean
conferidas por sus superiores jerarquicos.

Articulo 97.- Corresponde a la Direccion General de Administracién Financiera:
I. Participar en la elaboracién de los anteproyectos anuales de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

1. Proporcionar a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo correspondientes, la informacion
relativa de los ingresos y egresos obtenidos por la Ciudad de México y mantener actualizadas las estadisticas respectivas;

IIl. Atender en la esfera de su competencia los asuntos relacionados con los movimientos de Ingresos y Egresos de la Ciudad de México;

IV. Validar conjuntamente con la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas, los contratos y titulos de crédito, relativos al
financiamiento de la Ciudad de México;

V. Concentrar y custodiar los ingresos provenientes de las contribuciones, productos, aprovechamientos, financiamientos, participaciones y
transferencias federales y, en general, a todos los recursos financieros de la Ciudad de México;

VI. Rendir cuentas, conjuntamente con la Tesoreria de la Ciudad de México, de las operaciones coordinadas a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, asi como realizar las liquidaciones que, en su caso, correspondan, de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal;

VII. Coordinar el analisis costo beneficio de los principales proyectos de inversion de la Ciudad de México;
VIII. Participar en la regulacion, coordinacion e integracion de la planeacién financiera de la Ciudad de México;

IX. Participar en los trdmites necesarios ante la Tesoreria de la Federacion y autoridades competentes, a fin de obtener los recursos
financieros por transferencia de acuerdo a la calendarizacion establecida;

X. Coordinar la recopilacién y procesamiento de informacién econémica y de la Hacienda Publica Local con el propésito de elaborar analisis
sobre los resultados de las politicas publicas en materia de recaudacion y gasto del Gobierno de la Ciudad de México;

XI. Coordinar los mecanismos para la revisién y seguimiento de los estudios de evaluacion socioeconémica, presentados por las diferentes
Unidades Responsables del Gasto;

XIlI. Elaborar los estudios de Administracién Financiera e intervenir en la contratacion de toda clase de créditos y financiamientos para la
Ciudad de México aprobados en la Ley de Ingresos de la Ciudad de México, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucién Politica de
la Ciudad de México;

XIIl. Participar en la concentracién que se derive de los permisos administrativos temporales revocables de inmuebles Propiedad de la
Ciudad de México;

XIV. Efectuar la devolucién de los ingresos federales coordinados que procedan, de conformidad con las leyes fiscales aplicables y los
acuerdos del Ejecutivo Federal, de la persona titular de la Jefatura de Gobierno o de ambos;
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XV. Coordinar los mecanismos para la revision del andlisis financiero de los proyectos con participacion del capital privado;
XVI. Evaluar los proyectos de inversion de la Ciudad de México, en relacion a su impacto social, econémico y financiero;
XVII. Participar en las negociaciones y gestiones de crédito ante las instituciones publicas y privadas correspondientes;

XVIII. Efectuar los pagos derivados del ejercicio del Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, de conformidad con el calendario
aprobado y de acuerdo al procedimiento autorizado;

XIX. Participar en la supervisiéon de los programas especiales en materia de Planeacién y Desarrollo Territorial, a fin de evaluar el impacto
de los mismos en el Plan de Gobierno para la Ciudad de México;

XX. Proporcionar a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo competentes de la Secretaria de
Administracion y Finanzas los elementos necesarios para el registro contable de los ingresos y pagos;

XXI. Participar en el control de la deuda publica de la Ciudad de México, prever y efectuar las amortizaciones correspondientes, de
conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México y lo dispuesto en la Constitucién Politica de la Ciudad de México;

XXII. Proponer la celebracién de convenios y contratos, sobre los servicios bancarios y conexos gue utilice la Administracién Publica;
XXIIl. Proponer alternativas para la optimizacion en el manejo de fondos e implantar aquéllas que se consideren apropiadas;

XXIV. Coordinar y controlar la concentracién de montos recaudados a través de los servicios bancarios y otros medios de recaudacion;
XXV. Controlar y registrar las fianzas y depositos a favor del Gobierno de la Ciudad de México;

XXVI. Evaluar alternativas de inversion y operar los fondos disponibles, de acuerdo a la normatividad establecida;

XXVII. Efectuar los pagos que por concepto de devoluciones a contribuyentes sean autorizados por autoridad competente, de acuerdo a la
legislacion aplicable,

XXVIII. Evaluar los servicios bancarios proporcionados por las instituciones de crédito, asi como los servicios auxiliares prestados por
empresas portadoras de valores; y

XXIX. Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos, asi como las que le sean conferidas por sus superiores jerarquicos en
el ambito de su competencia.

Articulo 98.- Corresponde a la Unidad de Inteligencia Financiera:

I. Generar, obtener, analizar y consolidar informacion fiscal y patrimonial para la investigacion de hechos posiblemente ilicitos que generen
en las personas un beneficio o incremento econdmico injustificable, con la finalidad de aportar la informacién a las autoridades
competentes;

1. Emitir lineamientos para agrupar y jerarquizar, por niveles de riesgo, la informacion que obtenga;

IIl. Coordinar y establecer enlaces permanentes, asi como los temporales que en su caso se requieran entre las diversas dependencias y
entidades Federales y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, en los asuntos de su competencia, asi como celebrar e
implementar acuerdos con esas instancias, para el intercambio de informacién que sirvan como elementos para la elaboracion de los
reportes de inteligencia;

IV. Requerir a las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas y Entidades de la Administracion Publica
de la Ciudad de México, que proporcionen la informacién y documentacion necesaria para el ejercicio de las atribuciones que se le
confieren en este Reglamento;

V. Proporcionar a la autoridad competente los elementos que presuman o presupongan el beneficio o incremento econémico injustificado de
personas vinculadas con hechos posiblemente ilicitos;

VI. Denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico competente de los hechos que tenga conocimiento y puedan constituir delitos;

VII. Participar en los Comités Técnicos creados con el propoésito de afectar la economia de la delincuencia y en aquellos otros que sean de
su competencia por disposicion expresa o invitacion;

VIIl. Realizar, en el ambito de su competencia el seguimiento y control de los procesos originados por las denuncias y querellas formuladas
por la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de México, asi como de aquellas en que ésta tenga interés;

IX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como celebrar, otorgar y suscribir los contratos, convenios,
escrituras publicas y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro del &mbito de su competencia,
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necesarios para el ejercicio de sus funciones y, en su caso, de las Unidades Administrativas que les estén adscritas, asi como los que
deriven de la Ley de Extincién de Dominio para la Ciudad de México;

X. Informar a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México, de los hechos que conozca con motivo del ejercicio de sus atribuciones, que
puedan ser constitutivos de delitos fiscales;

XI. Proponer el desarrollo de sistemas de informacion necesarios para el desarrollo de sus funciones;

Xll. Compilar, explotar, analizar y consolidar la informacién contenida en las bases de datos con que cuentan los 6rganos centrales,
desconcentrados y paraestatales que conforman la organizacion de la Administracion Publica de la Ciudad de México, con el fin de generar
datos estadisticos, mapas patrimoniales que identifiquen factores de riesgo, asi como patrones inusuales en materia fiscal y patrimonial;
Xlll. Coadyuvar bajo los acuerdos que se establezcan con el Ministerio Publico competente para el acopio de informacion en materia de
prevencion y combate a los delitos de Operaciones con Recursos de Procedencia llicita y Financiamiento de Ataques a la Paz Publica
dentro del territorio de la Ciudad de México;

XIV. Acceder a la informacion almacenada en las bases de datos que alberga el Sistema Nacional de Informacién sobre Seguridad Publica,
en atencién a lo establecido en el Convenio de Coordinacién en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XV. Impulsar los mecanismos normativos para que la Unidad de Inteligencia Financiera de la Ciudad de México acceda a los beneficios de
los bienes asegurados, de los cuales se decrete su abandono o decomiso en coordinacion con la Procuraduria General de Justicia de la
Ciudad de México; y

XVII. Todas aquellas que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones y las demas que le atribuyan expresamente los reglamentos y
demas disposiciones legales y administrativas.

Articulo 99.- Corresponde a la Direccion General de Tecnologias y Comunicaciones:

|. Establecer el programa institucional de desarrollo en materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) de la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

Il. Establecer e implementar estrategias que permitan el desarrollo de las TIC y de seguridad de la informacién en la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

Ill. Establecer la normatividad aplicable que regule la operacién de las TIC y de Seguridad de la Informacién en la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

I\VV. Operar y administrar la infraestructura de TIC de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas;

V. Definir los criterios y estrategias de interoperabilidad de la informacion de la Secretaria de Administracion y Finanzas con otros Entes de
la Administracion Publica de la Ciudad de México y del Gobierno Federal;

VI. Analizar el disefio, construccion, operacion y mantenimiento de los servicios de TIC, solicitados por las diferentes Unidades
Administrativas de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

VII. Hacer uso de metodologias, mejores préacticas y estandares aplicables para el desarrollo de nuevos proyectos de TIC;
VIIl. Mantener un programa de mejora continua y un SGSI (Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion), el cual garantice que el
mantenimiento y la actualizacion de las TIC cumplan con las necesidades de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

IX. Generar propuestas de adquisicion, arrendamiento y prestacion de servicios en materia de TIC, de acuerdo con las necesidades de la
Secretaria de Administracién y Finanzas;

X. Representar a la Secretaria de Administracion y Finanzas, en los diversos comités en materia de TIC del Gobierno de la Ciudad de
México;

Xl. Designar a los enlaces informaticos y coordinar sus actividades en las diferentes Unidades Administrativas de la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

XII. Definir y supervisar el Programa de Capacitacion Informatica para el personal de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Xlll. Generar, promover, aplicar y supervisar las politicas de uso aceptable en materia de TIC a las cuales se deben alinear todas las
Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

XIV. Proporcionar el soporte técnico en materia de TIC requerido por las diferentes Unidades Administrativas de la Secretaria de
Administracién y Finanzas; y

XV. Establecer y dar seguimiento al plan de calidad para que la operacién y los servicios proporcionados por la Direccion General de
Tecnologias y Comunicaciones de la Secretaria de Administracion y Finanzas se cumplan satisfactoriamente.
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Articulo 100.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Comunicaciones y Servicios de Infraestructura:

I. Definir e implementar estrategias que permitan la operacion de las comunicaciones e infraestructura en la Secretaria de Administracién y
Finanzas;

Il. Operar y administrar la infraestructura de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) de la Secretaria de Administracion y
Finanzas;

I1I. Definir los criterios y estrategias de interoperabilidad de la informacién de la Secretaria de Administracion y Finanzas con otros Entes de
la Administracion Publica de la Ciudad de México y del Gobierno Federal;

IV. Participar en el andlisis, disefio, construccion, operacién y mantenimiento de los servicios de TIC, solicitados por las diferentes Unidades
Administrativas de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

V. Hacer uso de metodologias, mejores practicas y estandares aplicables para el desarrollo de nuevos proyectos de TIC;

VI. Mantener un programa de mejora continua, el cual garantice que el mantenimiento y la actualizaciéon de las TIC cumplan con las
necesidades de la Secretaria de Administracion y Finanzas; y

VII. Generar propuestas de adquisicion, arrendamiento y prestacion de servicios en materia de TIC, de acuerdo con las necesidades de la
Secretaria de Administracién y Finanzas.

Articulo 101.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Desarrollo y Operacion de Sistemas:

I. Apoyar en el programa institucional de desarrollo en materia de desarrollo y operacién de los sistemas a cargo de la Direccién General de
Tecnologias y Comunicaciones;

1. Planear los proyectos de desarrollo encargados a la Direccion General de Tecnologias y Comunicaciones;
IIl. Apoyar en el programa institucional de desarrollo en materia de Tecnologias de la Informacién y comunicaciones de la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

IV. Desarrollar y evaluar las estrategias de desarrollo de los sistemas de informacién encargados a la Direccién General de Tecnologias y
Comunicaciones;

V. Proponer la normatividad aplicable que regule la operacion de los sistemas administrados y desarrollados a cargo de la Direccion
General de Tecnologias y Comunicaciones;

VI. Supervisar la administracion y operacion de los sistemas a cargo de la Direccién General de Tecnologias y Comunicaciones;

VII. Proponer los criterios y estrategias de interoperabilidad de la informacién, de acuerdo a los convenios establecidos entre la Secretaria
de Administracion y Finanzas con otros Entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México y del Gobierno Federal;

VIIl. Coordinar la implementacion de metodologias, mejores practicas y estandares aplicables para el desarrollo y mantenimiento de los
sistemas a cargo de la Direccion General de Tecnologias y Comunicaciones;

IX. Supervisar el programa de mejora continua en el desarrollo, mantenimiento y operacion de los sistemas a cargo de la Direccién General
de Tecnologias y Comunicaciones; y

X. Proponer el programa de capacitacion informatica del personal del area de sistemas de la Direccion General de Tecnologias y
Comunicaciones;

Articulo 102.- Corresponde a la Coordinacion General de Comunicacién Ciudadana:

I. Expedir las politicas de comunicacion social para eficientar y transparentar los servicios de publicidad, propaganda, difusion e informacion
de las actividades del Gobierno de la Ciudad de México de manera permanente;

1. Elaborar y actualizar un programa sectorial de comunicacién social, que establezca los lineamientos para garantizar una recepcion fluida
de la opinién publica y la proyeccion adecuada de los mensajes de la Administracién Publica;

I1l. Normar y dictaminar sobre la orientacion y procedencia de las actividades y erogaciones a realizar, en materia de comunicacion social;
IV. Establecer las politicas, estrategias y mejores practicas de comunicacion que deberan seguir las Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Administracién Publica en la difusion de acciones, campafias, programas y servicios a través de sus redes sociales

institucionales;

V. Autorizar los programas de trabajo anuales de los titulares de las Unidades de Enlaces de Comunicacion de las diferentes Dependencias
y Organos Desconcentrados del Gobierno de la Ciudad de México;
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VI. Capturar, sistematizar, analizar y evaluar la informacién y opiniones difundidas por los medios de comunicacion, en lo concerniente a las
actividades de las instancias de la Administracion Pablica de la Ciudad de México;

VII. Realizar encuestas sobre las opiniones y necesidades de la poblacién, referidas al desempefio y funciones de la Administracion Publica
de la Ciudad de México;

VIIl. Captar de las emisiones en radio y televisién, asi como de las publicaciones periddicas, las quejas del publico y turnarlas para su
atencion a la autoridad competente;

IX. Supervisar, y de requerirse, organizar entrevistas y conferencias con la prensa nacional o internacional, asi como congresos y
seminarios en las materias de la competencia de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

X. Atender todo lo relacionado a las invitaciones protocolarias y de prensa que deban realizar las instancias de la Administracién Publica de
la Ciudad de México en el desempefio de sus funciones;

XI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

XIlI. Producir y difundir el contenido editorial, grafico, audiovisual y multimedia de las acciones, campafas, programas y servicios del
Gobierno de la Ciudad de México a través de su sitio web y las principales redes sociales;

XlIl. Supervisar que cada Dependencia, Organo Desconcentrado, Unidad Administrativa y Entidad de la Administracion Publica de la Ciudad
de México realice su informe mensual, las acciones y actividades llevadas a cabo en el marco de su programa respectivo, proporcionado a
la Coordinacién General de Comunicacién Ciudadana dentro del Primer Trimestre de cada ejercicio fiscal;

XIV. Autorizar, a nombre del Gobierno de la Ciudad de México, las erogaciones que se hagan de las partidas presupuestales para gastos de
publicidad e imagen institucional, y de gastos de difusién de servicios publicos y campafias de informacién, en cuanto hace a medios no
oficiales como la radio, televisién, medios impresos, internet, u otros;

XV. Establecer los mecanismos para la generacion de informacién y su distribucién a los medios de comunicacion con el uso de las nuevas
tecnologias para la optimizacién de los recursos humanos y presupuestales;

XVI. Coadyuvar, en coordinacién con la Agencia Digital de Innovacién Publica y las areas de Atenciéon Ciudadana, en la creacion de
estrategias de atencion a la ciudadania a través de redes sociales; y

XVII. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracion y Finanzas.
Articulo 103.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Comunicacion Digital y Medios Sociales:

I. Dirigir y coordinar el contenido editorial, grafico, audiovisual y multimedia de las acciones, campafias, programas y servicios del Gobierno
de la Ciudad de México a través de su sitio web y las principales redes sociales;

Il. Establecer las politicas, estrategias y mejores précticas de comunicacién que deberan seguir las Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica en la difusion de acciones, campafias, programas y servicios a través de sus redes sociales
institucionales;

IIl. Coordinar la estrategia publicitaria en medios digitales y redes sociales, de las Dependencias y Entes de la Administraciéon Publica de la
Ciudad de México;

IVV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
V. Las demas que le sean conferidas por la Coordinacién General de Comunicacion Ciudadana.
Articulo 104.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Prensa:

|. Capturar, sistematizar, analizar y evaluar la informacién y opiniones difundidas por los medios de comunicacion, en lo concerniente a las
actividades de las instancias de la Administracion Pablica de la Ciudad de México;

Il. Captar de las emisiones en radio y television, asi como de las publicaciones periédicas, las quejas del publico y turnarlas para su
atencion a la autoridad competente;

Ill. Supervisar, y de requerirse, organizar entrevistas y conferencias con la prensa nacional o internacional, asi como congresos y
seminarios en las materias de la competencia de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

IV. Atender todo lo relacionado a las invitaciones protocolarias y de prensa que deban realizar las instancias de la Administracion Publica de
la Ciudad de México en el desempefio de sus funciones;

V. Establecer los mecanismos para la generacién de informacion y su distribucion a los medios de comunicacion con el uso de las nuevas
tecnologias para la optimizacién de los recursos humanos y presupuestales;
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VI. Supervisar y coordinar la informacion que se difundir4 por los medios de comunicacién sobre todas y cada una de las actividades y
servicios de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

VII. Certificar, por si o a través de sus Direcciones, los documentos que obren en los expedientes que sean integrados con motivo del
ejercicio de las facultades a su cargo;

VIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
IX. Las demas que le sean conferidas por la Coordinacién General de Comunicacién Ciudadana.
Articulo 105.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Estrategia Comunicativa:

I. Integrar, coordinar y evaluar el Plan Anual de Difusién de las Dependencias, Organos Desconcentrados, érganos de apoyo de la
Administracion Publica de la Ciudad de México y coadyuvar en la materia a las Entidades, de conformidad con las normas que al efecto se
expidan;

1. Autorizar y supervisar el disefio, produccion y desarrollo de toda campafia promovida en materia de comunicacién ciudadana;

Ill. Formular y ejecutar las campafias de orientacion ciudadana que sean de interés para las y los habitantes de la Ciudad de México,
mediante la estrategia pertinente;

IV. Autorizar la difusién de las campafias institucionales, ordinarias y extraordinarias, del Gobierno de la Ciudad de México atendiendo las
necesidades de promocién de las acciones, proyectos y programas relevantes y prioritarios del Gobierno de la Ciudad de México, a fin de
lograr una comunicacion eficiente con la ciudadania, aplicando los presupuestos que se hayan consolidado para su contratacion.

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
VI. Las demas que le sean conferidas por la Coordinacién General de Comunicacion Ciudadana.
Articulo 106.- Corresponde a la Coordinacion General de Evaluacion, Modernizacion y Desarrollo Administrativo:

|. Disefiar y coordinar los programas para la modernizacién y el desarrollo administrativo de la Administracién Publica de la Ciudad de
México; a través de estrategias de desarrollo organizacional, mejora de procesos y procedimientos administrativos con la participaciéon que
corresponda a las Unidades Administrativas competentes;

1. Proponer, difundir y fomentar la aplicacién de politicas y medidas administrativas para el desarrollo y la modernizacion de la organizacion
y el funcionamiento de la Administracion Publica de la Ciudad de México, sus estructuras organicas, manuales administrativos y demas
instrumentos de actuacion;

lll. Instrumentar medidas de seguimiento y constatar las acciones juridicas y administrativas derivadas de los procesos de
desconcentracion, descentralizacién y actualizacion de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

IV. Asesorar a las dependencias, 6rganos y entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México en el disefio de sus estructuras
orgéanicas y procedimientos de trabajo, y en su caso, emitir opinién técnica;

V. Dictaminar la estructura organica de las Dependencias, Organos Desconcentrados, y Entidades que componen la Administracion Publica
Centralizada y la Paraestatal de la Ciudad de México, proponer adecuaciones a las estructuras organicas que deriven de actualizaciones o
modificaciones al marco normativo general e integrar y mantener actualizado el registro de las estructuras organicas. En el caso de las
Alcaldias, solamente se realizara el registro correspondiente, toda vez que el titular de la Alcaldia determinara y establecera la estructura,
integracion y organizacion de las Unidades Administrativas de la misma, en funcion de las caracteristicas y necesidades de su demarcacion;
ello en términos de lo dispuesto por la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México;

VI. Previo a la aprobacion que realicen las areas competentes de los programas de contratacion de los prestadores de servicios
profesionales, con independencia de la partida de cargo, dictaminar la procedencia de los contratos con remuneracion equivalente a la de
servidores publicos de estructura para evitar afectaciones al contenido y alcances del dictamen de estructura organica correspondiente;

VII. Revisar, proponer adecuaciones y en su caso emitir dictamen para el registro de los manuales administrativos, especificos de
operacion, y de integracion de las dependencias, érganos y entidades de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, comisiones,
comités, institutos y cualquier otro 6rgano administrativo colegiado o unitario que constituya la Administracién Puablica de la Ciudad de
México;

VIIl. Remitir a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, aquellos manuales administrativos y especificos de operacion de cuya revision
determine, que las funciones que establecen, afectan la esfera juridica de terceros, a fin de que esta los sancione previa y adicionalmente al
dictamen y registro;

IX. Formular y revisar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, lineamientos, reglas y demas disposiciones e
instrumentos juridicos y administrativos relativos al @ambito de su competencia que se pretendan someter a la aprobacion de la persona
titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

X. Integrar y coordinar los trabajos de actualizacion de la normatividad en materia de Administracién de Recursos, de observancia
obligatoria para el adecuado funcionamiento de las Unidades Administrativas encargadas de la Administracion y las Finanzas y de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

Xl. Apoyar a la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas en la coordinacion, organizacién, representacién y seguimiento
sectorial de las sesiones y acuerdos de los 6rganos colegiados de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México u otros en que participe o instruya en términos de las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XIl. Instrumentar las acciones, proponer medidas y participar acorde a las instrucciones de la persona titular de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, en la conduccién de las entidades paraestatales y en la elaboracion de sus programas;

XllIl. Realizar estudios y propuestas juridico-administrativas sobre medidas técnicas y politicas para el seguimiento sectorial, la organizacion
interna, desarrollo administrativo, modernizacién de la actuacion y funcionamiento de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

XIV. Coordinar la aplicaciéon de las normas y procedimientos para la Evaluacion Integral que les son aplicables a todas las personas
aspirantes o servidoras publicas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, a un puesto de estructura organica previamente
dictaminado, a los prestadores de servicios (folios mayores), cuya remuneracién sea equivalente a la de las personas servidoras publicas
de estructura, y en aquellos casos que se presenten con la debida justificacion, mediante las siguientes etapas: verificacion de perfiles,
recepcion documental, aplicacion de pruebas, evaluacion socioeconémica, evaluacién psicolégica;

XV. Coordinar las acciones y medidas necesarias para la Evaluacién Integral, en el marco de las disposiciones legales, administrativas y
acuerdos aplicables;

XVI. Derogado.

XVII. Coordinar programas de vinculacién con instituciones publicas o privadas, que impartan capacitacién en temas que promuevan el
desarrollo profesional de las personas servidoras publicas, asi como de las personas prestadoras de servicios profesionales, cuya
remuneracién sea equivalente a la de las personas servidoras publicas de estructura de la Administraciéon Pablica de la Ciudad de México;
XVIII. Validar el Dictamen del Resultado del Proceso de Evaluacion Integral de las personas evaluadas;

XIX. Derogado.

XX. Derogado.

XXI. Derogado.

XXII. Promover la implementacion y actualizacion de sistemas y herramientas informaticas que permitan realizar el proceso de la Evaluaciéon
Integral, que garantice y resguarde la informacion del proceso; y

XXIlIl. Derogado.
XXIV. Derogado.
XXV. Derogado.

XXVI. Las demé&s que instruya la persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas, y las que se le confieran en otros
instrumentos juridicos o administrativos.

Articulo 107.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Desarrollo Organizacional:

|. Disefiar y coordinar los programas relativos a la modernizacién y el desarrollo administrativo de la Administraciéon Piblica de la Ciudad de
México; mediante estrategias de desarrollo organizacional, mejora de procesos y procedimientos administrativos con la participacion que
corresponda a las Unidades Administrativas competentes;

1. Proponer, difundir y fomentar la aplicacion de politicas y medidas administrativas tendientes al desarrollo y la modernizacién de la
organizacion y el funcionamiento de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, sus estructuras organicas, manuales administrativos
y demas instrumentos de actuacion;

Ill. Instrumentar medidas de seguimiento y constatar las acciones juridicas y administrativas derivadas de los procesos de
desconcentracion, descentralizacion y actualizacion de la Administracién Piblica de la Ciudad de México;

IV. Brindar asesoria a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, en el
disefio de sus estructuras organicas y procedimientos de trabajo, y en su caso, emitir opinion técnica;

V. Dictaminar la estructura organica de las dependencias, 6rganos y entidades que componen la Administracion Publica Centralizada y la
Paraestatal de la Ciudad de México, proponiendo adecuaciones a las estructuras organicas que deriven de actualizaciones o modificaciones
al marco normativo general e integrar y mantener actualizado el registro de las estructuras organicas.
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En el caso de las Alcaldias, solo se realizara el registro que corresponda; puesto que el titular de la Alcaldia determinara y establecera la
estructura, integracién y organizacién de las Unidades Administrativas de la misma, en funcién de las caracteristicas y necesidades de su
demarcacion; en atencién a lo dispuesto por la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México;

VI. Previa aprobacién que realicen las areas competentes de los programas de contratacién de los prestadores de servicios profesionales,
con independencia de la partida de cargo, dictaminar la procedencia de los contratos con remuneracion equivalente a la de servidores
publicos de estructura para evitar afectaciones al contenido y alcances del dictamen de estructura organica correspondiente;

VII. Revisar, proponer adecuaciones, y en su caso, emitir dictamen para el registro de los manuales administrativos y especificos de
operacion de dependencias, 6rganos y entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y manuales de integracion de las
comisiones, comités, institutos y cualquier otro érgano administrativo colegiado o unitario que constituya la Administracion Publica de la
Ciudad de México;

VIIl. Remitir a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, aquellos manuales administrativos y especificos de operacién de cuya revisién
se determine, que las funciones que establecen, afectan la esfera juridica de terceros, a fin de que ésta los sancione previa y
adicionalmente al dictamen y registro;

IX. Instrumentar las acciones, proponer medidas y participar acorde a las instrucciones que emita la persona titular de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, en la conduccion de las entidades paraestatales y en la elaboracion de sus programas;

X. Realizar estudios y propuestas juridico-administrativas sobre medidas técnicas y politicas para el seguimiento sectorial, la organizacién
interna, desarrollo administrativo, modernizacion de la actuacion y funcionamiento de la Administracién Publica de la Ciudad de México, y

XI. Las demas que instruya la persona titular de la Coordinacion General de Evaluacion, Modernizacién y Desarrollo Administrativo, y las
que se le confieran en otros instrumentos juridicos o administrativos.

Articulo 108.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis Normativo y Seguimiento Sectorial:

I. Instrumentar medidas de seguimiento y constatar las acciones juridicas y administrativas que deriven de los procesos de
desconcentracién, descentralizacion y actualizacion de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

1. A solicitud expresa, emitir opinién respecto de aquellos manuales administrativos y especificos de operacién y de integracion de cuyas
funciones, se advierta una posible afectacion a la esfera juridica de terceros;

Ill. Formular y revisar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, lineamientos, reglas y demas disposiciones e
instrumentos juridicos y administrativos, relativos al &mbito de su competencia que se pretendan someter a la aprobacién de la persona
titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IV. Integrar y coordinar los trabajos de actualizacion de la normatividad en materia de Administracion de Recursos, de observancia
obligatoria para el adecuado funcionamiento de las Unidades Administrativas encargadas de la Administracion y las Finanzas, y de las
dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

V. Brindar apoyo a la persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas en la coordinacion, organizacion, representacion y
seguimiento sectorial de las sesiones y acuerdos de los érganos colegiados de las dependencias, 6rganos y entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad de México u otros, en que participe o instruya, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VI. Instrumentar acciones, proponer medidas y participar acorde a las instrucciones de la persona Titular de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, en la conduccion de las entidades paraestatales y en la elaboracion de sus programas;

VII. Realizar estudios y propuestas juridico-administrativas sobre medidas técnicas y politicas para el seguimiento sectorial, la organizacion
interna, desarrollo administrativo, modernizacién de la actuacion y funcionamiento de la Administracion Pablica de la Ciudad de México; y

VIIl. Las demas que instruya la persona titular de la Coordinacién General de Evaluacion, Modernizacién y Desarrollo Administrativo, y las
que se le confieran en otros instrumentos juridicos o administrativos.

Articulo 109.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Evaluacion y Registro Ocupacional:

|. Derogado.

1. Ejecutar la aplicacion de las normas y procedimientos para la Evaluacion Integral que les son aplicables a todas las personas aspirantes
o servidoras publicas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, a un puesto de estructura organica previamente dictaminado, a
los prestadores de servicios (folios mayores), cuya remuneracion sea equivalente a la de las personas servidoras publicas de estructura, y
en aquellos casos que se presenten con la debida justificacion, mediante las siguientes etapas: verificacion de perfiles, recepcion
documental, aplicacion de pruebas, evaluacién socioeconémica, evaluacion psicolégica;

Il. Instrumentar las acciones y medidas necesarias para la Evaluacién Integral, en el marco de las disposiciones legales, administrativas y
acuerdos aplicables.

I\VV. Derogado.
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V. Promover programas de vinculacién con instituciones publicas o privadas, que impartan capacitacién en temas que promuevan el
desarrollo profesional de las personas servidoras publicas, asi como de las personas prestadoras de servicios profesionales, cuya
remuneracion sea equivalente a la de las personas servidoras publicas de estructura derivado de las recomendaciones emitidas en el
resultado de la Evaluacion Integral.

VI. Elaborar el Dictamen del Resultado del Proceso de Evaluacion Integral de las personas evaluadas.

VII. Informar a la Unidad Administrativa competente respecto a la pertinencia de la contratacién, con base en los resultados de las pruebas
aplicadas.

VIII. Identificar factores psicoldgicos, familiares, sociales, educativos, laborales y econémicos de las personas servidoras publicas y
aspirantes a ocupar cargos en la Administracion Publica de la Ciudad de México, que puedan implicar conductas no deseables y factores de
riesgo en el desempefio.

IX. Evaluar el cumplimiento del perfil de puesto, ético, competencial y psicolégico necesarios para la realizacién de las funciones
encomendadas.

X. Implementar y actualizar los sistemas y herramientas informéaticas que permitan realizar el proceso de la Evaluacion Integral, que
garantice y resguarde la informacién del proceso.

XI. Derogado.

Xll. Comunicar a las Unidades u Organos de la Administracién Pulblica de la Ciudad de México encargados de la capacitacion, las
recomendaciones para integrar programas de capacitacion que coadyuven a solventar las observaciones derivadas de la Evaluacion
Integral, a fin de fomentar el Desarrollo Profesional de las personas servidoras publicas, asi como a las personas prestadoras de servicios
(folios mayores), cuya remuneracién sea equivalente a la de las personas servidoras publicas de estructura bajo los principios de legalidad,
transparencia, confiabilidad, responsabilidad y rendicion de cuentas.

XIll. Derogado.

XIV. Las demas que instruya la persona titular de la Coordinacién General de Evaluacion, Modernizacion y Desarrollo Administrativo, y las
que se le confieran en otros instrumentos juridicos o administrativos.

Articulo 110.- Corresponde a la Direccion General de Administracion de Personal y Uninémina:

I. Autorizar y evaluar la organizacion de las plazas y puestos de trabajo de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, en funcién del grado de sistematizacién de sus procesos y naturaleza de los bienes y servicios
que ofrecen a la ciudadania;

Il. Promover y garantizar bajo una perspectiva de equidad, respeto a los derechos humanos y a la diversidad, la igualdad de oportunidades
y condiciones, de bienestar y estabilidad laboral del capital humano de las dependencias, Unidades Administrativas, o6rganos
desconcentrados, alcaldias y entidades;

I1l. Proponer para su autorizacion los niveles del sueldo tabular, la determinacion del catalogo de puestos, los descriptivos de las
percepciones y deducciones de las dependencias, Unidades Administrativas, érganos desconcentrados, alcaldias y entidades, que se
incorporaran en el Sistema Unico de Némina;

I\VV. Proponer para su autorizacién la politica en materia de sueldos que deberan observar las dependencias, unidades administrativas,
érganos desconcentrados, alcaldias y entidades, tomando en consideracion la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios;

V. Emitir para su autorizacion el acuerdo de los nombramientos del capital humano que ingrese a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, de conformidad a las plazas y puestos de trabajo autorizados;

VI. Asegurar y dar seguimiento al cumplimiento oportuno de las prestaciones del capital humano de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, consignadas en leyes, contratos y demas normatividad relativa,
promoviendo la autogestion a través de las plataformas digitales y aplicaciones tecnolégicas que se incorporen al Sistema Unico de
Nomina;

VII. Evaluar y autorizar las solicitudes que presenten las dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados y alcaldias,
para formalizar contratos de prestacién de servicios personales; debiendo hacer uso de las herramientas tecnolégicas dispuestas para este
fin, tomando en consideracion la especificidad de los servicios que se proporcionaran, el origen de los recursos y los montos autorizados en
el presupuesto de egresos;

VIII. Proponer las normas, disposiciones y sistemas de informacion electrénicos que se observaran en la instrumentacion, operacion,
seguimiento y evaluacién de los fondos, seguros, sistemas de ahorro y demas conceptos de previsién social constituidos directamente por
el Gobierno de la Ciudad de México a través de las dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados y alcaldias;
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IX. Proponer las disposiciones que deberan observar las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades, para la integracion, actualizacion y resguardo del sumario histérico laboral electrénico del capital humano;

X. Coordinar con las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, que la formulacién de su
anteproyecto de presupuesto correspondiente al capitulo de servicios personales, se formule acorde al nimero de puestos de trabajo
autorizados y al techo presupuestal que para tales efectos determine la Secretaria;

XI. Fungir como secretario técnico en los consejos de gobierno de los entes encargados de los sistemas de pensiones y jubilaciones, asi
como en los fondos y fideicomisos creados a favor del capital humano al servicio de la Administracién Publica;

XII. Acordar con su superior jerarquico el despacho de los asuntos a su cargo;

XIll. Aplicar los lineamientos, politicas, reglas de operacion, descriptivos de conceptos nominales y demas instrumentos normativos para la
operacion, administracién y control de los sistemas informaticos a través del cual se registrard y procesara los pagos de sueldos y
prestaciones del capital humano, adscrito a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XIV. Implementar, operar y administrar las plataformas informaticas, sitios web y en general los medios de comunicacién digital que
permitan entregar a los usuarios, los reportes, informes y documentos digitales derivados del procesamiento de la némina;

XV. Aplicar las disposiciones fiscales para cumplir con las obligaciones de entero de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social, Impuesto
Sobre Néminas, retenciones del Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado y deméas compromisos fiscales derivados de la
relacion laboral, de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades que utilizan el Registro
Federal de Contribuyentes del area central;

XVI. Autorizar el tramite de pago del Fondo de Ahorro de Retiro Jubilatorio, Fondo de Ahorro Capitalizable, Seguro Institucional y demés
obligaciones contractuales, asi como, tramitar y gestionar el pago a la representacién sindical autorizada y en general a terceros, de las
cantidades correspondientes a las retenciones hechas por su cuenta al capital humano;

XVII. Aplicar los convenios, lineamientos, politicas, reglas de operacion, calendarios y sistema informatico para la operacion y
administracién del programa de apoyo al salario (descuentos via némina), del capital humano, adscrito a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XVIII. Implementar, operar y administrar en coordinacion con la Subsecretaria de Egresos el sistema de registro y control de las
erogaciones de servicios personales a que se refiere la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

XIX. Supervisar la operacién, administracion y actualizaciéon del Sistema Integral de Comprobantes Fiscales Electrénicos, SICFE, mismo
que deben utilizar las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para cumplir con las
disposiciones fiscales federales en materia de facturas electronicas y recibos de némina digital;

XX. Cumplir con las obligaciones derivadas de la designacion del titular de la Subsecretaria como representante legal del Gobierno de la
Ciudad de México, ante los Organismos Fiscales Federales y Locales;

XXI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

XXII. Las demas que le sean conferidas por la Subsecretaria de Capital Humano y Administracion, asi como las que correspondan a las
unidades que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos;

Articulo 111.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Sistemas de Noémina:

I. Colaborar con las dependencias, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades para el registro, control y resguardo de los datos del
capital humano, mediante el disefio, implementacion, operaciéon de los sistemas informaticos que permitan generar con oportunidad, los

pagos de némina para los trabajadores, asi como brindar servicios vinculados con su trayectoria laboral;

1. Llevar la administracion y control de los sistemas para la emision de pagos y servicios vinculados con la trayectoria laboral del capital
humano del Gobierno de la Ciudad de México;

IIl. Evaluar y proponer las medidas tendientes para mantener permanentemente actualizados los sistemas para la emision de pagos del
capital humano, tanto en su fase de equipo como en el sistema informatico (hardware y software);

IV. Formular y dar a conocer con la debida anticipacion a las areas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, los calendarios de
proceso para la emisién de las néminas para el pago oportuno del capital humano;

V. Vigilar que se apliquen los mecanismos de control de las diferentes etapas que se requieran para la apertura del sistema, ingreso de
incidencias, emision de prenémina, validaciones, cierre y entrega de los distintos reportes, asi como la emisién y publicacion de los recibos
de némina digital;

VI. Revisar que se cuente con los respaldos y resguardos de la base de datos en los medios adecuados;
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VII. Vigilar que se mantenga un estricto control del registro y control de los usuarios que tengan los permisos para acceder a los distintos
niveles del sistema de némina;

VIII. Verificar el correcto aprovechamiento de los beneficios fiscales para el Gobierno de la Ciudad de México;

IX. Probar el calendario y para la publicacién del resumen de aportaciones de seguridad social;

X. Aprobar el calendario para la captura de informacién del Impuesto Sobre la Renta y el Impuesto Sobre Néminas;

XI. Coordinar la Aplicacién de las disposiciones fiscales para cumplir con las obligaciones de entero de Cuotas y Aportaciones de Seguridad
Social y del Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social al Servicio del Estado (FOVISSSTE), Impuesto Sobre Néminas,
retenciones del Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado y demas compromisos fiscales derivados de la relacién laboral, de las
dependencias, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades que utilizan el Registro Federal de Contribuyentes del sector central;

XIlI. Aprobar el calendario y los formatos para la recepcién de la informacion de seguridad social a favor del ISSSTE, CAPTRALIR Y
CAPREPOL derivado de pagos realizados fuera de la némina SIDEN;

XIIl. Autorizar las Cuentas por Liquidar Certificadas para el entero del Impuesto Sobre la Renta Retenido, asi como del Impuesto al Valor
Agregado a cargo y aportaciones de seguridad social;

XIV. Coordinar la presentacién de las declaraciones quincenales de las aportaciones de Seguridad Social;

XV. Coordinar la presentacion de las declaraciones mensuales del Impuesto Sobre la Renta retenido, asi como del Impuesto al Valor
Agregado;

XVI. Coordinar la presentacion de las declaraciones mensuales del Impuesto Sobre Néminas;

XVII. Coordinar la solicitud de deposito a las Entidades, para realizar el entero de las aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro
(SAR) y al Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad Social al Servicio del Estado;

XVIII. Autorizar las Cuentas por Liquidar Certificadas para el entero del Fondo de Ahorro de Retiro Jubilatorio, Fondo de Ahorro
Capitalizable, Seguro Institucional;

XIX. Aplicar los convenios, lineamientos, politicas, reglas de operacion, calendarios y sistema informético para la operacion y administracion
del programa de apoyo al salario, (descuentos via némina), del capital humano, adscrito a las dependencias, érganos desconcentrados,
alcaldias y entidades);

XX. Vigilar la correcta aplicacién de los Lineamientos y las Reglas de Operaciéon para el Programa de Apoyo al Salario, previo a su
aprobacion;

XXI. Supervisar el proceso para la admision de proveedores de bienes y servicios interesados en incorporarse al Programa;

XXII. Supervisar las operaciones derivadas de la aplicacion de los descuentos a los trabajadores, que adquieran bienes o contraten
Servicios;

XXIIl. Autorizar las Cuentas por Liquidar Certificadas para el pago de los descuentos a favor de los proveedores del Programa, vigilando
que se retenga la aportacion a favor del Gobierno de la Ciudad de México para cumplir con los Lineamientos;

XXIV. Autorizar las Cuentas por Liquidar Certificadas para el pago de las aportaciones por ingresos autogenerados;

XXV. Supervisar la emisién de los comprobantes fiscales para justificar las aportaciones recibidas por ingresos autogenerados;

XXVI. Supervisar que se realice la atencion de las quejas que presenten los trabajadores incorporados al Programa;

XXVII. Supervisar la operacion, administracion y actualizacion del Sistema Integral de Comprobantes Fiscales Electronicos, SICFE, mismo
que deben utilizar las dependencias, érganos desconcentrados, alcaldias y entidades, para cumplir con las disposiciones fiscales federales

en materia de facturas electronicas y recibos de némina digital;

XXVIIl. Comprobar el cumplimento de los Lineamientos y las Reglas de Operacion para la autorizacion del Sistema Integral de
Comprobantes Fiscales Electrénicos, SICFE; y

XXIX. Supervisar el correcto funcionamiento del Sistema Integral de Comprobantes Fiscales Electrénicos.
Articulo 112.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Bienestar y Prevision Social:

I. Promover las normas, disposiciones y sistemas de informacion electronicos que se observaran para el control y optimizacion del Capital
Humano;

1. Supervisar los mecanismos de control de plazas y puestos de trabajo;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

I1I. Difundir los lineamientos para el cumplimiento oportuno de las prestaciones de los servidores publicos;

IV. Promover la autogestion a través de las plataformas digitales en el Sistema Unico de Némina;

V. Acordar con su superior jerarquico la atencién, de los asuntos que sean considerados de su competencia;

VI. Promover las normas, disposiciones y sistemas de informacion electrénicos que se observaran en la instrumentacion, operacion,
seguimiento y evaluacién de los fondos, seguros, sistemas de ahorro y demés conceptos de prevision social constituidos directamente por
el Gobierno de la Ciudad de México;

VII. Coordinar la administracién de los fondos, seguros y demas conceptos de prevision social;

VIIl. Expedir los sistemas de informacién de los seguros destinados a la proteccion del capital humano;

IX. Coordinar los procesos de analisis, modificacion y/o actualizacién de catalogos de puestos y tabuladores de sueldos, del capital humano
de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

X. Coordinar la difusién de los catalogos de puestos y tabuladores de sueldos autorizados para el capital humano de la Administracion
Publica de la Ciudad de México;

XI. Coordinar los mecanismos de control para el proceso de validacion y adecuacion de plazas y puestos de trabajo, a través del sistema de
plataforma digital;

XllI. Coordinar el proceso de dictaminacion de las estructuras ocupacionales, conforme a la normatividad aplicable y a los requerimientos de
los programas institucionales;

XIlIl. Gestionar que se incorpore al SIDEN, la creacién o modificacién de las estructuras ocupacionales autorizadas por el titular de la
Subsecretaria, con base en la suficiencia presupuestal asignada;

XIV. Dirigir el proceso de sistematizacion de informacioén, para la digitalizacién de la documentacion laboral del capital humano de la
Administraciéon Publica de la Ciudad de México;

XV. Coordinar la incorporacion de las dependencias, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades, al proceso de sistematizacion y
desconcentracion de registros del capital humano de la Administracion Publica de la Ciudad de México, de acuerdo a la normatividad
aplicable;

XVI. Coordinar el proceso de incorporacion del expediente electronico del capital humano de la Administracion Publica de la Ciudad de
México al Sistema Unico de N6mina, de conformidad con el marco normativo de aplicacion;

XVII. Supervisar que el otorgamiento de los servicios administrativos que se otorgan al capital humano, se realice de manera eficiente y de
conformidad con la normatividad aplicable;

XVIIl. Comunicar a los responsables del capital humano en los 6rganos de la administracién publica, la implementacion de los mecanismos
que permitan eficientar la prestacion de los servicios administrativos al capital humano;

XIX. Programar la gestion administrativa oportuna y eficiente de los asuntos de su competencia;

XX. Supervisar la procedencia de las transformaciones y movimientos de plaza-puesto, asi como la actualizacion de tabuladores de
sueldos, verificando que sean congruente con la disposicion presupuestal asignada;

XXI. Controlar las acciones correspondientes a las adecuaciones de los catalogos institucionales de puestos y claves de adscripcion, para
que los movimientos que se efectlen se realicen de conformidad a la norma aplicable;

XXII. Administrar oportunamente los asuntos de su competencia;
XXIIl. Analizar la estructura ocupacional y salarial de los Organos de la Administracién Publica de la Ciudad de México; y

XXIV. Validar la actualizacién del catalogo de puestos del personal técnico operativo y de estructura, de los Organos de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

Articulo 113.- Corresponde a la Direccion General de Politica y Relaciones Laborales:

I. Emitir normas, lineamientos y asesorar a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades
de la Administracion Publica, en materia de relaciones laborales;

1. Establecer mecanismos que aseguren, en el &mbito de sus atribuciones, la integracién, elaboracién, emision, difusién y cumplimiento de
normas y lineamientos juridicos y administrativos, en materia de relaciones laborales;
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IIl. Establecer mecanismos de mejora regulatoria en materia laboral, que permitan identificar necesidades de normatividad en los diferentes
procesos de la administracién en la materia, mejorar el acervo normativo e implementar acciones con el apoyo de tecnologias de la
informacion de simplificacion administrativa para contar con un gobierno eficaz, digital y transparente;

IV. Dirigir las relaciones laborales y atender los asuntos referentes al capital humano al servicio de la Administracién Publica, con base en
las disposiciones constitucionales y legales aplicables, conforme lo disponga la persona titular de la Jefatura de Gobierno, de la Secretaria
de Administracion y Finanzas y la Subsecretaria Capital Humano y Administracion;

V. Atender los asuntos referentes a la instrumentacién, aplicacién, operacion y supervisién de las Condiciones Generales de Trabajo y los
Contratos Colectivos de Trabajo;

VI. Difundir la normatividad en materia laboral del capital humano, promover su cumplimiento y vigilar su aplicacién;

VII. Tramitar licencias sin goce de sueldo hasta por tres meses por razones de caracter personal, a los servidores publicos superiores,
mandos medios, lideres coordinadores y enlaces, no pudiendo solicitar otra hasta después de que haya transcurrido un afio de concluida la
Ultima licencia tramitada;

VIII. Establecer los mecanismos con las instituciones publicas y privadas, para que el capital humano del Gobierno de la Ciudad de México,
pueda tener acceso a la adquisicién de vivienda dentro del territorio de la Ciudad de México;

IX. Participar en el desarrollo, operacién, actualizacion y difusién, con el apoyo de las dependencias, unidades administrativas, érganos
desconcentrados y alcaldias, en la prevencion de riesgos de la seguridad e integridad de los trabajadores en sus centros de trabajo;

X. Implementar un Sistema de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo, garantizando la integracién y funcionamiento de la Comisién
Central y de las demas Comisiones de Seguridad y Salud en el Trabajo del Gobierno de la Ciudad de México, asi como el seguimiento de
las incidencias detectadas en las verificaciones hasta su conclusion;

XI. Disefiar, promover, difundir, ejecutar y evaluar una cultura de prevencion de accidentes y enfermedades, a través de programas y
campafias de sensibilizacion, centrada en la promocion del concepto de Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar el derecho de los
trabajadores a un medio ambiente de trabajo seguro y saludable;

XII. Promover e implementar los servicios preventivos de la Medicina del Trabajo, asi como la mejora regulatoria en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo;

XllIl. Desarrollar e implementar sistemas de validacion de funciones que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones patronales,
relacionadas con temas de Seguridad y Salud en el Trabajo;

XIV. Dirigir la realizacién de estudios que permitan detectar las competencias requeridas por el capital humano que labora en las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para realizar las actividades asignadas a su
puesto de trabajo, considerando la innovacion de los procesos mediante la digitalizacién y los que se requieran para los proyectos derivados
de los programas estratégicos generales y sectoriales;

XV. Regular los cursos de induccién relativos a la organizacion, estructuracion y relacion laboral, asi como la aplicacion de la evaluaciéon
digital, al capital humano de nuevo ingreso que vaya a ocupar plaza de base o estabilidad laboral en las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XVI. Implementar, normar, conducir y vigilar el sistema de profesionalizacion de la Administracién Publica en linea a través de la
Universidad Laboral considerando al capital humano técnico-operativo y de estructura, a fin de promover su crecimiento, desarrollo y
promocion, asi como su estabilidad en el empleo, en coadyuvancia con la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y de
los convenios de colaboracion con instituciones educativas publicas y/o privadas para su ejecucion;

XVII. Dirigir, normar y supervisar la movilidad laboral y profesional ascendente del capital humano a través del sistema del servicio
profesional de carrera y escalafén digitalizado;

XVIII. Implementar, dirigir y normar las prestaciones sociales y econémicas que se le otorgan a las hijas e hijos de los trabajadores de base
sindicalizados del Gobierno de la Ciudad de México, asi como lo relacionado a estimulos y recompensas del capital humano a través de
plataformas digitales;

XIX. Impulsar la generacién del conocimiento a través de la implementacién de programas especializados que mejoren el desarrollo laboral,
humano y profesional del capital humano del Gobierno de la Ciudad de México;

XX. Normar, implementar e innovar la cultura laboral mediante acciones y herramientas tecnolégicas que permitan potencializar la
competitividad de grupos sustantivos del capital humano generando la eficacia y eficiencia de la administracion publica del Gobierno de la
Ciudad de México;

XXI. Normar, autorizar y vigilar los Programas de Capacitacion, servicio social y practicas profesionales del capital humano de las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para la implementaciéon de un sistema de
empleabilidad del Gobierno de la Ciudad de México;
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XXII. Crear convenios de vinculacién con instituciones educativas nacionales y/o extranjeras, publicas y/o privadas para fomentar la
captacion de capital humano para la realizacion del servicio social y practicas profesionales en las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XXIIl. Regular la organizacién, administracién y funcionamiento de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil (CACI) de la Secretaria, en
coadyuvancia con la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México;

XXIV. Normar y vigilar el funcionamiento, asi como la operacion de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil (CACI) de las Alcaldias del
Gobierno de la Ciudad de México;

XXV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

XXVI. Las demés que le sean conferidas por la Subsecretaria de Capital Humano y Administracion, asi como las que correspondan a las
unidades que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos de la legislacion local o federal.

Articulo 114.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Desarrollo de la Competencia Laboral:

I. Dirigir la realizacion de estudios que permitan detectar las competencias requeridas por el Capital Humano que labora en las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para realizar las actividades asignadas a su
puesto de trabajo, considerando la innovacién de los procesos mediante la digitalizacién y los que se requieran para los proyectos derivados
de los programas estratégicos generales y sectoriales;

II. Regular los cursos de induccién relativos a la organizacién, estructuracién y relaciéon laboral, asi como la aplicacién de la evaluacién
digital, al capital humano de nuevo ingreso que vaya a ocupar plaza de base o estabilidad laboral en las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

IIl. Implementar, normar, conducir y vigilar el sistema de profesionalizacion de la Administracion Puablica en linea a través de la Universidad
Laboral considerando al capital humano técnico-operativo y de estructura, a fin de promover su crecimiento, desarrollo y promocién, asi
como su estabilidad en el empleo, en coadyuvancia con la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y de los convenios de
colaboracion con instituciones educativas publicas y/o privadas para su ejecucion;

IV. Dirigir, normar y supervisar la movilidad laboral y profesional ascendente del capital humano a través del sistema del servicio profesional
de carrera y escalafén digitalizado;

V. Implementar, dirigir y normar las prestaciones sociales y econémicas que se le otorgan a los hijos de los trabajadores de base
sindicalizados del Gobierno de la Ciudad de México, asi como lo relacionado a estimulos y recompensas del capital humano a través de
plataformas digitales;

VI. Impulsar la generacién del conocimiento a través de la implementacion de programas especializados que mejoren el desarrollo laboral,
humano y profesional del capital humano del Gobierno de la Ciudad de México;

VII. Normar, implementar e innovar la cultura laboral mediante acciones y herramientas tecnolégicas que permitan potencializar la
competitividad de grupos sustantivos del capital humano generando la eficacia y eficiencia de la administracién publica del Gobierno de la
Ciudad de México;

VIII. Normar, autorizar y vigilar los Programas de Capacitacion, servicio social y practicas profesionales del capital humano de las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para la implementacién de un sistema de
empleabilidad del Gobierno de la Ciudad de México;

IX. Crear convenios de vinculacion con instituciones educativas nacionales y/o extranjeras, publicas y/o privadas para fomentar la captacion
de capital humano para la realizacién del servicio social y practicas profesionales en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

X. Regular la organizacién, administracion y funcionamiento de los Centros de Atencion y Cuidado Infantil (CACI) de la Secretaria, en
coadyuvancia con la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México;

XI. Normar vy vigilar el funcionamiento, asi como la operacion de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil (CACI) de las alcaldias del
Gobierno de la Ciudad de México;

XIl. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
XIlll. Las demas que le sean conferidas por la Subsecretaria de Capital Humano y Administracién, asi como las que correspondan a las
unidades que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o

administrativos de la legislacion local o federal.

Articulo 115.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Atencion y Control de Asuntos Laborales:
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I. Revisar la normatividad que emita la Subsecretaria de Capital Humano y Administracién, procurando gque la misma sea uniforme, clara,
precisa y se encuentre concentrada en una sola area de consulta;

Il. Asesorar a las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, en materia de relaciones laborales;

IIl. Representar a la Subsecretaria de Capital Humano y Administracién en los juicios en que sea emplazada como demandada o autoridad
responsable;

IV. Dar atencién a los asuntos juridicos de la Subsecretaria de Capital Humano y Administracion;

V. Coadyuvar en la conduccién de las relaciones laborales del capital humano al servicio de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, colaborando, ademas, en las revisiones salariales y contractuales;

VI. Salvaguardar la aplicacién y cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo y difundirlas entre el capital humano;

VII. Dictaminar la imposicion de las sanciones, la suspension y la terminacién de los efectos del nombramiento, que pretendan aplicarse al
capital humano de la Administracién Publica de la Ciudad de México, dentro de los plazos previstos por las leyes;

VIII. Dictaminar las Licencias con goce de sueldo (Comisiones Sindicales) del capital humano, anual y mensual;
IX. Vigilar la aplicacién de los lineamientos laborales, juridicos y administrativos en materia laboral;

X. Vigilar la atencién a los asuntos laborales planteados por el capital humano, asi como los conflictos con grupos o asociaciones de capital
humano;

XI. Supervisar la informacién generada con motivo de la atencién a los asuntos y conflictos laborales planteados por el capital humano;

XII. Dirigir el desarrollo, operacién, actualizacion y difusion, de la prevencion de riesgos de la seguridad del capital humano en sus centros
de trabajo;

XIll. Dirigir la implementacién de un Sistema de Gestién, Seguridad y Salud en el Trabajo, y la supervision del seguimiento de las
incidencias detectadas en las verificaciones realizadas;

XIV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

XV. Las demas que le sean conferidas por la Subsecretaria de Capital Humano y Administracion, asi como las que correspondan a las
unidades que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos de la legislacion local o federal.

Articulo 116.-. Corresponde a la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales:

I. Participar con caracter de asesor permanente y, en su caso, de acuerdo con sus atribuciones, coadyuvar en el funcionamiento de los
érganos colegiados legalmente constituidos, asi como proponer las medidas tendientes a eficientar su operacion; de acuerdo a los
principios de transparencia, austeridad, racionalidad y eficacia;

1. Realizar los analisis correspondientes para determinar el procedimiento a llevar acabo, a fin de optimizar costos, tiempos y transparentar
las adquisiciones de bienes o servicios que requieran las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad, asi como las Alcaldias;

Ill. Asesorar a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad, asi como las Alcaldias,
por conducto de las Direcciones Generales de Administracion y homologos de la Administracion Publica de la Ciudad de México en materia
de adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios y compras consolidadas;

IV. Supervisar a las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades de la administracion publica de la ciudad, asi como las alcaldias
en la elaboracién de su Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

V. Asesorar a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad, asi como las Alcaldias,
en la elaboracién de sus programas de seguridad y vigilancia a instalaciones, y aseguramiento de bienes del patrimonio de la Ciudad de
México;

VI. Normar y vigilar la salvaguarda, preservacion, restauracion y uso de los archivos de tramite y de concentracion;

VII. Integrar la informacién relativa a los bienes de lento y nulo movimiento, ejecutando los procesos de baja y desincorporacion de bienes
muebles, y detectar los materiales de alto riesgo para proponer las medidas de seguridad correspondientes;

VIIl. Generar estrategias que permitan operar y mantener actualizado el inventario de bienes muebles del patrimonio de la Ciudad de
México;
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IX. Administrar y ejecutar las acciones conducentes para la instalacion y operacion de los servicios de telefonia convencional y de
transmision de voz por radio; que requieran las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la
Ciudad, asf como las Alcaldias;

X. Proporcionar y administrar los servicios relativos al aseguramiento de los bienes muebles que conforman el patrimonio de la Ciudad de
México;

XI. Proporcionar y administrar los servicios relativos al aseguramiento y proteccién del personal que labora para la Administracién Publica
de la Ciudad de México;

XII. Instrumentar los procedimientos para la adquisicion consolidada de los bienes y servicios que requieran las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Pablica de la Ciudad, asi como las Alcaldias, a fin de obtener las mejores condiciones
de adquisicion para eficientar el ejercicio del presupuesto de la Ciudad de México;

XIlIl. Fungir como Secretario Ejecutivo del Comité de Autorizaciones de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la
Ciudad de México, desempefiando las funciones inherentes a tal cargo para la debida realizacién de las sesiones de dicho 6rgano
colegiado;

XIV. Certificar, por si o a través de sus Direcciones, los documentos que obren en los expedientes que sean integrados con motivo del
ejercicio de las facultades a su cargo;

XV. Proponer estrategias para eficientar los estudios de mercado que se realicen para la adquisicion de bienes y servicios que requieran las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad, asi como las Alcaldias, de acuerdo a las
medidas de austeridad, racionalidad y transparencia;

XVI. Analizar y ejecutar las acciones tendientes a robustecer los procesos de consolidacion, determinando la viabilidad de su inclusion en
los lineamientos de la materia;

XVII. Coordinar y asesorar a las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad, asi como
las Alcaldias en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios y compras consolidadas;

XVIII. Presentar ante el Cabildo, un informe pormenorizado que contenga las mejores condiciones de costo, beneficio y condiciones de
entrega respecto de las presupuestadas por la o las Alcaldias, cuando se trate de la compra consolidada de un bien o servicio; y

XIX. Las demas que le sean conferidas por el titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como las que correspondan a las
unidades que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

Articulo 117.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Adquisiciones de Bienes y Servicios:

I. Proponer a la persona Titular de la Direccion General los procedimientos de contratacion consolidada que se deban efectuar a fin de dotar
a las Unidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de México de los bienes o servicios requeridos;

Il. Implementar y ejecutar los actos relacionados con las Licitaciones Publicas Nacionales e Internacionales, Invitaciones Restringidas o
Adjudicaciones Directas de toda compra consolidada realizada por el Gobierno de la Ciudad de México, de acuerdo a la normatividad
aplicable;

Ill. Dar seguimiento a las adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, asi como al Programa Anual de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios propuestos por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, para llevar el seguimiento de la evolucion presupuestal;

IV. Someter a las sesiones del Comité de Autorizaciones de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios u 6rgano respectivo,
los asuntos a tratar para su autorizacion o conocimiento, desempefiando las funciones inherentes de Secretario Técnico;

V. Atender las solicitudes de autorizaciones para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios restringidos, presentados ante la
Direccién General por las Unidades Responsables de Gasto;

VI. Analizar y emitir los comentarios correspondientes a las carpetas de las sesiones de los subcomités de adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios de las unidades responsables de gasto;

VII. Formalizar los contratos y/o convenios correspondientes derivados de los procedimientos de contratacion consolidada, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

VIII. Asesorar a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
en adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios;

IX. Realizar los pagos correspondientes de las adquisiciones consolidadas de conformidad con la normatividad aplicable; y

X. Las demés que determine la normatividad aplicable.
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Articulo 118.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Almacenes e Inventarios:

I. Coordinar, difundir y actualizar la normatividad, politicas y procedimientos en materia de almacenes e inventarios para el correcto registro
de los bienes muebles;

1. Promover el desarrollo de procedimientos que coadyuven al uso racional y 6ptimo aprovechamiento de recursos relacionados con bienes
muebles de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

IIl. Requerir a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, los informes de almacenes e inventarios, de acuerdo a la normatividad vigente, para dar cumplimiento a la
normatividad;

IV. Programar los inventarios de almacenes cada seis meses de acuerdo a lo establecido para las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

V. Coordinar la emision, actualizacion y publicacion del Catalogo de Bienes Muebles y Servicios de la Ciudad de México (CABMSCDMX)
para el debido registro inventarial por parte las Dependencias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades
de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

VI. Asesorar a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica
de la Ciudad de México en lo referente a la normatividad relativa a los almacenes e inventarios para su debido cumplimiento;

VII. Someter a consideracion del Comité de Bienes Muebles de la Administracion Publica de la Ciudad de México los casos de donacion y
enajenacion de bienes muebles dados de baja por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y
Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

VIII. Instrumentar los procedimientos de licitacion, invitacién restringida o adjudicacion directa para la enajenacion de bienes muebles dados
de baja por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Unidades Administrativas, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de
la Ciudad de México, cuando lo soliciten de conformidad al Acuerdo que corresponda del Comité de Bienes Muebles de la Administracién
Publica de la Ciudad de México; y

IX. Instrumentar contratos correspondientes al destino final de los bienes muebles que se aprueben en el Comité de Bienes Muebles de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, y vigilar su cumplimiento.

Articulo 119.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Aseguramiento y Servicios:

I. Asesorar y en su caso elaborar las politicas y lineamientos que sirvan para el funcionamiento de los servicios que presta la Direccion a las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como las Alcaldias, para el
cumplimiento de la normatividad vigente;

Il. Integrar, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de compras consolidadas que requieran las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, asi como de las Alcaldias;

11l. Asegurar de manera permanente el patrimonio propiedad y/o a cargo del Gobierno de la Ciudad de México, mediante la instrumentacion
y coordinacion del Programa de Aseguramiento Institucional, con el fin de garantizar el pago de los dafios que provoque la ocurrencia de un
siniestro;

IV. Prever que las unidades administrativas adheridas a las consolidaciones de bienes y/o servicios, obtengan el suministro oportuno de
combustibles (gasolina, diesel y gas natural comprimido), para el parque vehicular y maquinaria, asi como de vehiculos utilitarios, llantas,
camaras y corbatas; aseguramiento de los bienes patrimoniales, aseguramiento de personas, servicios de telecomunicaciones y
radiocomunicaciones, asi como los servicios de vigilancia a instalaciones del Gobierno de la Ciudad de México; y

V. Las demas que le sean conferidas, asi como las que correspondan a las unidades que le sean adscritas, las que expresamente le
atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 120.- Corresponde a la Direcciéon General de Patrimonio Inmobiliario:

I. Determinar, difundir, actualizar, verificar y requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas y los Organos Desconcentrados de la
Administracion Publica, asi como de las Alcaldias, el cumplimiento de las normas, politicas y procedimientos, asi como la informacién para
documentar el desarrollo de las actividades del programa anual de necesidades inmobiliarias y arrendamiento de bienes inmuebles;

II. Administrar, llevar el registro, control y actualizacion del patrimonio inmobiliario de la Ciudad de México, concentrando y resguardando los
titulos, contratos y demas instrumentos que acrediten los derechos sobre inmuebles de su propiedad o posesién, asi como proporcionar
informacion respecto del mismo, a las autoridades competentes y determinar su naturaleza juridica;

IIl. Establecer las normas, criterios y politicas de administracién, aprovechamiento y explotacién de los inmuebles propiedad de la Ciudad de
México, asi como asesorar y supervisar a las Dependencias, Unidades Administrativas, y a los Organos Desconcentrados de la
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Administracion Publica, asi como de las Alcaldias, en la optimizacion de espacios fisicos para oficinas y usos diversos, adecuaciones,
remodelaciones y ampliaciones;

IV. Requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo de la Administracion Publica, asi como de las Alcaldias la informacién documental de los inmuebles propiedad del mismo;

V. Proponer el programa anual de administracion, racionalizacion, uso y aprovechamiento del patrimonio inmobiliario de la Ciudad de
México;

VI. Efectuar el registro y control de los contratos de arrendamiento de bienes inmuebles que con el caracter de arrendatario por conducto de
sus Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades celebre el Gobierno de la Ciudad de México, asi
como las Alcaldias;

VII. Controlar los padrones de concesionarios, permisionarios, usuarios, destinatarios y asignatarios de los inmuebles propiedad de la
Ciudad de México;

VIIl. Coadyuvar en la realizacién de los levantamientos topogréaficos, asi como de los trabajos técnicos necesarios para el apeo y deslinde
de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

IX. Desarrollar programas de inspeccion fisica de inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

X. Realizar los trabajos de identificacion y sefializacion de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México, asi como promover su debida
custodia;

Xl. Gestionar y promover en el &ambito de su competencia, las recuperaciones administrativas y judiciales, asi como ordenar la recuperacion
administrativa y coadyuvar en los procedimientos de inmatriculaciones de inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

XII. Opinar sobre el uso, aprovechamiento y destino de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

XllIl. Promover ante el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio y el Registro del Patrimonio Inmobiliario de la Ciudad de México, la
inscripcion de los documentos en que consten actos juridicos, en virtud de los cuales se adquiera la propiedad o derechos posesorios de
inmuebles en favor de la Ciudad de México;

XIV. Establecer los lineamientos para aceptar donaciones de inmuebles en favor de la Ciudad de México;

XV. Establecer los lineamientos de todo tipo de contratos inmobiliarios que elaboren o suscriban las Dependencias, Unidades
Administrativas, los Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias, que tengan competencia
para ello;

XVI. Substanciar el procedimiento de revocacion y caducidad de las concesiones, permisos y autorizaciones respecto de inmuebles
propiedad de la Ciudad de México, proponiendo la determinacion procedente;

XVII. Intervenir en la entrega-recepcion de los inmuebles que incidan en el patrimonio inmobiliario de la Ciudad de México, asi como
formalizar las asignaciones;

XVIII. Determinar e imponer las sanciones contenidas en la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico;

XIX. Analizar y, en su caso promover la utilizacion de sistemas de informacion georeferencial para la administracion de los bienes inmuebles
propiedad del Gobierno de la Ciudad de México, asi como de aquellos bienes inmuebles en los que el Gobierno de la Ciudad de México
tenga el caracter de poseedor;

XX. Practicar el avalto de los inmuebles que adquieran, graven o enajenen las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administraciéon Publica, asi como las Alcaldias;

XXI. Practicar el avaltio de los bienes inmuebles donados por la Administracién Publica o que le sean donados al mismo, éstos ultimos no
requeriran valuarse cuando se trate de donaciones puras, simples y a titulo gratuito;

XXII. Practicar el avalto de los bienes inmuebles vacantes que sean adjudicados a la Administracion Publica;

XXIIl. Practicar el avaltio para determinar el monto de la renta de bienes muebles e inmuebles, cuando las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias los den o tomen en
arrendamiento;

XXIV. Practicar avallio para determinar el monto de las contraprestaciones por el uso, goce, o ambas, de bienes muebles e inmuebles
propiedad de la Ciudad de México, dandole la intervencién que corresponda a la Secretaria de Administracion y Finanzas;

XXV. Practicar el avalio en los casos de expropiacion, para determinar la base por la cual se fijard el monto de la indemnizacion que deba
cubrirse a los afectados, de conformidad con los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10 de la Ley de
Expropiacion;
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XXVI. Practicar el avalio sobre bienes muebles propiedad de la Ciudad de México, que la Secretaria de Administraciéon y Finanzas
determine para efectos del inventario, asi como aquellos que las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracion Publica, asi como de las Alcaldias, decidan enajenar cuando, por su uso, aprovechamiento o estado de
conservacion, no sean ya adecuados para el servicio o resulte inconveniente seguirlos utilizando;

XXVII. Practicar el avalto solicitado por la autoridad competente respecto de bienes embargados por autoridades de la Ciudad de México
distintas de las fiscales; abandonados expresa o tacitamente en beneficio de la Ciudad de México; que se encuentren a disposicién del
Ministerio Publico o autoridad judicial de la Ciudad de México y que no hubieran sido recogidos por quien tenga derecho o interés juridico en
ellos; decomisados por las autoridades judiciales, o de bienes a cuenta de adeudos fiscales;

XXVIII. Practicar el avalto de las empresas o negociaciones agricolas, pecuarias, forestales, industriales, comerciales y de servicios, que
por cualquier concepto adquieran, enajenen o graven las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias;

XXIX. Practicar los avaltos que le solicite la autoridad fiscal de la Ciudad de México;

XXX. Practicar el avaliio de los bienes muebles e inmuebles para los efectos de la contrataciéon de seguros de dafios y responsabilidad civil;
XXXI. Practicar los avalios que requieran los particulares para cumplir con las obligaciones fiscales vinculadas a los bienes muebles e
inmuebles, apegandose en la practica de dichos avallos al Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, asi como a los procedimientos y
lineamientos técnicos y manuales de valuacion;

XXXII. Llevar un registro de peritos valuadores tanto de personas fisicas como morales;

XXXIII. Proponer la forma de pago de los servicios y gastos por los dictAmenes valuatorios que se practiquen;

XXXIV. Asesorar, en el ambito de sus atribuciones, a las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracion Publica; asi como a las Alcaldias;

XXXV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

XXXVI. Supervisar la elaboracién del programa interno de proteccién civil de los inmuebles del patrimonio inmobiliario de la ciudad,
asignados a los 6rganos de la Administracion Publica de la Ciudad de México; y

XXXVII. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como las que correspondan a las unidades
que le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

Articulo 121.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Avaluos:

I. Practicar el avalio de los inmuebles que adquieran, graven o enajenen las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias;

1. Practicar el avalto de los bienes inmuebles donados por la Administracion Publica o que le sean donados a la misma;
II. Practicar el avalto de los bienes inmuebles vacantes que sean adjudicados a la Administraciéon Publica;

IV. Practicar el avallio para determinar el monto de la renta de bienes muebles e inmuebles, cuando las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como a las Alcaldias los den o tomen en
arrendamiento;

V. Practicar avallo para determinar el monto de las contraprestaciones por el uso, goce, o ambas, de bienes muebles e inmuebles
propiedad de la Ciudad de México, dandole la intervencion que corresponda a la Secretaria de Administracion y Finanzas;

VI. Practicar el avallo en los casos de expropiacion, para determinar la base por la cual se fijara el monto de la indemnizacion que deba
cubrirse a los afectados, de conformidad con los articulos 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10 de la Ley de
Expropiacion;

VII. Practicar el avaltio sobre bienes muebles propiedad de la Ciudad de México, que la Secretaria de Administraciéon y Finanzas determine
para efectos del inventario, asi como aquellos que las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias, decidan enajenar cuando, por su uso, aprovechamiento o estado de conservacion, no
sean ya adecuados para el servicio o resulte inconveniente seguirlos utilizando;

VIII. Practicar el avalio solicitado por la autoridad competente respecto de bienes embargados por autoridades de la Ciudad de México
distintas de las fiscales; abandonados expresa o tacitamente en beneficio de la Ciudad de México; que se encuentren a disposicion del
Ministerio Publico o autoridad judicial de la Ciudad de México y que no hubieran sido recogidos por quien tenga derecho o interés juridico en
ellos; decomisados por las autoridades judiciales, o de bienes a cuenta de adeudos fiscales;
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IX. Practicar el avalio de las empresas o negociaciones agricolas, pecuarias, forestales, industriales, comerciales y de servicios, que por
cualquier concepto adquieran, enajenen o graven las Dependencias, Unidades Administrativas, los Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias;

X. Practicar los avallos que le solicite la autoridad fiscal de la Ciudad de México;

XI. Practicar el avalio de los bienes muebles e inmuebles para los efectos de la contratacion de seguros de dafios y responsabilidad civil;
XIlI. Practicar los avallios que requieran los particulares para cumplir con las obligaciones fiscales vinculadas a los bienes muebles e
inmuebles, apegandose en la practica de dichos avallios al Cédigo Fiscal, asi como a los procedimientos y lineamientos técnicos y
manuales de valuacion;

XIllI. Llevar un registro de peritos valuadores tanto de personas fisicas como morales;

XIV. Proponer la forma de pago de los servicios y gastos por los dictdmenes valuatorios que se practiquen; y

XV. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracién y Finanzas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento;
y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 122.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Administracion Inmobiliaria:

I. Determinar, difundir, actualizar, verificar y requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas y a los Organos Desconcentrados de la
Administraciéon Publica, asi como las Alcaldias, el cumplimiento de las normas, politicas y procedimientos, asi como la informacién para
documentar el desarrollo de las actividades del programa anual de necesidades inmobiliarias y arrendamiento de bienes inmuebles;

Il. Establecer las normas, criterios y politicas de administracion, aprovechamiento y explotacion de los inmuebles propiedad de la Ciudad de
México, asi como asesorar y supervisar a las Dependencias, Unidades Administrativas, y los Organos Desconcentrados de la
Administracion Publica, asi como las Alcaldias en la optimizacion de espacios fisicos para oficinas y usos diversos, adecuaciones,
remodelaciones y ampliaciones;

Il. Requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo de la Administraciéon Pablica, asi como de las Alcaldias la informacién documental de los inmuebles propiedad del mismo;

I\VV. Proponer el programa anual de administracion, racionalizacién, uso y aprovechamiento del patrimonio inmobiliario de la Ciudad de
México;

V. Efectuar el registro y control de los contratos de arrendamiento de bienes inmuebles que con el caracter de arrendatario por conducto de
sus Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Entidades, asi como las Alcaldias, celebre el Gobierno de la
Ciudad de México;

VI. Controlar los padrones de concesionarios, permisionarios, usuarios, destinatarios y asignatarios de los inmuebles propiedad de la
Ciudad de México;

VII. Intervenir en los procedimientos para el apeo y deslinde de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

VIIl. Gestionar y promover en el ambito de su competencia, las recuperaciones administrativas y judiciales, asi como ordenar la
recuperacion administrativa y coadyuvar en los procedimientos de inmatriculaciones de inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

IX. Instrumentar las opiniones sobre el uso, aprovechamiento y destino de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

X. Substanciar el procedimiento de revocacion y caducidad de las concesiones, permisos y autorizaciones respecto de inmuebles propiedad
de la Ciudad de México, proponiendo la determinacién procedente;

Xl. Intervenir en la entrega-recepcion de los inmuebles que incidan en el patrimonio inmobiliario de la Ciudad de México, asi como
formalizar las asignaciones;

XIll. Determinar e imponer las sanciones contenidas en la Ley de Régimen Patrimonial y del Servicio Publico;

XIIl. Establecer los lineamientos para aceptar donaciones de inmuebles en favor de la Ciudad de México;

XIV. Establecer los lineamientos de todo tipo de contratos inmobiliarios que elaboren o suscriban las Dependencias, Unidades
Administrativas, los Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias, que tengan competencia

para ello;

XV. Asesorar, en el &mbito de sus atribuciones, a las Dependencias, Unidades Administrativas, a los Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica, asi como las Alcaldias;

XVI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
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XVII. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracién y Finanzas, las que expresamente le atribuyan este
Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 123.- Corresponde a la Direcciéon Ejecutiva de Inventario Inmobiliario, Estudios Técnicos y de Informacion:

I. Llevar el registro, control y actualizacién del patrimonio inmobiliario de la Ciudad de México, concentrando y resguardando los titulos,
contratos y demas instrumentos que acrediten los derechos sobre inmuebles de su propiedad o posesion, asi como proporcionar
informacioén respecto del mismo, a las autoridades competentes y determinar su régimen de dominio;

Il. Requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo de la Administracién Publica, asi como Alcaldias, la informacién documental de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

IIl. Coadyuvar en la realizacion de los levantamientos topograficos, asi como de los trabajos técnicos necesarios para el apeo y deslinde de
los inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

IVV. Desarrollar programas de inspeccion fisica de inmuebles propiedad de la Ciudad de México;

V. Realizar los trabajos de identificacion y sefializacién de los inmuebles propiedad de la Ciudad de México, asi como promover su debida
custodia;

VI. Promover ante el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio la inscripcion de los documentos en que consten actos juridicos, en
virtud de los cuales se adquiera la propiedad o derechos posesorios de inmuebles en favor de la Ciudad de México;

VII. Analizar y, en su caso promover la utilizacion de sistemas de informacion georeferencial para la administracion de los bienes inmuebles
propiedad del Gobierno de la Ciudad de México, asi como de aquellos bienes inmuebles en los que el Gobierno de la Ciudad de México
tenga el caracter de poseedor;

VIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y

IX. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracién y Finanzas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento;
y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 124.- Corresponde a la Direccion General de Asuntos Juridicos:

I. Dirigir la substanciacion de los recursos de inconformidad que se promuevan en contra de resoluciones emitidas por las Unidades
Administrativas que integran la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, en términos de las disposiciones
aplicables;

1. Revisar y emitir opinion sobre proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas que deban
ser suscritos por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, excepto las que son competencia
de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

Ill. Revisar y emitir opinidon sobre proyectos de escrituras publicas, convenios, contratos, permisos, titulos, actas de asignacion, y todos
aquellos instrumentos legales que deban ser suscritos por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México;

IV. Brindar asesoria a la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas, para el cumplimiento de las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas en el ambito de su competencia; excepto en las materias atribuidas a la
Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

V. Apoyar a la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, en el estudio, planeacion, direccion,
conduccion, coordinacion y despacho juridico, de los asuntos a su cargo, cuanto éste asi lo instruya;

VI. Emitir opiniones juridicas respecto de aquellos actos que deban ser suscritos por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México;

VII. Velar por el cumplimiento de la normatividad vigente establecida en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y en la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México; asi como dirigir las acciones para atender y solventar los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios
que realice el 6rgano garante en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales;

VIIl. Coordinar la atencion y desahogo de las solicitudes de informacién publica y de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion de datos
personales y los requerimientos que en materia de transparencia y acceso a la informacién publica y proteccién a los datos personales que
se realicen a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, incluyendo la presentacion de informes, la atencién de las
solicitudes de informacién y de los recursos de revision;

IX. Interpretar las leyes y disposiciones para efectos juridicos, en relaciéon con aquellos actos que deba suscribir la persona Titular de la
Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la Ciudad de México, excepto en las materias atribuidas a la Procuraduria Fiscal de la Ciudad
de México;
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X. Auxiliarse de las Unidades de Apoyo Técnico Operativo que le sean asignadas para el cumplimiento de sus funciones y ejercer las
atribuciones que le sean conferidas;

XI. Solicitar informacién y documentos a las Unidades Administrativas adscritas y sectorizadas a la Secretaria de Administracién y Finanzas
de la Ciudad de México, asi como a los demés entes de la Administracién Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para
resolver los asuntos de su competencia; y

Xll. Las demas que le instruya la persona Titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México; las que
expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 125.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos e Inmobiliarios:

I. Sustanciar y poner en estado de resolucién, los recursos de inconformidad que se promuevan en contra de resoluciones emitidas por las
Unidades Administrativas que integran la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México; en términos de las disposiciones
aplicables;

Il. Realizar el analisis de proyectos de escrituras publicas, convenios, contratos, permisos, titulos, actas de asignaciéon y todos aquellos
instrumentos legales, en materia inmobiliaria, que deban ser suscritos por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México;

II. Solicitar informacién y documentos a las Unidades Administrativas adscritas y sectorizadas a la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México, asi como a los demas entes de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para
resolver los asuntos de su competencia;

IV. Atender las consultas relacionadas con asuntos de las materias sefialadas en las fracciones que anteceden, que le realicen las
Unidades Administrativas adscritas y sectorizadas a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México; y

V. Las demas que le instruya la persona Titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

Articulo 126.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de lo Consultivo:

I. Analizar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas que sean competencia de la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, excepto las que son competencia de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad
de México;

Il. Analizar de convenios, contratos y todos aquellos instrumentos legales, distintos a los de materia inmobiliaria, que deban ser suscritos
por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México;

I1l. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, para el cumplimiento de
las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas en el &mbito de su competencia;

IV. Emitir opiniones juridicas respecto de los actos que deban ser suscritos por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México, excepto las que son competencia de la Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México;

V. Solicitar informacion y documentos a las Unidades Administrativas adscritas y sectorizadas a la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México, asi como a los demés entes de la Administracién Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para
resolver los asuntos de su competencia; y

VI. Las demas que le instruya persona Titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Administracion y Finanzas
de la Ciudad de México; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

Articulo 127.- Corresponde a la Direccién General de Enlace y Programas Especiales:

|. Establecer comunicacién con los integrantes de las Comisiones Legislativas orientadas a revisar y dictaminar temas en materia de politica
fiscal y/o financiera en el Congreso Local;

Il. Supervisar el envio de informacién en donde se comunique al interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas acerca de los
Decretos, Iniciativas de Ley, Puntos de Acuerdo, Exhortos y/o Dictamenes, que se encuentran en discusion o han sido aprobados durante el
proceso legislativo, que representan un impacto en la politica fiscal y/o financiera;

lll. Establecer las medidas de seguimiento necesarias para coordinar la revisién y analisis por parte de los titulares de las Unidades
Administrativas de la Secretaria de Administracion y Finanzas, de los Decretos, Iniciativas de Ley, Puntos de Acuerdo, Exhortos y/o
Dictamenes, que impacten la politica fiscal y/o financiera del Gobierno de la Ciudad de México;
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I\VV. Coordinar el intercambio de informacion entre la Administracién Publica de la Ciudad de México y la Administracion Publica Federal,
para que se lleve a cabo la asignacién oportuna de recursos a través de la suscripcion de los instrumentos juridicos correspondientes;

V. Impulsar acciones de comunicacion y seguimiento en las areas correspondientes de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y al
interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas, para coadyuvar al cumplimiento de los compromisos que deriven de la coordinacion
administrativa,;

VI. Analizar la viabilidad de fuentes de financiamiento Federal, para las Unidades Ejecutivas de Gasto cuenten con informacién que les
permita acceder a la asignacién de dichos recursos para la realizacién de programas y/o proyectos de la Ciudad de México;

VII. Analizar las fuentes de financiamiento Publico, Privado y/o Concurrente que defina esquemas novedosos de su operacién para la
realizacion de programas y/o proyectos Especiales de la Ciudad de México;

VIIl Coordinar con las Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracién y Finanzas los esquemas y tramites necesarios para
concretar los instrumentos idéneos para la participacion del sector privado en los programas y/o proyectos Especiales de la Ciudad de
México; y

IX. Revisar, analizar y difundir informaciéon generada desde el interior de la Secretaria de Administracion y Finanzas para la publicacién en
las redes sociales, internet y diferentes medios de comunicacion.

Articulo 128.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Seguimiento y Control Institucional:

I. Asesorar a la persona Titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, en la toma de decisiones sobre
aspectos econémicos, presupuestales, de planeacién y demas relacionados con las atribuciones de la Secretaria de Administracién y
Finanzas de la Ciudad de México, para el buen funcionamiento de la Dependencia;

Il. Programar las acciones necesarias que la persona Titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, le
encomiende para la elaboracion de proyectos y actividades establecidas en el programa de trabajo;

IIl. Analizar y asesorar respecto a la viabilidad de los proyectos encomendados por la persona Titular de la Secretaria de Administracién y
Finanzas de la Ciudad de México;

IV. Requerir a las Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, atender los asuntos
especificos gue solicite la persona Titular de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la Ciudad de México;

V. Supervisar la integracién de los documentos que conforman el apartado correspondiente a los resultados obtenidos por la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, para la presentacion de informes;

VI. Informar a la persona Titular de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la Ciudad de México, respecto de la atencién de los
asuntos encomendados, relacionados con el ejercicio de las atribuciones de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la Ciudad de
México;

VII. Elaborar los documentos sobre los asuntos encomendados por la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la
Ciudad de México;

VIII. Solicitar, integrar y presentar a la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, los resultados
del seguimiento de los asuntos encomendados.

IX. Dirigir el funcionamiento del Control de Gestién de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México; vigilar el archivo
de la documentacion relacionada con el Control de Gestion y requerir a las Unidades Administrativas de la Secretaria de Administracién y
Finanzas de la Ciudad de México, para que atiendan los asuntos que les sean turnados;

X. Solicitar informacién y documentos a las Unidades Administrativas adscritas y sectorizadas a la Secretaria de Administracién y Finanzas
de la Ciudad de México, asi como a los demas entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para
resolver los asuntos de su competencia; y

XI. Las demas que le instruya la persona Titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 129.- Corresponde a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracién en las Dependencias, en el
ambito de su competencia:

I. Coadyuvar en la programacion y participar en la administracion de los recursos humanos y materiales, asi como en los recursos
financieros destinados a los gastos por servicios personales y materiales de las Dependencias, conforme a las politicas, lineamientos,
criterios y normas determinadas por la Secretaria de Administracion y Finanzas;

1. Auxiliar a las Dependencias en los actos necesarios para el cierre del ejercicio anual, de conformidad con los plazos legales y criterios
emitidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas;
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Il. Coordinar la integracion de los datos que requieran las Dependencias y Organos Desconcentrados para presentar sus informes
trimestrales de avance programaticopresupuestal y la informacién para la elaboracion de la Cuenta Publica;

IV. Participar en el registro de las erogaciones realizadas por las Dependencias y Organos Desconcentrados;

V. Coadyuvar en la coordinacién, integracién y tramitacion de los programas que consignen inversion, asi como dar seguimiento a su
ejecucion;

VI. Elaborar el registro sobre el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de némina del personal de base y confianza, asi como
a los prestadores de servicios profesionales, bajo el régimen de honorarios o cualquier otra forma de contratacion;

VII. Participar en la formulacién, instrumentacién y evaluacion del programa anual de Modernizacién Administrativa;

VIIl. Elaborar, de acuerdo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, las estrategias para formular el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de conformidad con las politicas y programas de la Dependencia y de las Unidades
Administrativas adscritas, asi como supervisar su aplicacion; y coordinar la recepcién, guarda, suministro y control de los bienes muebles, y
la asignacion y baja de los mismos;

IX. Instrumentar, de conformidad con la normatividad aplicable, los procesos de licitaciones publicas para la adquisicién de bienes,
arrendamiento de bienes inmuebles y contratacion de servicios que establezca la Ley de Adquisiciones, asi como sus procedimientos de
excepcion;

X. Coadyuvar para la adquisicion de bienes, contratacion de servicios y arrendamiento de bienes inmuebles, que realizan las personas
Titulares de las Dependencias y Organos Desconcentrados, observando al efecto las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Aplicar al interior de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas De Apoyo Técnico-Operativo u Organos
Desconcentrados, las politicas, normas, sistemas, procedimientos y programas en materia de administracién y desarrollo del personal, de
organizacion, de sistemas administrativos, servicios generales, de la informacion que se genere en el &mbito de su competencia, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIl. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la vigilancia de la actuacion de las diversas comisiones que se establezcan al interior de
las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados;

XIll. Realizar las acciones que permitan instrumentar al interior de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados, el Servicio Publico de Carrera, asi como vigilar el cumplimiento de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como los demas actos juridicos de caracter administrativo o de
cualquier otra indole que se requiera, dentro del ambito de su competencia, para el buen desempefio de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados;

XV. Participar en la supervision de la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y reparacion de los bienes que requieran las
Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados, asi como
opinar sobre la contratacion de los servicios generales, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XVI. Opinar sobre la contratacion conforme a la normatividad en materia de adquisiciones y de obras publicas, para la adecuada operacion
de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados de su
sector;

XVII. Participar en la planeacion y coordinar la prestacion de servicios de apoyo que requieran las diversas Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados de su sector;

XVIII. Certificar los documentos que obren en los expedientes que sean integrados con motivo del ejercicio de las facultades a su cargo;

XIX. Elaborar el programa interno de proteccion civil de los inmuebles del patrimonio inmobiliario de la Ciudad que ocupan las Unidades
Administrativas de las Dependencias u Organos Desconcentrados que administran;

XX. Atender, tramitar y autorizar las solicitudes de los servicios de traslado, viaticos y demas erogaciones relacionadas con las comisiones
oficiales nacionales e internacionales, en el marco de la normatividad aplicable en la materia, y

XXI. Las demés que le sean conferidas por la persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas, por si o por conducto de alguna
de las Subsecretarias.

SECCION IV
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 130.- Corresponde a la Direccién General de Responsabilidades Administrativas:
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I. Supervisar la correcta aplicacion de la normatividad, de las politicas, programas, instrumentos y acciones en materia de
Responsabilidades Administrativas de las personas servidoras publicas; por parte de los érganos internos de control adscritos a la
Secretaria de la Contraloria General, sobre la correcta aplicacién de politicas, programas, instrumentos y acciones en materia de
Responsabilidades Administrativas de las personas servidoras publicas;

1. Proponer protocolos y manuales de recepcion, gestion, atencién y tramite de denuncias asi como los formatos y deméas normatividad
necesaria para la recepcion de denuncias, para el desarrollo de la investigacion de presuntas faltas administrativas, asi como de la
substanciacién y resolucion de procedimientos de responsabilidad administrativa y la aplicacién de sanciones, competencia de las Unidades
Administrativas a su cargo y de los 6rganos internos de control de la Administracién Publica;

Ill. Elaborar indicadores y mecanismos de control y evaluacién sobre la funcién de recepcién, gestién, atencién y tramite de denuncias,
investigacion de presuntas faltas administrativas, asi como de la substanciacién y resolucién de procedimientos de responsabilidad
administrativa competencia de la Secretaria de la Contraloria General y proponer las acciones preventivas y correctivas con base en tales
indicadores, con independencia de otras acciones en el &mbito de su competencia;

IV. Apoyar a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General en la compilacion y administracion de informacion para los trabajos
del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México;

V. Requerir informacién y documentos que resulten necesarios para los procesos de control y planeacién competencia de la Secretaria;
VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria, los informes sobre los procesos de control y planeacién a su cargo;

VII. Proponer mecanismos de evaluacién sobre la implementacién de las disposiciones juridicas y las politicas en materia de
responsabilidades administrativas establecidas por la Secretaria;

VIII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, politicas, programas, instrumentos y acciones en materia de legalidad en la rendicién de
cuentas y responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas;

IX. Captar, conocer y recibir denuncias, incluidas las formuladas o documentadas por la Auditoria Superior de la Ciudad de México, la
Auditoria Superior de la Federacién, los 6rganos internos de control y cualquier autoridad competente, sobre actos u omisiones de las
personas servidoras publicas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que pudieran constituir falta administrativa en términos
de la legislaciéon en materia de responsabilidades administrativas, a efecto de llevar a cabo la investigacion de presuntas faltas
administrativas, la imposicién de medidas cautelares, medidas de apremio y en su caso, la substanciacién y resolucién de procedimientos
de responsabilidad administrativa y la ejecucion de las resoluciones que deriven de dichos procedimientos en los términos de la
normatividad aplicable;

X. Requerir la colaboracién, informacién y documentacion a las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica Local, Federal, asi como poderes y 6rganos auténomos de la federacion, de la
Ciudad de México y otras Entidades Federativas, para llevar a cabo el ejercicio de sus atribuciones, igualmente podra solicitar informacion y
documentacioén a particulares, proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualquier otro que intervenga en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones,
permisos, enajenaciones, procedimientos de investigacién y responsabilidad administrativas y en general en cualquier procedimiento
previsto en el marco juridico de la Ciudad de México;

Xl. Investigar actos u omisiones de personas servidoras publicas de la Administracién Publica, o particulares vinculados, que pudieran
constituir faltas administrativas asi como substanciar y resolver procedimientos de responsabilidad administrativa, procediendo a la
ejecucion de las resoluciones respectivas en los términos de la normatividad aplicable, de manera directa o a través de las Unidades
Administrativas o personal que tenga adscrito que se encuentre facultado;

XII. Imponer medidas cautelares y medidas de apremio como parte del procedimiento de responsabilidad administrativa de manera directa o
a través de las Unidades Administrativas o capital humano que tenga adscrito que se encuentre facultado;

XIll. Llevar de oficio las investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto a conductas de las personas servidoras publicas que
puedan constituir responsabilidad administrativa en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Calificar la falta administrativa como grave o no grave y emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa; o en su caso,
emitir el Acuerdo de Conclusion y Archivo del expediente de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas en materia de
responsabilidades administrativas, de manera directa o a través del personal adscrito que se encuentre facultado;

XV. Substanciar y resolver los procedimientos de Responsabilidad Administrativa que sean de su competencia de la Secretaria de la
Contraloria General atendiendo a las disposiciones en materia de Responsabilidades Administrativas y las demas relativas que se sefialen
en el presente Reglamento, de manera directa o a través del personal adscrito que se encuentre facultado;

XVI. Dar vista a la autoridad penal competente cuando derivado de las investigaciones se advierta la posible comision de un delito o hecho
de corrupcion;

XVII. Investigar, conocer, substanciar, resolver cuando proceda, procedimientos disciplinarios o sobre actos u omisiones de personas
servidoras publicas, para determinar e imponer, en su caso, las sanciones que correspondan en los términos de las disposiciones juridicas
en materia de responsabilidades, aplicables en el momento de los actos;
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XVIII. Ejercer la facultad de atraccién respecto de procedimientos disciplinarios cuando proceda en términos de las disposiciones juridicas
en materia de responsabilidades, aplicables en el momento de los actos, asi como solicitar se le remitan los expedientes, en la etapa
procesal en que se encuentren, para turnarlos al area que corresponda a efecto de continuar con la investigacion, substanciacion y
resolucién de los casos de responsabilidad mayor o de faltas graves;

XIX. Acordar la suspension temporal de las personas servidoras publicas de sus empleos, cargos o comisiones cuando a su juicio resulte
conveniente para la conduccién o continuacién de las investigacién, substanciacién o resolucién de un procedimiento disciplinario o de
Responsabilidad Administrativa, o a peticién de otras autoridades investigadoras, en los casos que proceda y de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XX. Substanciar y resolver los recursos de revocacién que se interpongan en contra de resoluciones que impongan sanciones
administrativas a las personas servidoras publicas en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XXI. Llevar el registro y proporcionar informacién de personas servidoras publicas y particulares sancionados en la Administracién Publica,
en el ambito de la Administraciéon Publica a efecto de que forme parte de las Plataformas Digitales Nacional y de la Ciudad de México
atendiendo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXII. Vigilar y supervisar por si o a través de las Unidades Administrativas De Apoyo Técnico-Operativo que tiene adscritas, la actuacion de
los 6rganos internos de control en Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administraciéon Publica, respecto de la investigacién, substanciacion y resolucién de procedimientos de Responsabilidad Administrativa,
conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXIIl. Remitir cuando lo estime conveniente las denuncias a los érganos internos de control en Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica que corresponda;

XXIV. Promover en coordinacién con las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de
la Ciudad de México, la instalacion de unidades receptoras de denuncias, asi como orientar al interesado para la presentacion de denuncias
por incumplimiento de las obligaciones de las personas servidoras publicas atendiendo a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XXV. Proponer la distribuciéon de facultades de investigacion, substanciacién, resoluciéon y ejecuciéon de sanciones en materia de
Responsabilidad Administrativa, entre el personal que tenga adscrito directamente, atendiendo a las capacidades y cargas de trabajo;

XXVI. Habilitar al personal de sus Unidades Administrativas De Apoyo Técnico- Operativo como notificadores, para el desempefio de sus
funciones;

XXVII. Respecto de investigaciones y procedimientos de responsabilidad administrativa, presentar demandas, querellas, quejas y
denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones, designar delegados o apoderados, ofrecer y rendir pruebas,
promover incidentes, interponer recursos, interponer juicios de amparo directo e indirecto, formular alegatos, hacer promociones de tramite,
transigir y comprometer en arbitros, articular y absolver posiciones, desistirse, e incluso allanarse a las demandas, en los asuntos que se
tramiten ante el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, tribunales federales y en general, ante toda clase de
autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o autbnomas, sean locales o federales;

XXVIII. Solicitar a las Instituciones competentes informacién que cuente con secrecia en materia fiscal, bursatil, fiduciaria y demas
relacionada con operaciones de depdsito, administracion, ahorro e inversiéon de recursos monetarios, asi como de propiedades, financiera,
muebles, inmuebles o similar o de cualquier otro tipo, relacionada con las personas servidoras publicas, sus cényuges, concubinos y
dependientes econdmicos directos, asi como de personas fisicas, morales y colectivas, con la finalidad de llevar a cabo investigacion,
substanciacién y resolucion de procedimientos de Responsabilidad Administrativa de conformidad con las disposiciones de la legislacion
sobre sistemas anticorrupcion y responsabilidades;

XXIX. Solicitar a la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico y a la Direccién General de Innovacion y Mejora Gubernamental de
la Secretaria de la Contraloria General cuando se estime necesario, su opinion para la investigacion de posibles faltas administrativas o la
substanciacion y resolucién de procedimientos de responsabilidades administrativas;

XXX. Proponer programas de capacitacion juridica para el personal de las areas competentes en la investigacion, substanciacion y
resolucion de procedimientos de Responsabilidad Administrativa de la Secretaria de la Contraloria General;

XXXI. Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales, los intereses de sus Unidades
Administrativas, en todos los asuntos en los que sean parte, y estos asuntos se encuentren relacionados con la investigacion y los
procedimientos de responsabilidad administrativa encomendadas, asi como representar a la Secretaria de la Contraloria General, ante toda
clase de autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o auténomas, sean locales o federales, en los asuntos donde sea parte o
tenga interés juridico;

XXXII. Realizar toda clase de actuaciones, diligencias y notificaciones en aquellas Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica que se determine conveniente; o en cualquier lugar de la Ciudad de
México, cuando los efectos de los actos o conductas de las personas servidoras publicas trasciendan de los lugares de cada oficina publica;
disponiendo de las personas servidoras publicas de su adscripcién, previo oficio de comision;
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XXXIII. Supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que
tiene adscritas, y en su caso, tomar las medidas que estime convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo
asumir el ejercicio directo de las mismas;

XXXIV. Ejercer cuando corresponda todas las atribuciones de las autoridades o unidades de Investigacion, Substanciaciéon o Resolucién,
que sefiale la legislacion y demas disposiciones juridicas y administrativas en materia de Responsabilidades Administrativas; y

XXXV. Las demés que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a él adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 131.- Corresponde a la Direccion General de Contraloria Ciudadana:

I. Atender y dar cumplimiento a las disposiciones juridicas sobre la Red de Contraloria Ciudadana y otras figuras que formen parte del
ambito de atribuciones de la Secretaria de la Contraloria General de conformidad con la legislacién en materia de Participacion Ciudadana;

1. Organizar y coordinar la Red de Contraloria Ciudadana, asi como proponer la normatividad para los procesos de seleccién, capacitacion,
acreditacion, seguimiento, evaluacién de su participacion y terminacion de los efectos de la acreditacion como integrante de la Red de
Contraloria Ciudadana;

Ill. Convocar a la Ciudadania, a los Comités Ciudadanos, a los Consejos Ciudadanos de las Alcaldias, a las organizaciones civiles y
sociales, a las instituciones educativas, académicas y profesionales, camaras y asociaciones y medios de comunicaciéon a presentar
propuestas de candidatos y candidatas a contraloras y contralores Ciudadanos;

I\V. Disefiar y aplicar procedimientos y mecanismos para la convocatoria, captacion, seleccion, formacion, capacitacion y asesoria de
contraloras y contralores Ciudadanos;

V. Evaluar el desempefio de las contraloras y contralores Ciudadanos y proponer acciones que favorezcan para la labor de vigilancia,
supervision, control y evaluaciéon Ciudadana en la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, asi como proponer estimulos vy
reconocimientos a su labor;

VI. Elaborar el proyecto de Programa Anual de Trabajo de Contraloria Ciudadana y remitirlo a la persona titular de la Secretaria de la
Contraloria General, para su autorizacion;

VII. Promover los principios y directrices de responsabilidad financiera y del servicio publico en el ejercicio del gasto, en la prestacion de los
servicios publicos, en los programas y acciones de gobierno asi como en la actuacion y desempefio de las personas servidoras publicas de
la Administracién Publica de la Ciudad de México, a través de los trabajos que correspondan a las contraloras y contralores Ciudadanos en
términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VIIl. Establecer los vinculos de coordinacién necesarios con las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, para requerir informaciéon y documentacion, para la
incorporacion y el desarrollo de las actividades de vigilancia, supervision, control y evaluacion que realicen las contraloras y contralores
Ciudadanos en el ejercicio del gasto publico, la prestacion de los servicios publicos, en los programas y acciones de gobierno, asi como en
la actuacién y desempefio de las personas servidoras publicas;

IX. Integrar, sistematizar, remitir y dar seguimiento a los informes, propuestas y opiniones de las contraloras y contralores Ciudadanos,
como resultado de sus actividades de vigilancia, supervision, control y evaluacion en las Dependencias, Unidades Administrativas,
Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México;

X. Solicitar informacion y documentacion, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones a las Dependencias, Unidades Administrativas,
Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica, sobre la atencién y el seguimiento dado a los informes,
propuestas, peticiones, solicitudes y opiniones de las contraloras y contralores Ciudadanos, asi como gestionar y coordinar sus actividades
con los entes de la Administracion Publica, para la realizacion de acciones de supervision y vigilancia que tienen encomendadas;

Xl. Realizar estudios sobre la funcién de las contraloras y contralores Ciudadanos, en coordinacién con las organizaciones, instituciones y
sectores de la sociedad relacionados con esta materia;

Xll. Proponer a la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General la celebracion de convenios de colaboracién, con
organizaciones, instituciones académicas y sectores de la sociedad respecto a la capacitacién, promocién de los programas de la
Contraloria Ciudadana y estudios en el ambito de la vigilancia, supervision, control y evaluacion de la Administracién Publica de la Ciudad
de México;

XIlIl. Proponer a la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General la celebracion de convenios de colaboracion, con instituciones
académicas del sector publico o privado en los que se promueva la participacion de estudiantes y egresados como contraloras y contralores
Ciudadanos, promoviendo la obtencion de acreditaciones de servicio social, formas de titulacién u otros beneficios académicos, en términos
de los convenios que al efecto se celebren y las disposiciones juridicas aplicables.

XIV. Asignar las tareas de vigilancia que corresponden a las contraloras y contralores Ciudadanos conforme al Programa Anual de Trabajo
de la Contraloria Ciudadana y aquellas que encomiende la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General;
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XV. Participar en los procesos de seleccién de las contraloras y los contralores Ciudadanos y ejecutar los procedimientos de terminacion de
los efectos de la acreditacién de las contraloras y contralores Ciudadanos, conforme a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XVI. Desarrollar un sistema de informacién y difusion permanente de las actividades realizadas por las contraloras y contralores
Ciudadanos, asi como de las propuestas e iniciativas emitidas por éstos;

XVII. Participar con las instancias de la Administracion Publica de la Ciudad de México, para el andlisis de proyectos normativos que se
refieran o tengan alguna incidencia en materia de Contraloria Ciudadana;

XVIIl. Coadyuvar con las Unidades Administrativas de la Secretaria de la Qontralorl’a General, cuando asi lo soliciten, en toda clase de
Intervenciones a las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad de México;

XIX. Expedir, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de los documentos a los que tenga acceso con
motivo del ejercicio de sus facultades, previo cotejo;

XX. Canalizar ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, demandas, querellas, quejas
y denuncias, asi como rendir informes, en representacién de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea
parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual
la Dependencia otorgara el apoyo necesario;

XXI. Llevar un registro y seguimiento de los recursos de inconformidad que presenten las contraloras y contralores Ciudadanos en contra de
resoluciones dictadas por las personas titulares de los 6rganos internos de control;

XXII. Supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que
tiene adscritas, y en su caso, tomar las medidas que estime convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo
asumir el ejercicio directo de las mismas;

XXIIl. Disefiar la capacitacion para las contraloras y contralores Ciudadanos respecto los derechos y obligaciones que les corresponden en
términos de la normatividad aplicable, asi como para la presentacién de medios de impugnacién en contra de resoluciones de las personas
titulares de los 6rganos internos de control y la presentaciéon de denuncias por posibles faltas administrativas y hechos de corrupcion;

XXIV. Disefiar e implementar procedimientos especiales para la convocatoria, seleccion y capacitacion de las contraloras y contralores
Ciudadanos, con relacién al organismo de gestién sustentable del agua;

XXV. Establecer canales de comunicacién que garanticen la participacion en tiempo y forma de las contraloras y los contralores Ciudadanos
en la funcién de vigilancia en el ejercicio del gasto publico de los entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México; y

XXVI. Las demas que le instruya la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que tenga adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen
otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 132.- Corresponde a la Direccion General de Innovacién y Mejora Gubernamental:

I. Coordinar, al interior de la Secretaria, las acciones, deteccién de necesidades, disefio de estrategias de innovacion y transformacion
digital integral para la mejora continua, con el fin de favorecer a mejorar la calidad de los servicios, elevar las competencias, transparentar la
operacion y los procesos e incrementar la productividad y competitividad de las Unidades Administrativas de la Secretaria, haciendo més
eficiente y eficaz el aprovechamiento de los recursos;

1. Coordinar las acciones de deteccion de necesidades y requerimientos de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo que
le estan adscritas, y someterlo a la autorizacién de la Direccion General de Administracion;

Ill. Coordinar la elaboracién y actualizacion de los manuales de organizacion y de procedimientos de la Secretaria y someterlos a la
validacion de las Unidades Administrativas responsables; solicitando la colaboracién que corresponda de la Direcciéon General de
Normatividad y Apoyo Técnico.

IVV. Proponer al Titular de la Secretaria las acciones orientadas al cumplimiento de las disposiciones que al efecto emita la Agencia Digital
de Innovacioén Publica y dar seguimiento para su cumplimiento al interior de la Secretaria;

V. Coordinar las acciones para la profesionalizacién y mejora de competencias del capital humano de la Secretaria;

VI. Coordinar y supervisar la implantacion, implementacion, funcionamiento y actualizacion de los sistemas evaluacion interna, de los
sistemas y modelos de gestion de la Secretaria para la toma de decisiones y mejora de la gestion;

VII. Coordinar las acciones y estrategias de innovacion que se disefien e implementen para favorecer la transicién digital de las funciones y
servicios de la Secretaria, transparentando la operacion integral, preventiva, y atencién y combate a la corrupcion, apoyandose de uso,
adopcion e implementacion y demas acciones y elementos que coadyuven al cumplimiento de los objetivos y metas de la Secretaria;
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VIIl. Coordinar y supervisar, atendiendo a las autoridades y disposiciones juridicas aplicables, la elaboracién de manuales, bases y guias
para la entrega de estados e informes financieros, documentacién comprobatoria y justificativa del control, administracién, manejo, custodia
y aplicacion de fondos, bienes, valores y recursos publicos por parte de los organismos y Entidades fiscalizadas; asi como aquéllas que
coadyuven con las Alcaldias, para llevar a cabo el procedimiento de entrega-recepcion y someterlos a la autorizacion de la persona Titular
de la Secretaria;

IX. Coordinar y supervisar la difusién interna a través de los medios habilitados para ello, del marco normativo aplicable a la Secretaria y
demas informacion de apoyo para el desarrollo de las funciones de las Unidades Administrativas; solicitando la colaboracion que
corresponda de la Direccion General de Normatividad y Apoyo Técnico.

X. Coordinar y supervisar la implantacion, implementacion, funcionamiento y actualizaciéon del Sistema Integral de Informacién de la
Secretaria;

XI. Coordinar y supervisar las acciones, sistemas y adopcién tecnolégica que favorezcan a la eficiencia y mejora de la gesti6n
administrativa, documental, procesal y operativa de los trdmites y servicios de la Secretaria;

XllI. Coordinar y supervisar y evaluar la planeacién, practica y operacién de los sistemas y modelos de gestion de la Secretaria; asi como
coordinar la elaboracion y seguimiento de los planes de accion respectivos y oportunidades de mejora;

XlIl. Coordinar y supervisar las acciones de apoyo para el andlisis, implantacién, implementacién y fortalecimiento de proyectos y
programas de mejora de la gestion en las Unidades Administrativas de la Secretaria;

XIV. Coordinar la administracién, desarrollo, mantenimiento, soporte técnico y seguridad de los sistemas informaticos, asi como de la
infraestructura y servicios de tecnologias de la informacion y comunicaciones de la Secretaria en términos de las disposiciones aplicables;

XV. Verificar la instrumentaciéon de las acciones necesarias para el adecuado uso y aprovechamiento de los sistemas, infraestructura y
servicios a que se refiere la fraccién anterior;

XVI. Coordinar y supervisar el control, registro, vigencia y cumplimiento de las licencias de los sistemas de la Secretaria, y verificar su
cumplimiento institucional en términos de las disposiciones aplicables;

XVII. Proponer a la persona Titular de la Secretaria, las politicas, normas, manuales, procedimientos, estandares y lineamientos en materia
de tecnologias de informacion y comunicaciones, asi como de seguridad informatica de la Secretaria;

XVIII. Proponer a la persona Titular de la Secretaria, los sistemas informéticos, de tecnologias de la informacién y comunicaciones, y demas
nuevas tecnologias que sean necesarios para hacer mas eficaz, eficiente, transparente, seguro e irrefutable, el cumplimiento de las
obligaciones de la Secretaria;

XIX. Coordinar y supervisar la implementacion de los sistemas informaticos, requeridos para optimizar los procesos de auditoria y
fiscalizacién, asi como aquellos necesarios para el desarrollo de las funciones administrativas de la Secretaria, en colaboracién con las
Unidades Administrativas de la Dependencia;

XX. Poner a consideracién de la persona titular de la Secretaria, el programa de capacitacion en materia de tecnologias de la informacién y
comunicaciones, seguridad cibernética, innovacion, intra-emprendimiento, transformacion digital, auditoria, y demas necesarios para elevar
y fortalecer las competencias de las personas servidores publicas de la Secretaria;

XXI. Coordinar la elaboracion y emision de los dictamenes de no utilidad de bienes o componentes de tecnologias de la informacion y
comunicaciones de la Secretaria, que han concluido su vida Util por dafio o pérdida de vigencia en términos de las disposiciones aplicables;

XXII. Representar a la Secretaria y suplir a la persona Titular de la Dependencia, en términos de la normatividad aplicable, en los comités,
consejos, actos, cursos, congresos, seminarios, conferencias, entre otros, nacionales e internacionales, relacionados con el &mbito de su
competencia;

XXIIl. Requerir toda clase de informacién y documentacién necesarias a las Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria
General a efecto de apoyar a la persona titular de la Dependencia, en los trabajos de colaboracién, coordinacion e intercambio de
informacion y experiencias con los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México y del Comité
Rector del Sistema de Fiscalizacion;

XXIV. Analizar la congruencia entre las politicas, directrices y los acuerdos de los comités coordinadores de los Sistemas Anticorrupciéon
Nacional y de la Ciudad de México, y los proyectos de politicas, planes, programas y acciones que las Unidades Administrativas
competentes de la Secretaria propongan;

XXV. Proponer politicas, planes, programas y acciones en congruencia con las politicas, directrices y los acuerdos de los comités
coordinadores de los Sistemas Anticorrupcion Nacional y de la Ciudad de México;

XXVI. Disefar, proponer y en su caso, llevar a cabo foros, mesas de trabajo y cualquier otro mecanismo con la sociedad civil y con otros
érganos internos de control y entes publicos de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial locales y federales y de érganos auténomos, a
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efecto de analizar y discutir proyectos o la ejecucion de politicas, planes, programas y acciones en materia anticorrupcion y de fiscalizacion
de la Secretaria;

XXVII. Proponer a la persona titular de la Secretaria los informes y reportes que corresponda remitir a los comités coordinadores
anticorrupcién nacional y local, y comités rectores del Sistema de Fiscalizacion;

XXVII. Representar a la Secretaria en los trabajos previos o de seguimiento a los acuerdos del Comité Coordinador del Sistema
Anticorrupcién de la Ciudad de México y de los Comités Rectores del Sistema de Fiscalizacion;

XXIX. Monitorear y dar seguimiento al cumplimiento de plazos y demas situaciones relativas a la entrega de informacioén para la Plataforma
Digital del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México;

XXX. Participar en la elaboracion, seguimiento y reporte de los programas, politicas y acciones en la materia anticorrupcion en coordinacion
con las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria, y los 6rganos internos de control;

XXXI. Llevar un registro de los acuerdos, politicas y directrices, que emitan los comités coordinadores de los Sistemas Anticorrupcion
Nacional y de la Ciudad de México, comités rectores del Sistema de Fiscalizacion, asi como de su atencion por parte de la Administracién
Publica en coordinacién con los 6rganos internos de control;

XXXII. Dar seguimiento a las recomendaciones que emitan los comités coordinadores de los Sistemas Anticorrupcién Nacional y de la
Ciudad de México; y los Comités Rectores de Fiscalizacion;

XXXIII. Proponer y participar en el seguimiento de convenios en materia Anticorrupcion y Fiscalizacién que suscriba la persona titular de la
Secretaria;

XXXIV. Dar seguimiento y elaborar reportes sobre la atencion de observaciones, recomendaciones, solicitudes de aclaracion, denuncias y
demas acciones solicitadas por otros érganos de Fiscalizaciéon de la Ciudad de México o de la Federacion, solicitando la informacién
correspondiente, a las direcciones generales de coordinacion de 6rganos internos de control;

XXXV. Proponer a la persona titular de la Secretaria, programas y acciones para la vigilancia, seguimiento y reporte del cumplimiento en la
aplicacion de recursos presupuestales, derivados de acuerdos y convenios federales, ejercidos por las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XXXVI. Supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que
tiene adscritas, y en su caso, tomar las medidas que estime convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo
asumir el ejercicio directo de las mismas;

XXXVII. Someter en conjunto con las direcciones generales de coordinacion de érganos internos de control, el contenido y alcance del
programa anual de trabajo de las auditorias conjuntas y directas, propuesto por la Secretaria de la Funcién Publica u homélogos, a
consideracion y aprobacion de la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General; y

XXXVIII. Las demas que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a él adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 133.- Corresponde a la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico:

I. Interpretar de oficio o a peticion de los entes publicos de la Administracion Publica, para efectos administrativos y en el @mbito de su
competencia, las disposiciones juridicas y administrativas en materia de Adquisiciones, Obras Publicas, Responsabilidad Patrimonial,
Disciplina Presupuestaria, Economia, Gasto Eficiente y cualquier otra que corresponda a la Secretaria de la Contraloria General y no sea de
la competencia de otra autoridad o unidad administrativa;

1. Proponer normatividad en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra publica, Régimen Patrimonial, Entrega Recepcion,
Anticorrupcion, Responsabilidad Patrimonial, Disciplina Presupuestaria, Economia, Gasto Eficiente y cualquier otra aplicable a la Ciudad de
México, a efecto de hacer mas eficiente y eficaz el Control, la Fiscalizacién, la Prevencion y Combate a la Corrupcion, la Rendiciéon de
Cuentas sobre la administracion de los recursos y el Servicio Publico;

Il. Requerir informacién, documentacion y toda clase de facilidades a las Dependencias, Unidades Administrativas, Alcaldias, los Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica, érganos internos de control, asi como a proveedores, contratistas, prestadores
de servicios y otros particulares, cuando resulte necesario para el ejercicio de sus atribuciones;

IVV. Conocer, substanciar y resolver los recursos de inconformidad respecto a los procedimientos de licitacion publica e invitacion restringida
a cuando menos tres proveedores o contratistas, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica,
concesiones, y aquellos que sean competencia de la Secretaria de la Contraloria General, por disposicion expresa de una ley y no sean
competencia de otra unidad administrativa de la Dependencia;

V. Conocer, substanciar y resolver los procedimientos de impedimento a licitantes, concursantes, proveedores y contratistas, previstos en la
legislacion en materia de Adquisiciones y Obras Publicas, a efecto de determinar la sancién, proceder a la notificacion de la resolucion; y en
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su caso, firmar y gestionar la publicacion en la Gaceta Oficial, del aviso por el que se hace del conocimiento publico, el respectivo
impedimento decretado;

VI. Conocer, substanciar y resolver las reclamaciones de dafio patrimonial por actividad administrativa irregular de los entes publicos de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; y en su caso, determinar el monto de la indemnizacién, asi como ejercer las demas
atribuciones que correspondan a la Secretaria de la Contraloria General, sin perjuicio del ejercicio directo de su titular, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas en materia de Responsabilidad Patrimonial, aplicables a la Ciudad de México;

VII. Proponer, a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General, politicas y mecanismos que tiendan a evitar la generacién de
dafios en los bienes o derechos de los particulares por actividad administrativa irregular de la Administracion Publica de la Ciudad de
México;

VIIl. Requerir la colaboracion y en su caso proponer la celebracién de convenios de coordinacion con la Federacion, estados, municipios,
instituciones educativas, sector social o privado, para la practica de pruebas de laboratorio, dictdmenes, peritajes, avallos, estudios y otros
de naturaleza analoga que sean necesarios para la resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial;

IX. Aprobar la validez de los convenios que celebren los reclamantes afectados por actividad administrativa irregular, con las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, a fin de dar por concluido el
procedimiento en materia de responsabilidad patrimonial, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

X. Emitir opinién respecto a la procedencia de rescindir o dar por terminados anticipadamente los contratos y convenios, sin agotar el plazo
para la aplicacion de penas convencionales, en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, cuando lo soliciten las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica;

XI. Realizar en el ambito de competencia de la Secretaria de la Contraloria General, estudios y diagnosticos sobre el marco juridico y
administrativo que rige la actuacion de las diversas Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y en su caso, proponer actualizaciones y adecuaciones a la autoridad competente;

XII. Formular o revisar las iniciativas de ley, disposiciones reglamentarias, decretos, acuerdos, circulares y demas normatividad interna que
corresponda suscribir o proponer a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General;

XlIl. Formular o revisar los proyectos de iniciativa de ley, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas
similares que corresponda proponer a la persona titular de la Jefatura de Gobierno respecto de los asuntos competencia de la Secretaria de
la Contraloria General;

XIV. Revisar los proyectos de manuales, protocolos y demas disposiciones juridicas y administrativas cuya elaboracién, autorizaciéon o
aprobacion corresponda a instancias u érganos colegiados que constituya o presida la Secretaria de la Contraloria General, en los que
participe en términos de la normatividad aplicable, y de otros, cuando lo soliciten;

XV. Generar propuestas de legalidad y de mejora de la gestion publica de servicios, procedimientos y otras actuaciones de las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades a partir de la revision y andlisis de informacion, documentacion y archivos
que solicite o recabe la Secretaria, por instrucciones de la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General;

XVI. Gestionar, promover, aplicar y difundir el disefio, desarrollo y ejecucién de diversos mecanismos de capacitacion y formacion, derivado
de las tareas y asuntos materia de su competencia y de la normatividad aplicable a la Secretaria de la Contraloria General,

XVII. Participar cuando se estime conveniente o por instrucciones la persona Titular Secretaria de la Contraloria General, en las sesiones
de comités o subcomités y demas o6rganos colegiados de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la
Administracion Publica, en calidad de invitado, asesor o vocal, segln sea el caso;

XVIIl. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones, designar
autorizados, delegados o apoderados ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer recursos, interponer juicios de amparo
directo e indirecto, formular alegatos, hacer promociones de tramite, transigir y comprometer en arbitros, articular y absolver posiciones,
desistirse, e incluso allanarse a las demandas, en los asuntos que se tramiten ante el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México, el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, las Juntas o Tribunales de
Conciliacion y Arbitraje locales y federales, y en general, ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o
autbnomas, sean locales o federales, asi como apoyar a las Unidades Administrativas de la Secretaria cuando éstas, realicen el ejercicio de
dichas atribuciones;

XIX. Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales, los intereses de la Secretaria de la
Contraloria General y sus Unidades Administrativas en todos los asuntos en los que sean parte, o cuando tengan interés juridico o se afecte
el patrimonio de la Ciudad de México, y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tienen encomendadas, asi como
representar a la Secretaria de la Contraloria General, ante el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, el Tribunal Federal
de Conciliacién y Arbitraje, Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, las Juntas o Tribunales de Conciliacién y Arbitraje locales
y federales, y en general, ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o auténomas, sean locales o federales,
en los asuntos donde sea parte;
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XX. Supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que tiene
adscritas, y en su caso, tomar las medidas que estime convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir
el ejercicio directo de las mismas;

XXI. Expedir, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de los documentos a los que tenga acceso con
motivo del ejercicio de sus facultades, previo cotejo;

XXII. Brindar asesoria y apoyo a las demas Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General asi como a los érganos
internos de control para el mejor desempefio de las funciones que tiene encomendadas;

XXIIl. Emitir opinién a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica, respecto a la
procedencia de suspender definitivamente el procedimiento de una licitacién pulblica o invitacién restringida a cuando menos tres
proveedores o no celebrar los contratos y convenios, en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios;

XXIV. Intervenir en las actas de entrega-recepcion de los entes de la Administraciéon Plblica, cuando no exista érgano interno de control, a
fin de verificar que se cumpla con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXV. Revisar juridicamente los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que suscriban la persona titular de la Secretaria de la
Contraloria General y las personas titulares de las Unidades Administrativas a él adscritas;

XXVI. Recibir, analizar, tramitar y resolver las solicitudes de resolucion de afirmativa ficta, debiendo requerir o consultar directamente el
expediente correspondiente y en su caso imponer las medidas de apremio en términos de la legislacion en materia de Procedimiento
Administrativo, cuando no exista 6rganos internos de control en los entes publicos de la Ciudad de México;

XXVII. Registrar y custodiar obsequios, regalos, donativos y demas beneficios remitidos a personas servidoras publicas o Dependencias,
Unidades Administrativas, Alcaldias, los Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica; y en su caso, determinar el
destino final de conformidad con los instrumentos y disposiciones juridicas y administrativas aplicables, y cuando proceda, dar vista a las
autoridades competentes;

XXVIII. Vigilar y supervisar el correcto desempefio del personal que tenga adscrito, en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica, proteccién de datos personales, archivos y Programa de Derechos Humanos;

XXIX. Elaborar y remitir a la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General la proyeccion de pruebas de laboratorio, de campo y
revision de la obra publica y servicios relacionados con la misma, concluida o en proceso a realizar para cada ejercicio presupuestal,
incluyendo la adquisicion de bienes muebles que se incorporen o destinen a inmuebles para su conservaciéon, mantenimiento y
rehabilitacién, proyectos de prestacion de servicios a largo plazo, proyectos de coinversion y permisos relacionados con obra publica; obras
en concesiones y demas obras que se ejecuten con recursos publicos o en inmuebles patrimonio o en posesion de la Ciudad de México;

XXX. Atender solicitudes de intervenciones, de las Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General y de los érganos
internos de control, asi como las que le instruya la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General en el ambito de su
competencia, a efecto de realizar las pruebas de laboratorio o de campo y revision de la obra publica y servicios relacionados con la misma,
concluida o en proceso, para sustentar observaciones, hallazgos, recomendaciones preventivas y correctivas, o resoluciones de
procedimientos de responsabilidad administrativa con lo relativo a obra publica;

XXXI. Ordenar y realizar Intervenciones a efecto de llevar a cabo pruebas de laboratorio, de campo y revision de la obra publica y servicios
relacionados con la misma, concluida o en proceso, a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades o proveedores,
contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios o cualquier otro particular que forme parte de un procedimiento de
investigacion o de responsabilidad administrativa, observando en lo conducente las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXXIIl. Ordenar y realizar intervenciones en instalaciones de Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades o
proveedores, contratistas, supervisores externos, permisionarios, concesionarios o cualquier otro particular o la via publica, antes, durante o
una vez concluida la contratacion o ejecucion de instrumento juridico respectivo, a efecto de realizar las pruebas de laboratorio o de campo
dentro del &mbito de su competencia;

XXXI. Realizar pruebas de laboratorio, de campo, revision de proyectos y ejecucion de los mismos y emitir los dictamenes
correspondientes, a materiales, bienes, insumos, instalaciones, proyectos, trabajos o similares en materia de obra publica y servicios
relacionados con la misma, asi como sobre la adquisicion de bienes muebles que se incorporen o destinen a inmuebles para su
conservacion, mantenimiento y rehabilitacion, proyectos de prestacion de servicios a largo plazo, proyectos de coinversién y permisos
relacionados con obra publica; obras en concesiones y demas obras que se ejecuten con recursos publicos o en inmuebles patrimonio o en
posesion de la Ciudad de México;

XXXIV. Dictaminar el cumplimiento de normas, especificaciones técnicas, estandares de calidad, normas oficiales y demas aspectos o
referencias aplicables en el ambito de su competencia, a través de pruebas de laboratorio, de campo y revisién de la obra publica y
servicios relacionados con la misma, concluida o en proceso y, en su caso, dar vista a las Unidades Administrativas de la Secretaria de la
Contraloria General competentes para los efectos conducentes;

XXXV. Sefialar en los dictdmenes cuando proceda, recomendaciones preventivas y correctivas en el &mbito de su competencia, asi como
opinar, cuando lo soliciten, sobre la solventacion de las observaciones, recomendaciones y hallazgos, que emitan las Unidades
Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General y los 6rganos internos de control con base en sus dictdmenes;
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XXXVI. Comisionar, mediante oficio, a través de su titular, al personal para que participe en Intervenciones con la finalidad de llevar a cabo
el ejercicio de facultades como la recoleccién de muestras, elementos, informacién, datos, documentos, entre otros en el ambito de su
competencia;

XXXVII. Gestionar las autorizaciones, permisos, certificaciones o similares que se requieran para la operacion del equipo a utilizar en la
realizacion de pruebas de laboratorio, de campo y revision de la obra publica y servicios relacionados con la misma, concluida o en proceso,
conducentes conforme a las normas de calidad, metodologias, modelos, normas oficiales y técnicas correspondientes;

XXXVIII. Ejecutar sus procedimientos y procesos de pruebas de laboratorio o de campo con base en las disposiciones juridicas y
administrativas, estandares de calidad, normas oficiales y demas técnicas aplicables;

XXXIX. Supervisar que los procesos y procedimientos para la realizacion de analisis, pruebas y dictamenes en el dmbito de su
competencia, observen las disposiciones juridicas, administrativas y técnicas aplicables, observando los principios de imparcialidad,
objetividad, independencia, confidencialidad, mejora continua, calidad de los estudios y seguridad en los resultados;

XL. Suspender temporal o definitivamente los procedimientos de adjudicacion relacionados con obra publica y servicios relacionados con la
misma, adquisicion de bienes muebles que se incorporen o destinen a inmuebles para su conservacién, mantenimiento y rehabilitacién,
concesiones sobre obras, proyectos de prestacion de servicios a largo plazo, proyectos de coinversion, permisos y demas actos
relacionados con obras que se ejecuten con recursos publicos o en inmuebles patrimonio o en posesion de la Ciudad de México, incluyendo
todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de irregularidades o inconsistencias detectadas en
las pruebas de laboratorio o de campo, aplicadas a los contratistas interesados;

XLI. Instruir a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica, a suspender temporal o
definitivamente, revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas instrumentos juridicos y
administrativos, relacionados con obra publica y servicios relacionados con la misma, adquisiciéon de bienes muebles que se incorporen o
destinen a inmuebles para su conservacién, mantenimiento y rehabilitacién, concesiones sobre obras, proyectos de prestacion de servicios
a largo plazo, proyectos de coinversion, permisos y demas actos relacionados con obras gque se ejecuten con recursos publicos o en
inmuebles patrimonio o en posesion de la Ciudad de México, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos
resulten, cuando deriven de irregularidades o inconsistencias detectadas en las pruebas de laboratorio o de campo y revision de la obra
publica y servicios relacionados con la misma, concluida o en proceso;

XLIIl. Requerir para el ejercicio de sus atribuciones, informacion, documentacion, materiales, muestras y toda clase de facilidades a las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, asi como a los
proveedores, contratistas, permisionarios, concesionarios, supervisores externos, fabricantes, distribuidores o cualquier particular;

XLIII. Intervenir en representacion de la Secretaria de la Contraloria General, a través de su titular o de su personal debidamente acreditado
mediante oficio o instrumento juridico en toda clase de juicios, procedimientos o procesos respecto de los dictamenes que en el ambito de
su competencia emita;

XLIV. Coadyuvar conforme a su capacidad de recursos y programas de trabajo de la Secretaria de la Contraloria General, con otros
6rganos de fiscalizacion federales y locales de conformidad con los convenios y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XLV. Comisionar al personal adscrito, para que realice las actividades y funciones de su competencia en coadyuvancia con las demas
Unidades Administrativas y érganos internos de control de la Secretaria de la Contraloria General;

XLVI. Proponer a las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General, la ejecucion extraordinaria de
auditorias e Intervenciones a cargo de los érganos internos de control, con base en los hallazgos que se obtengan a partir del ejercicio de
sus atribuciones, asi como coordinarse con tales 6rganos en el ejercicio de sus respectivas competencias;

XLVII. Requerir el apoyo de otras Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General y de los 6rganos internos de control
para el ejercicio de sus atribuciones a través del personal que se comisione para tal efecto;

XLVIII. Proporcionar a las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General, los elementos y constancias
que se hubiesen generado en la practica de Intervenciones, a efecto de que se proceda en términos de la legislacion de Responsabilidades
Administrativas por los actos u omisiones de las personas servidoras publicas que pudieran constituir falta administrativa; y

XLIX. Las demas que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a él adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 134.- Corresponde a la Direccién General de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias:

I. Presentar los programas anuales de Auditoria y de Control Interno a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

1. Autorizar la incorporaciéon de auditorias extraordinarias y la modificaciéon o cancelacion de auditorias internas, que presenten los 6rganos
internos de control en Alcaldias, adjuntando la justificacion que corresponda, informando de manera trimestral a la persona titular de la
Secretaria de la Contraloria General;
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lll. Llevar a cabo las acciones de coordinacién, supervision y evaluacion de los 6rganos internos de control en Alcaldias, atendiendo a las
disposiciones e instrucciones de la a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General;

I\V. Proponer a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General las politicas, lineamientos y criterios, asi como el sistema de
informacion y evaluacién que permita conocer y vigilar con oportunidad el desempefio de los érganos internos de control en Alcaldias, en
cuanto a la ejecucion del programa anual de auditoria y Control Interno asi como los que se deriven del seguimiento del mismo;

V. Coordinar, vigilar y supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo que tiene adscritas, asi como los 6rganos internos de control en Alcaldias, y en su caso, tomar las medidas que estime
convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de las mismas;

VI. Asesorar a los 6rganos internos de control en Alcaldias, en la elaboracion e integracion de Programas, intervenciones y deméas materias
relacionadas a las atribuciones conferidas;

VII. Revisar, analizar e instruir acciones respecto de los informes y reportes que emiten y envian los 6rganos internos de control en
Alcaldias, como resultado de la ejecucién del programa anual de auditoria, Control Interno, asi como intervenciones, solicitando las
aclaraciones que se deriven;

VIIl. Supervisar el seguimiento de las recomendaciones y observaciones determinadas por los érganos de fiscalizaciéon superior de la
Ciudad de México, de la Federacién o de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como conciliar la informacién cuando resulte necesario
con dichos 6rganos, en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General;

IX. Supervisar que los érganos internos de control en Alcaldias, verifiquen el cumplimiento a las disposiciones emitidas para el manejo de
los recursos locales y federales;

X. Requerir todo tipo de informacién y documentacion generada, administrada o en posesion de los érganos internos de control, entes de la
Administracion Publica, a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualquier otra persona particular que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra
publica, concesiones, permisos, enajenaciones y en general cualquier procedimiento de la administracién publica, para el ejercicio de sus
atribuciones;

XI. Dar seguimiento a la informacién periédica que les remitan los 6rganos internos de control en Alcaldias, asi como su incorporacion a los
sistemas y plataformas electronicas correspondientes;

XIl. Verificar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, observaciones, acciones y compromisos generados, asi como los
seguimientos de éstos, se mantengan actualizados en el sistema correspondiente;

XIll. Enviar a los 6rganos internos de control que le corresponda, o a la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, segun se
determine, los escritos, denuncias, vistas de diversas autoridades, aclaraciones de particulares o de las personas servidoras publicas, que
se reciban en forma directa en cualquiera de las Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General, para su atencion,
desahogo y resolucion correspondientes;

XIV. Informar periédicamente a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General, sobre la gestién de los 6rganos internos de
control en Alcaldias, relacionados con los resultados de sus funciones, para una adecuada toma de decisiones;

XV. Expedir, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de los documentos a los que tenga acceso con
motivo del ejercicio de sus facultades, previo cotejo;

XVI. Supervisar el correcto desempefio por parte de los 6rganos de control interno en Alcaldias, en las materias de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General;

XVII. Supervisar que en los 6rganos internos de controlen Alcaldias, lleven a cabo las auditorias, control interno, intervenciones
programadas y participen en los procesos administrativos que en Alcaldias efectien en materia de: adquisiciones, servicios y
arrendamientos; capital humano, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes
muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente,
control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacién, procedimientos,
planeacién, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales, federales, presupuesto participativo,
programas sociales y procesos electorales de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVIII. Instruir a los érganos internos de control en Alcaldias, para que conforme a sus capacidades, programas y demas actividades,
colaboren cuando asi lo soliciten otras Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General en ejercicio de sus atribuciones;

XIX. Supervisar que los 6rganos internos de control en Alcaldias, lleven a cabo intervenciones a las instalaciones de los proveedores,
arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que
intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos
previstos en el marco juridico de la Ciudad de México, que efectien en Alcaldias, para vigilar que cumplan con lo establecido en las bases,
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los contratos, convenios, titulos concesion, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XX. Supervisar las determinaciones de los drganos internos de control en Alcaldias respecto de la emisién de suspensiones temporal o
definitiva, la nulidad y reposicién, en su caso, de los procedimientos de adjudicacién de contratos, o cualquier otro procedimiento previsto en
la normatividad en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma,
bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios, y demas relativos al gasto publico o al patrimonio de la Ciudad, incluyendo todas las
consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten;

XXI. Supervisar el cumplimiento de la instruccion a los entes de la Administracion Publica que correspondan, de suspender temporal o
definitivamente, revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas instrumentos juridicos y
administrativos, en materia de: adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma,
concesiones, permisos, bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las
consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten;

XXII. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e interponer recursos
ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en representacion de los intereses de su
Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren
relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la Secretaria de la Contraloria General otorgara el apoyo necesario,
a través de las Unidades Administrativas competentes;

XXIIl. Asistir y participar en términos de la normatividad, en los comités, subcomités, consejos directivos y demas cuerpos colegiados, asi
como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas en Alcaldias, por si, o a través de los érganos
internos de control en Alcaldias o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a ella o cuando no se cuente con
Organo Interno de Control;

XXIV. Instruir a los érganos internos de control en Alcaldias, la instrumentacién de medidas preventivas y correctivas que eviten la
recurrencia de las observaciones detectadas;

XXV. Ejecutar auditorias ordinarias y extraordinarias, asi como intervenciones y control interno en Alcaldias, conforme a los programas
establecidos y autorizados, o por determinacion de la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; a fin de promover la
eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos y de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables en
materia de adquisiciones, servicios y arrendamientos; capital humano, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos,
vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos,
disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de
informacion y registro, estadistica, organizacién, procedimientos, planeacién, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o
transferencias locales y federales, y demas similares;

XXVI. Formular observaciones que se deriven de las auditorias, intervenciones y control interno, emitir las acciones preventivas y
correctivas correspondientes, dar seguimiento sistematico a las mismas, determinar su solventacion; de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables, y en su caso supervisar este mismo ejercicio cuando lo llevan a cabo los érganos internos de
controlen Alcaldias;

XXVII. Proporcionar a las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General, los elementos y constancias
que se hubiesen generado en la practica de intervenciones y control interno, asi como de las auditorias, sus observaciones y acciones, a
efecto de que se proceda en términos de la legislacion de Responsabilidades Administrativas por los actos u omisiones de las personas
servidoras publicas que pudieran constituir falta administrativa;

XXVIII. Solicitar a la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico y a la Direccién General de Innovacion y Mejora Gubernamental
de la Secretaria de la Contraloria General cuando se estime necesario, su opinion o participacion en auditorias o intervenciones o control
interno para sustentar investigaciones, observaciones, hallazgos, recomendaciones preventivas y correctivas, asi como para la
investigacion de posibles faltas administrativas o la substanciacion y resolucion de procedimientos de responsabilidades administrativas; y

XXIX. Las demas que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a él adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 135.- Corresponde a la Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial respecto a las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades:

I. Presentar los programas anuales de Auditoria y de Control Interno a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

1. Autorizar la incorporacién de auditorias extraordinarias y la modificaciéon o cancelacién de auditorias internas, que presenten los 6rganos
internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, adjuntando la justificacion que corresponda, informando de
manera trimestral a la persona Titular de la Secretaria de la Contraloria General,;
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Ill. Llevar a cabo las acciones de coordinacion, supervisién y evaluacion de los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades, atendiendo a las disposiciones e instrucciones de la persona titular de la Secretaria de la Contraloria
General;

IV. Proponer a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General las politicas, lineamientos y criterios, asi como el sistema de
informacién y evaluacién que permita conocer y vigilar con oportunidad el desempefio de los 6rganos internos de control en Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades, en cuanto a la ejecucion del programa anual de auditoria y Control Interno asi como los que se
deriven del seguimiento del mismo;

V. Coordinar, vigilar y supervisar el desempefio de las atribuciones que tienen conferidas las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo que tiene adscritas, asi como los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, y en su
caso, tomar las medidas que estime convenientes para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo
de las mismas;

VI. Asesorar a los 6rganos internos de control que coordinan, en la elaboracién e integraciéon de Programas, intervenciones y demas
materias relacionadas a las atribuciones conferidas;

VII. Revisar, analizar e instruir acciones respecto de los informes y reportes que emiten y envian los érganos internos de control en
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, como resultado de la ejecucion del programa anual de auditoria, Control Interno, asi
como intervenciones, solicitando las aclaraciones que se deriven;

VIIl. Supervisar el seguimiento de las recomendaciones y observaciones determinadas por los 6rganos de fiscalizacién superior de la
Ciudad de México, de la Federacion o de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como conciliar la informacién cuando resulte necesario
con dichos 6rganos, en coordinacién con las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General;

IX. Supervisar que los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, verifiquen el cumplimiento a
las disposiciones emitidas para el manejo de los recursos locales y federales;

X. Requerir todo tipo de informacién y documentacion generada, administrada o en posesion de los 6rganos internos de control, entes de la
Administracién Publica, a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualquier otra persona particular que intervengan las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica,
concesiones, permisos, enajenaciones y en general cualquier procedimiento de la administracion publica, para el ejercicio de sus
atribuciones;

XI. Dar seguimiento a la informacion periédica que les remitan los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados
y Entidades, asi como su incorporacién a los sistemas y plataformas electrénicas correspondientes;

XIl. Verificar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, observaciones, acciones y compromisos generados, asi como los
seguimientos de éstos, se mantengan actualizados en el sistema correspondiente;

XIll. Enviar a los érganos internos de control que le corresponda, o a la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, segun se
determine, los escritos, denuncias, vistas de diversas autoridades, aclaraciones de particulares o de las personas servidoras publicas, que
se reciban en forma directa en cualquiera de las Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General, para su atencion,
desahogo y resolucién correspondientes;

XIV. Informar a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General, sobre la gestion de los érganos internos de control en
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, relacionados con los resultados de sus funciones, para una adecuada toma de
decisiones;

XV. Expedir, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de los documentos a los que tenga acceso con
motivo del ejercicio de sus facultades, previo cotejo;

XVI. Supervisar el correcto desempefio por parte de los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y
Entidades, en las materias de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales, Archivos y Programa de
Derechos Humanos, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la persona titular de la
Secretaria de la Contraloria General;

XVII. Supervisar que en los érganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, lleven a cabo las
auditorias, control interno, intervenciones programadas y participen en los procesos administrativos en Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica efectien en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; capital
humano, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles,
almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal,
pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacidon y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion,
programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales, federales, presupuesto participativo, programas
sociales y procesos electorales de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVIII. Instruir a los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, para que conforme a sus
capacidades, programas y demas actividades, colaboren cuando asi lo soliciten otras Unidades Administrativas de la Secretaria de la
Contraloria General en ejercicio de sus atribuciones;
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XIX. Supervisar que los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, lleven a cabo intervenciones
a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica,
concesiones, permisos y demas procedimientos previstos en el marco juridico de la Ciudad de México, que efectien las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administraciéon Publica correspondiente, para vigilar que cumplan con lo establecido en las
bases, los contratos, convenios, titulos concesion, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XX. Supervisar las determinaciones de los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, respecto
de la emisién de suspensiones temporal o definitiva, la nulidad y reposicién, en su caso, de los procedimientos de adjudicacién de contratos,
0 cualquier otro procedimiento previsto en la normatividad en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios, y demas relativos al gasto publico o al
patrimonio de la Ciudad, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten;

XXI. Supervisar el cumplimiento de la instruccion a los entes de la Administracion Publica que correspondan, de suspender temporal o
definitivamente, revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demads instrumentos juridicos y
administrativos, en materia de: adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma,
concesiones, permisos, bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las
consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten;

XXII. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e interponer recursos
ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en representacién de los intereses de su
Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren
relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la Secretaria de la Contraloria General otorgara el apoyo necesario,
a través de las Unidades Administrativas competentes;

XXIIl. Asistir y participar en términos de la normatividad, en los 6rganos de gobierno, comités, subcomités, consejos directivos y demas
cuerpos colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Puablica correspondientes, por si, o a través de los 6rganos internos de control
en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a ella o
cuando no se cuente con Organo Interno de Control;

XXIV. Instruir a los 6rganos internos de control en Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, la instrumentacion de medidas
preventivas y correctivas que eviten la recurrencia de las observaciones detectadas;

XXV. Ejecutar auditorias ordinarias y extraordinarias, asi como intervenciones y control interno, a las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades, conforme a los programas establecidos y autorizados, o por determinaciéon de la persona Titular de la
Secretaria de la Contraloria General; a fin de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos y de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables en materia de adquisiciones, servicios y arrendamientos; capital humano, obra publica y
servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios,
egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por
liquidar certificadas, sistema de informacién y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion, programacion,
presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, y demas similares;

XXVI. Formular observaciones que se deriven de las auditorias, intervenciones y control interno, emitir las acciones preventivas y
correctivas correspondientes, dar seguimiento sistematico a las mismas, determinar su solventacion; de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables, y en su caso supervisar este mismo ejercicio cuando lo llevan a cabo los 6rganos internos de control;

XXVII. Proporcionar a las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria General, los elementos y constancias
que se hubiesen generado en la practica de intervenciones, control interno, asi como de las auditorias, sus observaciones y acciones, a
efecto de que se proceda en términos de la legislacion de Responsabilidades Administrativas por los actos u omisiones de las personas
servidoras publicas que pudieran constituir falta administrativa;

XXVIII. Vigilar el cumplimiento del objeto de creacion de las Entidades y la congruencia del ejercicio del presupuesto con dicho objeto;
XXIX. Coordinar la participaciéon de sus Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y de los érganos internos de control en
Entidades en los consejos de administracion o directivos, 6rganos de gobierno o equivalentes de las Entidades y en su caso, la emision de

recomendaciones para una mejor gestion administrativa;

XXX. Vigilar la debida integracion y funcionamiento de los consejos de administracién y directivos, 6rganos de gobierno o equivalentes,
comités y subcomités de las Entidades de la Administracién Publica;

XXXI. Presentar ante el Consejo de Administraciéon o Directivos y Juntas de Gobierno de las Entidades el Informe Anual del Desempefio
General, con la participacion de los 6rganos internos de control de su adscripcion;

XXXII. Presentar ante el Consejo de Administracion o Directivos y Juntas de Gobierno de las Entidades, el Informe de Opinién de
Comisarios para la aprobacién de los Estados Financieros de las Entidades;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

XXXIII. Opinar sobre la viabilidad de los proyectos de normas de contabilidad gubernamental y de control que elaboren las Entidades en
materia de programacion, presupuestacion, recursos humanos, materiales, financieros, contratacién de deuda y sobre el manejo de fondos
y valores, asi como participar en érganos colegiados para el andlisis de proyectos normativos relativos a estas materias;

XXXIV. Evaluar las propuestas de los despachos externos de auditoria y presentar los resultados a la persona titular de la Secretaria de la
Contraloria General para la consideracién y en su caso designacion;

XXXV. Dar seguimiento a las auditorias, revisiones y fiscalizacién para los que fueron contratados los despachos externos de auditoria;
asimismo conocer, revisar y emitir opinién respecto de los trabajos realizados por estos;

XXXVI. Dar seguimiento a los procesos de creacién, extincién, desincorporacion, incorporacion, fusién o escisiéon de las Entidades, en su
caso, requerir a las Dependencias, Unidades Administrativas e instancias que intervengan, la informacién necesaria para verificar el
cumplimiento de sus funciones y recomendar las medidas para que estos procesos se realicen con estricto apego a las disposiciones
aplicables;

XXXVII. Vigilar en coordinacion con los 6rganos internos de control en Entidades, la instrumentacion de medidas preventivas y correctivas
derivadas de las evaluaciones que se realicen en las Entidades;

XXXVIII. Solicitar a la Direccion General de Normatividad y Apoyo Técnico y a la Direccién General de Innovacion y Mejora Gubernamental
de la Secretaria de la Contraloria General cuando se estime necesario, su opinién o participacién en auditorias o intervenciones o control
interno para sustentar investigaciones, observaciones, hallazgos, recomendaciones preventivas y correctivas, asi como para la
investigacion de posibles faltas administrativas o la substanciacion y resolucion de procedimientos de responsabilidades administrativas; y

XXXIX. Las demas que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General; las que correspondan a las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a él adscritas; las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 136.- Corresponde a los érganos internos de control en las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la
Administraciéon Pulblica de la Ciudad de México, adscritas a la Secretaria de la Contraloria General, en el &mbito de su competencia, las
siguientes:

|. Elaborar y presentar el proyecto de programas anuales de Auditoria y de Control Interno atendiendo a las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

Il. Solicitar la incorporacion de auditorias extraordinarias y la modificacion o cancelacién de auditorias internas al programa anual,
agregando la justificacién conducente;

Ill. Presentar las propuestas de intervenciones a desarrollar en el afio y en su caso, presentar las solicitudes de modificaciones,
cancelaciones o adiciones de intervenciones una vez autorizadas, para ser incorporadas al correspondiente programa anual;

IV. Atender las acciones de coordinacion, supervision y evaluacién que ejecuten o soliciten las Direcciones de Coordinacion de 6rganos
internos de control que correspondan, incluyendo el desahogo de aclaraciones conducentes, de conformidad con las disposiciones juridicas
y administrativas aplicables;

V. Atender o dar seguimiento a las recomendaciones u observaciones segun sea el caso, determinadas por 6rganos de fiscalizacion interna
o externa de la Ciudad de México o de la Federacion;

VI. Vigilar periédicamente el cumplimiento a las disposiciones emitidas para el manejo de los recursos locales y federales por parte de los
entes de la Administracién Publica correspondientes;

VII. Requerir la informacion y documentacion a los entes de la Administracion Publica, autoridades locales o federales, asi como a
proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualquier otra
persona particular que intervengan las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos,
enajenaciones y en general cualquier procedimiento de la administracion publica, para el ejercicio de sus atribuciones;

VIIl. Registrar e incorporar en los sistemas y plataformas digitales correspondientes, la informacién que se genere o se posea con motivo
del ejercicio de sus atribuciones atendiendo a los plazos, formatos y condiciones que establezcan las instrucciones, instrumentos y
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

IX. Investigar actos u omisiones de personas servidoras publicas de la Administracién Publica, o particulares vinculados, que pudieran
constituir faltas administrativas asi como substanciar y resolver procedimientos de responsabilidad administrativa, procediendo a la
ejecucion de las resoluciones respectivas en los términos de la normatividad aplicable, de manera directa o a través del personal que tenga
adscrito y se encuentre facultado;

X. Imponer medidas cautelares y medidas de apremio como parte del procedimiento de responsabilidad administrativa de manera directa o
a través del personal que tenga adscrito y que se encuentre facultado;
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XI. Calificar la falta administrativa como grave o no grave y emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa; o en su caso,
emitir el Acuerdo de Conclusién y Archivo del expediente de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas en materia de
Responsabilidades Administrativas, de manera directa o a través del personal adscrito que se encuentre facultado;

XIl. Substanciar y resolver los procedimientos de Responsabilidad Administrativa que sean de su competencia, atendiendo a las
disposiciones en materia de Responsabilidades Administrativas de manera directa o a través del personal adscrito que se encuentre
facultado;

XIlI. Investigar, conocer, substanciar, resolver cuando proceda, procedimientos disciplinarios o sobre actos u omisiones de personas
servidoras publicas, para determinar e imponer, en su caso, las sanciones que correspondan en los términos de las disposiciones juridicas
en materia de responsabilidades, aplicables en el momento de los actos;

XIV. Acordar la suspension temporal de las personas servidoras publicas de sus empleos, cargos o comisiones cuando a su juicio resulte
conveniente para la conduccién o continuacién de las investigacion, substanciacién o resolucién de un procedimiento disciplinario o de
Responsabilidad Administrativa, o a peticién de otras autoridades investigadoras, en los casos que proceda y de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XV. Substanciar y resolver los recursos de revocacién que se interpongan en contra de resoluciones que impongan sanciones
administrativas a las personas servidoras publicas en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Ejercer cuando corresponda todas las atribuciones de las autoridades o unidades de Investigacion, Substanciacion o Resolucién, que
sefiale la legislacion y demas disposiciones juridicas y administrativas en materia de Responsabilidades Administrativas

XVII. Ejecutar las auditorias e intervenciones y control interno, programadas y las participaciones en los procesos administrativos que los
entes de la Administracién Publica efectien en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; capital humano, obra publica y
servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios,
egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por
liquidar certificadas, sistema de informacién y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacién, programacion,
presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales, federales, presupuesto participativo, programas sociales y procesos
electorales de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVIII. Realizar intervenciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores
externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de
servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos previstos en el marco juridico de la Ciudad de México, que efectiien
los entes de la Administracién Publica correspondiente, para vigilar que cumplan con lo establecido en las bases, los contratos, convenios,
titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XIX. Determinar la emision de suspensiones temporal o definitiva, la nulidad y reposicion, en su caso, de los procedimientos de adjudicacion
de contratos, o cualquier otro procedimiento previsto en la normatividad en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacién de
servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios, y demas relativos al
gasto publico o al patrimonio de la Ciudad, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten;

XX. Instruir a los entes de la Administraciéon Publica que correspondan, suspender temporal o definitivamente, revocar, rescindir o terminar
anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas instrumentos juridicos y administrativos, en materia de: adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, concesiones, permisos, bienes muebles e
inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de
éstos resulten;

XXI. Ejecutar auditorias ordinarias y extraordinarias, asi como intervenciones y control interno a los entes de la Administracion Publica
correspondientes, conforme a los programas establecidos y autorizados, o por determinacién de la persona titular de la Secretaria de la
Contraloria General; a fin de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos y de las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables en materia de adquisiciones, servicios y arrendamientos; capital humano, obra publica y servicios
relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos,
gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar
certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacién, programacion, presupuestacion,
deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, y demas similares;

XXII. Formular observaciones que se deriven de las auditorias, intervenciones y control interno, emitir las acciones preventivas y correctivas
correspondientes, dar seguimiento sistematico a las mismas, determinar su solventacion; de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XXIIl. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e interponer recursos
ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en representacion de los intereses de su
Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren
relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la Secretaria de la Contraloria General otorgara el apoyo necesario,
a través de las Unidades Administrativas competentes;
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XXIV. Asistir y participar en términos de la normatividad, en los érganos de gobierno, comités, subcomités, consejos directivos y demas
cuerpos colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las Dependencias y
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica, segln corresponda por competencia, en los términos que
determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, 0 a través de las personas de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo adscritas, o cuando no se cuente con Organo Interno de Control;

XXV. Intervenir en todas las actas de entrega-recepcion que realicen las personas servidoras publicas y demas personal obligado,
incluyendo el personal de las unidades de Administracion y del Organo de Control Interno en cada Dependencia, Organo Desconcentrado,
Alcaldia, Entidad de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y cuando resulte necesario, proceder a la investigacion y
procedimiento de Responsabilidad Administrativa correspondiente;

XXVI. Conocer, desahogar y resolver los procedimientos de aclaracion de los actos y los procedimientos de conciliacién, en términos de la
Ley de Obras Publicas del Distrito Federal;

XXVII. Recibir, analizar, tramitar y resolver las solicitudes de afirmativa ficta, debiendo requerir o consultar directamente el expediente
correspondiente y en su caso imponiendo las medidas de apremio en términos de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de
México;

XXVIII. Evaluar a solicitud de las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria, la gestion publica en las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica;

XXIX. Vigilar que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, observen las disposiciones juridicas y
administrativas que se implementen para evitar la generacion de dafios en los bienes o derechos de los particulares por actividad
administrativa irregular de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

XXX. Vigilar en el ambito de su respectiva competencia, el cumplimiento por parte de los auditores externos de los instrumentos y
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXXI. Solicitar a la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico y a la Direccién General de Innovacién y Mejora Gubernamental de
la Secretaria de la Contraloria General cuando se estime necesario, su opinién o participaciéon en auditorias o intervenciones o control
interno, para sustentar investigaciones, observaciones, hallazgos, recomendaciones preventivas y correctivas, asi como para la
investigacion de posibles faltas administrativas o la substanciacién y resolucién de procedimientos de responsabilidades administrativas;

XXXII. Participar en la planeacion de actividades de control interno que realicen las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades de la Administracion Publica, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXXIII. Expedir, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de los documentos a los que tenga acceso con
motivo del ejercicio de sus facultades, previo cotejo;

XXXIV. Cumplir con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables en materias de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
Proteccion de Datos Personales, Archivos y de Derechos Humanos;

XXXV. Ejercer las atribuciones a que se refiere el presente articulo y todas las que correspondan a los érganos internos de control en
términos de las disposiciones juridicas aplicables, respecto de las unidades encargadas de la Administracién en el ente publico al que
corresponda, asi como de las personas servidoras publicas que le estan adscritas, con independencia de la adscripcion de dichas unidades
encargadas de la Administracion;

XXXVI. Las atribuciones a que se refiere el presente articulo y todas las que correspondan a los érganos internos de control en términos de
las disposiciones juridicas aplicables, seran ejercidas por el érgano interno de control de la Dependencia respecto de sus Organos
Desconcentrados y 6rganos de apoyo cuando éstos no cuenten con Organo Interno de Control;

XXXVII. Las demas que le instruya la persona titular de la Secretaria de la Contraloria General y las personas titulares de las direcciones
generales de Coordinacion de Organos Internos de Control, las que correspondan a las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo adscritas; asi como las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

SECCION V
DE LA SECRETARIA DE CULTURA

Articulo 137.- Corresponde a la Coordinacion Ejecutiva de Asuntos Especiales y Asesoria Cultural:

I. Analizar y evaluar los documentos que se sometan a consideracion de la persona Titular de la Secretaria de Cultura para su planeacion
estratégica;

Il. Impulsar y participar en la planeacién y definicion de la politica cultural, asi como su instrumentacién con la finalidad de lograr la
divulgacion, promocion y fomento de la cultura, asi como la defensa de los derechos culturales en la Ciudad de México;

Ill. Convocar a las areas de la Secretaria de Cultura y establecer relaciones de coordinacion para armonizar los diferentes programas de
ésta;
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IV. Analizar la viabilidad de los eventos y actividades en las que participe la persona Titular de la Secretaria de Cultura para coordinar la
participacion de la misma;

V. Analizar los proyectos culturales que se reciben en la Oficina de la persona Titular de la Secretaria de Cultura con la finalidad de
determinar su pertinencia y posibilidad de ejecucion;

VI. Elaborar los informes derivados del seguimiento a los proyectos culturales que se coordinan en la Oficina de la persona Titular de la
Secretaria de Cultura;

VII. Sostener audiencias con las personas gue solicitan apoyo a la Secretaria de Cultura sobre sus peticiones con base en la pertinencia de
sus proyectos y las posibilidades financieras y logisticas de la Dependencia;

VIIIl. Dar el seguimiento a los acuerdos establecidos por la persona Titular de la Secretaria de Cultura, con las Unidades Administrativas y
otras Dependencias a fin de que se cumpla lo estipulado en los mismos;

IX. Coordinar las reuniones, cuentos, comisiones y/o consejos en los que participe la persona Titular de la Secretaria de Cultura, elaborando
los itinerarios de actividades, asi como la revisién de la documentacién soporte para el desarrollo de las mismas;

X. Establecer las directrices de administracién y programacion de actividades de los centros culturales adscritos a la Secretaria de Cultura;
y

XI. Coadyuvar en la valoracion y analisis de los informes de las organizaciones culturales que cuentan con un Permiso Administrativo
Temporal Revocable.

Articulo 138.- Corresponde a la Direccion General de Organizacion y Desempefio:

I. Atender los acuerdos y audiencias con funcionarios del Gobierno de la Ciudad de México, y apoyar a la persona Titular de la Secretaria
de Cultura, en la preparacion de la informacién requerida y necesaria para cada evento de manera oportuna y eficaz;

1. Fortalecer las relaciones con las personas servidoras publicas de las diferentes Dependencias locales y federales e instancias nacionales
e internacionales en el &mbito de la cultura, con el fin de atender todos los asuntos de su competencia;

Ill. Programar y coordinar las audiencias con representantes diplomaticos, legisladores, dirigentes politicos y sociales, que deban ser
atendidos por la Secretaria de Cultura, con la finalidad de que se otorgue una atencion adecuada;

IV. Realizar el seguimiento e informar a la persona Titular de la Secretaria sobre el cumplimiento de los acuerdos celebrados con la
Unidades Administrativas bajo su adscripcion, con el fin de lograr el objetivo de sus metas;

V. Mantener el registro y control sobre la documentacién que se genere en la oficina de la Secretaria, a fin de obtener la integracion y
elaboracion de informes y reportes que deben emitirse, para la toma de decisiones;

VI. Coordinar la atencién de los asuntos prioritarios de la oficina de la Secretaria de Cultura, a las areas responsables, a efecto de que le
den el seguimiento correspondiente con base a la normatividad vigente;

VII. Analizar y facilitar las evaluaciones de los programas de la Secretaria de Cultura, con la finalidad de verificar que cubran los
lineamientos establecidos;

VIIl. Solicitar, recabar e integrar los informes de avance sobre las metas, programas y proyectos especificos de las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados adscritos, asi como los que la persona Titular de la Secretaria de Cultura le instruya.

IX. Coordinarse con las Unidades Administrativas de la Secretaria de Cultura para estructurar la programacion de los eventos especiales.

X. Fungir como enlace entre la Secretaria de Cultura y la Jefatura de Gobierno para coordinar la logistica y protocolos de los eventos
culturales especiales en los que participa la persona titular de la Jefatura de Gobierno.

XI. Dar seguimiento a los convenios de colaboracion suscritos por la Secretaria de Cultura.

Xll. Vincular a la Secretaria de Cultura con las Alcaldias, Dependencias locales, federales e instancias internacionales, asi como
asociaciones civiles y empresariales, para promover y ampliar la oferta cultural en la Ciudad de México;

XIIl. Establecer vinculos con la Coordinacién General de Asesores y Asuntos Internacionales de la Jefatura de Gobierno;

XIV. Establecer vinculos, concertar apoyos y promover la celebracion de convenios con los entes de la Administracion Publica Federal, que
tengan competencia en materia cultural;

XV. Establecer vinculos de colaboracién con instituciones académicas locales y nacionales que tengan competencia en materia de cultura;
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XVI. Proponer los criterios a partir de los cuales la Secretaria de Cultura asignara recursos a las asociaciones civiles y demas
organizaciones de la sociedad civil dedicados al fomento de la cultura en la Ciudad de México;

XVII. Ejecutar los proyectos y programas especiales que requieran de la concurrencia de diferentes niveles o instancias de gobierno,
actores privados y sociales, asi como de diversas Unidades Administrativas de la Secretaria de Cultura;

XVIII. Coordinar y establecer vinculos con las distintas instancias del gobierno local y federal asi como con el poder legislativo local y
federal, para la implementacién de programas y proyectos a fin de incrementar la oferta cultural de la Ciudad de México; y

XIX. Coadyuvar en la valoracion y andlisis de los informes de las organizaciones culturales que cuentan con un Permiso Administrativo
Temporal Revocable.

Articulo 139.- Corresponde a la Direccién General de Vinculacién Cultural Comunitaria:

|. Establecer estrategias, a partir de la promotoria comunitaria, que extienda servicios culturales a la poblacién, tales como cine clubs,
fomento a la lectura, ferias y otros, asi como aquellos que colaboren a la difusion de la cultura;

1. Definir criterios para medir el impacto social de los Programas Culturales Comunitarios de la Secretaria de Cultura;

IIl. Realizar, analizar e incorporar estudios sociodemograficos y socioculturales de la poblacién en la planeacién de acciones y programas,
con el objeto de orientar de mejor manera los recursos con los que cuenta la Secretaria de Cultura para la difusiéon de servicios culturales;

IV. Promover la base de la oferta cultural adecuada a las necesidades de las comunidades y apoyar la gestién de recursos;
V. Apoyar a las Alcaldias en la definicion e implementacién de politicas culturales comunitarias;
VI. Impulsar el intercambio cultural entre las comunidades;

VII. Conducir el disefio de las politicas culturales comunitarias a partir de indicadores que establezcan la relacién entre desarrollo social,
humano y cultura;

VIIl. Desarrollar espacios comunitarios para propiciar la convivencia social a partir de la satisfaccién de las necesidades de expresion y
manifestacion cultural;

IX. Establecer contacto con promotores sociales y culturales a fin realizar esfuerzos conjuntos para satisfacer necesidades culturales en el
mayor nimero de comunidades;

X. Propiciar el acceso a bienes y servicios culturales de calidad,;
XI. Allegar a la poblacion de escasos recursos ofertas culturales locales, nacionales y/o extranjeras;

XIl. Desarrollar metodologias instrumentos, a partir de las disciplinas de las ciencias sociales, que permitan un trabajo de promocién
cultural;

XIlIl. Apoyar a la profesionalizacion y formacion de promotores culturales;
XIV. Desarrollar métodos de evaluacion y planeacion que permitan mejorar la calidad de la prestacién de los servicios culturales;

XV. Disefiar talleres orientados al aprendizaje, apreciacion y ejecucion de las diferentes disciplinas artisticas y fomentar el gusto y desarrollo
de la creatividad comunitaria a partir de ellos por las mismas;

XVI. Desarrollar y disefiar esquemas de operacion de fabricas de artes y oficios (FAROS), que permitan su vinculacién a las comunidades,
como espacios orientados hacia la promocion, fomento, formacién y ensefianza de las disciplinas artisticas y oficios relacionados con éstas;

XVII. Desarrollar y disefiar esquemas de operacién de puntos de innovacion, libertad, arte, educacién y saberes (PILARES), que permitan
su vinculaciéon a las comunidades, como espacios orientados hacia la promocién, fomento, formacién y ensefianza de las disciplinas
artisticas y oficios relacionados con éstas;

XVIII. Gestionar con las distintas instancias de la Administracion Publica de la Ciudad de México, los apoyos necesarios para incrementar y
asegurar la capacidad de produccion creativa de la industria cultural y el cooperativismo;

XIX. Promover, en conjunto con instancias publicas, privadas y sociales, el desarrollo y permanencia de proyectos culturales y artisticos
individuales o colectivos;

XX. Fomentar la creacion de espacios dedicados a la lectura, espacios feriales que promuevan la lectura; asi como la promocion y
distribucion de libros, para propiciar su préstamo y circulacién gratuita;

XXI. Digitalizar el acceso de la comunidad, la ubicacién y oferta de servicios culturales comunitarios, para mayor acceso de la poblacion;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

XXII. Coadyuvar al fortalecimiento del sector dedicado a la generacion de empleo en perspectiva sustentable, de economia social, solidaria
y cooperativismo en la Ciudad de México;

XXII. Impulsar y fortalecer proyectos culturales de la comunidad a través de colectivos culturales independientes;

XXIV. Fomentar espacios de participacién comunitarios a través de actividades artisticas culturales; y

XXV. Promover procesos organizativos de indole artistica cultural con la comunidad.

Articulo 140.- Corresponde a la Direccién General de Grandes Festivales Comunitarios:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria de Cultura el programa anual de actividades en relacién con eventos artisticos y culturales
a realizarse por la Secretaria de Cultura;

1. Previa aprobacién de la persona Titular de la Secretaria, coordinar y evaluar la integracion de los consejos curatoriales, la contratacién de
artistas, grupos musicales y eventos artisticos en general;

IIl. Impulsar el rescate de los espacios publicos para convertirlos en foros donde se realicen actividades culturales que se ofrezcan a los
diversos publicos de la Ciudad de México;

IV. Definir los criterios para la realizacién de eventos culturales en espacios publicos de la Ciudad de México;
V. Establecer coordinacién con las Alcaldias para la celebraciéon de eventos en su respectiva demarcacion territorial;

VI. Establecer, coordinar, operar y supervisar los requerimientos de apoyo logistico a los diversos eventos culturales donde participa la
Secretaria de Cultura;

VII. Establecer los mecanismos necesarios para proporcionar el debido mantenimiento al equipo de produccion e infraestructura de la
Secretaria de Cultura;

VIII. Coordinar y programar al personal artistico de la Secretaria de Cultura;

IX. Proponer el calendario de festivales, proyectos, exhibiciones y eventos que puedan formar parte de la Programacién de Espacios
Publicos;

X. Desarrollar el proyecto artistico y cultural a realizarse por la Secretaria de Cultura desde su planeacién, progreso, gestion y ejecucion;
XI. Otorgar el apoyo logistico para la realizacion de los diversos eventos culturales de la Secretaria de Cultura;

XII. Recuperar espacios publicos a través de la programacion de actividades artistico-culturales.

Articulo 141.- Corresponde a la Direccion General de Educacion Atrtistica y Cultura Comunitaria:

|. Disefiar e instrumentar las, estrategias, programas y proyectos que permitan fomentar y difundir la educacion artistica formal y cultural
entre la poblacion de la Ciudad de México;

1. Establecer las directrices para el disefio, desarrollo y seguimiento de los planes y programas académicos que se impartan en el conjunto
de escuelas adscritas a la Secretaria de Cultura con el fin de contribuir a la educacion artistica y cultural de la poblacion de la Ciudad de
México;

Ill. Fomentar el desarrollo y consolidacion de los coros y orquestas juveniles de la Ciudad de México a fin de acrecentar la educacion
artistica y cultural de la misma;

IV. Implementar las politicas que en materia de educacion cultural y artistica defina la Secretaria de Cultura; y
V. Realizacién estudios socioculturales de la poblacién, con el objeto de priorizar los servicios culturales y artisticos en la Ciudad de México;
Articulo 142.- Corresponde a la Direccién General de Patrimonio Histérico, Artistico y Cultural:

I. Organizar, coordinar e implantar las acciones necesarias para la realizacion de las actividades civicas protocolarias y especiales que
requiera el Gobierno de la Ciudad de México;

1. Realizar directamente o en coordinacion con otras instituciones, agrupaciones o particulares, acciones para promover el conocimiento de
la historia, la geografia, las tradiciones y los demas valores que forman parte del patrimonio cultural urbano y rural de la Ciudad de México;

I1l. Colaborar con las instituciones federales, en especial con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia y con el Instituto Nacional de
Bellas Artes y Literatura, en toda accion tendiente a conservar los bienes patrimoniales a cargo de la Secretaria de Cultura (Histéricos o
Artisticos);
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IV. Organizar y desarrollar, programas que permitan rendir homenaje a nuestros simbolos patrios, héroes nacionales y gestas heroicas;

V. Concertar y desarrollar, de forma conjunta con otras instituciones del sector publico, programas civicos y culturales que permitan
fortalecer nuestros valores nacionales y conductas patriéticas;

VI. Concertar y coordinar los apoyos que sean necesarios para las actividades diplomaticas del Gobierno del Ciudad de México;
VII. Promover el circuito metropolitano de artes visuales y artes plasticas;
VIIl. Promover el arte publico y la creacién de nuevas galerias abiertas en la Ciudad,;

IX. Definir, mantener actualizado y supervisar la aplicacion del protocolo a implementar en los eventos culturales, ceremonias civicas y
diplométicas;

X. Apoyar las acciones tendientes a conservar, administrar y acrecentar los bienes del patrimonio cultural comunitario de la Ciudad de
México, en los términos de las disposiciones legales y administrativas aplicables;

XI. Proponer politicas y lineamientos para la salvaguarda, preservacion, restauracion, exhibicion, uso y mantenimiento del acervo cultural e
historico de la Ciudad de México;

XII. Programar, gestionar y ejecutar las exposiciones en el circuito de galerias abiertas de la Secretaria de Cultura;

XIll. Elaborar, difundir y mantener vigentes las politicas, criterios y lineamientos administrativos para regular la utilizacién, custodia,
clasificacion y conservacién de los documentos que forman parte del acervo histérico de la Ciudad de México;

XIV. Proponer las normas administrativas o legales que se requieran para asegurar la adecuada clasificacién, uso, tenencia, conservacién y
custodia de los documentos que deben formar parte del acervo histérico documental de la Ciudad de México;

XV. Conducir y promover investigaciones histéricas y bibliogréaficas de la Ciudad de México, sus Alcaldias y pueblos y barrios originarios;
XVI. Coordinar, administrar y programar las actividades del Archivo Histérico de la Ciudad de México y el Museo Archivo de la Fotografia;
XVII. Disefiar los lineamientos para la operacién de los circuitos de las galerias abiertas de la Secretaria de Cultura;

XVIII. Coordinar y administrar el Museo de la Ciudad de México, Museo Nacional de la Revolucién, Museo Pante6n San Fernando, Museo
de los Ferrocarrileros y programar sus actividades;

XIX. Promover el rescate de espacios publicos y del Patrimonio Histérico de la Ciudad de México;
XX. Coordinar, administrar y programar las actividades de los paseos culturales;

XXI. Coordinar, administrar y programar las actividades del Salén de Cabildos del antiguo Palacio del Ayuntamiento, del agora y del patio
poniente;

XXII. Coordinar y ejecutar el programa de publicaciones en materia cultural, que permita contribuir mediante colecciones, catalogos,
iconografias demas documentos relacionados a acrecentar el acervo patrimonial de la Ciudad de México;

XXIIl. Valorar y en su caso publicar y difundir las investigaciones sobre sitios del patrimonio comunitario de la Ciudad de México;

XXIV. Elaborar, actualizar y difundir el catalogo de bienes que tengan la categoria de patrimonio cultural comunitario de la Ciudad de
México;

XXV. Apoyar las actividades de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes;
XXVI. Apoyar y promover las actividades de los cronistas de la Ciudad de México y sus organizaciones;

XXVII. Coadyuvar con la Direccién General de Patrimonio Inmobiliario en la asignacion y regularizacion de los bienes inmuebles ocupados
por la Secretaria de Cultura;

XXVIII. Coordinarse con las Dependencias de la Administracion Pudblica local, en las acciones de mantenimiento mayor a los inmuebles y
espacios culturales de la Ciudad de México, con la finalidad de conservar y mantener en buen estado su patrimonio histérico y cultural.

Articulo 143.- Corresponde a la Direcciéon General del Instituto de los Derechos Culturales de la Ciudad de México:

I. Atender y resolver las quejas que por motivo de trasgresion de los derechos culturales presente cualquier persona individual o colectiva
ante la Secretaria, mediante el procedimiento establecido en esta Ley;

1. Llevar a cabo proyectos de investigacion académica en materia de derechos culturales ya sea directamente o a través de convenios con
universidades o centros de investigacion;
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IIl. Proponer a la Secretaria, normas reglamentarias y operativas para la mayor eficacia en la proteccion de los derechos culturales en la
Ciudad de México;

IV. Elaborar y proponer a la Secretaria, para su aprobacion, el Programa de Proteccion de los derechos culturales que le competan a la
Secretaria, a fin de orientar las politicas publicas en materia de cultura, atendiendo todas las disposiciones legales que asi lo dispongan;

V. Elaborar informes anuales sobre los resultados de las acciones en materia de investigacion y proteccion de los derechos culturales; y

VI. Proponer todos los mecanismos e instrumentos tendientes a la proteccion de los derechos culturales que le competan a la Secretaria, a
fin de orientar las politicas publicas en materia de cultura, atendiendo a todas las disposiciones legales que asi lo dispongan.

~ SECCION VI )
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 144.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva Juridica y Normativa:

I. Ejercer los actos juridicos relativos a la Secretaria en su representacién de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

II. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para la defensa juridica de los intereses de la Secretaria, asi como de sus Unidades
Administrativas;

I1l. Fungir como Apoderado Legal y/o representante de la Secretaria en los asuntos de orden juridico ante las Dependencias, Organos
Auténomos, érganos de gobierno, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica Local, asi como las autoridades federales;

IV. Rendir informes, contestar demandas, ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer recursos, formular alegatos, hacer
promociones de tramite, autorizar delegados, allanarse y/o desistirse de las demandas en los casos que proceda, respecto de los juicios en
que sea parte la Secretaria;

V. Fungir como Autoridad Instructora en los recursos de inconformidad gue se interpongan en contra de la persona Titular de la Secretaria
y/o de sus Unidades Administrativas Adscritas;

VI. Presentar, ratificar y actuar como coadyuvante del Ministerio Pablico en las denuncias de hechos, por la posible comision de delitos en
los que resulte afectada la Secretaria;

VII. Coordinar las Acciones Legales tendientes a la eficiente defensa y proteccién del patrimonio de la Propia Secretaria;

VIIl. Coadyuvar en la substanciacion de los procedimientos y recursos administrativos, promovidos ante la persona titular de la Secretaria o
Unidades Administrativas de la misma y en su caso, proponer la resolucién que proceda, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria para el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares
y demas disposiciones juridicas en el ambito de su competencia;

X. Revisar y emitir opinién juridica, previo envio de la documentacién que contenga el soporte legal por parte de las Unidades
Administrativas que lleven a cabo convenios, contratos demas instrumentos juridicos y administrativos que suscriba la persona Titular de la
Secretaria o las personas Titulares de sus Unidades Administrativas;

XI. Coordinar con las Unidades Administrativas que corresponda, el registro y resguardo de la copia certificada de los acuerdos, convenios y
demas instrumentos juridicos de los que se deriven derechos y obligaciones a cargo de la Secretaria;

XIl. Emitir opinién juridica respecto de los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones
juridicas que sean competencia de la Secretaria.

XIlll. Coordinar, atender y desahogar, junto con las Unidades Administrativas que corresponda, las solicitudes de informacion publica y de
acceso, rectificaciéon, cancelacion y oposicion de datos personales, asi como los requerimientos que en materia de transparencia y acceso a
la informacién publica y de proteccién a los datos personales que se realicen a la Secretaria, incluyendo la presentacion de informes, la
atencion de las solicitudes de informacion asi como de los recursos de revision;

XIV. Coordinar y verificar que las Unidades Administrativas de la Dependencia den cumplimiento a la normatividad aplicable en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, asi como la proteccion a los datos personales en posesion de sujetos obligados de la
Ciudad de México que se realicen en la Secretaria;

XV. Solicitar informacién y documentos a las Unidades Administrativas, Entidades sectorizadas y Organos Desconcentrados adscritos a la
Secretaria; asi como a los demas entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México, cuando sea necesario para resolver asuntos
de su competencia;

XVI. Establecer vinculos de coordinacion con instancias juridicas de otras Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades;

XVII. Coordinar sus funciones con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales; y
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XVIII. Las demaés atribuciones que le confieran otros ordenamientos aplicables.
Articulo 145.- Corresponde a la Direccién General de Apertura de Negocios y Desarrollo Empresarial:

I. Proporcionar asesoria y apoyo técnico a las Alcaldias y el sector social de la Ciudad de México, para la ejecucion de los proyectos de
fomento al emprendimiento, desarrollo econémico y empresarial.

Il. Fomentar y promocionar sectores, ramas y regiones especificas que requieran impulso para el desarrollo econémico y empresarial.
Ill. Elaborar programas de asistencia técnica para la atencién a emprendimientos en el &mbito de su competencia.

I\VV. Promover y dirigir proyectos encaminados a la aplicacion de estrategias que promuevan la modernizacién y/o innovacion tecnoldgica en
las empresas.

V. Proporcionar asesoria técnica para lograr la sustentabilidad de negocios que favorezcan el desarrollo econémico y empresarial de la
Ciudad de México.

VI. Desarrollar estrategias de vinculacion sectorial y la generacion de estrategias comerciales y de especializacion productiva y su insercion
dindmica en los mercados regional y global, a partir del aprovechamiento estratégico de sus ventajas competitivas.

VII. Coordinar la gestién institucional para el acceso a las fuentes de financiamiento por parte de las empresas para el fomento del
desarrollo econémico y empresarial de la Ciudad de México.

VIII. Sugerir mecanismos interinstitucionales, que permitan el fomento de proyectos sustentables.

IX. Realizar ferias, exposiciones y congresos, de caracter local, nacional e internacional, vinculadas a la promocién de inversién en la
Ciudad de México.

X. Orientar respecto a programas de ayuda para la obtencién de créditos publicos o privados que permitan un mejor desarrollo empresarial.

XI. Proporcionar apoyo técnico a las distintas cAmaras, asociaciones, colegios y banca de desarrollo y entidades publicas en la aplicacion
del marco regulatorio en el &ambito de competencia de la Secretaria.

XII. Coordinarse con las diferentes Unidades Administrativas de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, y con el sector privado, para impulsar acciones y proyectos, tendientes a impulsar el desarrollo empresarial, asi como la inversién
en sus diversas manifestaciones.

Articulo 146.- Corresponde a la Direccion General de Planeacion y Seguimiento de la Economia:

I. Generar, coordinar y desarrollar mecanismos que permitan captar la informacién que generen los Ciudadanos, las Camaras, las Alcaldias,
las Dependencias y los sectores sociales, en materia socioeconémica.

Il. Dar seguimiento de los indicadores econémicos que impacten a la Ciudad de México, asi como formular un programa especifico que
informe y difunda los resultados obtenidos.

IIl. Proponer acciones en materia econémica que beneficien de manera directa a la Ciudadania de la Ciudad de México.

IV. Integrar informacion respecto a la implementacién e impacto de proyectos estratégicos.

V. Realizar los estudios y establecer mecanismos de informacion y andlisis en materia de desarrollo econémico.

VI. Informar a las Alcaldias, camaras y organizaciones empresariales los mecanismos de apoyo y estimulos a la actividad productiva.

VII. Contribuir a la elaboracién de politicas publicas de atraccion de inversiones estratégicas en actividades comerciales, industriales y
sectores prioritarios.

VIII. Proponer los lineamientos generales de la politica de desarrollo econémico de la Ciudad de México.
IX. Coordinar y elaborar el Programa General de Desarrollo Econdmico de la Ciudad de México.
X. Presentar el Programa de Trabajo de la Secretaria en concordancia con el Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México.

XI. Dirigir las acciones de coordinacién sectorial que se establezcan con grupos inter e intra institucionales para la consecucién de los
planes y programas de la Secretaria de Desarrollo Econémico de la Ciudad de México.

XII. Desarrollar diagnésticos sobre problematicas especificas del sector empresarial a fin de proponer mejoras al marco normativo con base
en la opinion de los distintos sectores econémicos.
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Xlll. Colaborar en el disefio de las politicas y criterios generales para los programas en materia de desarrollo econémico, industrial, de
abasto, de servicios agropecuarios y de comercio interior.

XIV. Coordinar la integracion y elaboracion de la agenda legislativa en materia de regulacion, fomento y desarrollo econémico.

XV. Realizar andlisis y estudios especificos sobre la problemética de la inversién econémica y proponer acciones para su solucion.

Articulo 147.- Corresponde a la Direccion General de Abasto, Comercio y Distribucion:

I.- Apoyar a la persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econédmico en la promocion, fomento, conduccion y seguimiento de las
actividades que en materia de abasto, comercio y distribucién se propongan y realicen en coordinacién y colaboracién con las diferentes
Unidades Administrativas de otras Dependencias, Organos Auténomos, érganos de gobierno, Alcaldias y Entidades de la Administracion
Publica Local, asi como las autoridades federales y diferentes entidades Federativas;

I.- Proponer, coordinar, colaborar y dar seguimiento a los proyectos; asi como las acciones especificas que realice en materia de abasto,
comercio y distribucion de mercados publicos, mercados sobre ruedas y/o concentraciones reconocidas por las Alcaldias;

II.- Disefiar una politica publica que fomente y proteja los canales tradicionales de abasto, comercio y distribucion;

IV.- Disefiar e implementar instrumentos juridico—administrativos para la realizaciéon de proyectos y acciones especificas en materia de
abasto, comercio y distribucién. Los proyectos pueden ser de reconstruccion, rehabilitaciéon, de promocién y fomento, de regulacion,
capacitacion y/o modernizacion, entre otros;

V.- Planear, coordinar y realizar acciones tendientes a monitorear y difundir los precios de venta de productos de la canasta béasica al
publico, con el fin de fomentar el consumo en los canales de abasto, estableciendo relaciones de coordinacién con las diferentes Entidades
de la Administracion Publica Local y Federal;

VI.- Normar las operaciones y funcionamiento de los mercados publicos y centros de acopio;

VII.- Establecer y dar seguimiento a los procesos para que las concentraciones reconocidas por las Alcaldias transiten a mercado publico;

VIII.- Normar, supervisar y emitir sanciones que deriven de la operacién y funcionamiento de los mercados sobre ruedas;

IX.- Promover, fomentar y participar en la organizacion de mercados de origen, centros de acopio y centrales de abasto, en coordinacion
con diferentes Entidades de la Administracién Publica Local y Federal;

X.- Promover, fomentar y organizar acciones que incidan en la incorporacion de tecnologias en procesos de compra-venta y mejores
practicas comerciales;

Xl.- Fomentar y apoyar a las personas que ejercen una actividad econémica regulada, para propiciar la comercializaciéon de bienes y
servicios a mejores precios y mayor calidad;

XII.- Participar en la elaboracién de los programas institucionales de Alcaldias y otras Dependencias, asi como analizar y sugerir los ajustes
que en materia de abasto, comercio y distribucion se requieran;

XIll.- Participar y opinar respecto a los proyectos de instalacion y operacion de centros comerciales, bodegas de mayoreo, centros de
abasto, centros de acopio, supermercados y tiendas de autoservicio en la Ciudad de México;

XIV.- Realizar acciones tendientes a promover la inversion y el autoempleo en colaboraciéon con diferentes Alcaldias, Dependencias y
Entidades;

XV.- Llevar a cabo acciones tendientes a reducir la intermediacion en los canales de abasto, comercio y distribucion; y

XVI.- Las demés atribuciones que le asignen otros ordenamientos aplicables

Articulo 148.- Corresponde a la Coordinacion General de la Central de Abasto:

I. Coordinar, normar y supervisar la operacion y funcionamiento de la Central de Abasto de la Ciudad de México;

1. Elaborar y expedir las normas administrativas para la eficaz operacion y funcionamiento de la Central de Abasto de la Ciudad de México;
I1I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas de la Ciudad de México, aplicables en la Central de Abasto de la
Ciudad de México, asi como ordenar las visitas de verificacion, determinando las sanciones correspondientes de conformidad con las

disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

IV. Intervenir en el proceso de asignacion y suscribir los convenios de adhesion al Contrato de Fideicomiso de la Central de Abasto de la
Ciudad de México correspondientes a los locales, bodegas, terrenos y espacios que forman parte del patrimonio de dicho fideicomiso;
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V. Autorizar las cesiones definitivas, temporales, totales y parciales, respecto de los derechos de aprovechamiento, consignados en los
convenios de adhesién de los participantes del Fideicomiso de la Central de Abasto de la Ciudad de México. Las cesiones temporales se
sujetaran a la normatividad que para tal efecto expida esta Coordinacién General;

VI. Coadyuvar y apoyar a las diversas areas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que en el ambito de sus respectivas
competencias ejecuten actos de gobierno en la Central de Abasto de la Ciudad de México;

VII. Participar con las diversas areas de la Administracién Publica de la Ciudad de México, que en el dambito de sus respectivas
competencias elaboren politicas y programas que incidan directa o indirectamente en la operacion y funcionamiento de la Central de Abasto
de la Ciudad de México, como lo son la Secretaria de Seguridad Ciudadana, la Secretaria de Movilidad y la Procuraduria General de
Justicia de la Ciudad de México;

VIIl. Coadyuvar y apoyar administrativamente el juzgado civico establecido en la Central de Abasto de la Ciudad de México, de conformidad
con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

IX. Integrar y actualizar el padron de participantes y usuarios de la Central de Abasto de la Ciudad de México;

X. Establecer los horarios a los que se sujetaran los participantes y usuarios de la Central de Abasto de la Ciudad de México, dictando las
medidas necesarias para su cumplimiento de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Establecer un sistema de orientacién, informacién y quejas de la Central de Abasto de la Ciudad de México;

XIl. Otorgar permisos y concesiones para la eficaz operacion y funcionamiento de la Central de Abasto de la Ciudad de México, asi como
revocar los mismos de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIll. Ejercer previa autorizacion la persona Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico, las facultades reservadas a la Administracion
Publica de la Ciudad de México, en el Fideicomiso para la Construcciéon y Operacion de la Central de Abasto de la Ciudad de México;

XIV. Ejercer los actos juridicos relativos a la Central de Abasto de la Ciudad de México en representacién de la Administracién Publica de la
Ciudad de México, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XV. Autorizar los giros comerciales a que se destinen los locales, bodegas, terrenos y espacios de la Central de Abasto de la Ciudad de
México, sin perjuicio de lo establecido en las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVI. Administrar y operar la zona de andenes, subasta y productos, de la Central de Abasto de la Ciudad de México;
XVII. Realizar acciones tendientes a ofrecer a los consumidores productos y servicios que mejoren su poder adquisitivo;

XVIIl. Realizar acciones y programas de abasto para reducir la intermediacion de los canales de distribucién por conducto de productores,
consumidores y distribuidores;

XIX. Realizar acciones tendientes a proteger al consumidor, informandolo y orientandolo de manera permanente;

XX. Dictaminar la procedencia de los proyectos de construccién, ampliacion, modificacion, conservacion y mejoramiento de las instalaciones
que se encuentren dentro de la poligonal de la Central de Abasto de la Ciudad de México;

XXI. Promover la politica energética mas adecuada para el funcionamiento sostenible de la Central de Abasto de la Ciudad de México; y

XXII. Establecer la innovacion tecnolégica en la Central de Abastos de la Ciudad de México con el objeto de hacer mas eficaz y eficiente la
administracion de los recursos.

Articulo 149.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Desarrollo y Atencion Integral:
|. Realizar diagnosticos tempranos para ubicar a los sectores vulnerables;

1. Detectar problematicas en la poblacién vulnerable de acuerdo a los diagnoésticos, estudios e investigaciones en materia de desarrollo y
atencion integral;

lll. Detectar areas de desarrollo en la poblacién vulnerable de acuerdo a los diagnoésticos, estudios e investigaciones en materia de
desarrollo y atencién integral;

IV. Disefiar programas de atencién integral con base en los diagndsticos realizados, para determinar la participacién de las Dependencias y
Entidades de las Administracion Publica relacionadas en la materia;

V. Implementar las politicas y estrategias para la integracion social de la poblacién objetivo;

VI. Establecer, en coordinacién con las Dependencias y Entidades de la administracion publica relacionadas en la materia, la infraestructura
para la ejecucion de los servicios de atencion integral;
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VII. Promover la celebracién de convenios de colaboracion con instituciones y organismos publicos, sociales y privados para ayudar en las
nuevas politicas y estrategias en beneficio de la poblacién vulnerable;

VIII. Establecer estrategias para evaluar el seguimiento de las lineas de accion hacia la poblacion vulnerable.

IX. Coordinar la asistencia técnica en materia de seguimiento para la aplicacion de las politicas sobre la atencién integral a la poblacion
vulnerable de la Central de Abasto;

X. Evaluar el impacto de los programas sociales que se implementen en la Central de Abasto;

XI. Presentar el informe de resultados a las Dependencias y Entidades de la administracion publica relacionadas en la materia; y
XIlI. Evaluar los proyectos que se hayan implementado para seguimiento y aplicacion y en su caso mejora de los mismos.
Articulo 150.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Innovacion y Proyectos:

I. Coordinar los estudios sobre las tendencias en innovacién alimentaria que sirvan como base para proponer alternativas de proyectos para
la Central de Abasto;

I1. Dirigir los trabajos de analisis para la construccién de escenarios futuros del mercado de productos agroalimentarios;
III. Validar la propuesta de proyectos de investigacion y nuevas tecnologias en la agroindustria alimentaria;

IV. Gestionar apoyos para el financiamiento de proyectos a desarrollar en la Central de Abasto;

V. Difundir criterios para la ejecucién de proyectos de innovacion tecnolégica en materia de alimentos;

VI. Desarrollar acciones para establecer un programa de planificacion y gestién de negocios relacionados con la comercializacion, a partir
de la identificacién de oportunidades de negocio;

VII. Promover acciones que integren recursos y procesos tecnoldgicos, informaticos administrativos y organizativos que hagan posible dar
valor agredo a los productos que se comercializan en la Central de Abasto para la satisfaccion de los consumidores;

VIII. Construir acciones vinculadas a la creacién de un sistema de manejo de seguridad de los alimentos que se comercializan en la Central
de Abasto para mejorar el aprovechamiento de éstos; y

IX. Proponer practicas de modernizacion para facilitar la implementacion de estrategias para la introduccién de mejoras y/o creacion de los
sistemas de manejo y distribucién de productos.

Articulo 151.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Normatividad:

I. Supervisar la operacion comercial, con el objeto de que los participantes, usuarios, locatarios y permisionarios, cumplan con las
disposiciones normativas aplicables en la Central de Abasto, y demas ordenamientos de la Ciudad de México;

1. Ejecutar actos de gobierno, atendiendo el marco normativo de la Central de Abasto y deméas ordenamientos de la Ciudad de México;

IIl. Remitir las actas de visitas de verificacion a la Direccion Juridica, para la substanciacién de las mismas y emisién de las resoluciones
administrativas que conforme a derecho resuelvan;

I\VV. Proporcionar informacion a la Direccién de Administracion y Finanzas con el fin de actualizar el padron de participantes, usuarios,
permisionarios de la Central de Abasto;

V. Elaborar politicas y programas que incidan directa o indirectamente en la operacion y funcionamiento de la Central de Abasto para
favorecer el adecuado desarrollo econémico de la zona, asi como salvaguardar la integridad fisica de las personas y sus bienes;

VI. Coordinar las labores de supervision en bodegas, locales, envases vacios, estacionamientos y terrenos, con el objeto de hacer cumplir
las disposiciones reglamentarias; teniendo facultad para recoger los productos a quienes las infrinjan, tomando en custodia hasta el pago de
las sanciones correspondientes;

VII. Aplicar las sanciones administrativas y econémicas, correspondientes a quienes violen los ordenamientos aplicables a la Central de
Abasto y de las normas vigentes para favorecer un marco de legalidad;

VIIl.-Dictaminar, mediante los procedimientos administrativos correspondientes, la autorizaciéon o negativa de los proyectos de Construccion
para asegurar la integridad fisica de las personas y sus bienes.

IX. Autorizar a los participantes de la Central de Abasto, los trabajos de mantenimiento menor en bodegas, locales y terrenos, siempre y
cuando cumplan con los requisitos previstos en la ley para la agilizacién de los tramites;
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X. Vigilar que los titulares de los giros comerciales cuenten con las autorizaciones para el legal funcionamiento del giro comercial que
desempefian, asi como para la realizacién de algun tipo de trabajo constructivo;

Xl. Ejecutar las visitas de verificacion en las materias necesarias que permitan vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables en la Central de Abasto para asegurar que las actividades econémicas se realicen dentro de un marco de
legalidad;

XII. Notificar las resoluciones administrativas y, en su caso, ejecutarlas, las sanciones impuestas que deriven de las visitas de verificacion
y/o resoluciones administrativas correspondientes para hacer cumplir con el marco de legalidad;

XIIl. Participar con las diversas areas de la Central de Abasto, en los tramites y/o realizacién de actos de gobierno para potenciar el
desarrollo econémico de este centro de abasto;

XIV. Dictaminar las solicitudes de permisos para la operacién de establecimientos mercantiles, atendiendo para ello el marco normativo de
la Central de Abasto, asi como la legislacién aplicable en la Ciudad de México; y

XVI. Autorizar los cambios de giros comerciales, siempre y cuando cumplan con las disposiciones normativas para tales efectos.
Articulo 152.- Corresponde a la Direccién General de Desarrollo y Sustentabilidad Energética:

I. Proponer a la persona Titular de la Secretaria la politica energética mas adecuada para el crecimiento sostenible de la Ciudad, en
concordancia con la politica energética nacional y sin contravenir las leyes generales vigentes de la materia;

1. Crear y someter a consideracion de la persona Titular de la Secretaria, programas y proyectos de eficiencia energética y generacién de
energia limpia, los cuales privilegien el dialogo y la coordinacién con todos los sectores publicos y privados de la economia;

IIl. Proponer y fomentar la relacién con instancias de Gobierno de la Ciudad de México, asi como de los gobiernos federales y estatales, el
sector privado y los actores sociales clave, para el desarrollo e impulso de programas y proyectos para la generacion y uso eficiente de la
energia;

I\VV. Poner en operacion, coordinar y dar seguimiento a los programas y proyectos de eficiencia energética y, produccién y uso de energia
limpia que apruebe la persona Titular de la Secretaria;

V. Coordinar institucionalmente a las cdmaras empresariales, al sector publico y a la sociedad civil con el fin de elaborar estudios y
recomendaciones que permitan fortalecer la aplicacion de la politica publica en materia de energia;

VI. Fomentar la participacion de la iniciativa privada a fin de fortalecer la creacion de empresas y fuentes de empleo en eficiencia energética
y energias limpias;

VII. Incrementar la vinculacién del sector publico con el sector privado y empresas del ramo energético;
VIII. Fortalecer la observancia de la normatividad vigente en materia de energia, sin agregar tramites innecesarios;

IX. Proponer a la persona Titular de la Secretaria herramientas y mecanismos para gestionar incentivos econémicos a quienes establezcan
o utilicen en sus instalaciones equipamiento para mejora energética;

X. Coordinar, previa autorizacion de la persona Titular de la Secretaria, la realizacion de ferias, exposiciones y congresos, de caracter local,
nacional e internacional, vinculados a la promocién de las energias limpias;

XI. Proponer a la persona Titular de la Secretaria la celebracion de convenios y acciones con los gobiernos federales, estatales y
municipales, asi como con instituciones privadas y financieras, nacionales e internacionales, tendientes a fomentar las energias limpias;

XIl. Apoyo y asesoria para la celebracion de convenios para la obtencién de fondos para proyectos con energias limpias y eficiencia
energética;

XlIl. Fomentar la capacitacion especializada de técnicos en el area de eficiencia energética y energias limpias para consolidar el crecimiento
de los empleos y valor econémico en el sector; y

XIV. Los deméas que le atribuyan las leyes y otros ordenamientos.

) SECCION VII
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Articulo 153.-.- Corresponde a la Coordinacion General de Desarrollo Urbano:
I. Proponer, formular, coordinar y ejecutar la elaboracion de programas y demas instrumentos de planeacion del desarrollo urbano, asi como

de sus madificaciones, y participar con las autoridades competentes en la elaboracién de los instrumentos de planeacién de la Ciudad de
México y someterlos a la consideracion de la persona titular de la Jefatura de Gobierno;
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Il. Coadyuvar con las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, en la aplicacion de las leyes y
normatividad aplicables en la Ciudad de México, en materia de asentamientos humanos y desarrollo urbano, asi como del Plan General de
Desarrollo de la Ciudad de México, Programa General de Ordenamiento Territorial, programas territoriales, parciales y sectoriales;

I1l. Vigilar a sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, en la aplicacién y el cumplimiento de las
normas y criterios que regulan la tramitacién de permisos, autorizaciones y licencias previstas en la Ley de Desarrollo Urbano de la Ciudad
de México, y demas disposiciones en la materia;

IV. Formular, coordinar y evaluar con las autoridades competentes, el Programa General de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México,
Programas Territoriales, Parciales y Sectoriales de Desarrollo Urbano;

V. Implementar y ejecutar acciones para la conservacioén, el fomento y acrecentamiento del patrimonio cultural urbano y el espacio publico
en la Ciudad de México;

VI. Aplicar la normatividad vigente en materia de Patrimonio Cultural Urbano y Espacio Publico en la Ciudad de México;

VII. Opinar y dictaminar sobre las acciones de intervencién en los inmuebles afectos al Patrimonio Cultural Urbano asi como los proyectos
arquitectonicos y de imagen urbana en materia de Espacio Publico en la Ciudad de México;

VIIl. Realizar estudios que permitan determinar acciones relativas a la planeacién, generacion, conservacion, protecciéon, consolidacion,
recuperacion, restauracién, acrecentamiento, investigacion, identificacion, catalogacién, rehabilitacién y conservacion de los inmuebles
relacionados con el Patrimonio Cultural Urbano, asi como del Espacio Publico, en coordinacion con las Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica correspondiente;

IX. Proponer lineamientos y criterios de caracter general y observancia obligatoria, asi como politicas para la puesta en valor, planeacién,
disefio, generacion, conservacién, proteccion, consolidacién, recuperacion, rehabilitacion, restauracién, acrecentamiento del Patrimonio
Cultural Urbano y del Espacio Publico en la Ciudad de México;

X. Consolidar el desarrollo, revisiéon y aprobacion de los proyectos arquitecténicos en materia de espacio publico, en coordinacién con las
autoridades competentes;

XI. Presentar los proyectos de programas de desarrollo urbano y sus expedientes técnicos al superior jerarquico, para su aprobacion y
autorizacion por parte de la persona titular de la Secretaria;

XIlI. Definir los lineamientos normativos aplicables en la Ciudad de México, a través de los trabajos interinstitucionales realizados para
homologar los criterios aplicables en materia de Desarrollo Urbano en la Zona Metropolitana y Regién Centro del pais;

XIlIl. Analizar las normas que regulan el ordenamiento territorial en las areas y sectores especificos de la Ciudad de México, para su
presentacion ante el comité o grupo de trabajo interinstitucional encargado de la normalizacion territorial de desarrollo urbano;

XIV. Proponer lineamientos para el ordenamiento territorial y la definicion de politicas, estrategias, normas e instrumentos, que regulen las
acciones del ambito local, metropolitano y regional, en coordinacion con las Dependencias de la Administracion Publica, para garantizar un
ordenamiento urbano que responda a las limitantes y areas de oportunidad en territorios especificos;

XV. Participar en la formulaciéon de propuestas de actualizacion, estudios y lineamientos en materia de programas de ordenamiento
territorial de caracter local, de la Zona Metropolitana y de la Regién Centro del pais;

XVI. Establecer el contenido béasico de los estudios en materia de desarrollo urbano, que permitan definir los lineamientos para el
ordenamiento territorial y su vinculacion interinstitucional;

XVII. Definir las politicas de desarrollo urbano integral y sustentable que permitan orientar el crecimiento urbano, en el ambito local,
metropolitano y regional, para atender el crecimiento urbano controlado en beneficio de la poblacién de la Ciudad de México;

XVII. Solicitar la inscripciéon de los documentos emitidos por la Coordinacién General de Desarrollo Urbano, en el Registro de los Planes y
Programas de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México;

XIX. Promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad y Alcaldias en la planeacion de proyectos, planes y programas de
desarrollo urbano;

XX. Orientar a los particulares en la presentacién y seguimiento a la modificacion a los programas de desarrollo urbano para predios
especificos;

XXI. Elaborar estudios e informes y emitir dictamenes sobre la aplicacion de los instrumentos de planeacion en materia de desarrollo
urbano;

XXII. Dictaminar las solicitudes de cambio de uso del suelo y constitucion de poligonos de actuacion o de resolucion de aplicacién del
sistema de transferencia de potencialidades del desarrollo urbano (predio emisor y predio receptor) en los que se proponga la procedencia o
improcedencia;
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XXIIl. Coordinar los sistemas de actuacion y proponer su procedencia o improcedencia;

XXIV. Desarrollar, implementar, operar y actualizar los sistemas de informacioén que establezca la Secretaria; para proporcionar elementos
de planeacion, operacion, gestion y toma de decisiones;

XXV. Gestionar las herramientas en tecnologias de la informacién y comunicaciones, que apoyen técnicamente la operacion de la
Secretaria y los servicios para la atencion a la Ciudadania;

XXVI. Establecer las politicas, lineamientos y estandares para la integracién de la cartografia digital y la georreferenciacién del territorio de
la Ciudad de México;

XXVII. Coordinar, o en su caso, participar intra e interinstitucionalmente en la generacién, acopio o intercambio de informacién
geoestadistica necesaria para la operacion de las aplicaciones y sistemas en operacion;

XXVIII. Supervisar la compilacién y normalizacién de la informacién en materia de desarrollo urbano de la Ciudad de México de fuentes
oficiales, para que pueda ser operada a través de los sistemas de informacion;

XXIX. Proponer y acordar con las Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México, los estandares cartogréficos y definir las
aplicaciones tecnologicas de Geomatica para lograr la interoperabilidad de los sistemas;

XXX. Someter a la persona titular de la Secretaria, para su aprobacion, los dictdmenes de modificaciéon de los programas para cambiar el
uso del suelo urbano en predios particulares y publicos, de conformidad con la Ley de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México;

XXXI. Elaborar el proyecto de tabla de compatibilidades de los usos de suelo, y remitirlo a la persona titular de la Secretaria para su
aprobacion;

XXXII. Coordinar la elaboracién de los certificados de restauracién para los inmuebles declarados o catalogados por las instancias federales
competentes o por esta Secretaria, para la aplicacion de reducciones fiscales previstas en el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

XXXIII. Establecer los criterios que deberan observarse en los proyectos urbano-arquitecténicos en predios o inmuebles afectos al
Patrimonio Cultural Urbano, colindantes a estos y/o ubicados en areas de conservacién patrimonial que incluyen las zonas de monumentos
histéricos, en coordinacién con las instancias federales en el &ambito de su competencia, tales como el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia y el Instituto Nacional de Bellas Artes, para su integracion al contexto urbano; y

XXXIV. Las demés que le atribuyan las leyes y otros ordenamientos.

Articulo 154.- Corresponde a la Direccién General de Control y Administracion Urbana:

I. Aplicar los programas y demas instrumentos de planeacion del desarrollo urbano, las politicas y estrategias en la materia, asi como
coordinar y evaluar su ejecucion y resultados;

1. Aprobar los planos oficiales que contendran la determinacion de via publica, el alineamiento, los nimeros oficiales, los derechos de via y
las modificaciones de la traza urbana;

III. Integrar y operar el Registro de los Planes y Programas de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México;

IV. Inscribir en el Registro de los Planes y Programas de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México, los instrumentos y demas actos
relativos a la planeacion del desarrollo urbano de la Ciudad de México;

V. Expedir los certificados de zonificacién previstos en la Ley de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México;

VI. Coordinar la formulacion de los requisitos, formatos, procedimientos y manuales necesarios para el tramite de permisos, licencias,
autorizaciones, dictamenes y certificados previstos en la Ley de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México y en sus Reglamentos;

VII. Dictaminar las solicitudes sobre subsidios y reducciones fiscales en materia de desarrollo urbano y vivienda para su aplicacion;
VIII. Integrar las comisiones que se establezcan en materia de desarrollo urbano, en los términos que dispongan las leyes aplicables;

IX. Integrar, operar y actualizar el padréon de Peritos en Desarrollo Urbano y Peritos Responsables de la Explotacion de Yacimientos
Pétreos;

X. Proponer las adquisiciones de las reservas territoriales para el desarrollo urbano y el equilibrio ecolégico de la Ciudad de México, e
integrar el inventario de la reserva territorial;

XI. Autorizar la explotacién de minas, canteras y yacimientos pétreos, la cual contendra las normas técnicas correspondientes, asi como
coadyuvar en la vigilancia de los trabajos de explotacion respectivos;

XIl. Detectar zonas de la Ciudad de México con problemas de inestabilidad en el subsuelo, para su regeneraciéon y aprovechamiento
urbano;
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XllIl. Coadyuvar con las autoridades competentes en la elaboracién de estudios que permitan determinar el desalojo, o en su defecto, la
consolidacion de asentamientos humanos en suelo de conservacion y las condiciones que deban observarse para dicha consolidacién;

XIV. Emitir dictamen sobre la condicién urbana de los inmuebles que sean materia de asignacién o desincorporacién respecto del
patrimonio de la Ciudad de México, el cual incluird zonificacion, riesgo, limites, alineamiento y nimero oficial, levantamiento topografico y
demas que permitan la individualizacién de cada uno de ellos;

XV. Intervenir en la transmisién de propiedad de los inmuebles que los particulares hagan a favor del patrimonio de la Ciudad de México en
los términos de la Ley de Desarrollo Urbano de la Ciudad de México, e informar a la Secretaria de Administracion y Finanzas de los actos
administrativos que celebre con motivo de su intervencion;

XVI. Prestar a las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, en
coordinacion con la Direccién General de Asuntos Juridicos, el apoyo necesario para llevar a cabo afectaciones viales o expropiaciones de
bienes inmuebles y la integracion del expediente técnico respectivo;

XVII. Participar en el procedimiento de asignacién y desincorporacién de inmuebles del patrimonio inmobiliario de la Ciudad de México;
XVIII. Coadyuvar con las autoridades competentes en la regularizacion territorial de la tenencia de la tierra, en el &ambito de su competencia;

XIX. Integrar y actualizar de manera permanente el inventario de la reserva territorial;

XX. Asesorar y supervisar a las Alcaldias en la celebracién de los actos administrativos relacionados con la competencia de esta Direccion
General;

XXI. Supervisar, y en su caso, hacer del conocimiento de las autoridades competentes presuntas irregularidades de los actos
administrativos que celebren las Alcaldias en materia de desarrollo urbano, para que éstas en el ambito de sus atribuciones realicen las
acciones que conforme a derecho corresponda;

XXII. Emitir dictAmenes respecto de las solicitudes para instalar, modificar o retirar anuncios y sus estructuras de soporte;

XXIIl. Analizar los proyectos gue requieren Estudio de Impacto Urbano para emitir su dictamen correspondiente;

XXIV. Gestionar ante las Unidades Administrativas correspondientes y las Alcaldias, las opiniones de factibilidad de servicios en materia de
agua, movilidad, proteccion civil y las demas que se requieran;

XXV. Autorizar el emplazamiento o reubicacién del mobiliario urbano en el territorio de la Ciudad México, con fundamento en la normativa
aplicable;

XXVI. Analizar y evaluar los proyectos de mobiliario urbano, para presentarlos ante la comisién que corresponda;
XXVII. Integrar y mantener actualizado el inventario del mobiliario urbano;

XXVIII. Hacer del conocimiento de las autoridades competente el emplazamiento irregular del mobiliario urbano, para que éstas en el ambito
de sus atribuciones realicen las acciones que conforme a derecho corresponda;

XXIX. Coordinar las actividades de las comisiones que se conformen para el establecimiento oficial de limites y nomenclaturas;

XXX. Registrar las manifestaciones vy licencias de construccion y sus prérrogas y avisos de terminacion de obra, asi como expedir las
autorizaciones de uso y ocupacion, cuando se trate de obras que se realicen en el espacio publico o requieran del otorgamiento de
permisos administrativos temporales revocables; cuando sea para vivienda de interés social o popular promovida por la Administracion
Publica de la Ciudad de México; cuando la obra se ejecute en un predio ubicado en dos 0 mas Alcaldias o incida, se realice o se relacione
con el conjunto de la Ciudad de México o se ejecute por la Administracién Publica Centralizada, y

XXXI. Las demas atribuciones que le asignen otros ordenamientos aplicables.

Articulo 155.- Corresponde a la Direcciéon General de Asuntos Juridicos:

|. Establecer, dirigir y coordinar las acciones y defensa juridica de los intereses de la Secretaria;

1. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, y demas ordenamientos que incidan en el ambito de
competencia de la Secretaria;

Il. Atender los requerimientos de informacion y documentos que le formulen las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y
Entidades que componen la Administracién Publica de la Ciudad de México, relacionados con verificaciones administrativas en materias
que sean competencia de la Secretaria;

IV. Solicitar a las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades que componen la Administracion Puablica de la Ciudad de
México que sean competentes, la realizacion de verificaciones administrativas en las materias que sean competencia de la Secretaria;
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V. Revisar y validar todos los actos juridicos que deban ser suscritos por la persona titular de la Secretaria;

VI. Establecer vinculos de coordinacién con instancias juridicas de las Alcaldias, otras Dependencias, Organos Desconcentrados y
Entidades que componen la Administracién Publica de la Ciudad de México;

VII. Coordinarse con las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, para atender los requerimientos
formulados a la Secretaria por parte de los érganos garantes de derechos humanos, asi como los relacionados con las demandas de
atencién Ciudadana que sean canalizados por la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México;

VIIl. Coordinar y establecer sistemas de colaboracién de la Secretaria, sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo, en el desahogo de los requerimientos formulados por el Ministerio Pablico y los jueces, a efecto de auxiliarlos en la
procuracion e imparticion de justicia;

IX. Coordinar los actos de la Secretaria relacionados con los juicios de amparo, nulidad, y aquellos en los que la persona titular de la
Secretaria, sus Unidades Administrativas o Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo sean parte;

X. Coadyuvar en la substanciacién de los procedimientos y recursos administrativos, promovidos ante la persona titular de la Secretaria o
Unidades Administrativas de la misma y, en su caso, proponer la resolucién que proceda, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XI. Solicitar informacién y documentos a las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, cuando sea necesario para resolver los asuntos de su competencia;

XII. Establecer y coordinar sistemas de colaboracién orientados a mejorar el desempefio y funcionamiento de las Unidades Administrativas
de la Secretaria y la Direccion General de Asuntos Juridicos;

XlIl. Solicitar, cuando fuere necesario, el apoyo de las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como el auxilio de la fuerza publica, para hacer cumplir sus resoluciones;

XIV. Coordinar sus funciones con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, cuando asi proceda;

XV. Efectuar el pago de las afectaciones y expropiaciones que se realicen por causa de utilidad publica, derivados de expedientes
previamente substanciados por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales;

XVI. Coadyuvar con las Alcaldias, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, en la regularizacién inmobiliaria de predios propiedad de la Ciudad de México;

XVII. Analizar y, en su caso, formular observaciones a los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
ordenamientos que sean competencia de la Secretaria;

XVIII. Verificar que la politica de vivienda que desarrolle la Coordinacién General de Desarrollo Urbano cumpla con la normatividad aplicable
en el que se procure la proteccion del derecho humano a la vivienda;

XIX. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones, en los asuntos que se relacionen con el Instituto
de Vivienda de la Ciudad de México;

XX. Establecer criterios y las estrategias de control para el mejoramiento del paisaje urbano en la Ciudad de México;

XXI. Coordinar las facultades que de conformidad con la Ley de Publicidad Exterior le correspondan a la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Vivienda;

XXII. Coordinar y fungir como la Unidad responsable de las solicitudes de informacién publica remitidas por la Unidad de Transparencia, de
la Secretaria en los plazos y términos establecidos en las disposiciones juridicas en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica;

XXIIl. Llevar a cabo verificaciones administrativas en los casos que por su relevancia asi lo considere la Secretaria; y

XXIV.- Las demas atribuciones que le confieran otros ordenamientos aplicables.

Articulo 156.- Corresponde a la Direcciéon General para la Planeacion del Desarrollo y Ordenamiento Territorial:

I.- Realizar proyectos relacionados con el sistema de planeacion del desarrollo y ordenamiento territorial, asi como participar, en su caso,
con las autoridades competentes en la elaboracion del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México, el Programa General de
Ordenamiento Territorial y los de las Alcaldias; y el Programa de Gobierno de la Ciudad de México;

Il.- Coadyuvar con las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, en la definiciéon de las

caracteristicas y contenidos de los instrumentos en materia del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México, el Programa General de
Ordenamiento Territorial y los programas territoriales;
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III.- Participar en la formulacion, seguimiento y evaluacion de Programas Territoriales, Parciales y Sectoriales de Desarrollo Urbano;

IV.- Coadyuvar en la elaboracién del sistema de indicadores de la Ciudad de México, a utilizar en las diversas etapas del proceso de
planeacién y del ordenamiento territorial;

V.- Realizar estudios que permitan determinar acciones relativas a la planeacion, generacion, de informacion e investigacién en materia de
planeacion del desarrollo y ordenamiento territorial en coordinacién, en su caso, con las Dependencias, Alcaldias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracion Pablica correspondientes;

VI.- Participar en la definicion de lineamientos normativos aplicables en la Ciudad de México, a través de los trabajos interinstitucionales
realizados para homologar los criterios aplicables en materia de ordenamiento territorial de la Zona Metropolitana del Valle de México y
Regién Centro del pais;

VIl.- Participar en el andlisis de las normas que regulan el ordenamiento territorial ante el comité o grupo de trabajo interinstitucional
encargado de la normalizacion territorial;

VIIl.- Coadyuvar en la definicién de los proyectos de lineamientos de los instrumentos de ordenamiento territorial de las Alcaldias de la
Ciudad de México;

IX.- Promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad y Alcaldias en la planeacién del desarrollo y ordenamiento territorial;

X.- Participar en el desarrollo y actualizacion de los sistemas de informacion estadistica y geografica que establezca la Secretaria; para
proporcionar elementos de planeacién en materia de desarrollo y ordenamiento territorial;

Xl.- Participar en la gestion de las herramientas en tecnologias de la informacién, que apoyen técnicamente la operacion de la Secretaria en
materia de planeacién y ordenamiento territorial;

XIl.- Participar en la generacion, acopio o intercambio de informacién geoestadistica necesaria para la planeacion del desarrollo y el
ordenamiento territorial;

XlIl.- Apoyar la compilacién y normalizacion de la informacion en materia de planeacién de desarrollo y ordenamiento territorial de la Ciudad
de México de fuentes oficiales, para su integracion en los sistemas de informacién;

XIV.- Las demas que le atribuyan las leyes y otros ordenamientos.

) SECCION VIII ) )
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Articulo 157.- Corresponde a la Direccion General de Planeacién y Evaluacion Estratégica:

I. Coordinar la ejecucién de las politicas y lineamientos en materia de planeacién en los temas de educacion, ciencia, tecnologia e
innovacion que establezca la persona titular de la Secretaria;

1. Disefiar sistemas de informacion y seguimiento de los proyectos estratégicos de la Secretaria;

Ill. Coadyuvar en la elaboracion y evaluacion del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México en las materias de Educacién,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

I\V. Formular y proponer la metodologia y los lineamientos internos que se requieran para la elaboracién, actualizacion y difusion del Manual
Administrativo y demas documentos administrativos que regulen el mejor funcionamiento de la Secretaria y supervisar su aplicacion
adecuada;

V. Coordinar los procedimientos de verificacion y seguimiento de planeacion, evaluacion y monitoreo que permitan conocer con objetividad,
precision, oportunidad y regularidad el desarrollo de las actividades de la Secretaria;

VI. Recomendar estrategias, lineamientos y criterios técnicos a que deberan sujetarse las Unidades Administrativas de la Secretaria, en
relacion con los programas de modernizacion, calidad total, mejora de procesos, de regulacion, ahorro, transparencia y combate a la
corrupcion;

VII. Coordinar la participacion oportuna de las Unidades Administrativas de la Secretaria, en los proyectos y actividades estratégicas con el
fin de conocer sus avances y proponer los ajustes pertinentes;

VIII. Desarrollar los sistemas de diagnéstico, interpretacion y desarrollo de planes, programas y proyectos que faciliten una planeacion
preventiva en todas las areas de la Secretaria;

IX. Determinar los procedimientos de verificacion y seguimiento de programas, planes y proyectos, que permitan conocer con objetividad,
precision, oportunidad y regularidad el desarrollo de las actividades estratégicas de la Secretaria;
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X. Coordinar los procedimientos de verificacién y seguimiento de planeacion, evaluacién y monitoreo que permitan conocer con objetividad,
precision, oportunidad y regularidad el desarrollo de las actividades estratégicas de la Secretaria;

XI. Evaluar los resultados de las politicas, estrategias y actividades que implemente la Secretaria y, en su caso proponer las medidas
correctivas conducentes;

XllI. Coordinar con las instancias que correspondan, las politicas, programas y estudios orientados a la determinacién y uso de informacion
estadistica y de indicadores educativos;

XIlIl. Establecer en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes y otras Instituciones Educativas, los indicadores que
permitan evaluar la calidad y eficacia de la educacién en la Ciudad de México;

XIV. Vigilar que los criterios y lineamientos para la evaluacion de los programas educativos, asi como los procedimientos e instrumentos
necesarios generen los pardmetros que permitan valorar el rendimiento escolar, por materia, grado, nivel y tipo educativo;

XV. Disefiar el contenido del material impreso que se elabora en los programas educativos, implementados por la Secretaria;

XVI. Disefiar la informacién estadistica educativa en la Ciudad de México, con la finalidad de apoyar la evaluacién del sector educativo en el
ambito de atribuciones de la Secretaria;

XVII. Coordinarse con las Dependencias, Organos Desconcentrados y Descentralizados del Gobierno de la Ciudad de México, instituciones
publicas o privadas para recabar informacién estadistica en materia educativa, en el &ambito de las atribuciones de la Secretaria;

XVIII. Implementar y desarrollar el sistema de evaluacién académica en todos los niveles y coordinarse, con el sistema federal de
evaluacion;

XIX. Establecer mecanismos de colaboraciéon y coordinacién con las instituciones que impartan educaciéon basica, media superior y superior
en la Ciudad de México, que permitan mejorar la planeacion y evaluacion de estos niveles educativos;

XX. Generar documentos de andlisis sectorial de la educacion que se imparte en la Ciudad de México; y

XXI. Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 158.- Corresponde a la Direccion General de Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica:

I. Instrumentar las acciones que permitan generar proyectos de desarrollo en ciencia, tecnologia e innovacién que contribuyan a la creacién,
mejora, desarrollo o modernizacion de procesos, bienes o servicios que beneficien a los habitantes de la ciudad;

1. Proponer a la persona Titular de la Secretaria, instrumentar y participar en la suscripcion de convenios de coordinacién y colaboracion
con la Administracion Publica Local, el sector social o las instituciones publicas o privadas cientificas o académicas, para el establecimiento
de programas y apoyos destinados a impulsar el desarrollo cientifico, tecnoldgico y de innovacién, la propiedad intelectual, las tecnologias
de la informacién y la transferencia tecnolégica en la Ciudad de México;

1. Disefar los lineamientos que regulen la evaluacion, seleccién, autorizacién, apoyo, operacion y conclusion de los proyectos innovadores
que contribuyan a la creacién, mejora, desarrollo 0 modernizacién de procesos, innovacion, productos, servicios y proyectos de desarrollo
tecnoldgico y de innovacién que beneficien a los habitantes de la Ciudad;

IV. Propiciar la creacion y participar en los Centros de Investigacion de la Ciudad de México

V. Establecer las bases y participar en los grupos de trabajo que se integren para la evaluacién, aprobacion y seguimiento de los proyectos
de desarrollo tecnolégico y de innovacion, prioritarios de la Ciudad de México;

VI. Supervisar, de conformidad con la normatividad de la materia, el desarrollo de los proyectos de tecnoldgicos y de innovacion que sean
autorizados;

VII. Coordinar el trabajo multidisciplinario, interinstitucional e intersectorial para la integracion y ejecucion de proyectos de desarrollo
tecnolégico y de innovacién a cargo de la Secretaria;

VIIl. Fomentar la formacion, apoyo y desarrollo de cientificos, académicos, tecnologos, investigadores y profesionales de alto nivel
académico, en el ambito de su competencia;

IX. Promover la participaciéon de la comunidad cientifica y de los sectores publico, social y privado para el desarrollo, aplicacion y fomento
de los programas y proyectos de innovacion;

X. Proponer y ejecutar las politicas publicas y lineamientos para favorecer las actividades de innovacion, propiedad intelectual y de
patentes;
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XI. Proponer, dar seguimiento y continuidad a las acciones para la organizacion de eventos, ferias, exposiciones y congresos relacionados
con el desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacién;

XII. Establecer mecanismos de colaboracién con la Administracion Publica Local y los Organos Politico Administrativos necesarios para
promover la realizaciéon de programas y la asignacién de recursos en materia de ciencia, tecnologia e Innovacion;

XIll. Atender las consultas que realicen las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México, sobre la
instrumentacién de los proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién asi como las que formulen las Alcaldias, las personas fisicas y los
organismos de los sectores social o privado en esta materia,;

XIV. Promover la cultura del registro de los productos o procedimientos que descubran o desarrollen las personas fisicas o morales que
realicen sus actividades en la Ciudad de México, para proteger la propiedad intelectual y las patentes;

XV. Realizar los estudios y actividades necesarias para que la Secretaria brinde los apoyos relacionados con la en materias de Propiedad
Industrial y Patentes en la Ciudad de México, que permitan orientar el apoyo a proyectos de desarrollo cientifico, tecnolégico y de
innovacion;

XVI. Proponer la implementacion de programas que permitan que los proyectos de innovacion que lleve a cabo la Secretaria incidan en el
desarrollo de inversiones estratégicas en la Ciudad de México;

XVII. Impulsar la innovacioén de la infraestructura tecnolégica y de servicios publicos con apoyos otorgados por la Secretaria;

XVIII. Fomentar entre los entes publicos o privados el intercambio, movilidad o estancias de investigadores, cientificos, académicos o
profesionistas de alto nivel, en materia de ciencia, tecnologia, e innovacién, cumpliendo para ello con los requisitos para el otorgamiento de
apoyos en las carreras de investigacion con proyeccion internacional encaminados a cumplir con los fines de la Secretaria;

XIX. Impulsar y promover el establecimiento de redes cientificas a fin de establecer sistemas de cooperacién en esas materias;

XX. Establecer los mecanismos necesarios para el intercambio de profesores e investigadores, otorgamiento de becas, sistemas de
informacién y documentacion y servicios de apoyo relativos al desarrollo cientifico, tecnolégico y de innovacion, en coordinacioén con la
diferentes Unidades Administrativas de la Secretaria.

Articulo 159.-Corresponde a la Direccion General de Enlace Interinstitucional:

I. Proponer la celebracion de convenios de colaboracion con instituciones publicas y/o privadas para ampliar la oferta y mejorar la calidad
educativa en los niveles de educacion basica, media superior y superior en la Ciudad de México;

1. Ejecutar acciones de vinculacion bilateral con instituciones gubernamentales y no gubernamentales que imparten educacion en sus
distintos niveles educativos en la Ciudad de México para el seguimiento de programas y proyectos educativos instrumentados en conjunto;

IIl. Proponer, y en su caso operar, la celebracion de convenios de colaboracién para incorporar, asociar o cooperar con otras instituciones
gubernamentales y no gubernamentales para el disefio de materiales didacticos y programas que amplien la cobertura de la oferta
educativa en la Ciudad de México;

IV. Determinar las acciones de vinculacién, mediante el establecimiento de los mecanismos y marcos de cooperacion y colaboracion entre
las instituciones gubernamentales y no gubernamentales y los programas, proyectos y actividades institucionales de la Dependencia;

V. Disefiar y ejecutar los mecanismos de vinculacion institucional con los centros de investigacion, la comunidad cientifica, las delegaciones
politicas, la sociedad civil y los sectores académico y productivo en materia de educacion, ciencia, tecnologia e innovacion en beneficio de
la Ciudad de México;

VI. Coordinar la celebracién de acuerdos de vinculacion entre la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y las
instituciones gubernamentales que ofrecen capacitacién para el trabajo, el autoempleo y educacion con el fin de fortalecer la formacién de
las personas estudiantes;

VII. Determinar y definir los mecanismos de colaboracién con las instituciones gubernamentales que permitan auspiciar becas, intercambio
estudiantil y apoyos educativos para el beneficio de las personas estudiantes del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

VIIl. Desarrollar estrategias, programas y proyectos a través de la vinculacién con las instituciones gubernamentales que contribuyan a
incrementar las oportunidades de desarrollo, formacion académica y profesional de las personas estudiantes del Sistema Educativo de la
Ciudad de México;

IX. Desarrollar las estrategias de vinculacion con las instituciones no gubernamentales, a través de proyectos de colaboracion, capacitacion,
servicios especializados y programas de apoyo y difusién, para incrementar las oportunidades de desarrollo profesional de los egresados
del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

X. Coordinar con las instituciones no gubernamentales el fortalecimiento de las actividades docentes y de investigacién, asi como la
aplicacion y la transferencia del conocimiento para atender demandas sociales, educativas y econémicas;



©)

SCGCDMX

Prontuario Normativo de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México

Xl. Fungir como enlace entre la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, las instituciones no gubernamentales y las
personas estudiantes y egresados del Sistema Educativo de la Ciudad de México, con la finalidad de atender las necesidades y
requerimientos de recursos humanos a través de la prestacion del servicio social, practicas profesionales y puestos de trabajo;

XIlI. Coordinar la participacién de instituciones gubernamentales y sector social para el disefio de estrategias y proyectos educativos que
permitan atender las necesidades de educacion integral de las personas estudiantes;

XIlIl. Implementar mecanismos para la participacion y recopilar la opinién de instituciones gubernamentales y sector social que permitan
identificar propuestas de atencién y prevencion de problemas sociales con el fin de mejorar el Sistema Educativo de la Ciudad de México;

XIV. Establecer y fomentar vinculos con instituciones gubernamentales y no gubernamentales para ofrecer servicios educativos que
contribuyan al desarrollo integral de la persona estudiante, dando especial énfasis a grupos vulnerables y a la atencién de necesidades
emergentes;

XV. Involucrar a instituciones gubernamentales y no gubernamentales en el desarrollo y ejecucién de los programas implementados por la
Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion con el fin de asegurar una mayor difusion y participacién social;

XVI. Gestionar los acuerdos y/o convenios de colaboracion entre la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad
de México y las instituciones gubernamentales y sector social, sobre temas en comuin en materia educativa, cientifica, tecnol6gica, artistica,
cultural, de educacién fisica y deporte que permitan complementar la formacién de las personas estudiantes;

XVII. Implementar acciones que favorezcan el intercambio de informacién y de experiencias nacionales e internacionales de instituciones no
gubernamentales que permitan fortalecer los programas y proyectos educativos de la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion;

XVIIl. Fomentar la participaciéon de las instituciones no gubernamentales en los programas, proyectos y actividades institucionales que
posean componentes de participacién académica, social, cultural y econémica con el fin de contribuir a la ejecucién de estas actividades;

XIX. Coordinar la difusién de los eventos y programas sociales que la Secretaria implementa en la Ciudad de México; y

XX. Las demés que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 160.- Corresponde a la Direcciéon Ejecutiva de Asuntos Juridico Normativa:

I. Dirigir y coordinar las funciones y acciones juridicas necesarias para la defensa de los intereses de la Secretaria, asi como de sus
Unidades Administrativas;

Il. Representar a la Secretaria, asi como a sus Unidades Administrativas en toda clase de juicios, incluyendo amparo, contencioso
administrativo y laborales, asi como rendir informes, contestar demandas, ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer
recursos, formular alegatos, hacer promociones de tramite, autorizar delegados e incluso allanarse y/o desistirse de las demandas;

IIl. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas, en el ambito de su
competencia;

I\VV. Proporcionar asesoria técnica juridica respecto de las consultas y opiniones que se planteen a la Secretaria de Educacion, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México, asi como formular los instrumentos juridico-administrativos a través de dar sustento a sus
actividades y obligaciones y los cuales deban ser suscritos por la persona Titular.

V. Rendir los informes que sean solicitados a la Secretaria por las autoridades jurisdiccionales, administrativas y de derechos humanos y
coordinarse con las demas Unidades Administrativas para la rendicion de dichos informes;

VI. Estudiar los problemas generales y especiales de legislacion y reglamentacion que le encomiende la persona Titular de la Dependencia;
VII. Compilar la normatividad relacionada con las atribuciones de la Secretaria, asi como la jurisprudencia en las materias que sean de su
competencia y difundirla entre las Unidades Administrativas que la integran; asi como proponer los cambios que, en su caso, sean

necesarios;

VIIl. Formular los proyectos de ley, reglamentos, acuerdos, manuales y demas disposiciones normativas que deban ser suscritos o
refrendados por la persona titular de la Secretaria;

IX. Orientar juridicamente a las personas servidoras publicas que en el ejercicio de su empleo, cargo o comisién se vean involucrados en
situaciones de caracter legal;

X. Ser el enlace juridico ante la Consejeria Juridica y de Servicios Legales para fortalecer los mecanismos de coordinacion;

XI. Ser enlace juridico con las dependencias, 6rganos autbnomos, 6rganos de gobierno, érganos politico administrativos y entidades de la
Administracién Puablica Local, organismos auténomos, asi como con las autoridades federales;
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XIl. Validar, formular y promover la concertacién de convenios con los sectores social, privado y gubernamental para la formulacion y
ejecucion de los programas educativos, culturales, deportivos, cientificos, tecnolégicos, de innovacién y recreativos en la Ciudad de México;

XIll. Coordinar el registro de los acuerdos, convenios y demas instrumentos juridicos de los que se deriven derechos y obligaciones a cargo
de la Secretaria y resguardar los documentos originales que resulten;

XIV. Validar, formular y promover la concertacion de convenios o acuerdos con las autoridades federales, en el &ambito de competencia de la
Secretaria;

XV. Interpretar las leyes y disposiciones en las materias competencia de la Secretaria de Educacion, Ciencia Tecnologia e Innovacion;

XVI. Validar con su firma y autenticar las constancias, certificados, titulos, diplomas y grados académicos de la oferta educativa a cargo de
la Secretaria, asi como de aquellos cuyos programas le otorgan el reconocimiento de validez oficial de estudios que se expidan por las
instituciones educativas incorporadas;

XVII. Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y llevar a cabo, en coordinacion con las unidades administrativas
correspondientes, los mecanismos necesarios para su cumplimiento;

XVIIl. Registrar los certificados, titulos y grados académicos emitidos por la Secretaria y coordinar las gestiones que ante la Federacién
correspondan;

XIX. Tramitar ante la Secretaria de Educacion Publica, la Direccion General de Profesiones y demas instituciones facultadas como
autoridad de caracter educativo, los registros necesarios para el reconocimiento de validez oficial de los estudios cuyo otorgamiento de
certificacion competan a la Secretaria;

XX. Disefiar y desarrollar el Sistema de Acreditacién y Certificacion, para unificar criterios que permitan promover una administracion
escolar eficiente que apoye la labor educativa con base en la participacion de los involucrados en los procesos de control escolar;

XXI. Coordinar y regular los servicios de incorporacién, revalidaciéon y equivalencia de estudios en la Ciudad de México;

XXII. Otorgar validez a los estudios realizados dentro del sistema educativo de la Secretaria de Educacion de la Ciudad de México,
mediante la expedicién de certificados parciales y totales, constancias, diplomas o titulos;

XXIIl. Autenticar los certificados, titulos, diplomas y grados de acreditacion académica expedidos por las instituciones privadas de
Educacion Media Superior y Superior, y de Formacién para el Trabajo, que cuenten con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios,
conforme a la normativa y los convenios de coordinacion que correspondan;

XXIV. Revalidar y otorgar equivalencias de estudios, distintos de los mencionados en la fraccion V del articulo 13 de la Ley General de
Educacién, de conformidad con los lineamientos generales que la autoridad educativa federal expida;

XXV. Emitir e interpretar las normas en materia de reconocimiento de validez oficial de estudios, asi como brindar asesoria en el
cumplimiento de éstas;

XXVI. Identificar las escuelas particulares que funcionen con autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios otorgados por la
Secretaria;

XXVII. Colaborar con las Unidades Administrativas que correspondan en la revision técnico normativa en el proceso de reconocimiento de
validez oficial de estudios otorgados por la Secretaria Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

XXVIII. Asignar las claves de identificacion de los documentos de certificacion y formatos de apoyo que se utilizan en el sistema de control
escolar, de los servicios que norme la Secretaria de Educacion de la Ciudad de México para optimizar sus controles de uso;

XXIX. Representar a la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién ante las autoridades competentes en materia de acceso
a la informacién publica, gobierno abierto y proteccion a los datos personales;

XXX. Fungir como Titular de la Unidad de Transparencia para atender el ejercicio del derecho al acceso a la informacion publica y, en su
caso, la proteccion de sus datos personales en poder la Secretaria de Educacion de la Ciudad de México, de los Ciudadanos;

XXXI. Atender y desahogar todos los requerimientos que, en materia de transparencia, acceso a la informacién publica, gobierno abierto y
proteccion a los datos personales se realicen a la Dependencia, incluyendo la presentaciéon de informes, la atencién de las solicitudes de
informacion, denuncias por incumplimiento de obligaciones de transparencia o de datos personales y de los recursos de revision;

XXXII. Coordinar a las Unidades Administrativas de la Dependencia para que den cumplimiento a la normatividad aplicable en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica, datos personales y gobierno abierto; atiendan puntualmente las solicitudes de informacién
publica y datos personales, obligaciones de transparencia, fomenten la cultura de la transparencia y proteccién de datos personales e
informen a la ciudadania respecto de las acciones que se realizan a través de la rendicion de cuentas;

XXXIII. Desarrollar e implementar acciones y politicas que fortalezcan la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion publica la
proteccion de datos personales, el gobierno abierto y rendicion de cuentas, y
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XXXIV. Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que
tengan alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 161.- Corresponde a la Direccion General de Desarrollo Institucional:

I. Presentar al Subsecretario de Educacion las peticiones y proyectos provenientes de instituciones publicas y privadas, organizaciones
sociales, representantes sindicales o el publico en general, siempre que estén relacionados con la materia educativa;

1. Establecer una comunicacién permanente con las autoridades educativas de las Alcaldias y coordinar acciones con éstas, para dar
atencion y seguimiento a las demandas y necesidades existentes en materia educativa;

IIl. Promover las oportunidades que favorezcan la méaxima cobertura y calidad de la educacion en la Ciudad de México;
IV. Dar seguimiento al trdmite de los asuntos presentados por cualquier persona o instituciéon en las unidades administrativas de la
Secretaria;

V. Impulsar la comunicacién interna, el trabajo colegiado y la vinculacién entre las unidades administrativas para desarrollar acciones
estratégicas que mejoren la calidad educativa en la Ciudad de México;

VI. Coordinar a los representantes de la Secretaria ante las comisiones, 6rganos u organismos en los que ésta participe o deba participar;

VII. Coordinarse con las Unidades Administrativas de la Secretaria los programas, politicas y criterios técnicos en materia de calidad,
innovacion y modernizacion para elevar la calidad de la educacion en todos sus niveles;

VIII. Disefiar capacitacion en materia de calidad al personal que forma parte del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

IX. Brindar asesoria a las escuelas del Sistema Educativo de la Ciudad de México y a las distintas Unidades Administrativas de la
Secretaria, respecto de los conceptos de calidad y mejora continua de los servicios educativos;

X. Disefio de metodologias y herramientas de evaluacion de la calidad de los servicios educativos de la Ciudad de México para su
mejoramiento dirigidos a las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria;

XI. Atender, orientar y buscar las soluciones de los conflictos que se presenten derivados de la funcién educativa;

XIl. Autorizar estrategias, lineamientos y criterios técnicos a que deberan sujetarse las Unidades Administrativas de la Secretaria, en
relacién con los programas de modernizacién educativa, calidad total y mejora de procesos de ensefianza-aprendizaje;

XIlIl. Establecer entre las Unidades Administrativas de la Secretaria, los programas, politicas y criterios técnicos en materia de calidad,
innovacion y modernizacién en materia educativa;

XIV. Formular de manera sistematica y permanente, en coordinacién con las Unidades Administrativas de la Secretaria y las entidades
especializadas competentes, la evaluacion de la calidad y eficacia de la educacién de la Ciudad de México, para el cumplimiento de las
politicas, objetivos, programas, proyectos, actividades, compromisos y el impacto de los mismos;

XV. Determinar las politicas, prioridades, programas y medidas de accion de caracter estratégico que pudieran derivarse de la evaluacion
de la educacion de la Ciudad de México, incluyendo las relativas al financiamiento, la certificacion y acreditacion de la calidad y la basqueda
de alternativas de financiamiento del Sistema Educativo;

XVI. Establecer un sistema de evaluacién educativa en la Ciudad de México que permita contar con indicadores del desempefio y evolucion
de las funciones educativas; y

XVIII. Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 162.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Educacion de Bachillerato y Estudios Superiores:
I. Auxiliar a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacion en el ejercicio de sus atribuciones;

1. Realizar todas las acciones y politicas que sean necesarias en el marco de la educacién media superior, superior y de formacién para el
trabajo, para impulsar y fortalecer la educacion publica en todas sus modalidades y niveles;

Ill. Disefiar y elaborar los anteproyectos de programas y de presupuesto que le correspondan a la Subsecretaria de Educacion;

IV. Coadyuvar en la elaboracién de proyectos de normas pedagdgicas, planes y programas de estudio para la educacion, media superior y
superior que impartan las instituciones educativas pertenecientes al Sistema Educativo de la Ciudad de México;

V. Fortalecer e impulsar los programas académicos y materiales pedagégicos que incorporen la innovacién en la aplicacion de las
tecnologias de la informacion;
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VI. Promover las estrategias y politicas de mejora continua en la educacion, orientadas a fomentar la conclusién de estudios y evitar la
desercion escolar;

VII. Planificar, elaborar y promover las acciones que generen el intercambio de alumnos, profesores e investigadores, asi como elaboracion
de programas, otorgamiento de becas, sistemas de informacién y servicios de apoyo, en la esfera de las atribuciones de la Subsecretaria de
Educacién, tanto en el &mbito nacional como internacional;

VIII. Planificar, elaborar y promover proyectos y programas que garanticen la inclusién y la equidad educativa en la Ciudad de México en el
ambito de su competencia;

IX. Llevar a cabo las acciones que promuevan la educaciéon para la salud, el medio ambiente y la educacién civica en el ambito de su
competencia;

X. Elaborar y poner a consideracion de la Subsecretaria de Educacion las bases y lineamientos para el otorgamiento de apoyos econémicos
a estudiantes matriculados en instituciones que impartan educacién publica a nivel medio superior y superior en la Ciudad de México;

XI. Promover en el nivel medio superior y superior en la Ciudad de México, programas gque promuevan el conocimiento de la pluralidad
linguistica de la Nacion y el respeto a los derechos lingiiisticos de los pueblos indigenas;

XII. Disefiar y elaborar en el &mbito de su competencia, el uso de normas, metodologias y herramientas de evaluacion de la calidad de los
servicios educativos de la Ciudad de México para su mejoramiento;

XIll. Disefiar y elaborar planes de capacitaciéon en materia de calidad al personal que forma parte del Sistema Educativo de la Ciudad de
México;

XIV. Fomentar en las escuelas a nivel bachillerato y superior en la Ciudad de México, los conceptos de calidad y mejora continua de los
servicios educativos;

XV. Implementar en el marco de su competencia, las acciones necesarias para supervisar y verificar que la educacién que impartan los
particulares con estudios incorporados al sistema educativo de la Ciudad de México o bien, aquellas instituciones educativas a quienes la
Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion les otorgue reconocimiento de validez oficial de estudios, se sujeten a la
normativa vigente;

XVI. Coadyuvar en el ambito de su competencia, politicas y procedimientos para el otorgamiento, negativa, vigencia o retiro del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a particulares que deseen impartir Educacion Media Superior, Educacion Superior y de
Formacién para el Trabajo; asi como de aquellos que soliciten la terminacién voluntaria de la prestacién del servicio educativo;

XVII. Realizar las acciones necesarias para supervisar y evaluar la Educacion Media Superior y Superior y de Formacion para el Trabajo en
la Ciudad de México, que imparten los particulares con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XVIII. Ejecutar las actividades de regulacion, inspeccion y control de los servicios de Educacion Media Superior y Superior, y de Formacion
para el Trabajo con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, considerando lo previsto en los convenios de coordinacion celebrados
con la Federacion y las Alcaldias, asi como la normativa aplicable;

XIX. Realizar visitas de inspecciones ordinarias 0 extraordinarias a los particulares, para el otorgamiento o vigencia del Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios;

XX. Registrar y administrar las bases de datos o sistemas de registro de las escuelas particulares a las que la Secretaria haya otorgado el
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para impartir Educacion Media Superior, Educaciéon Superior y de Formacion para el Trabajo,
que permita su identificacion; asi como mantener actualizado los movimientos y modificaciones a los mismos, incluyendo aquellas que
hayan solicitado la terminacion voluntaria resguardando la informacion y documentacién generada, a fin de expedir la certificacion y cotejo
que soliciten autoridades judiciales y administrativas;

XXI. Elaborar los acuerdos de modificacion de los reconocimientos de validez oficial de estudios otorgados a las Instituciones de Educacion
Media Superior y Superior, y de Formacion para el Trabajo, respecto de los cambios de titulares, de domicilio, apertura de nuevos planteles,
asi como de los planes y programas de estudio;

XXIl. Realizar las acciones necesarias para la aplicacion de las sanciones correspondientes a las Instituciones de Educacion Media
Superior y Superior, y de Formacion para el Trabajo, que infrinjan la normativa relativa al Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXIIl. Realizar los procedimientos para garantizar que la informacién y documentacion relacionada con el reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios respecto de la solicitud de terminacién voluntaria de los servicios educativos que ofrezcan los particulares, a los cuales la
Secretaria haya otorgado el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXIV. Supervisar los servicios educativos que impartan los particulares a los que la Secretaria les haya otorgado el Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios o que estén gestionando su incorporacion a ésta, a efecto de verificar que cumplan con las normas técnico-
pedagogicas y administrativas que establecen las disposiciones legales en la materia; y
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XXV. Las demés que le sean encomendadas por la persona titular de la Subsecretaria de Educacién, congruentes con la normativa
aplicable y que tengan alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 163.- Corresponde a la Direccién General de Ciencia, Divulgacion y Transferencia del Conocimiento:
I. Disefiar, instrumentar y ejecutar los mecanismos necesarios para el desarrollo y la vinculacién institucional con los centros de
investigacion, la comunidad cientifica, las Alcaldias, la sociedad civil y los sectores académicos y productivos para el desarrollo de la

ciencia, la tecnologia e innovacién que fomenten la mejora de la calidad del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

1. Elaborar propuestas de normatividad para regular, evaluar, seleccionar, autorizar, apoyar, operar y concluir proyectos cientificos y
tecnoldgicos;

Ill. Someter a consideracién de la Subsecretaria de Ciencia Tecnologia e Innovacién, los objetivos y metas especificas para asegurar la
ejecucion del Programa de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion y establecer con las unidades administrativas competentes de
la Secretaria;

IV. Dar seguimiento a las actividades que realicen los Comités de Fomento y Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico e Innovacién de las
Alcaldfas.

V. Colaborar con los grupos de trabajo que se integren para la evaluacién, aprobacién y seguimiento de los proyectos cientificos,
tecnoldgicos y de innovacion prioritarios;

VI. Fomentar, de conformidad con la normatividad de la materia, el desarrollo de los proyectos cientificos, tecnolégicos y de innovaciéon que
sean autorizados;

VII. Ejecutar los programas de formacion, apoyo y desarrollo de académicos, cientificos, tecnélogos y profesionales de alto nivel académico,
en el &mbito de su competencia;

VIIl. Proponer acciones para la organizacién de ferias, exposiciones, congresos y cualquier otra forma eficiente para el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia e innovacién, a nivel nacional e internacional;

IX. Dar seguimiento a la creacién, regulacién y extincién de los centros publicos de investigacion del Gobierno de la Ciudad de México;

X. Llevar a cabo la supervision y control de los lineamientos para la creacién, regulacién y extincion de los centros publicos de investigacién
del Gobierno de la Ciudad de México;

XI. Divulgar los programas y las implicaciones del desarrollo de la ciencia, la tecnologia e innovacion en la Ciudad de México;

XIl. Incentivar el desarrollo de las actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en proyectos relacionados con el medio ambiente,
desarrollo social, desarrollo rural y urbano en la Ciudad de México;

XIll. Establecer en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico de la Ciudad de México los mecanismos que permitan incentivar
el desarrollo y la inversion productiva en materia de ciencia, tecnologia e innovacion;

XIV. Implementar actividades relativas a la cooperacién en materia de ciencia, tecnologia e innovacién en la Ciudad de México;

XV. Promover convocatorias dirigidas a la comunidad cientifica y académica, el sector social o las instituciones publicas o privadas para
fomentar la creacion de grupos de investigacion de alto nivel orientados a la bisqueda de soluciones a los principales problemas de la
Ciudad de México;

XVI. Participar en las acciones necesarias para el otorgamiento de premios, estimulos y cualquier otro tipo de reconocimiento a los
académicos, investigadores, docentes, cientificos y en general cualquier persona que haya contribuido al mejoramiento de la Ciudad de
México, en materia de ciencia, tecnologia e innovacion;

XVII. Identificar los posibles recursos econémicos o de cualquier indole provenientes de organismos publicos, privados, nacionales o
extranjeros cuya actividad educativa o cientifica, que sea complementaria con los objetivos de esta Secretaria; y

XVIIl. Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 164.- Corresponde a la Direccion General de Computo y Tecnologias de la Informacion:
I. Disefiar sistemas de informacion y seguimiento para los proyectos estratégicos de la Secretaria;

Il. Promover y ejecutar los programas de mantenimiento, funcionamiento y evaluacién de los bienes de tecnologia de informacién de la
Secretaria;

IIl. Proponer el uso de equipos de computo, periféricos, de video, antenas, decodificadores satelitales, redes de datos y eléctricas, para
elevar la calidad de la educacion fomentar la investigacion cientifica y tecnologica;
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IV. Vigilar el cumplimiento de las normas que regulan la administracién de los recursos destinados para la tecnologia de la informacioén de la
Secretaria, bajo criterios de austeridad, modernizacion tecnolégica, optimizacion, eficiencia y racionalidad;

V. Colaborar con las Unidades Administrativas de la Secretaria correspondientes para optimizar las tecnologias aplicadas a la educacién a
distancia, asi como los sistemas, videotecas escolares, red escolar, aula virtual, y todos aquellos proyectos que permitan beneficiar a la
poblacion;

VI. Generar y promover proyectos audiovisuales que fomenten la equidad de la educacion y la investigacion cientifica en la Ciudad de
México;

VII. Disefiar, implementar y evaluar los proyectos que involucren las tecnologias de la informacién y comunicaciones, asi como la
investigacion cientifica para el mejoramiento de la educacion basica, media superior y superior de la Ciudad de México, dentro del ambito
de competencia de la Secretaria;

VIII. Coordinarse con las Unidades Administrativas de la Secretaria correspondientes para el manejo de las bases de datos con informacion
estadistica educativa, cientifica y tecnolégica en la Ciudad de México, con la finalidad de apoyar las actividades que lleve a cabo la
Secretaria;

IX. Desarrollar y administrar la base de datos, asi como los sistemas de consulta, con informacién geogréafica y estadistica competencia de
la Secretaria;

X. Disefiar estrategias para el fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica en los procesos educativos, de innovacién y cientificos
competencia de la Secretaria;

XI. Fomentar la incorporacién de la innovacién tecnolégica en el desarrollo e implementacién de programas, proyectos y actividades
institucionales de la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México mediante la evaluacion y
generacion de propuestas técnicas.

XII. Desarrollar actividades para el éptimo funcionamiento de los equipos de cdmputo, comunicaciones y procesamiento de datos al interior
de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México a través de acciones de mantenimiento y soporte
técnico.

XlIl. Impulsar la identificacién de oportunidades de desarrollo y factibilidad de nuevas ciencias, tecnologias e innovacion para el
fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica y de servicios en la Ciudad de México;

XIV. Impulsar y promover el establecimiento de redes cientificas, tecnolégicas y de innovacion a fin de establecer sistemas de cooperacion
en esas materias; y

XV. Las demés que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

Articulo 165.-Corresponde a la Coordinacién General de Inclusién Educativa e Innovacion:
|. Definir acciones que satisfagan las necesidades basicas de aprendizaje que contribuyan a erradicar la discriminacion;
Il. Fomentar la participacion en las comunidades indigenas para reforzar el aprendizaje sobre las culturas, en materia educativa;

IIl. Implementar medios y canales de comunicacién a fin de difundir los programas de equidad y cultura entre la Secretaria y la poblacién
estudiantil de la Ciudad de México, para fomentar la cultura ciudadana, de equidad y valores;

IV. Vigilar la aplicacién de la normatividad vigente en materia de inclusién y de educacién ciudadana;

V. Implementar mecanismos permanentes para el desarrollo de la educacion intercultural;

VI. Consolidar el intercambio de informacién y experiencias de educacién intercultural;

VII. Promover la participacion de la poblacion vulnerable en los proyectos y programas de educacion inclusiva;

VIII. Difundir los programas de equidad y cultura implementados por la Secretaria, utilizando todos los medios de comunicaciéon a su
alcance;

IX. Coordinar acciones de promocién de valores, respeto y aprecio por la dignidad humana y fomentar la cohesién social en los educandos
del Sistema Educativo de la Ciudad de México;

X. Vigilar que los programas que establezca la Secretaria, incentiven a los alumnos a continuar con sus estudios;

XI. Implementar proyectos y programas que promuevan la inclusion y la equidad educativa en el Ciudad de México;
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XIl. Vigilar la aplicacion de la normatividad vigente en materia de inclusion y de educacién ciudadana;

XlIl. Realizar el diagnéstico y evaluacion de los proyectos y programas de las instituciones educativas en la Ciudad de México, para atender
la problemética en materia de educacion incluyente y educacion ciudadana;

XIV. Desarrollar acciones que promuevan la educacion incluyente y la educacion ciudadana;

XV. Promover el reconocimiento de educadores y educandos, que permitan consolidar sus logros y sean ejemplo en sus areas de accién o
comunidades; y

XVI. Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria, congruentes con la normatividad aplicable y que tengan
alguna de las finalidades enunciadas en la ley de la materia y en el presente Reglamento.

) ~ SECCION IX )
DE LA SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

Articulo 166.- Corresponde a la Direccion General Tactico Operativa:
|. Elaborar modelos matematicos de medicién, simulacién y respuesta ante emergencias en la Ciudad de México;

II. Realizar y difundir programas de orientacion, capacitacion a los habitantes de la Ciudad de México, antes, durante y después de una
emergencia;

Ill. Elaborar, operar, evaluar y actualizar la informacién de andlisis de riesgos e inteligencia de emergencias mayores del Registro
Estadistico Unico de Situaciones de Emergencia de la Ciudad de México;

IV. Recabar, captar y sistematizar la informacion, para conocer la situacion de la Ciudad de México en condiciones normales y de
emergencia;

V. Normar los establecimientos temporales para el auxilio de los habitantes de la Ciudad de México, en situaciones de emergencia o de
desastre;

VI. Coordinar los dispositivos de apoyo para tender situaciones de emergencia o desastre;

VII. Asegurar la operacion del sistema de alerta de conformidad con la estructuras funcional del
Sistema de Gestion Integral de Riesgo y Proteccién Civil en la Ciudad de México;

VIIl. Evaluar los mecanismos establecidos para determinar la dimension fisica y social de las emergencias o desastres, las necesidades
prioritarias y los riesgos secundarios;

IX. Aplicar los planes de emergencia establecidos y coordinar los mecanismos de accién en caso de emergencia o desastre;
X. Coordinar los dispositivos de seguridad,;

XIl. Establecer y coordinar los planes de seguridad, busqueda, salvamento y asistencia, servicios estratégicos, equipamiento y bienes; salud,
aprovisionamiento y reconstruccion inicial;

XIl. Elaborar el Manual de Organizacion del Sistema, en la parte de atencion de situaciones de emergencia o desastre;

XIIl. Establecer en coordinacion con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades, 6rganos e instituciones del sector Plblico y
Privado, los lineamientos para la prestacion de los servicios publicos que deben ofrecerse a la poblacién en caso de situaciones de riesgo,
siniestro, o desastre;

XIV. Evaluar los planes de respuesta existentes, ratificando y en su caso rectificando los procedimientos y contenidos de los mismos;

XV. Planear con base en la regionalizacion de riesgo-respuesta, manteniéndola actualizada;

XVI. Recomendar y evaluar la realizacién de simulacros en las areas clasificadas de alto riesgo de ocurrencia de fenémenos naturales o
antropogénicos;

XVII. Elaborar, analizar proponer, evaluar y actualizar los instrumentos, sistemas y procedimientos relativos a la informacién y analisis de los
riesgos sus causas preexistentes y posibles estrategias para su mitigacion alimentando el registro estadistico Unico de las situaciones de
emergencias;

XVIII. Generar los reportes estadisticos requeridos para informar a las autoridades superiores;

XIX. Aplicar medidas de seguridad ante alto riesgo, emergencia o desastre; y

XX. Las demas que la presente ley, asi como otras disposiciones le asignen.
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Articulo 167.- Corresponde a la Direccion General de Vinculacion, Capacitacion y Difusion:
I. Supervisar que la operacion y acciones cumplan con los fines de la proteccion civil;

1. Auxiliar en labores de coordinacién y vigilancia de los programas y acciones en la materia;
Ill. Elaborar el Manual de Organizacién del Sistema, en la parte de acciones de prevencion;

IV. Elaborar Normas Técnicas y Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos, Especificos y Especiales de
Proteccion Civil;

V. Promover la cultura de la gestion integral de riesgos y proteccion civil, en programas educativos y capacitacion de la poblacion;

VI. Registrar, publicar y actualizar mensualmente en su portal institucional el padréon de terceros acreditados registrados y grupos
voluntarios;

VII. Establecer anualmente los programas y cursos de capacitacién y actualizacién obligatoria para los terceros acreditados;
VIIl. Promover y apoyar la capacitacién de asociaciones y grupos voluntarios en materia de gestion de riesgo y proteccion civil,

IX. Coordinar y vincular acciones entre Dependencias y Entidades de la Administracion Publica local, federal y de representacion
internacional dentro de la entidad; y

X. Las demas que la presente ley, asi como otras disposiciones le asignen.

Articulo 168.- Corresponde a la Direccion General de Resiliencia tendra las siguientes funciones:

I. Disefiar, implementar y coordinar politicas publicas, programas y acciones que incidan en mejorar la capacidad de la Ciudad de México,
para sobrevivir, resistir, recuperarse, adaptarse y crecer ante riesgos, tensiones crénicas, impactos agudos o amenazas mudltiples que

experimente en el presente y futuro;

1. Elaborar, emitir y actualizar la Estrategia de Resiliencia de la Ciudad de México, asi como las politicas publicas, programas y acciones
relacionadas con la materia;

I1l. Monitorear, reportar, verificar y evaluar los ejes, las metas, las acciones y demas actividades de la Estrategia de Resiliencia de la Ciudad
de México, asi como de las politicas publicas, programas y acciones relacionadas con la materia;

IV. Solicitar a los 6rganos de la Administracion Publica Local, Federal, Estatal, Municipal, sector académico, social y privado, la informacion
que contribuya a generar diagndésticos y soluciones para la construccion de resiliencia;

V. Requerir la informacién necesaria de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, para la construccion de resiliencia;

VI. Establecer mecanismos de coordinacion con las Alcaldias en el ambito de su competencia, para el disefio y ejecucion de acciones
relacionadas con la construccién de resiliencia en las demarcaciones territoriales;

VII. ldentificar mejores practicas globales e impulsar proyectos de innovacion en materia de resiliencia, para su implementacion en la
Ciudad de México;

VIIl. Promover la asistencia técnica y colaboracion en materia de resiliencia